RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 269 -2025-GR PUNO/GR 7
Puno, 2 QAGOZQZS

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el expediente SGP00020250000068, sobre aprobacion de la “Ficha de
Implementacion de Accion Estratégica Institucional PEI-POI, correspondiente al primer semestre
del aflo 2025 de la Unidad Ejecutora 000902: Regién Puno-Sede Central”;

CONSIDERANDO:

Que, en el literal “e” del numeral 7.2 de la Directiva N° 001-2024-CEPLAN/PCD,
"Directiva General de Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico - Sinaplan”, aprobada por Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N.° 021-
2024/CEPLAN/PCD, corresponde a los 6rganos de Alta Direccion de cada entidad, aprobar los
informes de evaluacion de las politicas y planes formulados en el marco de su competencia, en
concordancia con lo dispuesto en el Articulo 10 del Decreto Supremo N°054-2018-PCM, que
aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado. Asimismo, conforme al articulo 31 de la
citada Directiva, este proceso es gestionado por el 6rgano de planeamiento de la entidad;

Que, la “Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del
SINAPLAN”, aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-
2024/Ceplan/PCD, sefiala que, en la evaluacién del primer semestre, se analiza principalmente
el progreso en la implementacién de las AEI. El propésito es identificar las medidas de accion
para implementar las recomendaciones durante el segundo semestre del afio para garantizar el
cumplimiento de lo planificado;

Que, en el capitulo II. Ruta del seguimiento y evaluacién, en la etapa 3: Gestién de la
evidencia de la “Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del
SINAPLAN”, indica que, el titular de la unidad ejecutora aprueba la Ficha de Implementacion de
Accion Estratégica Institucional PEI-POI;

Que, mediante Informe N° 001146-2025-GRP/GRPPM de fecha 27 de agosto del 2025,
el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, eleva la Ficha de
Implementacion de Accién Estratégica Institucional PEI-POI, correspondiente al primer semestre
del afio 2025 de la Unidad Ejecutora 000902: Regién Puno-Sede Central, para aprobacién con
Resolucion Ejecutiva Regional; y

Estando al Informe Técnico N° 000013-2025-GRP/SGP de la Sub Gerencia de
Presupuesto, Informe N° 001146-2025-GRP/GRPPM de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, y Proveido 028747-2025-GRP/GGR de Gerencia General
Regional;

En el marco de las funciones y atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del
Peru, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO. - APROBAR la “Ficha de Implementacion de Accién Estratégica
/ Institucional PEI-POI, correspondiente al primer semestre del afio 2025 de la Unidad Ejecutora
000902: Region Puno-Sede Central”, que en ciento dieciséis (116) folios, forma parte de la
resolucion. g)

~REGISIRESE, COMUN,{Q{IESE Y CUMPLASE.
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RESUMEN EJECUTIVO

La Ficha de Implementacién de Accidn Estratégica Institucional PEI-POI, correspondiente al |
semestre del afio 2025 de la Unidad Ejecutora 000902: Regién Puno - Sede Central, ha sido
elaborada en el marco de la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 0056-
2024/CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el seguimiento y evaluaciéon de politicas
nacionales y planes del Sinaplan. Esta ficha esta articulada a las acciones estratégicas
institucionales y objetivos estratégicos institucionales establecidos en el Plan Estratégico
Institucional 2021-2028 Ampliado del Pliego 458: Gobierno Regional del Departamento de
Puno.

Se han considerado 37 acciones estratégicas institucionales (AEIl) de caracter misional, de un
total de 39 AEI incluidas en el reporte de seguimiento anual del POl 2025. De estas, 25 AEI
registraron un avance menor o igual al 74%; 10 AEI avanzaron en el rango de 75% a 94%; 3
AEI mostraron avance igual o superior al 95%; y 01 AEI sin programaciéon de meta para el |
semestre del afio 2025. Estas 37 AEIl comprenden las principales actividades operativas e
inversiones, asi como el nivel de implementacion medido mediante el indicador de ejecucion
fisica de actividades operativas, inversiones y modificaciones vinculadas a cada AEI.

Segun el reporte de seguimiento semestral del POl 2025, las AEI con mayor avance fisico
son: AEI.01.11: Atencién del parto institucional en forma oportuna a gestantes (100%);
AEI.03.03: Capacidades fortalecidas de manera permanente a los servidores publicos (100%);
AEI.03.02: Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas (98%); y AEI.03.12:
Proyectos de inversion transferidos oportunamente para su mantenimiento y operacion (93%).
En contraste, las AEI con menor avance fisico son: AEI.03.05: Servicios de prevencién integral
con operativos multisectoriales en seguridad ciudadana en la region Puno (0%); AEI.01.06:
Asistencia con dosis completa oportuna de micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 a 36
meses (0%); AEI.01.05: Asistencia con dosis completa de hierro y acido félico oportuno para
madres gestantes (0%); y AEI.03.01: Infraestructura y equipamiento mejorado en las
instituciones publicas (26%).

El bajo avance de estas Ultimas AEI, se debe a la existencia de actividades operativas
institucionales (AOI) criticas priorizadas que no registraron avances significativos, lo que
responde a diversos factores, entre ellos el cambio de unidad ejecutora, la modificacién en la
modalidad de ejecucion hacia obras por impuestos, el retraso en la revision y aprobacion del
expediente técnico y el retraso en la atencién de requerimientos de bienes y servicios.

El Plan Operativo Institucional 2025 registra un promedio de ejecucidn fisica del 56.21%, con
un total de 585 actividades operativas. De estas, 281 presentan avance fisico menor o igual al
74%; 47 se encuentran en un rango de avance del 75% al 94%; 213 alcanzan avance igual o
superior al 95% y 44 actividades operativas sin programacion de meta fisica para el | semestre
del afio 2025.

Finalmente, con el objetivo de mejorar el cumplimiento de metas en el préximo periodo, se
recomienda promover la suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional con los
ministerios, gestionar la transferencia de la funcién de las Declaraciones de Impacto Ambiental
(DIA), acelerar los tramites administrativos, garantizar la continuidad del personal encargado
del cumplimiento de metas y agilizar la elaboracién y aprobacion de expedientes técnicos.



Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central

Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

|.  ANALISIS DE IMPLEMENTACION DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL PEI-POI.

1.1. AEL01.04: VIGILANCIA DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO OPORTUNO EN CENTROS POBLADOS.

Cdédigo y denominacion de OEI

OEI.O1: Reducir la desnutricién crénica; anemia y mortalidad materna neonatal en la poblacion

Cédigo y denominacion de AEI

AEI.01.04: Vigilancia del agua para consumo humano oportuno en centros poblados

AO /inversiones clave en la
implementaciéon de la AEI

(A)

Alcance de la AO/
inversiéon en contribucién a
la AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversién

(©

Factores que afectaron el

cumplimiento de lo programado

(recursos, procesos de

transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

AOI00090201256: Monitoreo de
la prestacion de los servicios de
agua potable y disposicion
sanitaria de excretas para
hogares concentrados.

La intervenciéon contempla el
suministro de agua clorada y
la modernizacion de los
sistemas de abastecimiento
de agua y disposicion
sanitaria de excretas en los
centros poblados focalizados,
a fin de garantizar
condiciones adecuadas de
salubridad.

La meta programa es
79 reservorios de
agua libre de
impurezas; sin
embargo, se han
ejecutado 200, lo que
representa  avance
superior al 100%

Adquisiciobn de materiales de forma

oportuna.

Continuar con la
optimizacion del
presupuesto para el

cumplimiento de metas
en el marco de los
convenios los procesos
de adquisicion y
distribucion de insumos
para garantizar la
sostenibilidad
interinstitucional

AO0I00090201072: Potabilizaciéon
y otras formas de desinfeccion y
tratamiento.

La intervencién comprende la
instalacion de equipos de
cloracién y la ejecucién de
analisis de calidad de agua
en los centros poblados
priorizados, con el propdsito
de garantizar el suministro de
agua segura para el
consumo humano.

Se programé realizar
52 analisis de calidad
de agua en centros
poblados priorizados;
sin embargo, se han
ejecutado 40, lo que
representa  avance
del 76.92%.

Retrasos en la entrega de insumos

de laboratorio

La celeridad por parte

del area de
contrataciones del
GORE Puno para

cumplir metas.

AOI00090201073:
Fortalecimiento de capacidades
a prestadores de los servicios de
agua y disposicién sanitaria de
excretas.

Capacitar a los operadores
del Sistema de Agua Potable
(SAP) en la operacion vy
mantenimiento de los
sistemas de abastecimiento
de agua potable de los
centros poblados focalizados.

Se programo
capacitar a 120
operadores SAP; sin
embargo, no se han
realizado

capacitaciones,
representa (0%).

que

La meta, debido a la inasistencia de
beneficiarios por factores climaticos y

dificultades de traslado.

Fortalecer los Comités
de Agua Potable (CAP)
con capacitacion en
gestién y transparencia.
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Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢, Cbémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

v' El sistema de agua y saneamiento funciona de manera continua, con agua clorada y redes en buen estado ya que de lo programado de 79
reservorios de agua libre de impurezas ya que se ha ejecutado mayor al 100% con un sobrecumplimiento de la programacion inicial.

v' La contratacién oportuna de bienes y servicios del area de contrataciones permitird realizar un monitoreo y seguimiento continuo de las metas
programadas

v La Direccion de Vivienda y Saneamiento en el primer semestre del afio 2025 registr6 demora de asignacion presupuestal lo cual gener6 demora en
cumplimiento de metas fisicas.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el

avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cédmo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,

financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre

responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador 5 2025 2025
Afio Valor 2025
Seml Anual Seml Anual
AEI.01.04 Vigilancia del agua para consumo humano oportuno en centros poblados 100 ND
IND.OL.AE|.01.04 Porcentaje de centros poblados con vigilancia de agua para 2017 30 50.6 63.64 ND 100 ND
consumo humano oportuno

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L . . itucional / Numero de Nimero de AO con F:gzzdpl\puiteaﬁfgicllssn
Codigo Denominacion Accion Estratégica Institucional / Centro AO Ejecucioén Fisica 2100% J
de Costo AO
1/ 2/ 3/
AELO1.04 Vigilancia del agua para consumo humano oportuno en 7 2 3957
centros poblados
1.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 0 0
1.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0
1.23 Direccién de Vivienda y Saneamiento 5 2 55.4

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacidn fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
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2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucién.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la AO del POI
- Denominacién Accion Estratégica consistencia POI - o AO creadas AO inactivadas AO reprogramadas
Caddigo o modificado
Institucional / Centro de Costo PIA
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Vigilancia del agua para consumo
AEI.01.04 humano oportuno en centros 3 7 4 0 0
poblados
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 0 1 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 0 1 1 0 0
01.23 Direccién de Vivienda y Saneamiento 3 5 2 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecuciéon y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo
las AO activas)
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1.2. AEL01.06: ASISTENCIA CON DOSIS COMPLETA OPORTUNA DE MICRONUTRIENTES Y HIERRO PARA NINOS (AS) DE 6 A 36 MESES.

Cdodigo y denominacion de OEI

OEI.01: Reducir la desnutricién crénica; anemia y mortalidad materna neonatal en la poblacién

Codigo y denominacion de AEI

AEI.01.06: Asistencia con dosis completa oportuna de micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 a 36

(A)

(B)

(©)

transformacién, distribucion, etc.)

(D)

meses
. . Factores que afectaron el .
. . Alcance dela AO/ | Situacion actual de -lores q Recomendaciones
AO /inversiones clave en la . . L cumplimiento de lo programado ;
. Q2 inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementaciéon de la AEI . -, : - (recursos, procesos de .
contribucién ala AEl AO /inversidn cumplimiento

(E)

La emision de informes

Se tienen

programados 100%

sobre  monitoreo 'y L
AOI00090200991:  Mejoramiento  del | supervision al|y2 Que el proyecto - . Presentacion oportuna
Estado Nutricional de la Primera Infancia | programa presupuestal actualmente se | Incumplimiento de funciones por elide la mformguon de
en la Zona Circunlacustre de la Regi6n | contribuye a a encuentra  en _,Ia person_al encargado de la ac_t|V|dad avance fisico de
Puno. Codigo Unico de Inversiones: |AEI.01.06 fortaleciendo etapa de Iqu|dap!on operativa 'y el personal qle_3|gnado manera mensual, para
2158850 la atencion con|Y o ha emitido | para el registro del avance fisico. que el responsable
micronutrientes a _ los algun m_forme para registre el avance de la
NIROS. su cierre del actividad operativa.
proyecto.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

AO.

v' Dicha AO tiene una articulacion adecuada con la Accion Estratégica Institucional, para el primer semestre 2025, no ha realizado la emisiéon de
informes sobre monitoreo y supervision al programa presupuestal contribuye a la AEI.01.06 fortaleciendo la atencion con micronutrientes a los nifios.
v' Se recomienda emitir informes y ejecutar el presupuesto con el saldo disponible para la etapa de liquidacién y cierre del proyecto y asi poder contribuir

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidon en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
AUl velles Az Seml Anual Seml Anual
AEI.01.06 Asistencia con dosis completa oportuna de micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 a 36 meses 39.41 ND
Porcentaje de nifios (as) de 6 a 36 meses con
IND.01.AEI.01.06 asistencia con dosis completa de micronutrientes 2017 75 85 33.50 ND 39.41 ND
y hierro oportuna

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO METE® B 0 ST Prome_oho de Ejecucion
Cddigo C Ejecucion fisica 2100%  fisica Ajustado de las AO
entro de Costo 1/ o/ 3/
Asistencia con dosis completa oportuna de
AEI.01.06 micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 a 36 2 0 0
meses
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 2 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

: - . .- AO finalizado la AO del POI AO AO AO
2F Denominacion Accion Estratégica ] : A . :
Cddigo o consistencia POI - PIA modificado creadas inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Asistencia con dosis completa oportuna de
AEI.01.06 micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 1 2 1 0 0
a 36 meses
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 2 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.3. AEL01.10: ATENCION PRENATAL INTEGRAL PARA GESTANTE REENFOCADA.

Cédigo y denominacion de OEI OELI.01: Reducir la desnutricién crénica; anemia y mortalidad materna neonatal en la poblacién
Cddigo y denominacion de AEI AEI.01.10: Atencién prenatal integral para gestante reenfocada
Factores que afectaron el

Alcance de la AO/ Situacion actual de Recomendaciones

AO /inversiones clave en la : i limi de | cumplimiento de lo programado .
implementacion de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
contribucion ala AEI AO /inversion AL - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (€) (D) (E)
AOI00090200271: Construccién del | =& construccion — de
. . infraestructura
Hospital Materno Infantil del Cono . ;
. - R hospitalaria, el
SurJuliaca. Codigo  Unico  de equipamiento Se tiene programado
Inversiones: 2108576. (fuente SSI quipar y ) Prog L L
mobiliario, para la|de 62; sin embargo, |[Las deficiencias en el proceso |Reiniciar con la

formato 12-B: % avance fisico
acumulado)- capacidad para 100
camas de hospitalizacion-

atencion en servicios de |el avance registrado | constructivo de la obra a nivel|ejecucion fisica de la
salud a la madre y nifio | es del 69.44%, lo que | estructural, ocasiona la paralizacion. obra para su conclusion.

infraestructura  hospitalaria  de contribuye a la| representa
10Sp ..~ | AEL.01.10 asegurando la
11,241 m2.- equipo y mobiliario atencion intearal
4,184 unidades g
prenatal.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracién integral muestra un avance regular del 69.44% en la construccion de la infraestructura hospitalaria durante el afio. Sin embargo,
destaca la necesidad de reiniciar la ejecucion de la obra para completar su construccién, equipamiento y mobiliario, a fin de brindar los servicios de
salud a la poblacién.

v Realizar la evaluacién de las deficiencias en el proceso constructivo mediante el analisis estructural de la infraestructura del Hospital para reiniciar
con la ejecucion y conclusion de la obra.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignaciéon de recursos (humanos,
financieros, tecnolodgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEI / Indicador ~ 2025 2025
AU Vel Hezs Seml Anual Seml Anual
AEI.01.10 Atencidn prenatal integral para gestante reenfocada 84.35 ND
IND.O1.AEI01,10 Forcentaje de gestantes reenfocadacon 54,5 62 77.40 65.29 ND 84.35 ND
atencion prenatal integral

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Numero de AO NUMETD 6 A0 EoT STEMEDD 02 HEstEleT
Caédigo L 9 Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Institucional / Centro de Costo 1 o/ 3/
Atencién prenatal integral para gestante
AEI.01.10 reenfocada 1 0 86
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 86

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se

promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica AONIIIE LI () AO G [P0l AO creadas NO A
Cédigo o 9 consistencia POl - PIA. modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AELO1.10 Atencién prenatal integral para gestante 0 1 0 0 0
reenfocada
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 0 1 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las

AO activas).
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1.4. AEL01.11: ATENCION DEL PARTO INSTITUCIONAL EN FORMA OPORTUNA A GESTANTES.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.01: Reducir la desnutricién crénica; anemia y mortalidad materna neonatal en la poblacion

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.01.11: Atencién del parto institucional en forma oportuna a gestantes

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el

cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

Hospital San Juan de Dios de
Ayaviri Puno, Cabecera de Red,
para Levantamiento de
Observaciones y Puesta en
Funcionamiento. Distrito Ayaviri -
Melgar - Puno. Cédigo Unico de
Inversiones: 2027881.

hospital y capacitacion
de capacidad humana
contribuye a la
AEI.01.11 garantizando
la atencién de servicios
de salud hospitalarios en
institucional

100%; sin embargo,
el avance registrado

es del 99.99%.
Pendiente de
presentacion de
informe final Obra

culminada

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) ) (E)
La infraestructura
AOI00090201025:  Optimizar la | hospitalaria, Se tiene programado
Capacidad de Respuesta en el|Implementacion del|un avance fisico del

Atencion de requerimientos de bienes
y servicios.

Celeridad en la gestion
administrativa.

el parto
oportuno a gestantes.
De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢Cbémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracion integral muestra que, el avance acumulado en la construccion de la infraestructura hospitalaria ha sido significativo, alcanzando el

99.99%. Sin embargo, destaca la necesidad de completar la obra al 100%; asi como, realizar la liquidacion y cierre correspondiente del proyecto.

v La celeridad en la gestibn administrativa permitird la presentacion del informe final y garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion.
(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinaciéon entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al Veler AV Sem1l Anual Sem1 Anual
100 ND

AEI.01.11 Atencidn del parto institucional en forma oportuna a gestantes

IND.O1.AE|.01.11 "orcentaje de gestantes con parto 2017 55.70 72.20 72.39 ND 100 ND
institucional en forma oportuna

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FIiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica Institucional / Numero de AO MM €12 40 €0l FirameEelo ¢ EEEUEih
Cddigo 9 Ejecucion Fisica2100% @ Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ 5/ Y
AELOL11 Atencién del parto institucional en forma 1 0 0
oportuna a gestantes
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica AONIIIE LI () AOIEE Pl AO creadas Ao A
Cdédigo o 9 consistencia POI - PIA| modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AELOL11 Atencién del parto institucional en forma 1 1 0 0 0
oportuna a gestantes
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 1 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las

AO activas).
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1.5. AEL01.15: ATENCION DE SALUD OPORTUNA PARA POBLACION EN RIESGO POR CAUSAS EXTERNAS.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.01: Reducir la desnutricidn crénica; anemia y mortalidad materna neonatal en la poblaciéon

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.01.15: Atencion de salud oportuna para poblacién en riesgo por causas externas

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 03, Proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (B)
Elaborar informes
tecnicos _de gestion La designacion tardia del personal del
administrativa de la . . , :
. Aldea Infantil que | Se tiene programado area a_dmmlstrgnvo con a_decuado perfil Contratar y/o evaluar al
AOI00090200518 - Elaboracion de ermitan evalua’r el uso |6 informes con un profesional, infantii Virgen de la ersonal . con erfil
informes  técnicos de gestidon P Candelaria, ocurrida en el mes de P b

administrativa de la aldea infantil

eficiente de los recursos,
optimizar la planificacion
operativa y garantizar la

Avance Financiero
acumulado 100%

febrero del 2025, a veces es limitante
para que se tenga una eficacia en la
elaboracion de informes.

adecuado para ocupar
dicho cargo.

toma de decisiones
informada.
La Inversion, en el
primer semestre, I
AOI00090200623: Mejoramiento de tiene estado de Optimizar proceso ~ de

los Servicios de Salud del Hospital
de Apoyo llave, Provincia

de el Collao - Regién Puno. Cédigo
Unico de Inversiones: 2279375.

Mejorar los servicios de
Salud del Hospital de
Apoyo llave, Provincia

de el Collao - Region

avance moderado,
habiendo alcanzado
un 85.28% de

avance fisico de la

Demora en el proceso de reformulacion
del documento equivalente y, retraso
en la emision de conformidades de
bienes y servicios contratados.

reformulacién del
documento equivalente
y, retraso en la emision
de conformidades de

Puno. bienes y  servicios
meta programada del contratados
15% del presupuesto
asignado.
AOI00090201078:  Adaquisicion de La Inversion, en el -
. primer semestre, Optimizar proceso de
Incubadora Neonatal y Cuna de|Se repondra la tiene  estado  de reformulacion del
Calor Radiante; en el(la) EESS Adquisicién de Demora en el proceso de reformulacion

Yunguyo - Yunguyo en la Localidad
Yunguyo, Distrito de Yunguyo,
Provincia Yunguyo,

Departamento Puno. Codigo Unico
de Inversiones: 2531093.

Incubadora Neonatal y
Cuna de Calor Radiante;
en el(la) EESS

Yunguyo

avance critico,
habiendo alcanzado
un 0% de

avance fisico de la
meta programada del
40% del presupuesto

del documento equivalente y, retraso
en la emision de conformidades de
bienes y servicios contratados.

documento equivalente
y, retraso en la emision
de conformidades de
bienes y servicios
contratados
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| | asignado. | |

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? £Cbmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v" El cumplimiento de la actividad operativa AOI00090200518 ha generado una situacion positiva en la implementacion de la accién estratégica, y de
forma moderada con la actividad Mejoramiento de los Servicios de Salud del Hospital de Apoyo llave, Provincia de El Collao y un nivel critico en la
Adquisicién de Incubadora Neonatal y Cuna de Calor Radiante; en el(la) EESS Yunguyo.

v' La actualizacion oportuna de los documentos equivalente y, retraso en la emision de conformidades de bienes y servicios contratados ayudara a
contribuir AO.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
AL | Vel AU Seml  Anual Sem1 Anual
AEI01.15 Atencion de salud oportuna para poblacién en riesgo por causas externas ND ND
IND.01.AEI.01.15 Tasa de mortalidad por causas externas 2017 | 49 | 36 ND | ND ND ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado'; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica Institucional / Numero de AO NUMETD CE A0 0T STETNEDD €2 EstEle
Cddigo 9 Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AELOL15 A_tenC|on de salud oportuna para poblacién en 59 8 25 20

riesgo por causas externas

01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 17 2 25.53

01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 39 4 19.20

01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 0 80

01.21 Centro [_)e Acogida Residencial Virgen de La 1 1 100
Candelaria Salcedo Puno

01.22 Centro de Acogida Residencial Capachica Puno 1 1 100

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
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3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la
L - - N : . AO del POI AO AO
codigo Denominacion Accion Estratégica Institucional consistencia POI - Fedifesis AO creadas inactivadas reprogramadas
/ Centro de Costo PIA
| 1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AELOL15 A_tenC|on de salud oportuna para poblacién en 36 59 20 4 19
riesgo por causas externas
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 10 17 8 1 5
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 24 39 11 3 13
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 0 0
01.21 Centro o!e Acogida Residencial Virgen de La 1 1 0
Candelaria Salcedo Puno
01.22 Centro de Acogida Residencial Capachica Puno 1 1 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas)
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1.6. AEL02.01: SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA.

Cdédigo y denominacion de OEI

OELIL02: Mejorar los niveles de logros de aprendizaje en los (as) estudiantes de educacion bésica; técnico

productivo y no universitaria

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.02.01: Servicios de educacién oportuna; inte

ral y de calidad a la poblacién de educacion basica

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

70316 Sagrado Corazén de Jesus

personal, contribuye a la

avance registrado es

. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de [a AE| contribucion ala AEI AO /inversion (recursos, procesos de cumplimiento
(A) (B) ©) transformacion, distribucion, etc.) IO(E)
(D)
La Inversion, en el
AOI00090201179: Mejoramiento de Mejora_r los servicios primer semestre, lelcgltad para cgmpllr con el'plazo de Hacerleg seguimiento a
L : educativos en la LE.S.|tiene programado un|termino para la implementacion de la|las gestiones realizadas
los Servicios Educativos en la I.E.S. e :
- |Dos de Mayo de|avance fisico del|obra al 100%, ya que existen|para la obra en cada
Dos de Mayo de Caracoto, Distrito - R . . .
. Caracoto, Distrito | 30%; sin embargo, |gestiones que toman un tiempo|fase u area por donde
Caracoto - San Roman - Puno . . . .
- o ., | Caracoto - San Roman - |estado de avance |prolongado porque existen | se tramita lo requerido a
Codigo Unico de  Inversion . . , . -
Puno que comprende la|optimo, procedimientos en cada fase, area en|fin de agilizar el
2289661. , i : , . .
ejecucion de obras de|habiendo alcanzado|las que se evalla el trAmite|procedimiento y obtener
infraestructura. mayor a un 100%. presentado lo que se ha solicitado.
Se tiene programado
La infraestructura |un avance fisico del
educativa, equipamiento | 90%; sin embargo, el
AOI00090201178: Mejoramiento del |y capacitacion al |avance registrado es .

e . o . - Garantizar el
Servicio Educativo en la Institucion | personal, contribuye a la|del 53.54%, lo que|Se ha modificado el presupuesto, resupLesto ara la
Educativa Primaria N 70511, Distrito | AEI.02.01 garantizando | representa un|quedando para la elaboracion del presupy P

: P i . ) s ejecucion  fisica  del
de Orurillo - Melgar - Puno. Codigo | la prestacion de | cumplimiento del | expediente técnico. rovecto
Unico de Inversion: 2301117. servicios educativos | 59.49% respecto a lo proy '
integrales con calidad en | programado. Se ha
el nivel secundario. culminado el
expediente técnico.
AOI00090200887: Mejoramiento y|La infraestructura | Se tiene programado Realizar  capacitacion
Ampliacién del Servicio Educativo | educativa, equipamiento|un avance fisico del|Escaso monitoreo y seguimiento al|especializada en
del Nivel Primaria de la ILE. N|y capacitacion al | 23%; sin embargo, el | personal en el cumplimiento de metas. | monitoreo y

Distrito de llave - Provincia de El|AEI.02.01 garantizando|del 0%, lo que|Retraso en la contratacion de|la permanencia y
Collao - Departamento de Puno. |la prestacion de | representa un | personal. continuidad del
Cdédigo Unico de Inversiones: | servicios educativos | cumplimiento del 0% personal.

seguimiento. Garantizar
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2525250. integrales con calidad en | respecto a lo
el nivel primario. programado. Se ha
culminado el

expediente técnico.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢, Cbmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracion integral muestra un avance en el proceso constructivo de la infraestructura de las instituciones educativas, con énfasis en los niveles
primario y secundario. I.E.S. Dos de Mayo de Caracoto, Distrito Caracoto, la Institucion Educativa Primaria N 70511, Distrito de Orurillo y Servicio
Educativo del Nivel Primaria de la I.E. N 70316 Sagrado Corazén de Jesus Distrito de llave han alcanzado avances del 100%, 59.49% y 0%,
respectivamente. Destaca la necesidad de implementar mecanismos de monitoreo y seguimiento al personal y la previsibon de mano de obra
calificada para ejecutar las obras.

v' La celeridad en la atenciéon a los requerimientos de bienes y servicios permitird dotar los recursos necesarios para cumplir con las metas
programadas.

v/ La capacitaciéon especializada en monitoreo y seguimiento al personal, contribuiran a la culminacién de la ejecucion fisica de la obra en el plazo
oportuno.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cdmo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A4 velley Az Seml | Anual Seml | Anual
AEI.02.01  Servicios de educacién oportuna; integral y de calidad a la poblacién de educacién basica ND ND
Porcentaje de la poblacién de educacién
IND.01.AEI.02.01béasica que recibe servicios educativos en 2017 78.50 97.50 ND ND ND ND
forma oportuna integral y de calidad

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’
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CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

NG de AO Numero de AO con Promedio de Ejecucion
cédiao Denominacion Accion Estratégica Institucional / umero de Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
9 Centro de Costo
1/ 2/ 3/
AEL02.01 Sel"VICIOS de educgcmn oportur):fl; |n:te'gral y de a1 11 44 33
calidad a la poblacion de educacion basica
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 39 10 44.03
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 1 100

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la
cédiao Denominacién Accion Estratégica consistencia POI - ﬁ]gdcilﬁlcz?c: AO creadas inacﬁ\\(/)adas renro Ar\;)madas
9 Institucional / Centro de Costo PIA prog

1/ 2/ 3/ 4/ 5/

Servicios de educacion oportuna; integral y
AEI.02.01 de calidad a la poblacién de educacion 23 41 19 5 15

basica

01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 1 0 1
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 22 39 18 14
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo

las AO activas)
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1.7. AEL02.03: ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION DE CALIDAD PARA LA POBLACION DE 3 A 16 ANOS.

Cdédigo y denominacion de OEI

OEL02: Mejorar los niveles de logros de aprendizaje en los (as) estudiantes de educacion bdésica; técnico
productivo y no universitaria

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.02.03: Acceso a servicios de educacion de calidad para la poblacién de 3 a 16 afos

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

. . inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI contribucion ala AEI AO /inversion (recursos, procesos de cumplimiento
(A) B) ©) transformacién, distribucion, etc.) IO(E)
(D)
La infraestructura

AOI00090200585: Instalacion del | educativa, equipamiento ,

e : ; . T Se tiene programado
Servicio Educativo del Nivel Inicial |y capacitacion al fisico del . |
Escolarizado Ciclo Il en la I.E.I. 707 | personal, contribuye a la| 1 _avance fisico de o . » Continuar — con  la

B ’ 100%; sin embargo, | Adquisicion de bienes y servicios de | optimizacion
del Centro Poblado de Jachocco | AEI.02.03 asegurando la .
el avance registrado | forma oportuna. presupuesto para el

Huaraco, Distrito llave - el Collao -
Puno. Cadigo Unico de Inversiones:
2250396.

prestacion de servicios
educativos integrales
con calidad en el nivel
inicial.

es del 100%. Mayor a
lo programado

cumplimiento

AOI00090200971: Mejoramiento de
los Servicios de Educacion Inicial
de la LLE.l. N° 288 del Centro
Poblado de Quefiuani, Distrito de
Yunguyo - Yunguyo - Puno. Cédigo
Unico de Inversiones: 2196879

La infraestructura
educativa, equipamiento
y capacitacion al
personal, contribuye a la
AEI.02.03 asegurando la
prestacibn de servicios
educativos integrales
con calidad en el nivel
inicial.

Se tiene programado
un avance fisico del
100%; sin embargo,
el avance registrado
es del 93.08%. La
obra culminada.

Adquisicién de bienes y servicios de
forma oportuna.

Celeridad en la atencién
a los requerimientos de
bienes y servicios.

AO0I00090201257 - Mejoramiento
del Servicio de Educacion Inicial en
I.E. Aricato, Distrito de Phara -
Sandia - Puno. Cdédigo Unico de
Inversiones: 2651636 - Expediente
Técnico

La infraestructura
educativa, equipamiento
y capacitacion al
personal, contribuye a la
AEI.02.03 asegurando la
prestacion de servicios
educativos integrales
con calidad en el nivel
inicial.

Se tiene programado
0.6; sin embargo, el
avance registrado es
del 0 %.

Paralizacion
delimitacion territorial.

por problemas de

Dar prioridad a los
problemas de
delimitacion y garantizar
el presupuesto a asignar
de acuerdo a su
expediente técnico.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
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de la AEI? ;CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

v' La valoracion integral muestra un avance en el proceso constructivo de la infraestructura de las instituciones educativas, con énfasis en los niveles
iniciales. Inicial Escolarizado Ciclo Il en la I.E.l. 707 del Centro Poblado de Jachocco Huaraco, Distrito llave, I.E.l. N° 288 del Centro Poblado de
Queduani, Distrito de Yunguyo e Inicial en |.E. Aricato, Distrito de Phara - Sandia han alcanzado avances del 100%, 93.08% y 0%, respectivamente.
Destaca la necesidad de implementar mecanismos de monitoreo y seguimiento al personal y la prevision de mano de obra calificada para ejecutar
las obras

v' Garantizar el presupuesto para concluir las obras en ejecucion de las instituciones educativas iniciales.

v' La celeridad en la atencion a los requerimientos de bienes y servicios permitira dotar los recursos necesarios para cumplir con las metas
programadas.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEIl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A valer AV Seml = Anual Sem1 Anual
AEI.02.03 |Acceso a servicios de educacién de calidad para la poblaciéon de 3 a 16 afios ND ND
Porcentaje de asistencia de la poblacion de 3
IND.Ol.AEI.02.03a 16 afios a educacién de calidad 2017 85.20 96 ND ND ND ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado'; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

a1 Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO .Nl]m_e,ro d’e O B !Dr_omec_jio i [feeuetan
Cddigo Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL02.03 Accesq,a servicios d~e educaciéon de calidad para la 29 6 31.79
poblacién de 3 a 16 afios
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 29 6 31.79

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

: ., L L. S AO finalizado la AO del POI AO AO
Cadigo Denominacion Accion Estratégica Institucional / \gistencia POI - PIA modificado  A© €"®393S  jnactivadas reprogramadas
Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ | 5/
AEL02.03 Acceso a servicios de edu~caC|on de calidad 7 29 20 5 >
parala poblacién de 3 a 16 afios
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 7 29 20 5 2

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo

las AO activas).
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1.8. AEL02.04: SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA.

Cdédigo y denominacion de OEI

OEL02: Mejorar los niveles de logros de aprendizaje en los (as) estudiantes de educacién bésica; técnico

productivo y no universitaria

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.02.04: Servicio educativo integral y de calidad a los (as) estudiantes de educacion superior no universitaria

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

. o inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de [a AE| contribucion ala AEI AO /inversion (recursos, procesos de cumplimiento
(A) transformacion, distribucion, etc.) P
(B) (©) D) (E)
AOI00090201099: Renovacion de
Ambiente Complementario, Aula de|La infraestructura
Educacion Superior Pedagogica y |educativa, equipamiento
Cerco Perimétrico; Adquisicion de|y capacitacion al | Se tiene programado Continuar  con  la
Mobiliario de Aula de Educacion |personal, contribuye a la|un avance fisico del R
optimizacion en el

Superior Pedagégica; Ademas de
Otros Activos en el(la) Instituto de

AEI.02.04 asegurando la
prestacion de servicios

65%; sin embargo, el
avance registrado es

Adquisicion de bienes y servicios de

forma oportuna en la obra.

gasto del presupuesto
para el cumplimiento

Educacion Superior Pedagogica educativos integrales | del 100%. Mayor a lo de la obra
Publico Juli del Distrito de Juli, |con calidad en | programado
Provincia Chucuito, Departamento | educacion superior no
Puno. Codigo Unico de universitaria.
Inversiones: 2627406.
La infraestructura | Se tiene programado

AOI00090200968: Mejoramiento y
Ampliacién del Servicio de
Educacion Superior Tecnolégica en
el Instituto Superior

Tecnolégico Publico de Macusani,
Distrito Macusani - Carabaya Puno.
Cédigo Unico de Inversiones:
2521936.

educativa, equipamiento
y capacitacion al
personal, contribuye a la
AEI.02.04 asegurando la
prestacion de servicios
educativos integrales
con calidad en
educacién superior no
universitaria.

un avance fisico del
73%; sin embargo, el
avance registrado es

del 37.13%, lo que
representa un
cumplimiento del

50.86% respecto a lo
programado. La obra
esta en ejecucion.

Demora en la atencidén con bienes y
servicios, se viene dando en tiempos

prolongados.

Celeridad en la
gestion administrativa
para atenciébn de

requerimientos de
bienes y servicios en
el plazo oportuno.

AOI00090201163: Mejoramiento de

los Servicios de Educacién educativa, equipamiento|un avance fisico del Escaso monitoreo y seguimiento al Capacitacion
Superior del Instituto Superior|y capacitacion al | 18%; sin embargo, el personal para el cumplimiento de especializada
Tecnolégico Publica de personal, contribuye a la |avance registrado es metas constante del
Cabanillas, Distrito Cabanillas - San | AEI.02.04 asegurando la|del 0%, lo que ' personal.

Roman - Puno. Cédigo Unico prestacion de servicios | representa un

La infraestructura

Se tiene programado
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de Inversiones: 2570978. educativos integrales | cumplimiento del 0%
con calidad en | respecto a lo
educacion superior no |programado. La obra
universitaria. esta en ejecucion.
De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? £Cbmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?
v' Aula de Educacion Superior Pedagdgica y Cerco Perimétrico; Adquisicion de Mobiliario de Aula de Educacion Superior Pedagdgica Instituto de
Educacion Superior Pedagégica Publico Juli han alcanzado avances del 100% de lo programado.
v' La valoracién integral muestra un avance no significativo en el proceso constructivo de la infraestructura de las instituciones educativas con énfasis
en el nivel inicial. Entre ellas, el .S.T. Macusani, avance de 50.86%.
v/ La capacitacion especializada y constante del personal permitira realizar de manera técnica el trazo y replanteo, asi como la habilitacion de acero
para construir las estructuras de la edificacion.
(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversiéon en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEl / Indicador ~ 2025 2025
A velor AV Seml Anual Seml Anual
AEIL02.04  Servicio educativo integral y de calidad a los (as) estudiantes de educacién superior no universitaria ND ND
Porcentaje de estudiantes de educacién superior
IND.01.AEI.02.04no universitaria con formacién profesional 2017 25 85 ND ND ND ND
integral y de calidad

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'
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CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO MITIERD €2 A0 Er PTEMEINT de SEEueler
Cédigo g Ejecucién Fisica 2100% | Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL02.04 SerV|c_:|o educativo mj[(,agral y _de calldgd a Io_s (as) 24 4 39.25
estudiantes de educacion superior no universitaria
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 24 4 39.25

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica AO 20l
Cdédigo o 9 consistencia POI - PIA
Institucional / Centro de Costo 1/
Servicio educativo integral y de calidad a
AEI.02.04 los (as) estudiantes de educacién superior 17
no universitaria
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 17

AD qle;l FOI AO creadas
modificado

2/ 3/

24 9

24 9

AO AO
inactivadas reprogramadas
4/ 5/
0 10
0 10

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las

AO activas).
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1.9. AEL03.01: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MEJORADO EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS.

Cddigo y denominacién de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestion institucional

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.03.01: Infraestructura y equipamiento mejorado en las instituciones publicas

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEl AO /inversion 0S, proce . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) E)
La informacidn se hace alcance de
manera oportuna: para sobre llevar
esta situacion se coordind con los
A0I00090200082: Elaboracion de |Elaborar informes de Se tiene programado Ingresglrfz:lfsté::isi‘ggn?:laeblei)b?aes Ob;?:\’ Ig Continuar con la
reportede valorizaciones del alquiler | valorizaciones de todas P f,g. del P d | , par T
de maquinaria pesada yio | las obras de un avance fisico de _entrega _,oportuna de la siguiente | optimizacion
100%, informacion: Autocopiativos de partes | presupuesto

equipo

administracion directa

diarios de maquinaria. copia de planilla
de pago de los operadores (deductivo)
Copia de 6rdenes de Compra directa
de obra — deductivo)

AO0I00090200081: Mantenimiento
preventivo, correctivo y predictivo
del pool de maquinarias pesadas y
livianas

Realizar los
mantenimientos

preventivos, correctivos y
predictivos del pool de

maquinaria pesada Yy

Se tiene programado
un avance fisico del
acumulado al 30.48%.

No hubo oportuno abastecimiento de
repuestos, insumos y demas para la
reparacion de las maquinadas, debido
a la modificacion de la Ley de
Contrataciones del Estado lo que
genero retraso en la aprobacién de los
requerimientos.

Garantizar la celeridad
en los tramites
administrativos.
Capacitaciones
oportunas cuando se
de cambios o]

liviana en el momento . . - . .
Falté monitoreo y seguimiento continuo | modificaciones de la
oportuno .
de las metas programadas. ley de contrataciones
Escaso apoyo logistico.
o La atraccién de .
AOI00090201293: Creacion de los|. . _ . Mantener informes
e L, inversiones publicas | Se tiene programado o o
Servicios de  Promocién  del . = No hubo oportuno abastecimiento de periodicos (mensuales
. . asociadas a la ZEE|un avance fisico del ; . )
Comercio Exterior en la ZEEDE . : o repuestos, insumos y demas para lajo trimestrales) con
L podria impulsar mejoras | 30%; sin embargo, el o -
Puno, Distrito Puno - Puno - Puno. : . reparacion indicadores de
- P . ‘len infraestructura | avance registrado es . i .
Cdodigo Unico de Inversiones: - . ejecucion  fisica 'y
Administrativa y | del 0% . .
2343538 financiera

complementaria

De manera integral, en base a la informacidn anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
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de la AEI? ;CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

v’ Para el primer semestre las tres (3) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion de
informes de valorizaciones del alquiler de maquinaria, en la que se hace alcance de manera oportuna la informacién requerida y mantenimiento
preventivo, correctivo y predictivo del pool de maquinarias y la Promocion del Comercio Exterior en la ZEEDE Puno al calzaron nivel éptimo, moderado
y critico respectivamente.

v'La celeridad en la atencion a los requerimientos de bienes y servicios permitira dotar los recursos necesarios para cumplir con las metas programadas.

v La capacitacion especializada en monitoreo y seguimiento al personal, contribuiran a la culminacién de la ejecucion fisica de la obra en el plazo
oportuno.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el

avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,

financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucidn o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situaciéon descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEl / Indicador ~ 2025 2025
A el AEs Seml | Anual Seml  Anual
AEI.03.01 Infraestructura y equipamiento mejorado en las instituciones puablicas 100 ND
IND.01.AEI.03.01NUmero de instituciones publicas mejoradas 2017 0 3 6 ND 100 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'
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CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. Denominacidon Accion Estratégica Institucional / Numero de AO .NUm_ero 2 0 BBl Pr_omeqllo 23 [HEereier
Cdédigo C Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO

entro de Costo 1 o/ 3/

AEL03.01 _Infrgest_ructura, y equipamiento mejorado en las 11 5 o5 56

instituciones publicas

01.09.07 Oficina de Equipo Mecénico 2 1 65
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 1 0 0

01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 1 100
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 6 0 0

01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 0 S.P.

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica AO rEzEel SO I (201 AO creadas O O
Cdédigo o 9 consistencia POl - PIA | modificado inactivadas |reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL03.01 Infraes_truc_turg y equllpc'_zlmlento mejorado 4 11 7 4 3
en las instituciones publicas

01.09.07 Oficina De Equipo Mecanico 2 2 0 0 1
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 0 1 1 0 0
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 0 1 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 2 6 4 4 2
01.15 Direccién de Estudios de Pre Inversién 0 1 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucién fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas).
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1.10.AEI.03.02: CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestidn institucional

Cddigo y denominacién de AEI

AEI.03.02: Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, Proce . cumplimiento
(A) (B) ©) transformacion, distribucion, etc.) (E)
(D)

AO0I100090201140: Soporte y Implementacion del
mantenimiento preventivo y . . . Atencién rpida y efectiva a los|ROF, mediante Ila

. . Funcionabilidad de los Avance fisico . . . i
correctivo de los sistemas sistemas correctamente | acumulado 100% diferentes usuarios del Gobierno |aprobacion del CAPy
integrados SIAF, SIGA, SIAL y Regional Puno. mayor presupuesto en
plataforma informatica TI.
AOI00090201141: Verificacion vy |Varios equipos . Visita al Almacén Central | Apoyar con el tema de

. o . o Avance fisico e .o -

conformidad técnica de equipos |verificados constantemente para la verificacion de | movilidad para el
) o acumulado 78% .
informéticos nuevos correctamente equipos nuevos personal.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

niveles de optimo y moderado.

v Para el primer semestre las dos (2) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion
como: mantenimiento preventivo; correctivo de los sistemas administrativos y conformidad técnica de equipos informaticos nuevos donde alcanzaron

., Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

El contrato oportuno de personal, la permanencia y continuidad del personal responsable de las metas fisicas y la celeridad de los tramites
administrativos, contribuiran significativamente en el cumplimiento de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEL.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caodigo AEI / Indicador ~ 2025 2025
A velles Az Seml Anual Seml Anual
AEIL03.02 Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas 22.22 ND
IND.O1AEI.03.02 il\rlllfjg;](re;? de instituciones publicas con conectividad 2017 1 9 5 ND 22 29 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO _Nl]m.ero e £1O E0T Pr_omet_jio iz [Efeeuetsn
Cdédigo Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL03.02 ane_:ctlwdad institucional fortalecida en las entidades 9 8 97 56
publicas
01.05 Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publicas 6 6 100
01.06.02 Oficina de Tecnologias de la Informacion 3 2 92.67

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

R Denominacion Accion Estratégica A.O flnal_lzado = He o_Ie_I 2l AO creadas AO inactivadas A
Cddigo o consistencia POI - PIA modificado reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Conectividad institucional fortalecida en
MBSO las entidades publicas 2 & 2 < e
01.05 OflCl_na de Comunicaciones y Relaciones 2 6 0 0 6
Publicas
01.06.02 Oficina de Tecnologias de la Informacién 3 3 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.11.AEI03.03: CAPACIDADES FORTALECIDAS DE MANERA PERMANENTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Cdédigo y denominacion de OEl

OEI.03: Fortalecer la gestién institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.03: Capacidades fortalecidas de manera permanente a los servidores publicos

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

AEI.03.03 Capacidades
fortalecidas de manera
permanente a los
servidores publicos.

implementacion de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEl AO /inversion 93, Procesos ¢ cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (E)
Se optimiza la
productividad laboral,

. Fortalecer la
promoviendo el coordinacion
cumplimiento de la interinstitucional
normativa interna  y|Se tiene programado

AOI00090200069: Elaboracion de |fortaleciendo la|realizar 66 reportes; La falta de personal debido al Capacitar al personal
informe de monitoreo, control vy | eficiencia en la|su avance financiero . b P P
i - reducido CAP de manera peramente.
permanencia del personal prestacion de los | representa un avance
servicios institucionales. | del 100%.

Promover la
participacién activa de
la poblacién.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ;Como las recomendaciones contribuirdn a revertir dicha situacion?

v Contribuye directamente a garantizar un control efectivo sobre la permanencia y desempefio del personal.
v La actividad comprende la recopilacién, verificacién y analisis de informacioén sobre la asistencia, permanencia y desempefio del personal en las
diferentes unidades organicas de la institucién

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Ul veler Az Seml Anual Seml Anual
AEIL.03.03 Capacidades fortalecidas de manera permanente a los servidores publicos ND ND
IND.O1.AE].03.03 Porcentaje de servidores publicos capacitados 2017 12 o5 ND ND ND ND
en forma permanente

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO Namero de AO con Promedio de Ejecucion
Cddigo g Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1 o/ 3/
Capacidades fortalecidas de manera permanente a los
AEL.03.08 servidores publicos 6 ° 100
01.09.05 Oficina de Recursos Humanos 6 5 100

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacién fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica IOV 72019 [l O gl PO AO creadas 19 O
Cddigo o 9 consistencia POI - PIA| modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL03.03 Capacidades fortalec_:ldas qe ~ Mmanera 6 6 0 0 5
permanente a los servidores publicos
01.09.05 Oficina de Recursos Humanos 6 6 0 0 5

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluaciéon

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas).
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1.12.

AEI.03.04 INSTRUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADOS EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL.

Cdédigo y denominacion de OEl

OEI.03: Fortalecer la gestidn institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.04 Instrumentos de gestion implementados en las dependencias del gobierno regional

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

actividades econémico productivas.

poblacion contribuye a la
AEI.03.04 fortaleciendo
los servicios de
prevencién integral en
seguridad ciudadana.

financiero representa
un avance del 100%.

operativos.

. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI : - . L2 (recursos, procesos de .
contribucién ala AEI AO /inversidn iy L - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (E)
Contribuye directamente Fortalecer la
a mejorar la toma de coordinacion
decisiones de los Se tiene programado interinstitucional
AO0I00090200328: Facilitacion de actor_es : prqguctlvos Y|realizar 3 reportes | Limitaciones en la coordinacion :
; ! - concientizacion a la| ./ .~ T Capacitar al personal
informacion especializada de las técnicos; su avance |interinstitucional y escasez de recursos

de manera peramente.

Promover la
participacién activa de
la poblacién.

AOI00090200910: Informes emitidos
en materia de inversiones segun
normatividad (GN, GR, GL y

otros).

Mejorada para un 6ptimo
funcionamiento, lo que
implica el fortalecimiento

de sus funciones, la
estandarizacion de
informes

Se tiene programado
realizar 137 informes;
su avance financiero
representa un avance
del 83.94%.

Demora en la remision de los informes
por falta de profesionales en el Equipo

Descongestionar la
carga de la Unica

asistenta social, quien
no se abastece en la
entrega de los

informes

AO0I100090201139: Mejorar la calidad
de vida de Ila poblacibn -
transferencia de funciones

Contribuye directamente
al acercar los servicios

publicos a los
ciudadanos,
promoviendo mayor

eficiencia, pertinencia y
oportunidad en la
atencion de sus
necesidades.

Se tiene programado
realizar 2 documentos
técnicos; su avance
financiero representa
un avance del 0%.

Demora en la remision de los
documentos técnicos periciales por
falta de profesionales en el Equipo

Mejorar el servicio a la
poblacion

De manera integral, en base a la informacién anterior, ;,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién
de la AEI? ¢Cbémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v' La deficiente ejecucion seguridad ciudadana y la realizacién de patrullaje, vigilancia.
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(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEIl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Cddigo
AEI.01.04

IND.O1.AEI.01.04

AEIl / Indicador

Linea Base

Afo

Vigilancia del agua para consumo hum

Porcentaje de centros
poblados con vigilancia de
agua para consumo humano
oportuno

2017

Valor

30

ano oportuno

LE
2025

50.60

VO
2025
Anual

Seml

en centros poblados

63.64 ND

Avance Tipo | (%)
2025
Seml Anual
100 ND
100 ND

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO NUmEns 3e A0 e STEnEDo ¢ EstEler
Cédigo 9 Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AELO1L.04 Vigilancia del agua para consumo humano 7 5 39.57
oportuno en centros poblados
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0
01.23 Direccién de Vivienda y Saneamiento 5 2 55.40

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los
promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica O WIS AOuL] Hol AO creadas A A0
Cddigo L 9 consistencia POI - PIA|  modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AELO1.04 Vigilancia del agua para consumo 3 7 4 0 0
humano oportuno en centros poblados

01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 0 1 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 0 1 1 0 0
01.23 Direccién de Vivienda y Saneamiento 3 5 2 0 0

1/ Se contabiliza el namero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las
activas).
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1.13.AEI03.05: SERVICIOS DE PREVENCION INTEGRAL CON OPERATIVOS MULTISECTORIALES EN SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestidn institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.05: Servicios de prevencién integral con operativos multisectoriales en seguridad ciudadana en la regién

seguridad ciudadana.

Puno
AO /inversiones clave en la Alcance dela AO/ Situacion actual de cunlwzalci::iree:tgtéi?I)ectgrorgnilado Recomendaciones
. ! inversion en cumplimiento de la b brog para mejorar
implementacion de [a AE| contribucion ala AEI AO /inversion (recursos, procesos de cumplimiento
(A) transformacion, distribucion, etc.) P
(B) (©) D) (E)
La supervisiébn a los 13 | |
. , comités de seguridad Forta_e cer. a
AOI00090201250: Mejoramiento del ciudadana la coordinacién
Servicio de Seguridad Ciudadana realizacion de yatrulla'e Se tiene programado interinstitucional
Local en 73 Unidades ilanc P 1€ | realizar 0.30(,. .. . | dinacié
Productoras 73 Distritos de 11|-/9tancla - y expediente técnico; su L Imitaciones  en a _coordinacion Capacitar al personal
. o concientizacion a la . X interinstitucional y escasez de recursos
Provincias, Multidistrital - -, . avance financiero . de manera peramente.
: S g poblacion contribuye a la operativos
Multiprovincial - Puno. codigo AEI 03.05 fortaleciendo representa un avance
Gnico de inversiones: 2683535 - Ios. ' servicios de del 0%. Promover la
expediente técnico. prevencion integral en participacién activa de

la poblacién.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de
la AEI? ¢Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v' La deficiente ejecucion seguridad ciudadana y la realizacién de patrullaje, vigilancia.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEIl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformaciéon de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caodigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
e Ve Ates Sem1 Anual Semli  Anual
AEL03.05 gELVCLQOS de prevencion integral con operativos multisectoriales en seguridad ciudadana en la region 100 ND
IND.Ol.AEI.03.05:]-2§ﬁa(iﬁedsenun(:|as de delitos por cada 10,000 47 29.10 27 10 ND 100 ND
IND.02.AEI.03.05Tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes. 2017 10 4 1 ND 100 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. Denominacion Accion Estratégica Institucional / Numero de AO .Num_ero de AO con Pr_omegllo de Ejecucion
Cédigo C Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
entro de Costo 1 o/ 3/
Servicios de prevencion integral con operativos
AEI.03.05 multisectoriales en seguridad ciudadana en la 1 0 0
region Puno
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS

AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la
Cédigo Denominacién Accion Estratégica Institucional / consistencia POI - di(?ﬁlczgg AO creadas inacﬁ\?adas reprogAr\;)madas
Centro de Costo PIA
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Servicios de prevencion integral con operativos
AEI.03.05 multisectoriales en seguridad ciudadana en la 0 1 1 0 0
region Puno
01.12 Gerencia Regional de Desarrollo Social 0 1 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las AO

activas)

Pagina




Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

1.14.AEI.03.06 ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA; PREVENTIVA E INTEGRAL A PERSONAS Y FAMILIAS VICTIMAS DE FEMINICIDIO

Cddigo y denominacion de OEI OEI.03: Fortalecer la gestion institucional
Cdédigo y denominacion de AEI AEI.03.06: Atencion psicologica especializada; preventiva e integral a personas y familias victimas de feminicidio
: : Alcance dela AO/ Situacién actual de Fac;to_res que afectaron el Recomendaciones
AO /inversiones clave en la . i o cumplimiento de lo programado .
implementacion de la AEI Inversion en cumphr_nlento_gle la (recursos, procesos de para mejorar
contribucion ala AEI AO /inversion T - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
Contribuye directamente | Se programo 6| Tuvo una asignacion presupuestaria|Continuar con la
a fortalecer la conciencia | capacitaciones  con | oportuna y la contratacion de personal | contratacion de
ciudadana respecto a lajun Avance fisico | para esta actividad. personal para la
importancia de |acumulado 100% del organizacion y
AOI00090200521: Capacitacion a la garantizar condiciones | objetivo previsto, lo descripcion
oblacion sobre los derechos de las de equidad para las|que ewdgnc_:la un documental.
P personas con | sobrecumplimiento

personas con discapacidad. discapacidad,

fomentando una cultura
de respeto y convivencia
inclusiva. contribuye a la
AEI03.06

Contribuye directamente |Se programo 154 | Asignaciéon de recursos humanos y
a reducir los niveles de | nifios con un Avance |financieros para la atencibn a los
desproteccion y | fisico acumulado | usuarios que concurren a la institucion
exclusion de nifios y|92.86% del objetivo |a solicitar un servicio.
AOI00090200517: Atencién integral | nifias en estado de | previsto, lo que

Mejora en la cobertura
en la atencién a nifios

a niflos y nifas en estado de|abandono, asegurando |evidencia un o
s g - y niflas en estado de
abandono condiciones minimas de | sobrecumplimiento
, , abandono.
bienestar, oportunidades
de desarrollo y

restitucion de derechos.
contribuye a la AEI03.06
De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la
situacion de la AEI? ;Cédmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Para el primer semestre las dos (2) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion
como: Capacitacion a la poblacién sobre los derechos de las personas con discapacidad y Atencion integral a nifios y nifias en estado de abandono
gue alcanzaron niveles de optimo, moderado porque tuvo poco avance de actividades programadas en la formulacion y actualizacion de documentos
de gestidn, supervision y capacitacion archivistica y la no realizacién de actividades de informatizacion del acervo documental no contribuyen a la
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Accidn Estratégica y consecuentemente no aporta en el mayor avance fisico del Objetivo Estratégico Institucional

¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

La conformacién de equipos de trabajo, la asignacién de recursos necesarios para las actividades operativas de alta prioridad y la contratacion de
personal especializado en TICs para la actividad operativa de Informatizacion del acervo documental contribuirdn significativamente en el cumplimiento
de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEI y OEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEl, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacidn esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Qs veler AV Seml Anual Seml Anual
AEIL03.06  Atencidn psicol6gica especializada; preventiva e integral a personas y familias victimas de feminicidio 100 ND
IND.Ol.AEI.03.06L?Sr?]$i:/elgt'mas de feminicidios por cada 100 2017 1.10 0.30 0.10 ND 100 ND

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

: ., ., L. o . Numero de AO con Promedio de Ejecucion
codigo Denominacién Accion Estratégica Institucional / Centro Numero de AO Ejecucion Fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
de Costo
1/ 2/ 3/
AEL03.06 Atencmn psicolégica _e_spec,lal_lzada; preventiva e 4 1 92 25
integral a personas y familias victimas de feminicidio
Sub Gerencia de Atencion a Personas con Discapacidad 1 1 100
01.12.02
01.12.03 Centro_ de Acogida Residencial Virgen del Rosario de 1 0 vy
Chucuito
01.21 Centro de Acogida Residencial Virgen de La Candelaria 1 0 93
Salcedo Puno
01.22 Centro de Acogida Residencial Capachica Puno 1 0 99

Pagina m



Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucién promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la
: ., ., L . . . AO del POI AO AO
A Denominacion Accion Estratégica consistencia POI - e AO creadas . :
Caddigo Institucional / Centro de Costo PIA modificado inactivadas reprogramadas
| 1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Atencién psicoldgica especializada;
AEI.03.06 preventiva e integral a personas y familias 3 4 0 0 1
victimas de feminicidio
01.12.02 Sgb Ger_enC|a de Atencibn a Personas con 1 1 0 0 1
Discapacidad
01.12.03 Centrq de Acog_lda Residencial Virgen del 0 1 0 0 0
Rosario de Chucuito
Centro de Acogida Residencial Virgen de la
01.21 . 1 1
Candelaria Salcedo Puno
01.22 Centro de Acogida Residencial Capachica Puno 1 1

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas).
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1.15.AEL.03.07 PROGRAMAS DE DESARROLLO INTEGRAL EN ZONAS DE FRONTERA Y LIMITROFES

Cddigo y denominacion de OEI OEI.03: Fortalecer la gestion institucional
Cdédigo y denominacion de AEI AEI.03.07: Programas de desarrollo integral en zonas de frontera y limitrofes
. : Alcance dela AO/ Situacion actual de Fac;to_res que afectaron el Recomendaciones
AO /inversiones clave en la . i limi del cumplimiento de lo programado .
implementacion de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
contribucion a la AEI AO /inversion o - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]

Contribuye directamente |Se  programo 21 |Tuvo una asignacion presupuestaria|Establecer

a reducir conflictos de|documentos con un|oportuna y la contratacion de personal | cronogramas realistas
limites, garantizar la|Avance fisico | para esta actividad. y desagregados por
seguridad juridica del|acumulado 100% del hitos.

territorio, mejorar la|objetivo previsto, lo
gestion de los recursos|que evidencia un
naturales y orientar la|sobrecumplimiento
inversibn  publica vy
contribuye a la AEI03.07

A0I00090201196: Demarcacion y
ordenamiento territorial

Trabajos de | Se programo 2 actas|Asignaciéon de recursos humanos y

delimitacion, con un Avance fisico |financieros para la atencion a los
AOI00090200056: Desarrollo de los | saneamiento y |acumulado 50% del |usuarios que concurren a la institucién | Establecer mesas de
trabajos de saneamiento y|demarcacion de limites | objetivo previsto. a solicitar un servicio. trabajo con las
organizacién territorial | territoriales en el ambito entidades
interdepartamental Puno - Cusco regional y local competentes.

contribuye a la AEI

AEI03.07.

La no asignacién de Contratar y asignar
AOI00090200482: Adecuacion de|recurso humano para la personal
los trabajos de saneamiento y|ejecucion fisica de|Se programo 4 actas especializado en
organizacion territorial de la ingreso de informacién a |con un Avance fisico|La no priorizacion de esta actividad | Tecnologias de
provincia de sandia, de acuerdo al|la base de datos y|acumulado 0% del|operativa. Informacion y
D.S. 191-2020-PCM, 127-2022-|digitalizacion no | objetivo previsto. comunicaciones para
PCMy 133-2023-PCM contribuye a la AEI esta actividad

AEI03.07. operativa.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la
situacion de la AEI? ¢Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Para el primer semestre las tres (3) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion
como: la ordenamiento territorial, organizacion territorial entre Puno y Cusco y organizacion territorial Sandia que alcanzaron niveles de optimo,
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moderado y deficiente porque tuvo poco avance de actividades programadas en la formulacion y actualizacion de documentos de gestion, supervision
y capacitacion archivistica y la no realizacién de actividades de informatizacion del acervo documental no contribuyen a la Accion Estratégica y
consecuentemente no aporta en el mayor avance fisico del Objetivo Estratégico Institucional

. Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La conformacién de equipos de trabajo, la asignacién de recursos necesarios para las actividades operativas de alta prioridad y la contratacion de
personal especializado para la actividad operativa de Informatizacion del acervo documental contribuiran significativamente en el cumplimiento de
metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEIl y OEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEl, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribuciébn o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEl / Indicador ~ 2025 2025
Ao Vel 2025 Sem1 Anual Seml  Anual
AEI.03.07 Programas de desarrollo integral en zonas de frontera y limitrofes 100 ND
IND.01.AEI.03.07 '\Umero de proyectos implementados ), ; 96 91 215 ND 100 ND
en zonas de frontera y limitrofe

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Nimero de AO MM €12 20 Gl Aomeelo ¢ BjEaus el
Cddigo o 9 Ejecucién Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Institucional / Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL03.07 Programas'de’ desarrollo integral en zonas de 12 7 80
frontera y limitrofes
01.08.06 Sub_Ggrenma de Ordenamiento y Demarcacion 12 7 80
Territorial

1/ Se contabiliza el namero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AOQ finalizado la
T Denominacion Accion Estratégica Institucional consistencia POI - AL d_e_l Sl AO creadas |. AO A
Caddigo modificado inactivadas reprogramadas
/ Centro de Costo PIA
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL03.07 Programas_ dg desarrollo integral en zonas de 11 12 1 7 0
frontera y limitrofes
01.08.06 Sub_ Ggrenua de Ordenamiento y Demarcacion 11 12 1 7 0
Territorial

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo |

AO activas).
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1.16.AEI.03.08: PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestion institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AE|.03.08: Puesta en valor del patrimonio documental de la region Puno

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucion, etc.)
(B) (©) D) (3]
El mayor avance fisico|Se programo 20 |Tuvo una asignacion presupuestaria|Continuar con la
en la Organizacion y|metros lineales con|oportuna y la contratacion de personal | contratacion de
AOI00090200155: Organizacién y|descripcion del acervo|un Avance fisico|para esta actividad. personal para la
descripcion de metros lineales de |documental contribuye a|acumulado 100% del organizacion y
acervo documental. la AEI objetivo previsto, lo descripcion
que evidencia un documental.
sobrecumplimiento
El mayor avance fisico|Avance fisico | Asignacion de recursos humanos y|Medir la satisfaccion
AOI00090200156: Prestacion de|en prestaciéon de |acumulado 43.28% financieros para la atencibn a los|{de los usuarios vy
Servicios a usuarios externos servicios contribuye a la usuarios que concurren a la institucion |aplicar la  mejora
AEI a solicitar un servicio. continua.
La no asignacion de Contratar y asignar
recurso humano para la personal especializado
.__ .. |ejecucion  fisica  de - o .- en Tecnologias de
AOI00090200158:  Informatizacion | &) : ., Avance fisico|La no priorizacion de esta actividad holog
ingreso de informacion a o : Informacion y
del acervo documental. acumulado 0.00% operativa. S
la base de datos vy comunicaciones para
digitalizacion no esta actividad
contribuye a la AEI operativa.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

Para el primer semestre las tres (3) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion como:
la organizacion metros lineales de acervo documental, servicios a usuarios externos y actualizacién base de datos y digitalizacion que alcanzaron
niveles de optimo, moderado y deficiente porque tuvo poco avance de actividades programadas en la formulacion y actualizacion de documentos de
gestién, supervision y capacitacion archivistica y la no realizacién de actividades de informatizacion del acervo documental no contribuyen a la Accion
Estratégica y consecuentemente no aporta en el mayor avance fisico del Objetivo Estratégico Institucional

. Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

La conformacion de equipos de trabajo, la asignacion de recursos necesarios para las actividades operativas de alta prioridad y la contratacion de
personal especializado en TICs para la actividad operativa de Informatizacién del acervo documental contribuirdn significativamente en el cumplimiento
de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEL.
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(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucidon o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
gl VENe); A Seml | Anual Seml | Anual
AEI.03.08 Puesta en valor del patrimonio documental de la regiéon Puno 46.89 ND
IND.01.AEI.03.08"\Umero  de  personas que acceden al ,5q 9,876 12,000 5,627 ND 46.89 ND
patrimonio documental puesta en valor

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, "Valor Obtenido’ y ND, ‘No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L ., - N . Numero de AO con Promedio de Ejecucién
Cédigo Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO Ejecucion Fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ 5/ 3/
AEL03.08 Puc—;s,ta en valor del patrimonio documental de la 9 5 79.56
region Puno
01.06.01 Oficina de Gestion Documentaria y Archivo Central 3 3 100
01.18 Archivo Regional de Puno 6 2 69.33

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucién.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacidn Accion Estratégica AOITE (D 1G] AOuL] Hol AO creadas 20 A
Cadigo L g consistencia POl - PIA.  modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL03.08 Puesta e_n,valor del patrimonio documental 7 9 0 0 0
de laregion Puno
01.06.01 Oficina de Gestion Documentaria y Archivo 3 3 0
Central
01.18 Archivo Regional de Puno 4 6 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.17.AEL03.09 REGISTROS SISTEMATIZADOS DE BIENES DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestion institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.09 registros sistematizados de bienes del Gobierno Regional Puno

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

registro, codificacion, depreciacion y
conciliacion de activos fijos de la
PPE en los aplicativos siga-mddulo
patrimonio y moddulo de bienes
muebles SINABIP

los activos, reducir
riesgos de pérdidas o
deterioro y garantizar la
confiabilidad de la
informacion contable.

reportes técnicos con
Avance Fisico
acumulado de 100%

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
Mejorar el control | Programado: 12 | Identificacion, compromiso y | Seguimiento
e .__ .. |patrimonial, asegurar la|reportes técnicos, | responsabilidad del personal en el|constante de los
A0100090200073: ' Sistematizacion, correcta valorizacion de | Ejecutado: 13 | cumplimiento de las metas procesos judiciales en

trAmite y archivados.

Realizar los
apersonamientos y
contestaciones en los
plazos establecidos.

AOI00090200078: Verificacion de
bienes muebles en las diferentes
unidades organicas de sede

Puno y actividades

Asegurar la integridad y
disponibilidad de los
bienes muebles, reducir
riesgos de pérdida, uso
indebido o deterioro, y
fortalecer la rendicion de
cuentas.

Programado: 6
acciones de control,
Ejecutado: 3 acciones
con Avance Fisico
acumulado de 50%

Retraso en la contratacién de personal

Falta de presupuesto en el inicio del
periodo fiscal.

Proveer la
contratacion de
personal de manera
oportuna.

AO0I00090200076: Elaboracion
informe técnicos de bajas y altas de
bienes muebles.

Programado: 2
resoluciones,

Ejecutado: 0
resoluciones con
Avance Fisico

acumulado de 0%.

Falta de equipo de computo los que se
tiene a la fecha se encuentra
desfasado es decir ya cumplieron su
vida util.

Proveer la
contratacion de
personal de manera
oportuna.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la
situacion de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v' Se cuenta con 03 Actividades Operativas (AO) y se tiene el avance de la ejecucion fisica por AEI que corresponde al seguimiento del | SEMESTRE
del afio 2025 del Plan Operativo Institucional.

. Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?
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v' Tomando en consideracién las recomendaciones indicadas para realizar la defensa de los intereses del Estado en cumplimiento de metas fisicas y

consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEI al 100 %

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al Vel Az Sem1 Anual Seml  Anual
AEI.03.09 Registros sistematizados de bienes del Gobierno Regional Puno 33.33 ND
IND.01.AEI.03.00 NuUmero de bienes del GORE PUNO con 54,5 2 3 1 ND 33.33 ND
registros sistematizados

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional /  Numero de AO NUmEnS 3e A0 e FIEmERs £ [E[EElEEn
Cddigo 9 Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL03.09 Regllstros S|_stemat|zados de bienes del 8 4 64.50
Gobierno Regional Puno
01.09.04 Oficina De Bienes Regionales 8 4 64.50

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecuciéon promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accidon Estratégica Ao TirallizEsio o PO 201 AO creadas AO AQ
Cddigo L 9 consistencia POI - PIA| modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL03.09 Regl_stros S|s_temat|zados de bienes del 8 8 0 0 1
Gobierno Regional Puno
01.09.04 Oficina de Bienes Regionales 8 8 0 0 1

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo
las AO activas).
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1.18.AEI.03.10: PROCESOS Y ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDA EN LA GESTION PUBLICA REGIONAL

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestion institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.10: Procesos y espacios de participacion ciudadana fortalecida en la gestién publica regional

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

AOI00090200003: Suscripcién de
convenios de cooperacion
interinstitucional

promover sinergias entre
actores estratégicos y
mejorar la eficiencia en

acumulado de 100%

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
Optimizar el uso de |Programado: 13| Identificacion, compromiso y I
. ) . . i S Seguimiento
recursos disponibles, | convenios, Ejecutado: | responsabilidad del personal en el
; : . 7 constante de los
potenciar capacidades | 37convenios con | cumplimiento de las metas rocesos iudiciales en
técnicas y operativas, | Avance Fisico b J

tramite y archivados.

Realizar los

apersonamientos vy

incorporaciéon de aportes
en los dictdmenes.

la prestacion de )
- contestaciones en los
servicios a la :
. . plazos establecidos.
ciudadania.
Asegura procesos de |Programado: 11 | Retraso en la contratacion de personal | Proveer la
toma de decisiones|dictamen, Ejecutado: contratacion de
L, basados en evidencia y|6 dictamenes con
. ersonal de manera
A.OIPOOQOZOOOOS' EIaboraqon de promueve la | Avance Fisico | Falta de presupuesto en el inicio del P
dictamenes de las comisiones LT : . : oportuna.
leqislativas participacién ciudadana |acumulado de | periodo fiscal.
9 ' a través de la | 54.55%

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la
situacion de la AEI? ¢(Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v' Se cuenta con 03 Actividades Operativas (AO) y se tiene el avance de la ejecucion fisica por AEI que corresponde al seguimiento del | SEMESTRE
del afio 2025 del Plan Operativo Institucional.

¢, Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v' Tomando en consideracion las recomendaciones indicadas para realizar la defensa de los intereses del Estado en cumplimiento de metas fisicas y
consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEl al 100 %

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEIl, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
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financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caodigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A Vel A= Seml | Anual Sem1 Anual
AEI.03.10 Procesos y espacios de participacion ciudadana fortalecida en la gestién publica regional 56.56 ND
IND.01 AEI.03.10 NUmero de organizaciones participantes en los 2017 20 21 7 ND 33.33 ND
procesos de concertacion
Numero de personas que participan en los
IND.02.AEI.03.10 espacios de participacién ciudadana 2017 1,050 1,360 1,085 ND 79.78 ND

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO NUMETD €6 A0 E0T STETELD 02 HEstEleT
Cddigo 9 Ejecucién Fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL.03.10 Procesqs y espacios d,e _participacion ciudadana 6 4 82 17
fortalecida en la gestion publica regional
01.01 Gobernacion Regional 3 3 100
01.02 Consejo Regional 3 1 64.33

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo |

AO activas).

- Denominacién Accion Estratégica AQ flnal_|za do la AO O.lefl PO AO creadas . A.O A0
Cddigo Instituci consistencia POl - PIA | modificado inactivadas reprogramadas
nstitucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Procesos y espacios de participacion
AEI.03.10 ciudadana fortalecida en la gestién 1 6 0 0 0
publicaregional
01.01 Gobernacion Regional 0 3 0 0 0
01.02 Consejo Regional 1 3 0 0 0
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1.19.AEI.03.11: PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestion institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.11: Recursos y bienes gestionados en forma oportuna de Gore Puno

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEl AO /inversion 0S, proce . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) ) (3]
En materia | Programado: 130, | Identificacion, compromiso y | Seguimiento constante
Constitucional, existen|Ejecutado: 164 con|responsabilidad del personal en el|de los procesos
procesos de accién de|Avance Fisico | cumplimiento de las metas judiciales en tramite y

AOI00090200013: Conduccion de
procesos de defensa judicial del
estado en materia constitucional

cumplimiento habeas | acumulado de 100%
data, contribuira a la
Gestion de

Transferencia de los

Recurso del Estado.

archivados.

Realizar los
apersonamientos y
contestaciones en los
plazos establecidos.

AOI00090200012 - Conduccion de
procesos de defensa judicial del
estado en materia civil

En materia Civil, existen | Programado: 159,
procesos Judiciales de:|Ejecutado: 124 con
Nulidad acto juridico, | Avance Fisico
indemnizacion, acumulado de

desalojos, mejor derecho | 77.99%
de propiedad obligacion
de dar bien, obligacién
de hacer y otro, que
contribuird a la Gestion
de Transparencia de los

Recursos del Estado.

Retraso en la contratacién de personal

Falta de presupuesto en el inicio del
periodo fiscal.

Falta de equipo de computo los que se
tiene a la fecha se encuentra
desfasado es decir ya cumplieron su
vida util.

Proveer la
contratacion de
personal de manera
oportuna.

Solicitamos que el
Presupuesto Inicial de
Apertura (PIA) para
procuraduria publica
Regional sea
razonable en tal razon
gue esta meta
presupuestaria realiza
la defensa Juridica de
todas las unidades
ejecutoras del
Gobierno Regional y
es necesario contar
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con le personal
necesario y de manera
Urgente actualizar el
cuadro de Asignacion
de Personal (CAP)

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran arevertir dicha situacién?

v' Se cuenta con 06 Actividades Operativas (AO) y se tiene el avance de la ejecucion fisica por AEI: al 75.60 % que corresponde al seguimiento del |
SEMESTRE del afio 2025 del Plan Operativo Institucional.

., Coémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v" Tomando en consideracion las recomendaciones indicadas para realizar la defensa de los intereses del Estado en cumplimiento de metas fisicas y
consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEI al 100 %

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el

avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,

financieros, tecnolédgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre

responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
ALY Valor 2029 Seml Anual Seml Anual
AEI.03.11 Recursos y bienes gestionados en forma oportuna de GORE PUNO 54.02 ND
IND.01.AEI.03.11 NUmero de servicios de control de auditorias 2017 9 7 1 ND 14.29 ND
IND.02.AEI.03.11 NUmero de servicios de control simultaneo 2017 60 16 15 ND 93.75 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, '‘No Disponible'
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CUADRO 2: EJECUCION FISICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accidn Estratégica Institucional / Centro de Numero de Numero de AO con I?izggzdggugﬁa?sgicligsn
Cédigo 9 AO Ejecucién Fisica 2100% J
Costo AO
1/ 2/ 3/
AELO3.11 IFDQ(Lejcl:\lucr)sos y bienes gestionados en forma oportuna de GORE 11 4 81.20
01.03 Organo de Control Institucional 2 1 82
01.04 Procuraduria Publica Regional 6 2 75.67
01.07 Oficina Regional de Asesoria Juridica 2 1 97
01.09.01 Oficina de Administracion 1 0 S.P.

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. ., ., - AO finalizado la AO del POI AO AO
Cddigo De”"’.‘"“"?‘c"’“ ACEIOR [EETEISIIEE consistencia POI - PIA| modificado Ao i inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ | 4 5/
Recursos y bienes gestionados en forma

SR oportuna de GORE PUNO € 1 L ¢ €
01.03 Organo de Control Institucional 2 2 0 0
01.04 Procuraduria Publica Regional 3 6 0 0 4
01.07 Oficina Regional de Asesoria Juridica 1 2 0 0 2
01.09.01 Oficina de Administracion 0 1 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo
las AO activas).
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1.20.AEI.03.12 PROYECTOS DE INVERSION TRANSFERIDOS OPORTUNAMENTE PARA SU MANTENIMIENTO Y OPERACION

Cdédigo y denominacion de OEl OEI.03: Fortalecer la gestién institucional
Cdédigo y denominacion de AEI AEI.03.12: Proyectos de inversion transferidos oportunamente para su mantenimiento y operacion
Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Alcance de la AO/ Situacion actual de Recomendaciones

AO /inversiones clave en la

implementacion de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
“Supervision del
Avance fisico

. : Constante seguimiento y monitoreo a
_ financiero de los . :
Mayor avance fisico en las obras, segin las normativas
< .~ | Proyectos de| .
la Actividad Operativa: Inversién Pablica en vigentes.
“Supervision del Avance| . -
fisico — financiero de los | &1€CUCON . tuvo una
.| programacion de 263
Proyectos de Inversiéon o
Al . ., | Supervision de
Publica en ejecucion”,
. .. ' | Proyectos de
contribuye a la Accion

o L Inversion Publica, sin
Estratégica Institucional : .
_ AEL embargo, se ejecutod

346, superando la
meta programada del
100%.

Programado:28
documentos técnicos,
Ejecutado: 23

Celeridad en atencién
Capacitaciones llevadas a cabo con los | de materiales (bienes
supervisores de obra/proyecto. - Se|y servicios), en la
continu6 fortaleciendo el control y|gestidon

monitoreo con los supervisores de
obra, ello con el control de asistencia y
control de fichas técnicas, para asi
poder culminar y cumplir con las

AO0I00090200085: Supervision del
avance fisico financiero de los
proyectos de inversion publica en
ejecucion

La incorporacion de
mayores recursos

AOI00090200800: Elaboracion de| . 7. :
publicos contribuye a la

. > Capacitacion
documento de incorporacion de P

L AEI.03.12: Proyectos de - Retraso en la presentacion del cuadro | permanente al

mayores recursos publicos al|: > : documentos técnicos ; . .

O . 5., | INVersion transferidos ..~ | de necesidades de bienes y servicios. |personal
presupuesto institucional via crédito con Avance Fisico - .

e oportunamente para su administrativo.
suplementario (tipo - 2) mantenimiento acumulado de

! Y!82.14%
operacion

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la

situacion de la AEI? ;Cémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v' Se cuenta con 02 Actividades Operativas (AO) y se tiene el avance de la ejecucién fisica como: supervision del avance fisico financiero de los
proyectos, y incorporacion de mayores recursos publicos dichas actividades se enmarca en la AEI que corresponde al seguimiento del | semestre
del afio 2025 del Plan Operativo Institucional y tengan registrado avance de nivel 6ptimo moderado y deficiente.

v’ La celeridad en la atencién a los requerimientos de bienes y servicios permitira la dotacion de los mismos en el plazo oportuno, contribuyendo al
cumplimiento de las metas programadas.
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(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente €
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucidén o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Ao Vel 2025 Seml | Anual Sem1 Anual
AEI.03.12 Proyectos de inversion transferidos oportunamente para su mantenimiento y operacion 4 ND
IND.OLAEI.03.12 Numero de proyectos de inversion tran_§fer|dos 2017 0 o5 1 ND 4 ND
oportunamente para manten. y operacion

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica Institucional / Numero de AO NUMETD CE A0 DT FIEmESs €2 [S[EEhEEn
Caédigo 9 Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/

Proyectos de inversion transferidos

AEIL03.12 oportunamente para su mantenimiento y 4 3 92.50
operacion

01.10 Oficina Regional de Supervision y Liquidacion de 4 3 92 50

Proyectos

1/ Se contabiliza el numero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecuciéon promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacidn Accion Estratégica O WS AOuL] Hol AO creadas 20 A0
Cddigo L 9 consistencia POI - PIA modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Proyectos de inversién transferidos
AEI.03.12 oportunamente para su mantenimiento y 0 4 1 0 1
operacion
01.10 O_flCl_na _,Reglonal de Supervision y 0 4 1 0 1

Liquidacién de Proyectos

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo |

AO activas).
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1.21.AEL.03.13 PROCESOS TECNICOS DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS OPORTUNAMENTE EN GORE PUNO

Cdédigo y denominacion de OEl

OEI.03: Fortalecer la gestién institucional

Cdédigo y denominacion de AEI

AEI.03.13 Procesos técnicos de sistemas administrativos implementados oportunamente en GORE PUNO

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

programado para el mes
de abril, para su
contribucién a la AEL.

implementacién de la AEI Inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
El mayor avance fisico
al 100% responde al
nivel de cumplimiento de
la actividad operativa de | Programado:1
AOI00090200034: Evaluacion evaluacion , eyaluamor.], Identificacién, compromiso y Promover
T presupuestaria Ejecutado: 1 hy o
presupuestaria institucional anual : 9 responsabilidad del personal en el capacitaciones
L correspondiente al | evaluacion con o L
ejercicio fiscal 2024. O .. | cumplimiento de metas especializadas
ejercicio fiscal 2024, el|Avance Fisico
mismo que fue | acumulado de 100%

AO0I00090200799: Elaboracion
informe de créditos presupuestarios
entre pliegos transferencias de
partidas (tipo - 1)

La ejecucidn fisica en la
elaboracion del informe

de créditos
presupuestarios,
depende de las

transferencias de
créditos presupuestarios

Programado:24

documentos técnicos,
Ejecutado: 21
documentos técnicos
con Avance Fisico

Monitoreo y seguimiento continuo de
las metas programadas.

Capacitacién
permanente al
personal
administrativo.

AOI00090200067: Atencion con
orden de servicio y compra para
adquisicion de bienes, servicios,
obras, consultorias

. acumulado de
establecidos  por el 87 50%
Gobierno Central (MEF, '
Ministerios, entre otros).
i . Programado: 2670
Logistica en emitir las . Reprogramar las
contratos u o6rdenes

ordenes de servicio, con

lo que deberan
reprogramarse  dichas
acciones de

capacitacion

de servicio,
Ejecutado: 0
documento con
Avance Fisico

acumulado de 0%

Para el tema de las capacitaciones que
no generan costo a la institucion, las
la

convocatorias realizadas para
ejecucion de las capacitaciones

Capacitaciones

mensuales hasta que
la Subgerencia de
Logistica emita las
Ordenes de Servicio.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ;,co6mo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la
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situacion de la AEI? ;Coémo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v Se cuenta con 03 Actividades Operativas (AO) y se tiene el avance de la ejecucion fisica como: evaluacion presupuestaria institucional, elaboracion
informe de créditos presupuestarios entre pliegos y Atencién con orden de servicio y compra para adquisicion de bienes, servicios, obras dichas
actividades se enmarca en la AEI que corresponde al seguimiento del | SEMESTRE del afio 2025 del Plan Operativo Institucional y tengan
registrado avance de nivel 6ptimo moderado y deficiente.

v’ La capacitacion continua del personal administrativo permitira la presentacion oportuna del cuadro de necesidades de bienes y servicios.

v La celeridad en la atencion a los requerimientos de bienes y servicios permitird la dotacién de los mismos en el plazo oportuno, contribuyendo al
cumplimiento de las metas programadas.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente e

avance o cumplimiento de la AEl, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cdmo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos

financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacién debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Quls Ve AU Seml  Anual Sem1 Anual
AEIL03.13  Procesos técnicos de sistemas administrativos implementados oportunamente en GORE PUNO 22.22 ND
|ND.01.AE|.03.13NumerO de es‘gados flna}nueros presupuestarios y 2017 52 54 12 ND 29 99 ND
complementarios del Pliego Regional y UE.

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO .Nﬂm_e’ro 12 A0 Een Pr_omec_jlo deBjecucion

Cadigo C Ejecucion Fisica 2100% Fisica Ajustado de las AO

entro de Costo 1/ o/ 3/
Procesos técnicos de sistemas administrativos

HELEEIS implementados oportunamente en GORE PUNO & 12 sy

01.08.03 Sub Gerencia de Presupuesto 11 4 91.25

01.09.01 Oficina de Administracion 3 3 100

01.09.02 Oficina de Contabilidad 2 0 33

01.09.03 Oficina de Tesoreria 3 3 100

01.09.05 Oficina de Recursos Humanos 2 1 50
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~ 01.09.06  Oficina de Abastecimientos Y Servicios Auxiliares 5 1 20
| 01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0
| 01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 6 0 18.20

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% al primer semestre.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO al primer semestre. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 al primer semestre.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L Denominacion Accion Estratégica AQ flnal!za dola AQ d.e.l 20) AO creadas. ’A.‘O AQ
Cadigo Instituci consistencia POI - PIA modificado inactivadasreprogramadas
nstitucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Procesos técnicos de sistemas
AEI.03.13  administrativos implementados 22 33 3 0 4
oportunamente en GORE PUNO
01.08.03 Sub Gerencia de Presupuesto 6 11 0 0 2
01.09.01 Oficina de Administracion 2 3 0 0 0
01.09.02 Oficina de Contabilidad 2 2 0 0 0
01.09.03 Oficina de Tesoreria 3 3 0 0 0
01.09.05 Oficina de Recursos Humanos 2 2 0 0 0
01.09.06 Ofic_ir_la de Abastecimientos y Servicios 4 5 1 0 0
Auxiliares
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 0 1 1 0 0
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 3 6 1 0 2

1/ Se contabiliza el numero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo
las AO activas).
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1.22.AEI.03.14: INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MODERNA PARA PRACTICA DEL DEPORTE DE ALTA COMPETENCIA DE LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.03: Fortalecer la gestidn institucional

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.03.14: Infraestructura deportiva moderna para practica del deporte de alta competencia de la regién Puno

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacion de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 0S, proce . cumplimiento
(A) (B) ©) transformacion, distribucién, etc.) (E)
(D)
La infraestructura
deportiva, equipamiento
A0i00090201049:  Ampliaciébn vy y capacitacion al|Se tiene progr_amado Continuar con la
. : , personal, contribuye a la|un avance fisico del L
Mejoramiento del Estadio Modelo de optimizacion en el

Ilave, Distrito de llave, Proyincia del
Collao - Puno. Cédigo Unico de
Inversiones: 2204250.

AEI.03.14 asegurando la
prestacibn de servicios
educativos integrales
con calidad en
educacién superior no
universitaria.

100%; sin embargo,
el avance registrado

es del 100%. Mayor a

lo programado

Adquisiciobn de bienes y servicios de

forma oportuna en la obra.

gasto del presupuesto
para el cumplimiento
de la obra

AOI00090200541: Mejoramiento del
Servicio  Deportivo, Cultural vy
Recreacional en la Capital de la
Region Puno. Codigo Unico de
Inversiones: 2186641.

La  construccion de
tribunas, construccion
tribunas I, I, I, 1V,
construccion de

plataforma, cobertura -
techo coliseo, instalacion
de butacas contribuye a
la AEI.03.14 asegurando
la préactica del deporte
de alta competencia.

Se tiene programado
un avance fisico del

87%; sin embargo, el
avance registrado es
del 69.16%, lo que
representa un
cumplimiento del
79.49% respecto a lo
programado.

La obra esta en
ejecucion.

Retraso en la presentacion del cuadro

de necesidades de bienes y servicios.

Capacitaciéon
permanente al
personal
administrativo.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢co6mo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién

de la AEI? ;COmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v’ La valoracién integral muestra un avance regular en el proceso constructivo de la infraestructura del estadio Estadio Modelo de llave, Distrito de
llave; asi como, en el Servicio Deportivo, Cultural y Recreacional en la Capital de la Regién Puno, se han registrado avance de 100% y 79.49%
respectivamente. No obstante, se destaca la necesidad de implementar acciones para la celeridad en la atencién de los requerimientos de bienes y

servicios y de capacitacion especializada permanente al equipo técnico.

v La capacitacion continua del personal administrativo permitira la presentacion oportuna del cuadro de necesidades de bienes y servicios.
v La celeridad en la atencién a los requerimientos de bienes y servicios permitird la dotacion de los mismos en el plazo oportuno, contribuyendo al

cumplimiento de las metas programadas.
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(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucidn o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A Vel AU Seml | Anual Sem1 Anual
AEI.03.14 Infraestructura deportiva moderna para practica del deporte de alta competencia de laregién Puno 0 ND
IND.O1.AE].03.14 Numero d(_e escenarios deportlvqs modernos 2017 1 5 0 ND 0 ND
para practica de alta competencia

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, "Valor Obtenido' y ND, ‘No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO NUMETD CE A0 DT STEEDD ¢ EstEleT
Cddigo 9 Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
Infraestructura deportiva moderna para practica
AEI.03.14 del deporte de alta competencia de la regién 16 1 19.63

Puno

01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 15 0 14.27

01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 1 100

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucién.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucidn fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica Institucional / O TmElZERE 12 PO 201 AO creadas AQ MO
Caodigo 9 consistencia POI - PIA modificado inactivadasireprogramadas
Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Infraestructura deportiva moderna para practica
AEI.03.14 del deporte de alta competencia de la region 13 16 1 1 1
Puno
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 13 15 0 1 1
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion anual fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.23.AEL.04.01: CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL Y FOCALIZADA PARA PRODUCTORES AGROPECUARIOS.

Cédigo y denominacion de OEI OEL04: Impulsar la competitividad de las principales cadenas productivas de la region Puno
Cddigo y denominaciéon de AEI AEI.04.01: Capacitacion y asistencia técnica integral y focalizada para productores agropecuarios
. : Alcance dela AO/ Situacion actual de Fac_:to.res que afectaron el Recomendaciones
AO /inversiones clave en la : - limi del cumplimiento de lo programado :
implementacion de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
contribucion a la AEI AO /inversion AL - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) (D) (E)
Se tiene programado
un avance fisico del
0% Sj
AOI00090200246: Mejoramiento de Implementar_ |0.8, CPRs, | 70%; sin embargo’ el Dificultad en las etapas del proceso de
: con capacitacion en la|avance registrado es - Y . ,
la cadena de valor de la fibra de crianza  tecnificada  de |del 77.18%. lo aque seleccion en la adquisicion de | Garantizar la celeridad
alpaca en la region Puno - segunda . . ’ ' A€ | materiales y hubo una paralizaciéon de|en la adquisicion de
~ —~> .. |alpacas y mejoramiento |representa un : .
etapa (afios 3, 4, 5y 6), Multidistrital . . la obra por el exceso de lluvias que se |los materiales e
. o .. . . |de canales de riego y|cumplimiento del )
- Multiprovincial - Puno. cédigo Unico - presentaron en los meses de enero a|insumos
. . i conservacion de | 100% respecto a lo .
de inversiones: 2187217. abril.
bofedales programado. Se ha
culminado el
expediente técnico.
Fortalecer las
capacidades
productivas y de valor
agregado  de las Se tiene programado
AOI00090201306: Mejoramiento de cadenas progr
: un avance fisico del
una Planta Procesadora de Leche agropecuarias. o
s, : 9; sin embargo, el .
Para La Elaboracion de Quesos Contribuye . . - Garantizar la
. ) o : avance registrado es|Escaso monitoreo y seguimiento al ,
Frescos Tipo Paria de la Asociacion directamente al 2 permanencia y
. . . del 6%, lo que|personal en el cumplimiento de metas. A
de Productores Agropecuarios Villa mejorar la representa un continuidad del
Acasso Aproava, Distrito de Pilcuyo infraestructura y presen personal.
e . cumplimiento del
- el Collao - Puno. Cédigo Unico de tecnologia para la
: _ . . 66.67% respecto a lo
Inversiones: 2676418 - Procompite transformacion de la
programado.
leche, generando
productos con mayor
calidad y valor
comercial
AOI00090201343: Mejoramiento de fortalecer la| Se tiene programado . Se efectuara la
g L o by Retraso en la contratacion de personal. L
la Productividad y Generacion de competitividad de las|un avance fisico del reprogramacion de
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Valor Agregado del Grano de cadenas productivas|6; sin embargo, el los cursos para
Quinua para su Comercializacion en con valor agregado.|avance registrado es ejecutarse de una
la Asociacibn de Productores Contribuye del 0%, lo que manera secuencial
Agropecuarios Agroindustriales directamente al | representa un
Kapia, Distrito de Yunguyo - mejorar las | cumplimiento del 0%
Yunguyo - Puno. Cédigo Unico de capacidades respecto a lo
Inversiones: 2676426 - Procompite productivas 'y de|programado.
transformacion de la
quinua.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

Se tienen 03 actividades operativas alineadas a la AEl, para fortalecimiento de capacidades de los productores agropecuarios a través de conocimientos
de la aplicacién de nuevas tecnologias en la produccién

¢, Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Con la oportuna adquisicion de los materiales e insumos se garantiza el cumplimiento de las metas en beneficio de los productores agropecuarias, asi
como contribuiran significativamente en el cumplimiento de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OElI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos (humanos,
financieros, tecnolégicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A velles Az Seml Anual Seml Anual
AEI.04.01 Capacitacion y asistencia técnica integral y focalizada para productores agropecuarios 22.19 ND
IND.O1.AEI,04,01 Orcentaje - de  productores — agropecuarios g, 1.21 1.63 0.18 ND 11.04 ND
capacitados y con asistencia técnica
IND.02.AEI.04.01 POrcentaje de productores alpaqueros que 54,4 0.40 0.60 0.20 ND 33.33 ND
aplican la transferencia tecnologica

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'
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CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO .Nljm_e,ro d’e .AO con Fr'ome(_jio delEjecuicion
Caodigo Ejecucidén Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ 2/ 3/
AEL04.01 Capagtacmn y asistencia tecnica mtegral y 40 4 36.53
focalizada para productores agropecuarios
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 37 3 36.86
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 0 0
Proyecto Especial Camélidos Sudamericanos
01.16.01 PECSA 2 1 50

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucioén.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AO finalizado la
" Denominacidon Accion Estratégica Institucional consistencia POI - Ae O.IE?I 2ol AO creadas . AO AO
Cddigo modificado inactivadas reprogramadas
/ Centro de Costo PIA
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL04.01 Capa_C|taC|on y asistencia técnica mte_gral y > 40 36 1 3
focalizada para productores agropecuarios
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 1 37 35 1 2
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0 0
Proyecto Especial Camélidos Sudamericanos
01.16.01 PECSA 1 2 0 0 1

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo
las AO activas).
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1.24.AEI.04.03: TRANSFERENCIA TECNOLOGICA FOCALIZADA PARA PRODUCTORES DE TRUCHA.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.04: Impulsar la competitividad de las principales cadenas productivas de la regién Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.04.03: Transferencia tecnolégica focalizada para productores de trucha

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementaciéon de la AEI inversion en cumplimiento de [a (recursos, procesos de para mejorar
P contribucién ala AEl AO /inversion 0S, proce . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) ) (B)
AOI00090201077: Mejoramiento de Sﬁ gsgﬁcgr?giignag;
los servicios de apoyo al desarrollo 1% sin embarao. el
productivo  en 19 unidades | La entrega del avoa’nce re istra?io’ es
productoras 19 distritos de 7 |expediente 9 . Contratar el personal
. SR . del 100%, lo que|Retraso en la contratacién de personal
provincias del departamento de |técnico final contribuye a representa un oportunamente
Puno. Cadigo Unico de Inversiones: |la AEI curr)n limiento del 1%
2603148 (Fuente SSI Formato 12-B: res gcto a lo
% Avance Fisico Acumulado) P
programado.

AOI00090200490: Mejoramiento de
las capacidades tecnoldgicas en el
manejo de la cadena productiva de
trucha en la region Puno. Codigo
Unico de Inversiones: 2324613.

El mayor avance fisico

en el proyecto,
encontrandose en la
etapa final de la

implementacion
contribuye a la AEI

Avance fisico
acumulado 88.69%

Retraso en la contrataciéon de la
adquisicion de bienes y servicios

Garantizar la celeridad
en los tramites
administrativos
durante

el proceso de
adquisicion de bienes

AOI00090201076: Mejoramiento del
Centro de Capacitacién Acuicola de
La Regioén Puno. Caédigo Unico de
Inversiones: 2026782.

Fortalecer las
capacidades técnicas y
la transferencia
tecnolégica en cadenas
productivas estratégicas.
Contribuye de manera
directa a la
profesionalizacion de los
actores del sector
acuicola, mejorando la
calidad de los procesos
de produccién

Se tiene programado
un avance fisico del
100%; sin embargo,
el avance registrado
es del 0%, lo que
representa un
cumplimiento del 0%
respecto a lo
programado.

Dificultad para
documento equivalente.

la elaboracion del

Contratar el personal

técnico para la
elaboracion del
documento

equivalente de forma
Oportuna.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ;,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién
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de la AEI? ¢;COmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Para el primer semestre las tres (3) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles como: los servicios de apoyo al
desarrollo productivo en 19 unidades productoras 19 distritos de 7 provincias del departamento de Puno, capacidades tecnolégicas en el manejo de la
cadena productiva de trucha en la region Puno y Centro de Capacitaciéon Acuicola de La Regién Puno donde se han registrado avance fisico 100%,
88,69% y 0%.

., Como las recomendaciones contribuiran arevertir dicha situacion?

El contrato oportuno de personal, la permanencia y continuidad del personal responsable de las metas fisicas y la celeridad de los tramites
administrativos, contribuiran significativamente en el cumplimiento de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Caddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
AU Vel Az Seml Anual Seml Anual
AEL04.03 Transferenciatecnoldgica focalizada para productores de trucha 41.18 ND
IND.01.AEI.04.03 " 0rcentaje de productores de truchas que 2017 31.50 76.50 31.50 ND 41.18 ND
aplican la transferencia tecnologica

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

. Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO _Num.e’ro d’e ~Q) e I'Dr'omec_jio de Ejecucion
Cadigo Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1 o/ 3/
AEL04.03 Transferencia tecnoldgica focalizada para 7 1 4975
productores de trucha
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 2 0 S.P.
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 0 S.P.
01.16.02 Proyecto Especial Truchas Titicaca PETT 4 1 49.75

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
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2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de
AEI no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de

ejecucion.
CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI
Denominacion Accidn Estratégica Institucional AO IR0/ HO ] 0] AO creadas O AQ
Cdédigo 9 consistencia POI - PIA. modificado inactivadas| reprogramadas
/ Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL04.03 Transferencia tecnoldgica focalizada para > 7 4 1 0
productores de trucha
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 0 2 2 0 0
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0 0
01.16.02 Proyecto Especial Truchas Titicaca PETT 2 4 1 1 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas).
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1.25.AEI.06.01: PROCESO DE FORMALIZACION OPORTUNA DE PEQUENOS MINEROS Y MINEROS ARTESANALES.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.06: promover la actividad minera y energia eléctrica de la regién de Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.06.01: Proceso de formalizacion oportuna de

equefios mineros y mineros artesanales

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

namero de operaciones
formalizadas

corresponde al 100%.

implementacion de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEI AO /inversion 03, proce . cumplimiento
(A) (B) ©) transformacion, distribucién, etc.) (E)
(D)
Promover la
formalizacion Y|Se tiene programado
sostenibilidad  de la |55 She PTOSIATEES
AOI00090200182: Formalizacion |pequefia  mineria y| . | d I Y €' Coordinacién con las entidades | |
Minera de la Pequefia Mineria y|mineria artesanal. | e g€ cump Imiento vinculantes en el proceso de Contratar el persona
L . : " |de esta AO, al primer A oportunamente
Mineria Artesanal. Contribuye directamente semestre del  afio formalizacion minera.
al incremento del ’

AO0I00090200181: Autorizacion con
Otorgamiento de  Titulos de
Concesion.

El retraso en la
autorizaciéon con
otorgamiento de titulos
de concesion. no
contribuye

a la AEI

Se tiene programado
el 22 titulo y el nivel
de cumplimiento de

esta AO, al primer
semestre del afo,
corresponde al
54.55%.

Demora en las publicaciones en los

diarios de circulacioén local y nacional

Coordinar con el area
usuaria para las
publicaciones

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situaciéon
de la AEI? ¢CoAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

El retraso en la firma de los convenios interinstitucionales con el Ministerio de Energia y Minas y el Gobierno Regional Puno, influyen en la contratacion
de personal y dar celeridad en la documentacion para el cumplimiento de las metas fisicas programadas de las AO y consecuentemente no registra
mayor avance fisico la AEIl y por ende la OEI.

. Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

fisico de las AEl y OEI.

La celeridad en la firma de convenios y el contrato oportuno de personal, la permanencia y continuidad del personal responsable de las metas fisicas y la
celeridad de los trdmites administrativos, contribuirdn significativamente en el cumplimiento de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversion y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
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(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre

responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Caodigo

AEIL06.01

IND.O1.AEI.06.01

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
AEI / Indicador ~ 2025 2025
Al Vel AV Seml  Anual Sem1 Anual
Proceso de formalizacién oportuna de pequefios mineros y mineros artesanales 0.38 ND
Nimero de pequefios productores mineros 2017 565 920 7 ND 0.76 ND
formalizados
IND.02.AE].06,01NUmero de productores mineros  artesanales  ,,; 1,214 1,940 0 ND 0 ND
formalizados

Nota: Las siglas LE significan ‘Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / Numero de AO MM €12 40 G0l AEmeelo ¢ B|EEue e
Cddigo 9 Ejecucion fisica2100%  fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL06.01 Pr_oceso de _formallzamon oportuna de pequefios 8 4 81
mineros y mineros artesanales
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 1 1 100
01.20 Direccién Regional de Energia y Minas 7 3 78.29

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecuciéon promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacién fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional / O HIEENS [ AOuL] Hol AO creadas A A0
Cddigo 9 consistencia POI - PIA. modificado inactivadas reprogramadas
Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL06.01 Pr_oceso de formallzauon oportuna de pequefios 1 8 0 0 5
mineros y mineros artesanales

01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 1 1 0 0 0
01.20 Direccién Regional de Energia y Minas 0 7 0 0 2

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las
AO activas).
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1.26.AEI.07.01: CAPACITACION LABORAL PERMANENTE Y OPORTUNA PARA LA PEA OCUPADA EN LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.Q7: Promover el empleo adecuado de la Poblacion Econémicamente Activa ocupada de la regién Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.07.01: Capacitacion laboral permanente y oportuna para la PEA ocupada en la regién Puno

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacién de la AEI : - . . (recursos, procesos de .
contribucion ala AEI AO /inversion iy T - cumplimiento
(A) transformacion, distribucion, etc.)
(B) (©) D) (E)
AO0I0000201163: Capacitacion | EI mayor avance fisico e .
_ . o . |ldentificacion, compromiso del personal .
sobre los beneficios, tramites,|de capacitacion en la|Avance fisico L - Promover capacitacion
. S en la coordinacién para el cumplimiento L
procesos Yy requisitos para la|formalizacion laboral | acumulado 100% especializadas.

formalizacion laboral.

contribuye a la AEI.

de las capacitaciones de las personas

AOI00090201161: Capacitacion y
sensibilizaciéon en materia de trabajo
forzoso y sensibilizacion en materia
de trabajo forzoso y sensibilizacion
en materia de trata de personas con
fines de explotacién laboral.

El pasivo avance fisico
de la AO incide en la
AEI.

Avance fisico
acumulado 15.48%

El cambio constante de personal
responsable de la AO.

Asignar las AO a
personal permanente.

AO0I00090201192: Ejecucion de la
asesoria  técnica 'y  soporte
administrativo para el didlogo social
tripartito en el pleno y comisiones
técnicas y especiales del CORSSAT

Et retraso en la
implementacion del
dialogo social del
CORSSAT, no
contribuye en AEI en
forma considerable.

Avance fisico

acumulado 0.0%

Personal nuevo que viene tomando
conocimiento de la AO.

Con el conocimiento
adquirido del personal
se espera una mejora
continua.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ;Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

El retraso de la ejecuciobn de metas fisica en algunas de las actividades operativas de la Direccibn Regional de Trabajo no permite contribuir
significativamente con la capacitacion laboral permanente y oportuna de la poblaciébn econémica activa en la region Puno y consecuentemente no
permite promover el empleo adecuado de la poblacién econémicamente activa de la regién Puno. v consecuentemente no registra mayor avance fisico

la AEl y por ende la OEI.

.Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?
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La designacioén de los responsables de las AO debe estar a cargo del personal permanente que tiene experiencia y/o tomar personar con conocimiento
de las actividades y se prevea la continuidad en la obtencién de metas fisicas, los mismos que contribuiran significativamente en el cumplimiento de
metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEIl y OEI.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversidn en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnologicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribuciébn o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al elles Az Seml Anual Seml Anual
AEI.07.01 Capacitacion laboral permanente y oportuna para la PEA ocupada en la region Puno 85.26 ND
IND.01.AEI,07.01 | Oreentaje de PEA ocupada con 2017 32.30 47.50 40.50 ND 85.26 ND
capacitacion laboral permanente y oportuna

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, "Valor Obtenido' y ND, ‘No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO Numero de AO con Promedio de Ejecucion
Cddigo 9 Ejecucion Fisica2100% @ Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1 2/ 3/
AELO7.01 Capacitacion laboral perman_epte y oportuna 37 16 54.81
para la PEA ocupada en laregién Puno
01.17 Direccion Regional de Trabajo y Promocioén del 37 16 5481
Empleo

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Caddigo

AEI07.01

01.17

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

Denominacion Accion Estratégica
Institucional / Centro de Costo

Capacitacion laboral permanente vy
oportuna para la PEA ocupada en la region
Puno

Direccién Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo

AO finalizado la
consistencia POI -
PIA
1/

4

4

AO del POI
modificado

2/

37

37

AO creadas

3/

30

30

AO
inactivadas

4/

0

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).

AO
reprogramadas

5/

6
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1.27.AEI08.01: CAPACITACION INTEGRAL PARA LAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS TURISTICOS.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.08: Promover el turismo con servicios de calidad en la regidn de Puno

Cddigo y denominacién de AEI

AEI.08.01: Capacitacion integral para las empresas prestadoras de servicios turisticos

AO /inversiones clave en la
implementacion de la AEI

(A)

Alcance dela AO/
inversion en
contribucion ala AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversién

(©)

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado
(recursos, procesos de
transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

A0I00090200165: calificacion,
capacitacion, formalizacion,
promocion turistica, inventario vy
estadisticas de turismo,
sensibilizacion en  cultura vy

seguridad turistica, supervision y
fiscalizacidbn de normas turisticas y

ambientales (Fuente: reporte
CEPLAN, %  Avance Fisico
Acumulado)

El mayor avance fisico
en la capacitacion,
formalizacion,

actualizaciones del
inventario,

fortalecimiento de
emprendimientos y la
cultura turistica, asi
como la  promocion

turistica contribuye a la
AEI

Avance fisico
acumulado 100%

Durante el primer semestre del 2025, la
Direccion de Turismo alcanzé un
avance fisico acumulado del 100% en
el cumplimiento de sus actividades
operativas, a pesar de que la ejecucién
se bas6 en una programacion
heredado del afio anterior, la cual| no
fue adecuada a la nueva unidad de

medida establecida usuarios
capacitados, pues se mantenia el
enfoque anterior basado en

documentos emitidos, lo que genero
una brecha entre lo programado vy lo
efectivamente ejecutado. Este desfase
se origind por la migracion directa de la
programacion previa sin una revision
técnica acorde al nuevo contexto,
situacién que afect6 la precision en la
planificacion, pero no impidi6 el
cumplimiento de las metas, gracias al
compromiso y esfuerzo del equipo,
incluso en condiciones de limitada
disponibilidad de personal
especializado. Durante este periodo, se
ejecutaron numerosas acciones
estratégicas en promocion, supervision,
formalizacion y fortalecimiento de
servicios turisticos. Entre los hitos mas

En el caso de Ila
Direccion de Turismo,
el cumplimiento
efectivo de las metas
se ha visto
condicionado por la
carencia de personal
técnico especializado.
Para responder
adecuadamente a las
exigencias del sector,

se hace necesario
incorporar

profesionales con
formacion y

experiencia en areas
como turismo, medio
ambiente 'y temas
legales. La naturaleza
multidisciplinaria  de
las actividades que se
desarrollan desde esta
Direccion demanda
conocimientos

especificos para
abordar asuntos
normativos, técnicos y
de gestién territorial,
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importantes se destacan la elaboracion
del Plan de Promocién Turistica de la
Festividad de la Virgen de Ia
Candelaria 2025, el lanzamiento de una
pagina web de promocion turistica con
informacién de las 13 provincias de la
region Puno, asi como la emision de
material grafico (banners, tripticos vy
afiches) para la difusion de los
principales atractivos turisticos. Se
realizaron multiples supervisiones a
establecimientos turisticos, se
registraron y jerarguizaron recursos
turisticos en el sistema del MINCETUR,
y se brindé asesoramiento técnico a
empresas, personas naturales 'y
estudiantes en temas de formalizacion
de servicios turisticos. Asimismo, se
ejecutaron capacitaciones sobre
candeleria moderna, housekeeping y
temas financieros aplicados al turismo,
beneficiando a cientos de usuarios. Se
realizaf00 mas de 90 supervisiones y
fiscalizaciones, se notificaron
establecimientos omisos en la entrega
de informacién estadistica, y se
formalizaron nuevos servicios

turisticos. Ademas, se elaboro el
boletin estadistico regional y se
emitieron directorios actualizados de
hospedajes, restaurantes y agencias.
En junio, se destacé la entrega de una
distincion a la Asociacion ASTURS por
su aporte al turismo rural comunitario, y
se formulé la Directiva N.° 001-2025-
DIRCETUR en cumplimiento de la
Resoluciéon Directoral N.°© 047-2025,
normativa clave para el fortalecimiento

entre otros. Contar con
un equipo técnico

robusto permitira
mejorar la
planificacion,

ejecucion y evaluacién
de las acciones

orientadas al
fortalecimiento del
turismo regional, asi
como dar
cumplimiento oportuno
a las metas
comprometidas

institucionalmente
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del turismo de aventura en la region.
En resumen, a pesar de los
inconvenientes técnicos y logisticos, se
ha demostrado una gestion eficiente
gue ha logrado no solo cumplir, sino
superar las metas planteadas,
consolidando el rol de la Direccion de
Turismo como promotora activa del
desarrollo turistico sostenible de la
region Puno.

Contribuye directamente
al disponer de
informacién oportuna y
confiable para la toma
de decisiones, mejorar la

Se tiene programado
6 monitoreos y el

Establecer comités de

Puno. Cédigo Unico de Inversiones:
2645524,

cultural, construcciéon de

infraestructura de 07
embarcaderos.
Componente Il
suficientes
conocimientos sobre

avance fisico de la
meta programada del
6% del presupuesto

AOI00090200503 - Monitoreo Y |efectividad de la | nivel de cumplimiento | Fallas en el seguimiento y monitoreo | seguimiento con
Seguimiento a la Gestibn Sectorial | ejecucion sectorial, | de esta AO, al primer |interno que retrasan la deteccién de |reuniones periddicas
Dircetur (Perx, Pertur) identificar brechas en la|semestre del afio, |problemas. para evaluar avances

atencion de servicios Yy |corresponde al y problemas.

optimizar la articulacion | 83.33%.

de las acciones con los

objetivos estratégicos

regionales.

Consiste en una

adecuada infraestructura

e implementacion

turistica en el recurso|La Inversion, en el
AO0I00090201115: Mejoramiento de |lago Titicaca, comprende | primer semestre, Respecto a la
los Servicios Turisticos Publicos en |la construccion e|tiene  estado de inversion tuvo
Recursos Turisticos en 4 unidades |implementacion de | avance critico, Demora en el proceso de reformulacion limitaciones que afecta
Productoras 4 Distritos de 3|infraestructura para 09 |habiendo alcanzado del documento equivalente el cumplimiento de
Provincias del Departamento de|centros de interpretacion |un 0% de metas esta vinculada a

la falta de personal
técnico.
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calidad del  turismo
comunitario y cultura
turistica comprende 120
capacitaciones a la
poblacién local en temas
de calidad del turismo
comunitario 'y cultura
turistica. componente 11
13 acciones de gestion,
promocién y marketing
turistico

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

Si bien es cierto que muchas actividades operativas (AO) presentan un cumplimiento fisico reportado al 100%, ello no necesariamente implica que se
haya logrado desarrollar la totalidad de acciones previstas de manera integral. Este resultado obedece, en gran medida, a los cambios en las unidades
de medida que se han implementado este afio, lo que ha generado una aparente mayor eficiencia en la ejecucién. Sin embargo, demas de esas cifras
existen limitaciones concretas en Términos de personal, presupuesto y capacidades técnicas, que han restringido el alcance real de las intervenciones.
En consecuencia, si bien se ha cumplido formalmente con los indicadores definidos, el impacto real sobre los objetivos estratégicos institucionales (AEIl) y
los objetivos estratégicos institucionales operativos (OEI) aun resulta limitado. La ejecucion fisica, por tanto, no refleja del todo la dimensién cualitativa de
los logros alcanzados.

¢.,.Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

Las recomendaciones planteadas se orientan directamente a fortalecer los factores que afectan el cumplimiento real de las metas. En primer lugar, la
contratacion oportuna de personal técnico especializado permitira mejorar la calidad y alcance de la ejecucion de las actividades, superando las
limitaciones actuales de cobertura Operativa, Por otra parte, la simplificacién y celeridad en los trdmites administrativos reducira los tiempos de gestion y
permitira una ejecucion mas eficiente de los recursos. Finalmente, el incremento en la asignacién presupuestal para cada una de las Direcciones
permitira cerrar brechas y ejecutar de forma integral las acciones previstas en el Plan Operativo Institucional. Todo ello contribuyé6 a mejorar
sustancialmente el avance fisico y cualitativo de las AEl y OEI en los proximos ejercicios.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformaciéon de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidon en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al Veler Az Seml  Anual Sem1 Anual
AEI.08.01 Capacitacion integral para las empresas prestadoras de servicios turisticos 100 ND
Porcentaje de empresas
IND.01.AEI.08.01 prestadoras de servicios 2017 46 40 45 ND 100 ND
turisticos capacitados

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Numero de AO NOmENS 3E A0 e FrEmERis 22 [E[EenEEn
Caodigo L 9 Ejecucion Fisica2100% Fisica Ajustado de las AO
Institucional / Centro de Costo 1/ 2/ 3/
AELOS.01 Capacitacion |nteg_rql para .Ias empresas 3 4 78
prestadoras de servicios turisticos
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 2 0 73
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0
01.15 Direccién de Estudios de Pre Inversién 1 0 S.P.
01.19.01 Dlrgccmn Regional de Comercio Exterior y 4 4 100
Turismo

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI
no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de

ejecucion.
CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI
AO finalizado la
: - . L S . . AO del POI AO AO
Codigo Denominacion Accion Estratégica Institucional / consistencia POI - adfFeade AO creadas inactivadas reprogramadas
Centro de Costo PIA
| 1/ 2/ 3/ 4/ 5/
AEL08.01 Capacitacion mte_gr_al para las empresas 3 8 5 0 1
prestadoras de servicios turisticos

01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 1 2 1 0 0
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 1 0 0 0
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0 0
01.19.01 Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo 1 4 0 0 1
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1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando

solo las AO activas).
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1.28.AEI.08.02: CAPACITACION EN FORMA PERMANENTE EN LINEAS DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION A LOS (AS) ARTESANOS (AS).

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.08: Promover el turismo con servicios de calidad en la region de Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.08.02: Capacitacion en forma permanente en lineas de produccién y comercializacién a los (as) artesanos (as)

AO /inversiones clave en la
implementacién de la AEI

(A)

Alcance de la AO/
inversion en
contribucién ala AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversion

(©)

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado
(recursos, procesos de
transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

AO0I00090201342: Mejoramiento de
la Produccién de Prendas de
Artesania Textil en la Asociacion de
Productores Rita Poma del
Tawantinsuyo Puno, Distrito Puno -
Puno - Puno. Cédigo Unico de
Inversiones: 2681121 - Procompite

Contribuye directamente
al incremento de la
producciéon y mejora de
la calidad de las prendas

textiles artesanales,
potenciando la identidad
cultural, generando

mayores ingresos para
los productores y
fortaleciendo su acceso
a mercados locales,
regionales y nacionales,
de manera sostenible y
con enfoque de
comercio justo.

Se tiene programado
un avance fisico de 2
equipos; sin embargo,
el avance registrado
es del 100%.

Atencién de requerimientos de bienes y

servicios.

Celeridad en la gestién
administrativa.

AO0I00090201317: Mejoramiento de
la Produccion de Leche en la
Asociacion de Productores
Agropecuarios Artesanos de la
Cuenca de los Rios Sachamayo y
Cara Cara Virgen de las Nieves,
Distrito de Lampa - Lampa - Puno.
Cédigo Unico de Inversiones:
2676434 - Procompite

Contribuye directamente
al incremento sostenible
de la produccién lechera,
mejorando la calidad del
producto y facilitando su
articulacion a mercados
formales y de mayor
valor comercial.

Se tiene programado
un avance fisico de 6
equipos; sin embargo,
el avance registrado
es del 66.67%.

Retraso en la contratacion de personal

para ejecutar las metas.

Retraso en la presentacion del cuadro

de necesidades de bienes y servicios.

Contratacidon oportuna

de personal para
cumplimiento de
metas.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ;COmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?

Pagina m



Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

v Para el primer semestre las tres (3) Actividades Operativas cumplieron con las metas programadas, llegando niveles de avance que se realizacion
Produccion de Prendas de Artesania Textil en la Asociacion de Productores Rita Poma del Tawantinsuyo Puno y Produccion de Leche en la
Asociacion de Productores Agropecuarios Artesanos de la Cuenca de los Rios Sachamayo y Cara Cara Virgen de las Nieves, Distrito de Lampa.

v La contratacién oportuna de personal especializado, permitira la presentacion a tiempo del cuadro de necesidades, facilitando el cumplimiento de las
metas programadas en el proyecto de inversion y los planes de negocio.

v La implementacién de capacitacion especializada en metodologia para establecer adecuadamente las metas fisicas de una actividad operativa.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el

avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,

financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre

responsables de la ejecucidon en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
e Valor 20zs Sem1l Anual Sem1l Anual
AEL0S.02 E;?)Jacnacmn en forma permanente en lineas de produccion y comercializacion a los (as) artesanos 69.05 ND
IND.01.AE|.08.02 Orcentaje de artesanos (as) capacitados para la 2017 1292  7.40 511 ND 69.05 ND

produccion y comercializacion
Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

AT Denominacion Accidn Estratégica Institucional / Numero de AO _Num.e,ro d’e ~Q e !Dr_omeqlio iz lEfeeusier
Caddigo Ejecucion Fisica 2100% Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
Capacitacion en forma permanente en lineas de
AEI.08.02 produccién y comercializacion a los (as) artesanos 7 2 55.33
(as)
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 7 2 55.33

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacion Accion Estratégica AO R0/ SO I [0 AO creadas s AQ
Cdédigo o 9 consistencia POI - PIA| modificado inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Capacitacion en forma permanente en lineas
AEI.08.02 de produccién y comercializacién a los (as) 0 7 6 0 0
artesanos (as)
01.11 Gerencia Regional de Desarrollo Econémico 0 7 6 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.29.AEI.09.01: INFRAESTRUCTURA VIAL CON MANTENIMIENTO RUTINARIO Y PERIODICO OPORTUNO PARA LA POBLACION.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.09: Mejorar la infraestructura vial de los corredores econémicos de la region Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.09.01: Infraestructura vial con mantenimiento rutinario y periddico oportuno para la poblacién

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementaciéon de la AEI . - . . (recursos, procesos de .
contribucion a la AEI AO /inversion iy T - cumplimiento
(A) (8) ©) transformacion, distribucién, etc.) (E)
(D)
AOI00090200239: Construccion y
Mejoramiento de la Carretera Desvio
: : : Comprende en el
Vilquechico Cojata - : . .
mejoramiento de la|Se tiene programado

Sina - Yanahuaya - Tramo Il Sub
Tramo 002 (Challhuani - Purumpata)
Km. 31+200 Al Km. 48+800) -
17.600 Km, Distrito Sina - San
Antonio de Putina - Puno.
Intervencibn a Nivel Afirmado.
Cédigo Unico de Inversiones:
2131661.

geometria horizontal y
vertical de la plataforma
de la carretera, con un
pavimento de afirmado
con material granular de
espesor de 20 cm

de 83% del
presupuesto; sin
embargo, el avance
registrado es del
100%.

Tuvo una adquisicion de materiales de
forma oportuna.

Continuar la
optimizacion
presupuesto

con

AO0I00090200858: Mejoramiento de
la Carretera (PU 675) Pomata

El mayor avance fisico
del asfaltado de Ila

Se tiene programado

Identificacion, compromiso y

Promover capacitacion

Yorohoco, Multidistrital - Chucuito - . un avance fisico del|responsabilidad del personal en el L

P : .| carretera contribuye a la e especializadas
Puno. Codigo Unico de Inversiones: 75.24%. cumplimiento de metas

AEI

2194702.
AOI00090201105: Creacion  del
Servicio de Transitabilidad Vial
Interurbana en el Puente Carrozable Se tiene programado|La falta de personal y una|No se cuenta con
Santa Rosa de Huayllata Entre los|El retraso en la ejecucién | de 4% del | programacion inadecuada dio como|marco  presupuestal
Distritos de llave y Pilcuyo del|fisica de la I.E.l. no|presupuesto; sin|resultado un nivel critico en el |para la contratacion de
Distrito de llave de la Provincia de El | contribuye a la AEI embargo, el avance |cumplimiento de la meta en el primer |personal para mejorar

Collao del Departamento de Puno.
Cdédigo Unico de Inversiones:
2585541.

registrado es del 0%,

semestre de la AO

las condiciones.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situaciéon

de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?
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v' La valoracion integral muestra un bajo avance en la instalacién de capa de afirmado granular Carretera Desvio Vilquechico Cojata - Sina - Yanahuaya -
Tramo 11l Sub Tramo 002 (Challhuani - Purumpata) Km. 31+200 Al Km. 48+800) - 17.600 Km, Distrito Sina - San Antonio de Putina - Puno; asimismo,
en la construccion de la Carretera(PU  675) Pomata Yorohoco, Multidistrital - Chucuito y Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana en el Puente
Carrozable Santa Rosa de Huayllata Entre los Distritos de llave y Pilcuyo, que tienen avances 100%, 75.24% y 0%.

v’ La celeridad en la atencién de los requerimientos de bienes y servicios permite la dotacién oportuna de estos recursos, facilitando asi el cumplimiento
de las metas.

v Garantizar la permanencia y continuidad del personal que muestra compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de las metas.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcioén breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacion de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
A veles Az Seml | Anual Sem1 Anual
AEI.09.01 Infraestructura vial con mantenimiento rutinario y periédico oportuno para la poblacion 7.61 ND
IND.01.AEI.09.01 '\umero de kilometros de red vial con 2017 54 332 0 ND 0 ND
mantenimiento periddico oportuno
Numero de kilometros de red vial con
IND.02.AEI.09.01 mantenimiento rutinario oportuno 2017 287 430 65.43 ND 15.22 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FISICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI
Numero de AO con Promedio de Ejecucién

Denominacion Accion Estratégica Institucional / Centro Namero de AO . A . .
J Ejecucion Fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO

Cadigo de Costo
1/ 2/ 3/
AEL09.01 Infrge;tructura vial con mantenimiento rutinario y 63 8 44,32
periédico oportuno para la poblacion
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 62 8 43.52
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 0 93

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
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2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

. ., ., L. AO finalizado la AO del POI AO AO
Cddigo Denor_nlnquon ACEIER [ESTEISIIEE! consistencia POI - PIA | modificado HO BireEes inactivadas reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Infraestructura vial con mantenimiento
AEI.09.01 rutinario y periédico oportuno para la 44 63 20 3 18
poblacion
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 44 62 19 18
01.15 Direccién de Estudios de Pre Inversiéon 0 1 1 0 0

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucién, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo

las AO activas).
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1.30.AEI.10.01: ESTRATEGIAS DE CAPACIDAD ADAPTATIVA DE ECOSISTEMAS Y SERVICIOS PUBLICOS ANTE LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO EN LA

REGION PUNO.

Cédigo y denominacién de OEI

OEL.10: Mejorar El Manejo Sostenible De Los Recursos Naturales de la Regién Puno.

Cédigo y denominacion de AEI

AEI.10.01: Estrategias de Capacidad Adaptativa de Ecosistemas y Servicios Publicos Ante los Efectos del Cambio

Climéatico en la Regién Puno.

AO /inversiones clave en la

Alcance dela AO/

Situacién actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

. t inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI : - . - (recursos, procesos de ol
contribucién ala AEI AQ /inversién iy 7 - cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) © D) (E)
Se ha cumplido Ila
actividad modalidad
virtual y 02 presencial,

AO0I00090200098: capacitacion
especializada para la gestién del
cambio climético a nivel de sectores y
organizaciones representativas

basicamente al grupo
técnico regional de
cambio climético con
apoyo ONG andes
resilientes y de Ila
Direccion  General de
Cambio Climatico del
MINAM

Avance fisico

acumulado 100%

Conocimiento,
compromiso y
personal en el cumplimiento de metas

Identificacion,
responsabilidad  del

Promover mas
capacitacion
especializadas con

apoyo presupuestario y
apoyo de ONG

AO0I00090201065: Recuperacion de
Ecosistemas Degradados en Zonas
Alto Andinas en Cabecera de Cuenca

Conservacion de la fauna
silvestre, mediante
desarrollo de capacidades
en conservacion de

Se tiene programado
un avance fisico del
3.50%; sin embargo,
el avance registrado
es del 0.96%, lo que

Contratar el personal

de las UH0172, UH0178 y UHO0171 |fauna, promocion de la Dificultad para la elaboracion del|técnico para la
Cuenca Suches en 4 Provincias, |creaciéon y gestion de repres_en_ta UN | Jocumento equivalente. elaboracion del
Multidistrital -Multiprovincial - Puno.|area de conservacién cumplimiento del documento
Cédigo Unico Inversiones: 2566295. |privada y estudio e |27-46% respecto a

inventario de la diversidad |0 programado. Se

de la fauna silvestre ha culminado el

expediente técnico.
AOI00090201066: Recuperacion de | Se realizara mejoramiento
Ecosistemas Degradados en las|de sistema de riego e|La Inversion, en el
Unidades Hidrograficas: Llallimayo de | implementacion de vivero | primer semestre, Dificultad en la agilizacion de los
la UH 018 Pucara Y UH 019 |forestal y promocion vy |tiene estado de ; " Articular desde nivel de
. X o2 i~ estudios y la elaboracién del documento | . .

Azangaro, de la Cuenca Ramis, en 5|organizacibn para la |avance critico, equivalente Pliego con las diferentes
Provincias, Multidistrital - | plantacion forestal, | habiendo  alcanzado entidades
Multiprovincial - Puno. Codigo Unico |gestion en planificacion | un 0%
de Inversiones: 2549395. forestal, manejo de
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terrazas de formacion
lenta, implementacién de
diques, zanjas de
infiltracion, recuperacion
de andenes, construccion
de reservorios para la
conservaciéon de recurso
hidrico Y
CAPACITACION actores
vinculados al manejo de
ecosistemas.

AEI?

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion de la

El retraso en la ejecucion fisica de las diversas obras, proyectos y actividades operativas, no permite contribuir significativamente en el cumplimiento de las
metas fisicas programadas de las AO y consecuentemente no registra mayor avance fisico la AEl y por ende la OEI.

¢ Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

El contrato oportuno de personal, la permanencia y continuidad del personal responsable de las metas fisicas y la celeridad de los trdmites administrativos,
contribuirdn significativamente en el cumplimiento de metas fisicas y consecuentemente en el mayor avance fisico de las AEl y OEI.

(A) La las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica
directamente el avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacién de recursos
(humanos, financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucidn o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de
coordinacién entre responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situaciéon descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

climéatico.

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
i Vil At Sem1 Anual Seml  Anual
AEL10.01 Estrat_eglgs Qe_ capacidad _qdaptatlva de ecosistemas y servicios publicos ante los efectos del 42 86 ND
cambio climatico en laregion Puno
Porcentaje de instituciones y poblaciones
IND.01.AEI.10.01 fortalecidas ante los efectos de cambio 2017 0 70 30 ND 42.86 ND

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI
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Denominacidn Accion Estratégica Numero de AO NUIERS 3E AO Eer FIEMIEEIE £ [S[EEmEEn
Cddigo o 9 Ejecucién Fisica 2100% Fisica Ajustado de las AO
Institucional / Centro de Costo 1/ o/ 3/
Estrategias de capacidad adaptativa de
AEL10.01 ecosistemas y servicios ,p'ubllcos ante _Igs 6 3 67 60
efectos del cambio climatico en la region
Puno
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 6 3 67.60

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI
no se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de

ejecucion.
CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI
AO finalizado la
Codiao Denominacion Accion Estratégica consistencia POI - di?ﬁl;zc% AO creadas inacﬁ\?adasre o Ar\gmadas
9 Institucional / Centro de Costo PIA prog
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Estrategias de capacidad adaptativa de
AEL10.01 ecosistemas y servicios 'p_ubllcos ante ]gs 4 6 1 0 5
efectos del cambio climatico en la regién
Puno
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 4 6 1 0 2

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando

solo las AO activas).
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1.31.AEI.10.04: GESTION SISTEMATIZADA DE RECURSOS HIDRICOS DE LAS CUENCAS DE LA REGION PUNO.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.10: Mejorar el manejo sostenible de los recursos naturales de la regién Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.10.04: Gestion sistematizada de recursos hidricos de las cuencas de la regién Puno

AO /inversiones clave en la
implementaciéon de la AEI

(A)

Alcance de la AO/
inversion en
contribucién ala AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversion

(©)

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado
(recursos, procesos de
transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

AOI00090200605: Mejoramiento de
la Gestibn Integrada de los
Recursos Hidricos en Cuencas de la
Region  Puno,  Multidistrital -
Multiprovincial - Puno. Codigo Unico
de Inversiones:

2260735.

La coordinacion y
esfuerzos para el manejo
adecuado de los
recursos hidricos
compartidos en estas
cuencas, contribuye a la
AEI.10.04 fortaleciendo
la gestibn de recursos
hidricos de las cuencas
de la region.

Se tiene programado
de 88% del
presupuesto; sin
embargo, el avance
registrado fue mayor
al 100%.

Se realizaron control y seguimiento

Continuar con la
optimizacion
presupuesto

AOI00090200807: Inicio de
formulacion del plan de gestién de la
cuenca interregional Madre

de Dios-Puno

Contribuye directamente
a la actualizacion de los
instrumentos de gestion
regional, proporcionando
una hoja de ruta clara
para la  proteccion,
restauracion y
aprovechamiento

responsable de
recursos hiol6gicos

los

Se tiene programado

de documentos
técnicos; sin
embargo, el avance

registrado fue mayor
al 10%.

No contar con el equipo de trabajo
completo,
cambios de persona.

debido a renuncias o

Que las contrataciones

de personal se
realicen de manera
mas célere

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién
de la AEI? ¢Como las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v’ La valoracion integral muestra un avance importante en esfuerzos para el manejo adecuado de los recursos hidricos compartidos, el fortalecimiento
de capacidades para el adecuado sistema de informacion y la gestion integral de recursos hidricos, con avances del 95% y 100%. Por otro lado, la
elaboracion del expediente para la creacion del Consejo de Recursos Hidricos Interregional de Madre de Dios muestra un avance del 70%, debido a
la demora en la contratacion de personal.

v’ La celeridad en los tramites administrativos permitird avanzar significativamente en la ejecucion fisica del proyecto de gestion de recursos hidricos.

v/ La contratacion oportuna de personal especializado contribuira a la conclusion de la elaboracién del expediente técnico para la creacion del Consejo
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| de Recursos Hidricos Interregional Madre de Dios, en el @mbito de la regién Puno.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Ao Vel 2025 Sem1 Anual Seml | Anual
AEI.10.04 Gestion sistematizada de recursos hidricos de las cuencas de la region Puno 8 ND
IND.01.AEI.10.04 POrcentaje de territorio de la cuenca del 2017 0 100 8 ND 8 ND
Titicaca con Consejo de Recursos Hidricos.

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

- Denominacion Accion Estratégica Institucional / Numero de AO .Nl]m_e’ro d’e .AO con Pr_omec_jio de Ejecucion
Caddigo Ejecucion Fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL10.04 Gestion S|stemat|zad.a} de recursos hidricos de 7 5 50 75
las cuencas de laregion Puno
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 7 2 52.75

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accidn Estratégica AQ finalizado la AQ del POI AO creadas e —
Caodigo L 9 consistencia POl - PIA|  modificado inactivadas |reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Gestion sistematizada de recursos
AEI.10.04 hidricos de las cuencas de la region 5 7 0 0 0
Puno
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 5 7 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las

AO activas).
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1.32.AEI.10.05: ESTRATEGIAS ADECUADAS DE CONSERVACION DE ESPECIES DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.10: Mejorar el manejo sostenible de los recursos naturales de la regién Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.10.05: Estrategias adecuadas de conservacion de especies de flora y fauna silvestre

AO /inversiones clave en la
implementaciéon de la AEI

(A)

Alcance de la AO/
inversion en
contribucién ala AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversién

(©)

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

(recursos, procesos de

transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

AOI00090200106: gestion para la
implementacion del proyecto de
zonificacion forestal

Contribuye directamente
a establecer una base
técnica y legal para el
uso racional y la
conservacion de los
bosques, reduciendo la
deforestacion y
degradacion,

promoviendo el manejo

forestal sostenible vy
facilitando la toma de
decisiones informadas

que integren criterios
ambientales, sociales y
econémicos en el
desarrollo regional.

Se tiene programada
100 documentos
técnicos; sin
embargo, aun no se
ha ejecutado, lo que
representa un avance
del 100%.

No cuenta con personal
para realizar esta actividad.

designado

Contrato oportuno de
personal
especializado.

AOI00090200664: Gestibn para la
Actualizacion de la Estrategia
Regional de Diversidad Biolégica y
su Plan de Accion al 2050

Contribuye directamente
a la actualizacion de los
instrumentos de gestion
regional, proporcionando

una hoja de ruta clara
para la  proteccion,
restauracion y

aprovechamiento
responsable de los
recursos biolégicos

Se tiene programado
de 2 documentos
técnicos; sin
embargo, el avance
registrado fue mayor
al 50%.

completo,
cambios de persona.

debido a

No contar con el equipo de trabajo
renuncias

(0]

Que las contrataciones
de personal se
realicen de manera
mas célere

AO0I00090200851: Mejoramiento del
Servicio de Conservaciéon de la

El reconocimiento de
modalidades de

Se tiene programado
un avance fisico del

El 15 de enero del afio 2025 se paralizd
la ejecucion fisica del proyecto, debido

Garantizar el
presupuesto para la
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Diversidad Biol6gica en Selva|conservacion, 60%; sin embargo, |a que la adquisicion de dos procesos |ejecucion
Verde, San Gaban, Punta Perdida, | equipamiento, aun no se halincumplido por parte de los
Cotacucho, Puno, Jucumarini, | fortalecimiento de |ejecutado, lo que|proveedores: Lancha de vigilancia y el

Cushini, Rio Condor, Rio Tavara, y|capacidades para la|representa un avance | monitoreo ambiental.
Paco Pacuni, Distritos de Ayapata, | gestion de la diversidad | del 0.00%.
San Gaban, Santa Rosa, Vilque |biolégica y desarrollo de
Chico-Puno. Codigo Unico de |actividades economicas

Inversiones: 2250970. sostenibles - etapa |,
contribuye a la AEI.10.05
fortaleciendo las
estrategias de

conservacion de flora y
fauna silvestre.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ;,Como las recomendaciones contribuirdn a revertir dicha situacién?

v/ La valoracion integral de las actividades operativas sobre identificacion y categorizacion de las areas naturales protegidas; asi como, el
fortalecimiento de capacidades para la gestion de la diversidad biol6gica, no registran avance fisico, motivado en el primer caso porque no se cuenta
con personal designado y en el segundo caso por el incumplimiento del proveedor en dos procesos de adquisicién.

v Garantizar el contrato oportuno de personal especializado.

v/ Garantizar la celeridad en los tramites administrativos que permitira realizar el apoyo logistico oportuno.

((A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucion en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cédigo AEl / Indicador ~ 2025 2025
e VEler AN Seml  Anual Sem1 Anual

AEI.10.05 Estrategias adecuadas de conservacion de especies de floray fauna silvestre 70 ND
Numero de especies de fauna
silvestre en peligro de amenaza

IND.O1.AEI.10.05 identificadas y conservadas en 2017 0 50 35 ND 70 ND

sitios prioritarios

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’
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CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

Denominacion Acciéon Estratégica Institucional / Nimero de AO Numero de AG con Promedio de Ejecucion
Cddigo g Ejecucion fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo
1/ 2/ 3/
AEL10.05 Estrat_eglas adecuadas _de conservacion de 7 5 4850
especies de floray fauna silvestre
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 7 2 48.50

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucién. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica A il © L Auee oL AO creadas
Cédigo o 9 consistencia POl - PIA.  modificado
Institucional / Centro de Costo 1/ 2/ 3/
AEL10.05 Estrategl_as adecuadas de conservacion 1 7 >
de especies de flora y fauna silvestre
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 1 7 2

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

AO AO
inactivadas |reprogramadas
4/ 5/
0 0
0 0

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas
4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo las

AO activas).
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1.33.AEIl.12.01: INFORMACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL PARA LAS ENTIDADES PUBLICAS; PRIVADAS Y POBLACION.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.12: Mejorar el sistema de gestiébn ambiental de la regién Puno

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.12.01: Informacidn de instrumentos de gestibn ambiental para las entidades publicas; privadas y poblacién

AO /inversiones clave en la
implementaciéon de la AEI

(A)

Alcance de la AO/
inversion en
contribucién ala AEI

(B)

Situacion actual de
cumplimiento de la
AO /inversion

(©)

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado
(recursos, procesos de
transformacion, distribucién, etc.)

(D)

Recomendaciones
para mejorar
cumplimiento

(E)

Contribuye directamente
a mejorar la calidad de la
toma de decisiones en

materia ambiental,
asegurando que los . Monitoreo y
: .. | Se tiene programado I
proyectos de inversion de 1 (una) seguimiento de los
AO0I00090200201: Participacién en|se desarrollen con LT, . . Unides Organicas para
S L L participacion; sin|Aunque en el primer semestre se :
talleres y audiencias publicas de |criterios de . gue sigan alcanzando
i . . . embargo, el avance |supero la meta. .
estudio de impacto ambiental sostenibilidad, respeto a reqistrado es  del el nivel de
la biodiversidad y 9 productividad
. 100%,
proteccion de los esperado.
recursos naturales,
contribuye a la AEI.12.01
sobre instrumentos de
gestiébn ambiental.
Contribuye directamente
a generar informacion
confiable 'y oportuna
sobre la calidad del :
. agua, indispensable para Se tiene programada
AOI00090200199: Monitoreo ’ e 02 monitoreos, de los , . .
S . la toma de decisiones en No presentd en el tiempo oportuno el |Garantizar mayor
participativo de la calidad del agua . .~ |cuales se han | . C L -
e " materia de proteccion . informe la Municipalidad Provincial de | seguimiento y
superficial con ANA-AAA XI Titicaca, . . __ .. |realizado 01, lo que . 9=
ambiental, planificacion Sandia. prioridad.

PELT, DIRESA-DISA

territorial y prevencion de
riesgos 'y a la vez
contribuye a la AEI.12.01
sobre instrumentos de
gestiébn ambiental.

representa un avance
del 50%.
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Contribuye directamente

a optimizar la
planificacion de las
acciones de
AOI00090200122: Sistematizacion y flscallzac!on, priorizando | Se tiene programada Mayor celeridad en la
> intervenciones 01, de los cuales se| ... ., . .,
aprobacion del plan anual de - . Dificultad para la elaboracion del plan|ejecucion  de las
\ L . estratégicas que [han realizado O, lo , . ) e
fiscalizacion ambiental revenaan. mitiguen ol|que representa  un anual de fiscalizacion ambiental actividades
Regional (PLANEFA) prevengan, 19 q P programadas
corrijan impactos | avance del 0%.

ambientales negativos,
el cual contribuye a la
AEIl sobre instrumentos
de gestion ambiental.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢(COmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacion?

v’ La Participacion en talleres y audiencias publicas de estudio de impacto ambiental, monitoreo participativo de la calidad del agua y aprobacion del
plan anual de fiscalizaciébn ambiental, siendo avance de 100%, 50% y 0% respectivamente; por lo que, se debe garantizar mayor seguimiento y
prioridad; asi como, mayor celeridad en la ejecucion de las actividades programadas. Por otro lado, la elaboracién de estudios de impacto ambiental
de proyectos,

v" Implementar mecanismos de participacion entre entidades para capacitar al personal de los sectores y organizaciones correspondientes.

v' Contratar oportunamente al personal y garantizar el apoyo logistico necesario para llevar a cabo de manera adecuada la asistencia técnica y el
seguimiento al funcionamiento de las escuelas ecoeficientes.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEL.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEIl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacién descrita en la columna C.
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CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al Vel Az Seml | Anual Seml | Anual
AEI.12.01 Informacion de instrumentos de gestion ambiental para las entidades publicas; privadas y poblacion 11.15 ND
Numero de planes de eco eficiencia
IND.01.AEI.12.01 implementados  adecuadamente en 2017 3 9 0 ND 0 ND
entidades publicas
Porcentaje de avance de la
IND.02.AEI.12.01 implementacion de los sistemas de 2017 0 60 15 ND 25 ND
gestion ambiental
Numero de instrumentos de planificacion
IND.03.AEI.12.01 ambiental actualizados y en proceso de 2017 2 8 0 ND 0 ND
implementacion
Porcentaje de avance de la
IND.04.AEI.12.01 MPlementacion ~— de  planes  de ., 22.22 51 10 ND 19.61 ND
funcionamiento de los grupos técnicos de
la Comision Ambiental Regional (CAR)

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido'y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Cddigo

AEI.12.01
01.14.02

Costo

entidades publicas; privadas y poblac
Sub Gerencia de Gestion Ambiental

ion

Informacion de instrumentos de gestién ambiental para las

Denominacion Accion Estratégica Institucional / Centro de Numero de AO

1/
18

18
1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

Ndmero de AO con
Ejecucion fisica 2100%

2/
11
11

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.
3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no se
promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

Promedio de Ejecucion
Fisica Ajustado de las
AO
3/

75
75
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Cddigo

AEIL12.01

01.14.02

AO finalizado la
Denominacion Accion Estratégica Institucional / consistencia POI -

Centro de Costo PIA
| 1/
Informacién de instrumentos de gestidn
ambiental para las entidades publicas; privadas y 4
poblacion
Sub Gerencia de Gestion Ambiental 4

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

AO del POI
modificado

2/

18

18

AO creadas

3/

0

0

AO AO
inactivadas reprogramadas
4/ 5/
0 0
0 0

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo

las AO activas).
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1.34.AEI.13.01: CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LA REGION PUNO.

Cddigo y denominaciéon de OEI OEI.13: Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres naturales y antrépicos
Cddigo y denominacion de AEI AEI.13.01: capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres en la regiébn Puno
. . Alcance dela AO/ Situacion actual de Fac_to.res que afectaron el Recomendaciones
AO /inversiones clave en la : - L cumplimiento de lo programado :
. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI . - . . (recursos, procesos de L
contribucion ala AEI AO /inversion iy L . cumplimiento
(A) transformacion, distribucion, etc.)
(B) (©) ) (E)
Contribuye directamente
a mejorar la capacidad
de anticipacion y
reaccion frente a eventos
adversos, reduciendo el|Se tiene programado
AOI00090200557: Desarrollo de los |impacto en la poblacion, |6 reportes; sin .

. , : Continuar  con la
centros y espacios de monitoreo de |la infraestructura y el|embargo, el avance|Se alcanzaron los reportes de manera ootimizaciéon  de  la
emergencias y medio ambiente. [registrado es  del|oportuna. af:)tivi dad
desastres Asimismo, promueve la|100%. La obra '

articulacion entre | culminada.

entidades del Sistema

Nacional de Gestion del

Riesgo de Desastres

(SINAGERD)

El almacenamiento de|Se tiene programada

kits para emergencias y|la adquisicion de 460 Contratar personal
AOI00090200556: Administracion y |desastres contribuye a la | kits, habiéndose .. .. |capacitado para los

; : : Demora en los procesos de adquisicion, L
almacenamiento de kits para la|AEI.13.01 asegurando la|cumplido con su . procesos de seleccion
) \ : : Y proveedores  incumplen con el
asistencia frente a emergencias y|capacidad de respuesta|adquisicibn en su|; : . y la oportuna
. : internamiento de bienes. L .

desastres. de la entidad frente a |totalidad, lo que adquisicion de bienes

emergencias y | representa un avance de ayuda humanitaria.

desastres. del 100%.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ,como el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracién integral muestra un avance significativo del 100% en cuanto a la actividad operativa de almacenamiento de kits para emergencias y
desastres; por lo que, se requiere garantizar personal capacitado para los procesos de seleccion y adquisicion de bienes de ayuda humanitaria. En
tanto que, en la identificacion de riesgos, amenazas y la determinacion de requerimientos técnicos y logisticos; sin embargo, es necesario establecer
cronograma para implementacion del COER.
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Regional.

v' La celeridad en la priorizacion y atencion de los requerimientos de bienes de ayuda humanitaria permitird el almacenamiento oportuno de los Kkits,
fortaleciendo asi la capacidad de respuesta ante emergencias y desastres.
v' Garantizar la contratacion de personal capacitado para elaborar un cronograma de implementacién del Centro de Operaciones de Emergencia

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversion en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnol6gicos), procesos de transformacion de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Al Vel ANES Seml  Anual Seml  Anual
AEL13.01 gsgimdad instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias y desastres en la regién 33.33 ND
IND.01.AEI.13.01\Umero de kits administrados y almacenados para. - 5417 4 gy 600 200 33.33 ND
asistencia frente a emergencias y desastres

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado'; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Institucional /

NUumero de AO

Ndmero de AO con

Promedio de Ejecucidn

o . Se o e dinng . :
Cddigo Centro de Costo N Ejecucion f2|/3|ca 2100%  Fisica Ajustagclio delas AO
Capacidad instalada para la preparacién vy
AEI13.01 respuesta frente a emergencias y desastres en la 2 1 67.50
region Puno
01.14.03 Oficina Regional de Gestion del Riesgo de 2 1 67 50

Desastres y Seguridad

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado
2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Caodigo

AEI.13.01

01.14.03

AO finalizado la
consistencia POI -
PIA
1/

Denominacion Accidn Estratégica Institucional /
Centro de Costo

Capacidad instalada para la preparacion vy
respuesta frente a emergencias y desastres en la 1
region Puno

Oficina Regional de Gestion del Riesgo de Desastres y

Seguridad 1

AO del POI
modificado

2/

2

AO creadas

3/

0

AO
inactivadas

4/

0

AO
reprogramadas

5/

0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.35.AEI.13.03: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DE LA POBLACION VULNERABLE.

Cddigo y denominacion de OEI OEI.13: Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres naturales y antrépicos
Cddigo y denominacion de AEI AEI.13.03: Gestion del riesgo de desastres y adaptacién al cambio climatico de la poblacién vulnerable
. . Alcance dela AO/ Situacion actual de Fac_to.res que afectaron el Recomendaciones
AO /inversiones clave en la . - o cumplimiento de lo programado .
. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI . - . . (recursos, procesos de L
contribucion a la AEI AO /inversion iy T . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) ) (E)
La identificacibn  de
riesgos y escenarios, | Se tiene programada
para evaluar y definir los |la elaboracion de 02 Presencia continua de
tipos de riesgos mas|reportes, los cuales los titulares de las

Coordinacion con las instituciones de
primera respuesta.

AOI00090200560: Desarrollo de

) ., . relevantes para el | han sido completados entidades de primera
simulacros en gestion reactiva.

desarrollo de simulacros, | en su totalidad, respuesta ante
contribuye a la AEI.13.03 | representando un emergencias.

fortaleciendo la gestion |avance del 25%.
del riesgo de desastres.
La asignacion de roles
dentro de la brigada
asegurando que reciban

Se tiene programado
capacitar a 01

formacion  basica brigadas; sin Optimizar los procesos
AOI00090200979: Implementacion especifica. asi comz embargo, se |Seguimiento 'y monitoreo en el |logisticos para
de brigadas para la atencion frente a e ﬂi amie’nto con  los capacitaron 04 |equipamiento y  capacitacibn  al | garantizar una
emergencias y desastres. quipe . brigadas, superando |personal. respuesta mas agil y
materiales  necesarios, a meta efectiva
contribuye a la AEI.13.03 y ’
representando un

fortaleciendo la gestion
de riesgos de desastres.
De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢co6mo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacién
de la AEI? ¢Colmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracion integral muestra un avance 25% en la identificacion de riesgos y escenarios para evaluar y definir los tipos de riesgos mas relevantes
para el desarrollo de simulacros; sin embargo, es necesario implementar mecanismos que promuevan la participacion ciudadana. En cuanto a la
actividad operativa de asignacion de roles dentro de la brigada, asegurando que reciban formacion bésica y especifica, asi como el equipamiento
necesario, el avance es del 50%, debido al seguimiento en la implementacion de brigadas.

Sensibilizar a la poblacién para garantizar una participacion masiva y activa en los diferentes simulacros.

Realizar capacitaciones a las brigadas e implementar con los materiales necesarios para la atencion de emergencias y desastres.

Contratar oportunamente al personal y garantizar la optimizacion en los procesos logisticos para llevar a cabo las capacitaciones a las brigadas en la
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atencion de emergencias y desastres.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribuciéon o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacién entre
responsables de la ejecucién en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEl / Indicador ~ 2025 2025
QI vEloy A Seml Anual Seml Anual
AEI.13.03 Gestién del riesgo de desastres y adaptacién al cambio climatico de la poblacion vulnerable 41.67 ND
IND.01.AEI.13.03 NUmero de personas con capacitacion en 2017 63 120 50 ND 41.67 ND
materia de gestion de riesgo de desastres

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, ‘No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

L ., - N . Numero de AO con Promedio de Ejecucién
codigo Denominacion Accidn Estratégica Institucional Numero de AO Ejecucién fisica 2100%  Fisica Ajustado de las AO
/ Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL13.03 Gestlc_)n d_el riesgo de desastr_e§ y adaptacion al 5 0 3750
cambio climético de la poblacién vulnerable
01.14.03 Oficina Regional d_e Gestion del Riesgo de 5 0 3750
Desastres y Seguridad

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

o Denominacidn Accion Estratégica AQ flnal_lzado e AO dgl 2Ol AO creadas AO inactivadas AQ
Cddigo Instituci consistencia POI - PIA modificado reprogramadas
nstitucional / Centro de Costo
1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Gestion del riesgo de desastres y
AEI.13.03 adaptacion al cambio climatico de 2 2 0 0 0
la poblacién vulnerable
Oficina Regional de Gestion del
01.14.03 Riesgo de Desastres y Seguridad 2 2 0 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA
2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucién y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién
5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.36.AEI.13.04: PRACTICAS SEGURAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES PARA LA RESILIENCIA DE LA POBLACION VULNERABLE.

Cddigo y denominacion de OEI

OEI.13: Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres naturales y antrépicos

Cddigo y denominacion de AEI

AEI.13.04: Prcticas seguras frente al riesgo de desastres para la resiliencia de la poblacion vulnerable

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

informacion 'y del

sistema de informacion en gestion

operatividad

fortaleciendo la

informacién, meta que

especializado en gestidon del riesgo de

. ! inversion en cumplimiento de la para mejorar
implementacion de la AEI . - . . (recursos, procesos de L
contribucion a la AEI AO /inversion iy L . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) D) (3]
La accesibilidad de las
personas a la
informaciébn en gestion|Se tiene programado
, del riesgo de desastres,|que 20 personas Realizar capacitacion
AOI00090200980: Acceso  a  Ia contribuye a la AEL.13.04 |tengan acceso a la|Disponibilidad de personal | del personal y acceso

eficiente de la

desastres.

. capacidad de respuesta|se ha  cumplido, | desastres. informacion en tiempo
del riesgo de desastres. o
de la poblacion | representando un real.
vulnerable ante | avance del 100%.
emergencias y
desastres.
La capacitacion de
personas en materia de Se tiene proaramado
gestibn de riesgo de capacitar P % 40 Establecer las alianzas
AOI00090200982:  Formacion  y dlesas”esb.y ad""lpta,c'.on personas; sin| . . | es”"’l‘.teg:cas et e
capacitacién en materia de gestion al  cambio  climatico embargo, se  han Ejecucion oportuna e as | ampliar la cobertura de
. .~ _|contribuye a la AEI.13.04 2 capacitaciones en gestion de riesgos y|la capacitacion en
de riesgo de desastres y adaptacion : capacitado 29, 2 D s :
AR fortaleciendo la adaptacion al cambio climatico. gestion de riesgos y
al cambio climético. L superando el 72.50% . .
resiliencia de la adaptacion al cambio
It de la meta S
poblacion vulnerable . climatico.
. establecida.
ante la ocurrencia de

De manera integral, en base a la informacion anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion
de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situacién?

v La valoracién integral muestra un avance del 100% en el disefio del contenido visual y textual de las campafias comunicacionales, asi como en la
identificacion de canales de difusion; por otro lado, la actividad operativa de capacitacién de personas en gestion de riesgos de desastres y adaptacion
al cambio climatico tiene un avance del 100%, destacando la necesidad de contar con el personal especializado y priorizar la adquisicion de bienes de
ayuda humanitaria. Por otro lado, la accesibilidad de las personas a la informacién sobre gestion de riesgos y desastres registra avance de 100%,

Pagina




Unidad Ejecutora: 000902 Regidn Puno - Sede Central Ficha de implementacién de Accién Estratégica Institucional PEI-POI — | semestre afio 2025

debido a la disponibilidad de personal especializado en estas areas.
v Fortalecer las alianzas estratégicas para capacitar al personal en materia de gestién del riesgo de desastres para implementar la informacion y
operatividad del sistema de informacién en gestion del riesgo de desastres.
v" Implementar mecanismos de participacion entre entidades para la capacitacién del personal de los sectores y organizaciones correspondientes.
v' Contratar oportunamente al personal especializado en campafias comunicacionales para fortalecer la capacidad de respuesta de la poblacion
vulnerable.
(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el
avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.
(B) Descripcion breve sobre en qué consiste la AO / inversién y cémo contribuye o materializa el logro de la AEL.
(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.
(D) Para asegurar el nivel de implementacion esperado en las AEI a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucién o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre
responsables de la ejecucidon en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.
(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cdédigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Ao Vel 2025 Sem1 Anual Seml | Anual
AEI.13.04 Practicas seguras frente al riesgo de desastres para laresiliencia de la poblacién vulnerable 31.25 ND
IND.O1.AEI.13.04 NUmero de personas con entrenamiento en 2017 50 80 25 ND 31.25 ND
habilidades frente al riesgo de desastres

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible’

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion Estratégica Numero de AO NUmMETD CE A0 E0T FIEmERs £ [S[EemeEn
Caddigo o 9 Ejecucion fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Institucional / Centro de Costo 1/ o/ 3/
Practicas seguras frente al riesgo de
AEI.13.04 desastres para la resiliencia de la poblacion 4 1 59.33
vulnerable
01.14.03 Oficina Regional d_e Gestion del Riesgo de 4 1 5933
Desastres y Seguridad

1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucion fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucién de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.
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CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accion AO finalizado la AO del POI AO creadas AOQO inactiva AO reprogramadas
Cdédigo Estratégica Institucional / consistencia POI - PIA modificado das
Centro de Costo 1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Practicas seguras frente
s izpe G DEERE gl glesgEiis 4 4 0 0 0
para la resiliencia de la
poblacién vulnerable
Oficina Regional de Gestion
01.14.03 del Riesgo de Desastres y 4 4 0 0 0
Seguridad

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el numero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacion
3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucion

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucion (considerando solo

las AO activas).
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1.37.AEI.13.05: SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

Cdédigo y nombre de UE

000902: Region Puno-Sede Central

Codigo y denominacion de OEI

OEI.13: Reducir la vulnerabilidad ante el riesgo de desastres naturales y antrépicos

Codigo y denominacion de AEI

AEI.13.05: Servicios publicos seguros ante emergencias y desastres para la poblacién vulnerable

AO /inversiones clave en la

Alcance de la AO/

Situacion actual de

Factores que afectaron el
cumplimiento de lo programado

Recomendaciones

implementacién de la AEI inversion en cumplimiento de la (recursos, procesos de para mejorar
P contribucion ala AEl AO /inversion 0S, Proce . cumplimiento
(A) transformacion, distribucién, etc.)
(B) (©) (D) (B)
AOI00090200880: Mejoramiento de ,
. . Se tiene programado
la Defensa Riberefia en las

Margenes Derecha e lzquierda del
Rio Ramis en los Tramos de
Sacasco, Collana, Chacamarca,
Patascachi, Yanaoco, Tuni Grande,
Ramis y Balsapata de las Provincias
de Huancané y Azangaro - Region
Puno. Codigo Unico de Inversiones:
2183634

La construccion de la
defensa riberefia del rio
ramis, contribuye a la
AEl  sobre servicios
publicos seguros ante
emergencias y
desastres.

21.01%,

lo q

representa

cumplimiento
79.28% respecto a lo
programado.

un avance fisico del
26.50%; sin embargo,
se ha ejecutado el

ue
un

del

Escaso monitoreo y seguimiento a las

metas programadas.

Garantizar la celeridad
en la aprobacién de
presupuesto y tramites
administrativos.

AOI00090200978: Creacion del
servicio de proteccibn contra
inundaciones en la localidad de

Juliaca, margenes derecha e
izquierda del rio Coata (progresivas
km. 0+000-22+500), sectores
Unocolla, Maravillas y Cacachi San
Miguel - Distrito de

Juliaca - Provincia de San Roman -
Region Puno. cbdigo Uunico de
inversiones: 2357438

La recuperaciébn de
ecosistemas degradados

en el rio Coata,
contribuye a la AEI sobre | que
servicios publicos

seguros ante | respecto
emergencias y
desastres. concluido

a

expediente técnico.

Se tiene programado
un avance fisico del
5%; sin embargo, se
ha ejecutado el 1%, lo
representa
cumplimiento del 20%

un

lo

programado. Se tiene

el

Se ha modificado el
quedando para
expediente técnico.

elaboracion

presupuesto,
del

Garantizar el
presupuesto para la
ejecucion del
proyecto.

Realizar capacitacion
especializada a los
responsables del

proyecto.

De manera integral, en base a la informacién anterior, ¢cémo el cumplimiento de las AO e inversiones clave vienen determinando la situacion

de la AEI? ¢CAmo las recomendaciones contribuiran a revertir dicha situaciéon?
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v La valoracion integral muestra un avance no significativo, en el proyecto de recuperaciéon de ecosistemas degradados en el rio Coata, a la fecha se
tiene concluido el expediente técnico y representa 20% de avance, por lo que, se requiere garantizar el presupuesto para la ejecucion del proyecto.
En tanto que, la construccion de la defensa riberefia del rio Ramis presenta un avance del 22.08%, debido al retraso en la atencion de los tramites
administrativos para la atencidn en bienes y servicios. La ejecucion de la obra de proteccién contra inundaciones en el rio Coata no tiene avance,
debido a la modificacion presupuestaria y teniendo la necesidad de establecer un convenio de cooperacion interinstitucional entre la ANA y el GORE
Puno.

v' Garantizar la celeridad en la aprobacion del presupuesto, asi como en los tramites administrativos, permitird avanzar en la ejecucion de la obra de
proteccion de ecosistemas degradados en el rio Coata.

v" Suscribir convenios de cooperacion interinstitucional entre la ANA y el GORE Puno para ejecutar el proyecto de construccion de la defensa riberefia
en el rio Coata.

v/ Realizar capacitaciones especializadas al equipo técnico responsable para acelerar el avance fisico de la ejecucién de los proyectos de inversion.

(A) Las AO e inversiones clave pueden ser entendidas como aquellas que son determinantes en el logro de la AEI, aquellas cuyo cumplimiento implica directamente el

avance o cumplimiento de la AEI, o representan su materializacion.

(B) Descripcién breve sobre en qué consiste la AO / inversién y como contribuye o materializa el logro de la AEI.

(C) Valorar el nivel de cumplimiento de las AO / inversién en base a la informacién de seguimiento u otra complementaria.

(D) Para asegurar el nivel de implementacién esperado en las AEl a su cargo o en las que contribuye. Factores relacionados con la asignacion de recursos (humanos,

financieros, tecnoldgicos), procesos de transformacién de recursos, procesos de distribucion o entrega, procesos de apoyo, mecanismos de coordinacion entre

responsables de la ejecucidn en distintos niveles de gobierno, regulaciones requeridas, factores externos, otros.

(E) La recomendacion debe ser concreta en base a los factores identificados en la columna D para mejorar la situacion descrita en la columna C.

CUADRO 1: NIVEL DE IMPLEMENTACION MEDIDO POR EL INDICADOR DE LA AEI

Linea Base LE VO Avance Tipo | (%)
Cddigo AEIl / Indicador ~ 2025 2025
Quls Ve AU Seml Anual Seml Anual
AEI.13.05 Servicios publicos seguros ante emergencias y desastres para la poblacidon vulnerable 42.86 ND
Numero de instrumentos de gestién
IND.01.AEI.13.05 estratégicos de gestidn del riesgo de desastres 2017 2 7 3 ND 42.86 ND
y actividades de emergencia

Nota: Las siglas LE significan 'Logro Esperado’; VO, 'Valor Obtenido' y ND, 'No Disponible'

CUADRO 2: EJECUCION FiSICA DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

Denominacién Accidn Estratégica Institucional / NUumero de AO Numero de AO con Promedio de Ejecucion
Cédigo 9 Ejecucion fisica2100%  Fisica Ajustado de las AO
Centro de Costo 1/ o/ 3/
AEL13.05 Servicios publicos segu_rE)s ante emergencias y 5 1 35.80
desastres para la poblacion vulnerable
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 0 0
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 3 0 26.33
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 1 1 100
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1/ Se contabiliza el nimero de AO con programacion fisica anual mayor a cero y con seguimiento aprobado

2/ De las AO resultantes del 1/ se contabiliza cuantos tuvieron un nivel de ejecucion promedio mayor o igual al 100% en el afio de ejecucion.

3/ Se obtiene el nivel de ejecucién fisica promedio por CC, considerando valores truncados al 100% en la ejecucion de las AO en el afio de ejecucion. A nivel de AEI no
se promedia los valores por CC, sino de todas las AO. En los promedios solo se consideran las AO con programacion fisica mayor a 0 anual en el afio de ejecucion.

CUADRO 3: MODIFICACIONES DE LAS AO E INVERSIONES VINCULADAS A LA AEI

" Denominacion Accion Estratégica AQ flnal_lzado & O d_e_l 7ol AO creadas : AO O
Caodigo o consistencia POl - PIA| modificado inactivadas = reprogramadas
Institucional / Centro de Costo
| 1/ 2/ 3/ 4/ 5/
Servicios publicos seguros ante
AEI.13.05 emergencias y desastres para la 3 5 1 3 4
poblacién vulnerable
01.13 Gerencia Regional de Infraestructura 1 1 0 1 0
01.14.01 Sub Gerencia de Recursos Naturales 2 3 0 2 4
01.15 Direccion de Estudios de Pre Inversion 0 1 1 0 0

1/ Se contabiliza el nimero de AO activas y con financiamiento completo en la consistencia POI - PIA

2/ Se contabiliza el nUmero de AO activas y con programacion en el afio de ejecucion fisica mayor a cero finalizado al periodo de evaluacién

3/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en la etapa de ejecucion y que estén activas

4/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucion, inactivadas en la etapa de ejecucién

5/ Se contabiliza la cantidad de AO creadas en las etapas anteriores a la ejecucidn, cuyas metas fisicas fueron modificadas en la etapa de ejecucién (considerando solo
las AO activas).
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. CONCLUSIONES

Se han considerado 37 acciones estratégicas institucionales (AEl) de caracter misional, de un total de 39 AEI incluidas en el reporte de seguimiento
anual del POI 2025. De estas, 25 AEI registraron un avance menor o igual al 74%; 10 AEl avanzaron en el rango de 75% a 94%; 3 AEI mostraron
avance igual o superior al 95%; y 01 AEI sin programacion de meta fisica para el | semestre de 2025.

Las AEI con mayor avance fisico son: AEI.01.11: Atencion del parto institucional en forma oportuna a gestantes (100%); AEI.03.03: Capacidades
fortalecidas de manera permanente a los servidores publicos (100%); AEIL.03.02: Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas
(98%); y AEIL03.12: Proyectos de inversion transferidos oportunamente para su mantenimiento y operacion (93%).

Las AEI con menor avance fisico son: AEI.03.05: Servicios de prevencion integral con operativos multisectoriales en seguridad ciudadana en la
region Puno (0%); AEI.01.06: Asistencia con dosis completa oportuna de micronutrientes y hierro para nifios (as) de 6 a 36 meses (0%); AEI.01.05:
Asistencia con dosis completa de hierro y acido félico oportuno para madres gestantes (0%); y AEI.03.01: Infraestructura y equipamiento mejorado
en las instituciones publicas (26%).

Se registra un promedio de ejecucion fisica del 56.21% en el Plan Operativo Institucional 2025, que contiene 585 actividades operativas. De estas,
281 presentan un avance fisico menor o igual al 74%, 47 estan en el rango de 75% a 94%; 213 tienen avance igual o mayor al 95% y 44 actividades
operativas sin programacion de meta para el | semestre.

Se llevé a cabo la modificacién y/o actualizaciéon presupuestal del expediente técnico de los proyectos de inversion.

Se han actualizado las directivas internas para la ejecucion de obras, en conformidad con las normas vigentes.

. RECOMENDACIONES

Gestionar la transferencia de la funcién de las Declaraciones de Impacto Ambiental (DIA) al Gobierno Regional de Puno, actualmente a cargo del
SENACE.

Suscribir convenios de cooperacion interinstitucional con los ministerios para la transferencia de presupuesto.

Asegurar la celeridad en los tramites administrativos de la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares.

Realizar capacitaciones especializadas y continuas en los sistemas administrativos para el personal de la entidad.

Garantizar la continuidad del personal responsable de la ejecucién de actividades operativas e inversiones.

Presentar de manera oportuna el reporte del avance fisico mensual y acumulado de los proyectos de inversion.

Asignar el presupuesto de manera oportuna para la ejecucién de las obras.

Atender de manera oportuna los requerimientos de bienes y servicios en los plazos establecidos.

Asegurar la celeridad en la elaboracion de los expedientes técnicos de las obras, de acuerdo con la normativa vigente.

Contratar personal de manera oportuna bajo los diferentes regimenes laborales.

Implementar un sistema de base de datos para la informacién relevante sobre el estado de la maquinaria pesada, con el objetivo de programar el
mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo.

Implementar un sistema de base de datos para gestionar las existencias de bienes en el almacén, registrando las entradas y salidas.

Evitar la paralizacion de la ejecucion de obras.

Reiniciar la ejecucion fisica de las obras que se encuentren paralizadas.

Garantizar el cumplimiento de los contratos de servicios de maquinaria pesada.
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- Presentar oportunamente el cuadro de necesidades de bienes y servicios para la ejecucion de actividades y obras.
- Poner mayor énfasis en la revision de los expedientes técnicos para asegurar que cumplan con los estandares de calidad.
- Implementar un sistema de base de datos para organizar la informacién de las obras.

- Evitar el cambio constante de residentes de obra durante la ejecucion de proyectos de inversion.

- Agilizar las gestiones administrativas para el cierre y liquidacién de la obra.

- Realizar el seguimiento y monitoreo permanente a los responsables de la ejecucion de obras.

- Presentar oportunamente los informes mensuales y finales sobre la ejecucion de obras.

- Asegurar el cumplimiento de los gastos arbitrales dentro de los plazos establecidos.

- Realizar visitas a las empresas que ofertan vacantes de empleo.

- Fortalecer e incentivar el compromiso del personal para el cumplimiento de metas.

- Implementar una sala especializada de edicién audiovisual.

IV. ANEXO
Enlace de publicaciéon del reporte de seguimiento semestral del POl 2025.

https://www.regionpuno.gob.pe/wp-content/uploads/2025/08/0000861879 1 0000858866.pdf
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