RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° (oS -2025-GR PUNO/GR
Puno, HENEmZﬁ

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el expediente RRHH0020250000041, sobre conformacién de la
Comisién para el Proceso de Seleccién y Evaluacién de Concurso bajo la modalidad
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) D.Leg. 1057, para el afio fiscal 2025:

CONSIDERANDO:

Que, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, ha emitido el informe N°
000028-2025-GRP/RRHH de fecha 13 de enero del 2025, dirigido al Gobernador
Regional, y solicita la conformacién de la Comisién para el Proceso de Seleccién y
Evaluacion de Concurso CAS - D. Leg. 1057, que se encargara de los actos de
preparacién, convocatoria, seleccion, suscripcién y registro del contrato, bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) D.Leg. 1057, para el afio
fiscal 2025; y

Estando al Informe N° 000028-2025-GRP/RRHH de la Oficina de Recursos
Humanos, y Proveido 000025-2025-GRP/GR PUNO de Gobernacién Regional; y

En el marco de las funciones y atribuciones conferidas por la Constitucion
Politica del Peru, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- CONFORMAR la Comision para el Proceso de
. Seleccion y Evaluacién de Concurso bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios (CAS) D.Leg. 1057, para el afio fiscal 2025,

PRESIDENTE: Jefe de la Oficina Regional de Administracién

PRIMER MIEMBRO TITULAR; Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

SEGUNDO MIEMBRO TITULAR: Gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

PRIMER MIEMBRO SUPLENTE: Jefe de la Oficina de Contabilidad
SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE: Jefe de la Oficina Regional de Asesoria
Juridica.

RESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE,
Q/
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