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GERENCIA GENERAL REGIONAL

N® 431 -2013-GGR-GR PUNO

EL GERENTE GENERAL REGIONAL ceL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el Informe N° 081-2013-GRPUNO-GRI/SGO/RO-AR-YAML, Memorandum N° 2572-

2013-GRP/GRI/SGO, Informe Legal N° 675-2013-GR-PUNO/ORAJ, sobre MODIFICACION DE
CRONOGRAMA AL CONTRATO N° 054-2012-ADP-GRP, PROVISION DE CONCRETO PREMEZCLADO F'C=210KG/CM2
PARA LA OBRA "MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL ARCHIVO REGIONAL PUNO"; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 061-2013-GR PUNO-GRISGO/RO-AR-YAML de fecha 20 de
agosto del 2013, el residente de la obra: "Mejoramiente de la Capacidad Operativa del Archivo
Regional”, hace alcance del cronograma de entrega de Concreto Premezclado FC=210 KG/CM", el
mismo que, segun indica, debe ser efectuado en dos jornadas: en la primera 284 m3 y en Ia
segunda 307 m3, completando e} total de 591 m3;

Que, mediante Informe N° 1050-2013-GR PUNO/ORA-OASA, ef Jefe de la Oficina de
Abastecimientos y Servicios Auxiliares, informa al Jefe de la oficina Regional de Administracion que
el cronograma para suministro de Concretc Premezclado, destinade para la cbra antes citada
alcanzado por el area usuaria significaria la modificacién de los extremos del contrate;

Que, la Oficina Regional de Asesoriza Juridica, a través del Informe Legal N° 634-2013-GR
PUNO/ORAJ sugiere disponer al area usuaria que efectle el sustente necesaric que dé lugar 2 la
procedencia de la modificacion del plaze de entrega del suministro de bien materia de contratacién;

\ Que, el area usuaria mediante memorandum N° 2572-2013-GRP/GRI/SGQO ha remitido el
! Informe N° 081-2013-GR PUNO-GRI/SGO/RO-AR-YAML mediante el cual viene indicando que ya
se realizo el vaciado de Concreto Premezclado en dos (02) jornadas, la primera de ellas el 04 de
a2gosto del 2013 y la segunda el 24 de agosto del 2013;

Que, teniendo en cuenta que ya se concreté la prestacion de servicios en dos (02) jornadas
por responsabilidad exclusiva del area usuaria, quienes efectuaron tal modificacion sin la
autorizacién de la Gerencia General Regional, corresponde emitir la addenda en vias de
regularizacién, con la empresa contratista, modificande la clausula sexta del contrate N° 054-2012-
ADP-GRP;

En el marco de lo establecido por el articulo 33°de la Ley N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales; la
Directiva Regional N° 06-201 2-GOBIERNQ REGIONAL PUNQ, aprobada por Resolucidn Ejecutiva Regional N° 160-
2012-PR-GR PUNC; .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Jefe de la Oficina Regicnal de Administracion, la
suscripcion de la addenda al Contrato N° 054-2012-ADP-GRP Adjudicacién de Menor Cuantia N°®
056-2013-GRP/CE, derivada de ADP N° 032-2012-GRP/CE, Contratacién de Bienes: Concreto
Premezclado F'C=210 KG/CM2, z fin de que se modifique su clausula sexta, en el sentido que el
plazo de suministro se efectué en dos (02) jornadas y no en una, debiéndose mantener el resto del
texto del contrato primigenio sin variantes.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que mediante la Oficina de Abastecimientos y
Servicios Auxiliares, se elabore la addenda correspondiente al Contrato N° 054-2012-ADP-GRP,
conforme 2 lo dispuesto en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el presente expediente sea remitico a [a Oficina
de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, a fin de que sea agregado al expediente de contratacion
respectivo, en aplicacion de lo dispuestc en el articulo 10° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER el inicic del procedimiento de determinacion de
responsabilidades conira los responsables de la modificacién inconsulta del Contrato n® 054-2012-
ADP-GRP.

ARTICULO QUINTO.- La Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, implementara las
acciones necesarias a fin de que la presente reso/rucién se ponga e&n conocimiento del contratista
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