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EL GERENTE GENERAL REGIONAL DE[. GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el expediente administrativo N° 1699-2013-ORAJ, que contiene la solicitud de la
administrada LILIA CATALINA RAMOS PARI, sobre reconocimiento de pago de aportes
pensionarios,

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de fecha 09 de abril del 2012, la administrada LILIA CATALINA
RAMOS PARI, solicita el reconocimiento de pago de los aportes pensionarios al Sistema Nacional de
Pensiones a eargo del Estado, solicitando la aplicacion de lo dispuesto en la Ley N° 27803 y el D.S, N°

. 013-2007-TR;

Que, mediante Informe N® 099-2013-GR-PUNOQ-ORA/ORRHH de fecha 24 de abril del 2013, el
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, se pronuncia en relacién a la presente peticidn corroborando la
informacion en el sentido que ha cumplido con acreditar su condicion de trabajadora reubicada, segin la
Ley N° 27803 en la plaza de Técnico en Enfermeria It, Categoria Remunerativa "STA" del Centro de
Salud Llalli de la Micro Red Ayaviri de la Red de Salud Melgar de 1a Direccién Regional de Salud Puno -
Pliego Gobierno Regional Puno;

Que, de la verificacion de los actuados correspondientes, se tiene que mediante Resolucion
Presidencial N° 236-89-P-CORPU se ha nombrado a la administrada como servidora de carrera a partir
del 01 de setiembre de 1989 en el cargo de Secretaria 11, nivel remunerativo "STD" (folio 32);
posteriormente mediante Resolucion N° 001-93-R.JCM-PDIJ/DM se ha dispuesto su cese en aplicacion
de la Ley N°® 26109, en el cargo de Secretaria 1V, nivel remunerative "STA" del Régimen Pensionario
19990, a partir del 01 de mayo 1993 (folios 26 y 27); luego, a través de la Resolucién Suprema N° (034-
2004-TR de 01 de octubre del 2004 (publicado en el Diario Oficial el Peruano el (12,10.2004), se le ha
eonsiderado en la Gltima lista de trabajadores cesados irregularmente para ser inscritos en el Registro
Nacional respectivo, en la que se encuentra consignada la administrada con Registro N® 2508;
posteriormente con Resolucion Directoral N© 040-2008-DG-REDESS-MELGAR/U.RR-HH se aprobé su
reubicacién laboral a partir del 05 de setiembre del 2007, ¢n la plaza de Técnico en Enfermera II,
Categoria Remunerativa "STA", del Centro de Salud Llalli de la Micro Red Ayaviri de la Red de Salud de
la Provincia de Melgar;

Que, sobre ¢l particular, se debe hacer dar cuenta que de conformidad a lo establecido en el
articulo 13° de Ley N° 27803, Ley que implementa las recomendaciones derivadas de las Comisiones
creadas por las Leyes N® 27452 y N° 27586, encargadas de revisar los ceses colectivos efectuados en las
empresas del Estado sujetas a procesos de promocién de la inversidn privada y en las entidades del sector
publico y gobiernos locales, se establece que: "Las opciones referidas en los articulos 10° v [1° de la
presente Ley implican asimismo que el Estado asuma el pago de los aportes pensionarios al Sistema
Nacional de Pensiones, por el tiempo en que extendio el cese del trabajador. En ningiin caso implica el
cohro de remuneraciones dejadas de percibir durante el mismo periodo.”,

Que, en concordancia con la citada disposicién, el Decreto Supremo N° 013-2007-TR en su
articulo 10° establece que: “El page de aportes pensionarios de los trabajadores que optaron por la
reincorporacicn o reubicacion laboral en las empresas del Estado o en el Sector Publico y Gobiernos
Locales, es asumido por el pliego respectivo sélo por el periodos que el rabajador estuvo cesado a partir
de la fecha de sus cese irregular, debiéndose descontar los periodos en los que el trabajador
efectivamente labore y/o se efectuaron los aportes respectivas. Para efectos de la determinacion de los
anos de aportacicn a los sistemas previsionales de los ex trabajadores reincorporados o reubicados, las
empresas de Estado, entidades pubicas y Gobiernos Locales deben calcular los aportes a e efectuar en
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los respectives sistemas pensionarios considerando como remuneracion de referencia la iiltima
remuneracion percibida... ",

Que, en ese sentido, en cumplimiento de los precitados dispositivos, se ha procedido a efectuar la
liquidacién de aportes al Sistema Nacional de Pensiones del Decreto Ley N° 19990 a favor de la
administrada, caleulo que se halla contenido en el Informe 099-2013-G.R-PUNO-ORA/ORRHH de fecha
24 de abril del 2013, emitido por el Jefe de a Oficina de Recursos Humanos de la entidad;

Que, por otra parte, mediante Oficio N° 492-2013-GR-PUNCYGRPPAT, el Gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, manifiesta que la resolucién a emitirse debe
considerar un articulo que la Unidad Ejecutiva Unidad Ejecutora 401 Salud Melgar debe prever y
programar el pago correspondiente en la G.G.G. 2.1.31.12 Aportes a los Fondos de Pensiones por la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios; v

Estando al Informe N°® 099-2013-G.R-PUNO-ORA/ORRHH de la Oficina de Recursos
Humanos, Oficio N® 492-2013-GR-PUNO/GRPPAT de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y Opinion Legal N® 253-2013-GR-PUNC/ORAJ de la
Oficina Regional de Asesoria Juridica;

En el marco de lo establecide por la Directiva Regional N° 06-2012-Gobiemo Regional Puno,
aprobada por Resolucion Ejecutiva Regional N° 160-2012-PR-GR PUNG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR FUNDADA Ia solicitud de reconocimicnto de pago
de los aportes pensionarios al Sistema Nacional de Pensiones z cargo del Estado por el tiempo en gue se
extendio el cese de la trabajadora LILIA CATALINA RAMOS PARI, de conformidad a lo dispuesto
por la Ley N° 27803, madificada por la Ley N° 28299 y el Decreto Suprema N° 013-2007-TR: por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccion Regional de Salud Puno, a través de
sus drganos competentes canalice el pago de los Aportes Pensionarios det periodo calculado, a favor de
dofia LILIA CATALINA RAMOS PARI en la Oficina de Normalizacion Provisional (ONP), los que
seran cancelados de acuerdo a la disponibilidad correspondiente.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad Ejecutiva Unidad Ejecutora 401 Salud
Melgar prevea y programe el pago correspondiente en la G.G.G. 2.1.31.12 Aportes a los Fondos de
Pensiones por la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, segn el siguiente detalle;

Periodo calculado : De mayo de 1993 a abril del 2005.

Total de meses : 143 meses.

Total afios : 12 afos.

Cileulo total ¢ Un mil seiscielitos setenta y tres con 10/100 Nuevos Soles (S/.
1,673.10).
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