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EL GERENTE GENERAL REGIONAL per GOBIERNG REGIOMAL PUNO

Wistes, la solieiud de fecha 17 de Mayo 2011, Informe M* 111-2011-GR PUNO-ORA/OREHH @ Informe Legal N* 216-
2011-GR PUNORAL, sobre DESPLAZAMIEMTO DE SERVILDRA SiGMARD CARMEN GOYZUETA DE URVIOLA; ¥

CONSIDERANDO!

Que. con Memorands NP 231-2011-GR-PUNOIGGER la Gerencia General Regional comunica al Gerente
Ragional de Desarrolle Econdmice la rotacion de dofia Sigmarina Carmen Goyzusta de Urvicla a la Direccion
Regicnal de Energia y Minas. La referida servidora con expediente de fecha 17 de Mayo 2011, solicita que se
declare |a nulidad de la disposicién de rotacian,

Que, la rotacién censtituye una accian de desplazamiento de personal, regulado por el articulo 78% dsl

Reglamarts de la Ley de Bases de la Carera Administrativa aprobado per Decreto Supremo MN® 005-80-PCM v

Manual Mormalive de Personal WY 002-92-IMAP Desplazamiento de Personal, aprobade por Resolucion

Directoral M® 013-82-INAP/DNP; conforme al artfcuin 78°, la rotacidn consiste en la reubicacion del servidor al

£, interior de la entidad para asignarle funciones sequn el nivel de carrera v grupe ocupacional alcanzadeos. Se
efectia por decisién de la autoridad administrativa cuando es dentra del lugar habiual de trabaje o con el
consentimiento del interesade en caso contrardo. El Manual Mormative de Personal M? 002-82-INAP, conceplia a
la rotacion coma la accién administrative que consiste en la reubicacion del servidor al interior de la entidad para
asignarle funciones ssglin sU grupe ocupacional y categoria remunerativa alcanzads, en el numersl 3.2.2, parte
finzl, establece que la rotacién supone el desempefio de funciones similares, acordes con el grupo ocupacional
en que se encuentra el servidor en tanto que, en el numeral 3.2.3 dispone que para efectuar rotacion de
ersoral la autaridad administrativa debers verificar que la persena redna los requisitos minimes exigidos por el

Cue, dada la necesidad de verificar que el personal a rotar redna los requisitos minimaos del cargo y
sstudios compatibles, y por tratarse de una accidn relativa al sistema de personal, dicha laber carresponde a la
Oficina de Recursos Humanes, la misma que debe emitir su informe sobre la procedencia de |a rotacion, para
lusge, de ser el casao, proceder a la elaboracidn del docurnento de rotacian;

Que, si bien es cierto, la accidn de rotacién es un acte de administracion interna y no un acto
adminiztrativa, no obstante, a fin de evitar cuestionamientos, es conveniente gue s observen los procedimientos
gue atafien ala accian de rotacidn;

Que, en el presente caso, e ha solicitado un informe a la Oficina de Recursos Humanos sobre 2
rotacién de la servidora Sigmarina Carmen Goyzueta de Undcla, dicha oficing con Informe N* 111-2011-
G R.PUNC-CRA/ORRHH se ha pronenciado formulando objeciones a la rotacion dispuesta, recomendande por
el contrario una accidn de destague. For ofra parte, del mismo informe se advierte que no se han efectuado los
procedimientos previos a la decision de la rotacion, como es el Informe de ls Oficina de Recursos Humanos
sabre la verificacion de que la servidora Sigmarina Carmen Goyzusta de Unviola redne los requisitos minimeos
exigides por el nuevo cargo ¥ la compatibilidad de sus estudios con el nuevo puesto de trabajo, lo que es
necesaric, dado que ésta Otima figura con el cargo de Secretaria I, en tanto gue el nuevo pussts a ooupar
sorresponderia al de Secretaria 1Y, cargo de mayor complejidad;

Fn el mavco de lo establecido por Directiva Regtonal N° 05-2004-Gonienne REGIONAL PUND, aprobada por
Resoluctdn Fjecutiva Regional N° 1 36-2004-PR-GR PUNC,

SE RESUELVE:
ARTICULD UNICO.- DEJAR SIN EFECTO el desplazamiento por rotacién, de la servidora

SIGMARINA CARMEN GOYZUETA de URVICLA, dispuesta por Memorando N 231-2011-GR
PUMNOIGER, canforme a lo opinado legalmenta v expuesto en la parle considerafiva

/}:,.,.E} GISTRESE, %UNI’(}U/&;E%RCHWESE
) _A? ¢ "

s ?_.-. o é\

FL P z

= M

MANI PERALTA

o g GERENT ?E'NERALREHUNM
= Lagrengg Gefiﬂ'rﬂfh {
LLGGR 414 J'{E!;I'!':"'ml'
S BN




