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PRESIDENGCIA REGIONAL

Qepra’l

N° 233.2013-PR-GR PUNO
2 4 MAY 7013

EL PRESIDENTE peL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el Informe N° 116-2013-GR-PUNC/GRPPAT-3GP, Informe N® 062-2013-G.R.PUNO-
ORA/ORRHH. Informe Legal N°® 208-2013-GR-PUNQ/ORAJ, Informe N° 064-2012-GRP/GRPPAT/SGRD),
Oficio N* 418-2013-GR-PUNOQ/GRPPAT, Memorandum N 196-2013-GRP/GRPPAT, sobre APROBACION DE
DIRECTIVA REGIONAL AUTORIZACION DE PAGO DE VIATICOS EN EL GOBIERND REGIONAL PUND, PARA VIAJES EN COMISION
DE SERVICIO;) ¥

CONSIDERANDCO:

Que, la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territarial,
hace alcance del Informe N° 064-2013-GRP/GRPPAT/SGRDI procedente de la Sub Gerencia de
Racicnalizacion y Desarrolio Institucional, mediante la cual se propene la Directiva Regiona
Gobierno Regional Puno, Autorizacidon de Pago de Viaticos en el Gobierno Regional Puno para
Viajes en Comision de Serviclo, que incorpora modificacionas sugeridas por Iz Sub Gerencia de
Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos, resumidos en el Informe N° (84-2013-

GRP/GRPPAT/SGRDI y consensuados can los respensables de Control Previo y Control de
Personat;

Que. el Decreto Supremo N° 007-2013-EF reguia el otorgamientc de viaticos para viajes
BN comision de servicios en ei territorio nacional. En el Gobierno Regional Puno mediante
Resolucion Ejecutiva Regionai N° 089-2013-PR-GR PUNC se aprobo la Directiva Regicnal N° 06-
2013-GOBIERNO REGIONAL PUNO, AUTORIZACION DE PAGGC DE VIATICOS EN EL GOBIERNO
REGIONAL PUNG PARA VIAJES EN COMISICON DE SERVICIC, 10 gue es necesario dejar sin efecto;

En of marco de las funciones v awibuciones conferides por los arddculos 1977 v 1989 de la Constitucion
Politica del Porid, Ley N 27783, Ley N° 27867 v su modificatoria Loy N 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la DIRECTIVA REGIONAL N° 09-2013-GOBIERNC
REGIONAL PUNC, AUTCRIZACION DE PAGC DE VIATICOS EN EL GOBIERNO REGIONAL
PUND PARA VIAJES EN COMISION DE SERVICIOQ, que consta de doce (12) Ribrog, un /1
anexe, en cinco {5} folios. que forma parte de la presente resoiucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Directiva Regional N° 06-2013-
GOBIERNC REGIONAL PUNO, AUTORIZACION DE PAGO DE VIATICOS EN EL GOBIERNQ
REGICNAL PUNO PARA VIAJES EN COMISION DE SERVICIC, que fuera aprobada por
Resolucion Ejecutiva Regional N° 089-2013-PR-GR PUNQ de fecha 05 de Marzo de 2013,

ARTICULO TERCERO.- Lz Gerencia Regiona! de Planeamiento Presupueste vy
Acendicionamiento Territoriai, mediante I1a instancia que corresponda, haraz conocer la Directiva
Regional N°® 0¢-2013-GOBIERNO REGIGNAL PUNQ, 2 todos los organas del nivel regional; vy
dispondra, asimisme, su publicacion en la pagina web del Gobierno Regionai Puno.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE




DIRECTIVA REGIONAL N°99.GOBIERNO REGIONAL PUNO
AUTORIZACION DE PAGO DE VIATICOS EN EL GOBIERNO REGIONAL PUNO PARA
VIAJES EN COMISION DE SERVICIO

l. OBJETIVO
Normar el pago de viaticos y movilicad local por comision de servicio, & los funcionarios y
servidores plblicos de la Sede Regional y de los drganos dependientes del Gobierno
Regional Puno, que desarralien labores oficiaies fuera de la sede de trabajo y dentro del
territorio nacionai.

Il. FINALIDAD
Lograr la uniformidad en la aplicacidn y en la administracion de los recursos presupuestales
destinados al pago de viaticos, en los diferentes érganos integrantes del Gobierno Regional
Puno.

. ALCANCE
L.a presente Directiva comprende ai personal de todos los ¢rganos que conforman el
Gobierno Regional Puno, sea cual fuere la fuente de pago de sus remuneraciones, con las
. excepciones que en elia se indican expresamente.

V. BASE LEGAL
= Ley N°27783; Ley de Bases de Descentralizacion.
= lLey N°27785; Ley Organica de! Sistema Nacional de Controi y de la Contralaria
General de la Republica.
Ley N” 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.
Ley N°28411; Ley GCeneral del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N°28716;, Ley de Control Interno de la Entidades del estado
Ley N°28212; Ley que Reguia los ingresos de los Altos Funcionarios y Autoridades del
Estado.
Ley N° 28693, Ley General del Sistema de Tesoreria
Ley N°®Z28708,; Ley General del Sistema de Contabilidad
Ley N° 29951; Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2013,
Decreto Supremo N°® 007-2013-EF; que regula el otorgamiento de vidticos para viajes
en comision de servicio en el territorio nacional.
= Decreto Supremo N° 284-2012-EF; que aprueba la UIT para el afio 2013
= Resolucidn de Superintendencia N° 007-99-SUNAT, Aprueba el Reglamento de
comprobantes de Pago v demas normas modificatorizs v complementarias.
*  Ordenanza Regionai N° 008-2008
= Acuerdo Regional N° 046-2007-CR-PUNQO.

VIGENCIA
La presente directiva regional, tendra vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion
mediante Resolucién Ejecutiva Regional y publicacién en ta pagina web.

V. NORMAS BASICAS

6.1 El pago por concepto de vigticos corresponde a los funcionarics publices, personal
de confianza y servidores publicos, incluido el personal contratado bajo la modalidad
de Cpntratacion Administrativa de Servicios, cuando desarrolien labores oficiales
fuera de |la sede de su centro de trabaio.

6.2 El 'mnorte Je viaticns comprende loz gastos de alimentnzian, nospedaje
movilidad hacia y desde el lugar de embarque, asi comp la utilizada para el
desplazamiento en el lugar donde se realiza la comision de servicios.

6.3 FPara el otorgamiento y calificacion de viaticos se considera como un dia a las
comisiones cuya duracidén sea mayor a cuatro (04) horas y menor o igual a
veinticuatro (24) horas. En caso de que la comision sea menor a cuatro (04) horas,
no se tiene derecho a viatico.

6.4 Tedo gasto por concepto de vidticos, deberd contar con el financiamiento
respectivo, sea con presupueste de gasto corriente o de inversion.



VII. NIVELES DE AUTORIZACION
7.1 El Presidente Regional autoriza a: Vicepresidente Regional, Gerente General
Regional, Asesor Principal y Directores de Proyectos Especiales, hasta que
concluya el proceso de fusién por absorcién y Directores Regicnales Sectoriales

72 El Consejero Delegado autoriza a: Consejeras Regionales.

7.3 El Gerente General Regional autoriza a:. Gerentes Regionales vy Jefes de las
Oficinas Regionales de la Sede Regional.

7.4 El Gerente Regicnal autoriza a: Directores Regionales Sectoriales bajo su
dependencia y Subgerentes.

75 A los demas funcionarios y servidores de la sede central del Gobierno Regicnal,
autorizara el Jefe Inmediato.

7.6 Los Directores Regionales Sectoriales autorizan a los Directores de su sede

respectiva, Directores de las Oficinas dependientes directamente de {a Direccion
Regional Sectorial correspondiente.

7.7 Los Directores de Proyectos Especiales autorizan al personal a su cargo

78 Los Gerentes Regionales, Jefes de Oficinas Regionales, Directores Regionales
Sectoriales y Directores de Proyectos Especiales que autorizan las hojas de viaje,
velaran que los servidcres cumplan los fines para el cual fueron autorizados, con la
presentacion de {as actividades realizadas por escrito.

. VII.  PROGRAMACION DEL VIAJE
Todo viaje en comisién de servicio debe ser programado detalladamente, utilizando el
formato: Heoja de Viaje (Anexo N° 1),
El requerimiento de pasajes aéreos o terrestres o del vehiculo para el traslado dei
comisicnado se hace por memorando suscrito por el superior o respensable del componente
y meta presupuestaria.

IX. ESCALA DE VIATICOS

9.1 El pago de viaticos en comisién de servicio dentro del territorio nacional, por dia, se
suUjetara a la siguiente escala:

A. _VIATICOS EN COMISION DE SERVICIOS A LA CIUDAD DE LIMA:

l[_NIVEL DE FUNCIONARIOS PUBLICOS, EMPLEADOS DE CONFIANZA, SERVIDORES PUBLICOS . Escala oe
'Y CAS VIATICOS S/
- { PRESIDENTE REGIONAL 380.00 B
s  VICEPRESIDENTE REGIONAL, CONSEJEROS REGIONALES, GERENTE GENERAL | 320.00
A | REGIONAL, GERENTES REGIONALES. JEFES DE OFICINAS REGIDNALES. DIRECTORES | |

o ProuonALES SICTOAIALTS, D RIITORES 0L FROYECTOS ESPECIALES, ASESOR OE
L LA PRESIDENCIA, DIRECTORES DE UGELS, DIRECTORES DE REDES DE SALUD,
SR SUB GERENTES, JEFES OE OFICINA, PERSONAL CONTRATACO SAJO LA MODALIDAD
DE CAS QUE DESARROLLAN FUNCIONES EQUIVALENTES.

SERVIDORES PUBLICDS EN GENERAL Y PERSOMAL CONTRATADD BAJQ LA MODALIDAD 270.00
DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS QUE DESARROLLAN FUNCIONES
EQUIVALENTES

B. VIATICOS POR DIA EN COMISION DE SERVICIOS A OTRAS CIUDADES DEL PAIS, FUERA

DE LA REGION:
NIVEL DE FUNCIONARIOS PUBLICOS, EMPLEADOS DE CONFIANZA, SERVIDGRES PUBLICOS Y EscaLA DE

CAS _ viATicos_ S/, |
;F-‘:::DE.\_J_TE SZGIONAL R conv O _
| VICEPRESIDENTE REGIONAL, CDNSEJEROS REGIONALES, GERENTE GENERAL | <£80.00
REGIONAL, GERENTES REGIONALES, JEFES DE OFICINAS REGIONALES, DIRECTORES |
REGIONALES SECTORIALES, DIRECTORES DE PROYECTOS ESPECIALES., ASESOR DE |
LA PRESIDENCIA, DIRECTORES DE UGELS, DIRECTDRES DE REDES DE Salub, ‘
SUB GERENTES, JEFES DE OFICINA, PERSDNAL CONTRATADO BAJO LA MQDALIDAD
DE CAS QUE DESARRCLLAN FUNCIONES EQUIVALENTES.
SERYVIDORES PUBLICOS EN GENERAL Y PERSONAL CDNTRATADC BAJO LA MODALIDAD 240.00
DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS QUE DESARRGLLAN FUNCIONES ,
EGUIVALENTES . !

%]



C. VIATICOS POR DiA EN COMISION DE SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO REGIONAL, FUERA
DE LA LOCALIOAD SEDE DE TRABAJO:

NIVEL DE FUNCIONARICS PUBLICOS, EMPLEADCS DE CONFIANZA, SERVIDORES PUBLICOS . EscaLa DE
Y CAS I VIATICOS S/,
. PRESIDENTE REGIONAL 140.00
| VICEPRESIDENTE REGIONAL. CONSEJEROS REGIONALES, GERENTE GENERAL { 100.00

REGIONAL, GERENTES REGIONALES, JEFES DE OFICINAS REGIONALES. DIRECTORES
| REGICNALES SECTORIALES, DIRECTORES DE PROYECTOS ESPECIALES, ASESOR DE
LA PRESIDENCIA, DIRECTORES DE JGELS, DIRECTCORES DE REDES DE SALUD,
SUB GERENTES, JEFES DE OFICINA Y PERSONAL CONTRATADO BAJO LA MODALIDAD
CE CONTRATD ADMINISTRATIVG DE SERVICIOS QUE DESARROLLAN FUNCIGNES
EQUIVALENTES

SERVIDORES PUBLICOS EN GENERAL Y PERSCNAL CONTRATADD BAJO LA MODALIDA 80.00
DDE CONTRATO ADMINISTRATIVO OE SERVICIOS QUE DESARROLLAN FUNCIONES
EQUIVALENTES

9.2 Las comisiones de servicics que se efectien dentro del radio urbano de trabajo,
. utilizande las horas habiles y que impliquen el retorno del funcionario o servidor pubiico

en el mismo dia, a su residencia habitual, no generan pago de viaticos

83 El pago de viaticos solo serd por un maximo de seis (06) dias por mes, para ios viajes
dentro de la region. asi come a cualquier punto del pais.
Procedera la ampliacion hasta per doce (12) dias, mediante justificacion debidamente
sustentada por escrito por el comisionado con el visto bueno del funcionario que
autorizé el viaje, y mediante Resolucion Gerencial General respectiva, hasta un
maximo de quince (15) dias. Para el caso de los Gerentes Regionaies, Directores
Regionales Sectoriales y Director de Archivo Regional procedera el pago de viaticos
hasta un maximo de quince (15) dias.

9.4 Ei Titular del Pliego Regional,- Presidente Regional, queda exceptuadc del
procedimiento de resolucién autoritativa establecida en el parrafo segundo del numeral
9.3 de ta presente Directiva Regional.

X. INFORME DE VIAJE
El informe de viaje debera ser detallado por dia, su contenido sera concordante con la
pregramacion establecida en ia hoja de viaje y sometido al visto bueno del funcionario que
. Io autorize. Este informe debe contener un resumen de las resultados nbtenidos ai final de;
: viaje.

'~ XI.  RENDICION DE CUENTAS

11.1 Los funcionarios y servidores publiccs que perciban viaticos deberan presentar la
respectiva rendicion de cuentas y gastos de viaje debidamente sustentados con los
comprobantes de pagc por alimentacion, hospedaje y servicios de movilidad
obtenidcs hasta por un porcentaje no menor al 70 % del monto otorgado y saldo
restante, no mayor al 30% debera sustentarse mediante declaracién Jurada. Dicha
rendicion de viaticos debera presentarse dentro de los diez (10) dias habiles
contados a partr de la fecha de retorno, la misma que sera tramitada con los
deccumentes siguientes:

. Autonzacion oficial de vigie. nreviamerte coificada por 'z Dficina ae
Recurscs Humangs, para efectos de calificacion, contara con la verificacion
de salida y entrada del vehiculo en la que se desplazb el funcionario y/o
servidor, debiendo contar con el visto bueno del Subgerente de Equipo
Mecanico.
Cuando la comision se efectia en vehiculo particular, adjuntara los pasajes
de salida y retorno, documentos que permitiran el calculo de dias en la
calificacion.

. Pianilia de viaticos a la cual se anexara:

(V9



Xil.

Comprobante de page, recibos, facturas y/o boletas, por concepto de
hospedaje, alimentacion y movilidad local.

. Copia del informe de viaje de la comisién efectuada, con el visto bueno del
jefe que auterizo el viaje ¢ el encargado.

11.2 Con la documentacicn indicada en parrafos precedentes, el Jefe inmediato visara la
planilia de viaticcs. con las autorizaciones y/o visaciones de los funcionarios o
directivos que se indican, tanto en la planilla de viaticos y en la deciaracion jurada
de pagos.

11.3 Cuando la rendicién supera el montc del adelanto, se efectuara el tramite para su
reembolsc; y cuando sea menor, se procederd a devolver a la Oficina de Tesoreria,
recabando el recibo correspondiente.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
1 Quedan prohibides los viajes en comisién de servicio, los dias no laborables vy

feriados, salvo autorizacién expresa de ia Gerencia General Regional, Directores de
Proyectos Especiales y Directares Sectoriales segun corresponda.

2. Toda hoja de viaje debera ser remitida a la Oficina de Recursos Humanos para su
control respectivo. Una vez autcrizada la hoja de vigie, no estd permitido
madificzria.

3. El pago de viaticcs para el personal contratado en plaza arganica se efectuara de
acuerdo al cargo equivalente, segun ia escala determinada en la presente Directiva,

4 El pago de vidticos ai personal sujeto a Contrato Administrativo de Servicios, sera
aplicable segun ef desempefc de funcicnes equivaientes,

5 Esta prohibida la doble percepcion de viaticos y otros beneficios; los servidores

destacados percibiran en la institucion dende efectivamente prestan servicios. En
caso de que el pago de viatico se efectua en la instancia que invita a un
determinado evento {capacitacion, curscs, seminarics etc) solo se reconoceran
gastos no contemglados en fa misma, para lo cual deben adjuntar el documente
respectivo.

6. Excepcionalmente se califican hojas de viaje de funcionarics y servidores de ctras
dependencias que desarroilen un servicio en la institucion, los mismos deben contar
con autorizacion expresa de Gerencia General.

7. La Oficina Regional de Administracion, las Oficinas de Administracion de las
Direccicnes Regionaies Sectoriales y de los Proyectos Especiales ¢ las que
deleguen, flevaran un registro de autcrizacione. - vigje y presentaran o o
Gerencia General Regicnal, informes mensuales sobre Ics viajes en comision de
servicios efectuades dentro y fuera del ambito regional, bajo responsabilidad.

8. Los Consejeros Regionales perciben viaticos, por el desempefio de sus funciones
oficiales en comision de servicio fuera de la jurisdiccion a la que representan,
siempre y cuando la comision se efectué en representacién de la autoridad regional
¥ sujeto a la disponibilidad presupuestal.

9. El incumglimiento de la rendicidn de cuentas dentrc del plazo senalado en el
numeral 1. del Titulo XI dara lugar a la aplicacion de sanciones administrativas, y de
ser necesario se efectuara el descuento en la planilia de remuneraciones a petician
del 6rgano o area carrespendiente.

Pung, Auin del 2018,



AUTORIZACION OFICIAL DE VIAJE Ne

1. NOMBRES Y APELLIDOS

8]

- DEPENDENCIA
LUGAR DE VISITA

- L

L AMOTIVO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Actividad:

Meta

3. CRONOGRAMA DE EJECUCION:

NTARIJ.

FECHA

ACTIVIDAD A REALIZAR

DEL AL

6. ESCALA DE VIATICOS.

SALIDA RETORNO
FECHA: FECHA:
HORA HORA:
7. PERSONAL QUE VIAJA:
NUMERO DE
) N 15 VIALY/ . CIR N
PERSONAL QUL VIAJA TARJETA FIRMA
8. MEDIO TRANSPORTE LUTILIZADO:
Vehiculo : Marca PLACA :
{nafor
SERVYIDOR JEFE INMEDIATO

OFICINA REG. ADMINISTRACION
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