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EL PRESIDENTE peL GOBIERNO REGIONAL PUND

VISTOS. La Opinidn Legal N® 443-2011-GR-PUNO/ORAJ, expediente Administrativo con M® 3086,
tramitada ante la Oficina Regional de Asesoria Juridica con fecha 12 de setiembre de 2011, el mismo que configng
Recurso Administrative de Apelacién en contra de la Resolucidn Gerencial Reglanal N™ 143-2011-GR.D5-GR
PUMNG de facha 04 de agesto de 2011, interpuesto por &l Adminisirado: PERCY APUCUSI COAQUIRA.

CONSIDERANDO:

Que, el aclo resolufivo recurndo declara improcedente ¢l recurso de reconsideracion inferpuesto por
PERCY APUCUSI COAQUIRA contra los efectos legales de ks Resolucion Gerencial Regional N® 077-2011-GRDS-
GR PUND de fecha 23 MAY 2011, conforme a los alcances de la Ley N® 27803, de la Resolucidn Minsienal N*
374-2009-TR v su modificatoria Resolucibn  Ministerial N® 005-2010-TR, por lo que se confirma los alcances del
precitade acle resolutve, por cuanto ha sido emitido sujetdndose a los dispositvos legales perdinentes y a los
principios establecidos en el Tilwla Preliminar de la Ley del Procedimienta Administrativa General, Ley N® 27444,

Que, el administrado en su recurso de apelacidn manifiesta gue la auteridad administrativa ha declarado
improcedente su solicitud de reincorparacién laboral directa, sin habar tomado en cuenta que como nuevo madio
probatorio ha presentado con su recurso de reconsideracian los formatos con los cuales acredito haber optado en
forma pporiuna por la reincorporacidn yio reubicacidn laboral directa, con lo cual gueda desvirtuado el hecho de no
haber cumpldo con el procedimiento, convalidando la Adminsiracén su peticddn de reincorporacidn a una solicitud
presentada con f2cha 18 ENE 2011, cuando dicho documento sdlo sefiala textualmente que se tenga presente gue
al haber optado por mi reincorporacidn yio reubicaciin laboral drecta, sea considerado para ocupar las plazas
presupuestadas y vacanies en las diferentes entidades de k2 regibn, gue incluso su derecho de resncorporacién ha
sido objeto de calificacidn por el asesor legal de la Direccion Regional de Salud de Puno, guien a iravés del Informe
N* 037.2010-5A-DIRESA-PUNO/OA) ha opinade por gue se declare fundado su petitoric con salvedad de la
7| existencia de la Plaza Presupuestada y vacante, En tal sentide, al encontrarse acreditado con los formatos
- presentados en su recurso de reconsideracion, le cerresponde que |a autandad administrativa reveque la recurrida
/ v disponga su reincorporacion wo raubicacidén labaral directa en la plaza de Trabajador de Servicios |, del Centro
de Salud de Desaguaderc de las Redes de Chucuito Juli con CAP 365; Codigo de Plaza N 304157 y Cadigo
Mexus AJ-05-870-1.

Que, la Ley N*® 27803 dispuso [a implementacidn de s recomendaciones de s Comisiones creadas por
las Leyes 27452 y 27586, encargadas de revisar los ceses colecivos producidos en las Empresas del Estado
sujeias @ procesos de promociin de la inversion privada y en las entidades del Seclor Piblico. El arliculo 7° de la
Ley 27803 establece que &l Ministerio de Trabajo ¥ Promocidn del Empleoc es ¢l responsable del Programa de
Ejecucién de Beneficios a favor de 108 trabajadores incluidos en el Regstro Nacional de Trabajadores Cesados
Irragularmenta, por lo que coresponde a dicha instancia expedir las disposiciones reglamentarias respectivas. En
tal sentido, &l Ministerio de Trabajo v Promecion del Emplao, en uso de sus facultades ha requeride a las
entidades y empresas del Estado sujstas al dmbito de aplicacidn de la Ley N® 2Y803, que remitan las plazas
presupuesiadas vacanies que tuvieran vacantes a la fecha, considerando aqueilas generadas desde el afo 2002
otorgando un plazo excepcional a fin de que dicha entidades cumplan con la obligacidn de remitir la lista de plazas
vacantes. El Mwusterio de Trabojo y Promocitn del Empleo a fin de dar cumplimientc con lo dispuesto en la
nomatva aludida, ha emifido la Resolucidn Ministenad N® 374-2009-TR del 22 DIC_2009 —Establecen efapas para
=% la Ejecucdn de! Benefico de ks Reincorporaciin u Reubicacion faboral de la Ley N* 27803, cuyo articulo 2° refiers

' “Todas las entdades del Seclor Pibiico, las empresas donde el Estado lenga parlicipacion mayoriaria absoluta y
los Gobiernos Locales, bajo responsabibdad, debe remitir al Mrusteno de Trabajo y Promocin del Empleg, dentro
del plazo de diez (10) dias habiles, la relacion de plaras gue a la fecha de publicacion de la presente resolucion
ministenal tuvieran presupuesiadas y vacanies, y que se hubiesen generado a partr del 28.5ET 2002....7

Cue, el aicule 3° de la Resolucion Ministenal N® 374-2008-TR asimismo dispone la siguiente: “El
Ministerio de Trabajo y Promocion del Emplea publica @n su pagina web (http-/dwaww. mintra.gob.pe ) 1a relacion de
plazas presupuestadas vacantes a las que pueden acceder los ex trabajadores de las entidades o emprasas del
Estado, para la ejecucion del beneficio de reincorporacidn o reubicacion laboral” Sin embargo, la aulordad
administrativa no ha cumpldo con la obligacidn de efeciuar I3 remisidn en su oporlumidad al Minsteno de Trabapo y
Promocién del Empleo de las plaras presupuestadas y vacantes, conforme regueria 2 norma, y prueba de lo ello
es gue al momenio de soliciar el administrado con fecha 20ABR 2011 acogerse a b reincorporacidn yio
reubicacibn, €5 conscenie que efectvamenie el Trular de la Entdad & afio 2009 v 2010 habia inobservado lo
dispuesio por el Minisieno de Trabajo y Promocidn del Empleo, e infinendo de manera personal aduce gue en la
Direccién Regional de Salud se cuenta con plazas vacantes y presupuesias las mismas que han sido mformadas
por las oficinas de personal de las diferentes REDES, Sin embargo, dicha afirmacion carece de sustento por cuanto
la Direceion Regional de Salud de manera formal o decumental no informa al Gebierne Regional que las plazas
vacanies y presupuesiadas reporiadas son para ser cubiertas por ex {rabajadores, de la Cuarla Lista Cesados
Irregularmante. Sin embarga, el procedimiento establecide por la narma exigia que las plazas presupuestadas y
vacantes sean informadas oportunamente en 10 dias habiles de emilida Iz Resolucién Ministerial N® 374-2008.TR
al Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, entidad gue a su vez efectuaria la pubbcacién en su portal
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mstitucional de las plazas vacanies y presupuestadas ewsientes, a fin gue los ex frabajadores puedan acceder a su
proceso de reincomporacidn yio reubicacibn. Asimismo lo afimmado es coroboarado con los formatos que adjunta
como nuéva prusba el recurrente en su recurso de reconsideracidn los mimes gue efectivamente datan del
12.AG0.2009, sin embargo en el rubro de Plaza a la que Postula, el administrade no consigna ningon dato por
cuanto es consciente que la Entidad no remitié de manera oporfuna la relacién de plazas presupuesiadas vy
vacantes a ser publicadas por el Ministerio de Trabajo y Promecion dal Emplea, ello también es confirmado
asimismo con la solictud de fecha 18.EME. 2011 a través de la cual, el recurrente solicita sea considerado para
ocupar las plazas presupuestadas y vacantes en las diferentes entidades de la regidn, por cuanto era canocedor
gue dichas plazas no hablan sido idenlificadas, ni remihdas para su publcacidn. La autondad administrativa no
puede valdar un acto adminsirativo que ha sido presentado sin &l debido procedimientio y al margen de las
disposiciones legales gue emitid el Ministeno de Trabajo y Promocion de Empleo sobre e caso en particuiar,

Que. al respecio a k= vabdacibn del informe N® 037-2010-SA-DIRESA-PUNOYOAS del 19FEB.20MD
emitida por la Abog. Amanda Mendoza Flores, Dwectora de Asesoria Juridica de la Direccidn Regional de Salud
opinando por que se le declare FUNDACOD el petitorio efectuado por el sefior PERCY APUCUSI COAQUIRA, a
condician de la exisiencia de plaza vacanle debidamente presupuestada del mismo nivel o en un nivel inferior a
que tenla al momento da su cese, previos informas téenicos dal Ara Funcional de Personal o Oficina Ejecutiva de
Planeamiento y Desarrolla del Sistema de Salud de la Direccidn Regional de Salud. Dicha opinidén puede ser
medificada par cuanto el articulo VI, Literal 2 del Titulo Prelminar de la Ley del Procedimiento Administrativo
General prevé lo siguiente; "Los criterios interpretativos establecdos por las entidades, podran ser modificados si
se consdera gue no es cormecta B interpretacion anlenor o es contrana al ntendés generzl. La nueva interpretacidn
no podrd apbcarse a sitluaciones anteriores. saheo que fuere més favorable a los adminstrados ™ En el presente
caso, la Oficina de Asesoria Juidica del Gowerno Regional no puede convalidar lo opinado por la Oficina de
Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud, por cuanto ha sido emibdo sin efectuar una interpretacion
debida a Ia normativa en particutar, @ mncluso dicho Informe Legal no ha sido malerializado a través de I3 emision
del aclo resolutive cormespandients por la avtoridad adminisirativa competente de la Direccitn Regional de Salud;
ya que el mismo  refiere &n su contenido que fa solicitud de reincorporacion yio reubicacion presentada por el
administirade Percy Apucusi Coaquira s encuanira condicionado la existencia de plaza vacanlte debidamente
presupuestada del misme nivel o en un nivel inferior a que tenla al memento de su cese, previos informes técnicos
del Ara Funcional de Personal o Oficina Ejecutiva de Planeamienio y Desarrollo del Sistema de Salud de la
Direccion Regional de Salud. Con ello nuevamente se advierte que la Direccidn Regional de Salud de Puno no ha
efectuado el reporte de Plazas vacantes y presupuesiadas para ser cubierlas por los ex rabajadores cesados
imegularmente de la cuarta stz publicados por la Resolucon Suprema MN* 028-2009-TR. Consecueniemente debe
procederse a deciarar mprocedente el recurso de apelacdn interpuesio por o recurrente

En el marco de las iuncones y atribuciones confendas por los artficwlos 197" y 198" de [a Constifucsdn
Folitica del Peri, Ley N* 27783, Ley N* 27BE7 y su modificaions Ley N* 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULD UNICO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, &l recurso de apelacion canfra los alcances de la Resolucion
Gerencial Regional N* 143.2011-GR.DS-GR PUND del 04 de agosio de 2011 interpuesto por el sefior PERCY
APUCUSI CODAQUIRA. Consecueniemente CONFIRMAR, los efectos del aludido acto resolutivo. Por los




