RETROALIMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
REGIONAL CONCERTADO AL 2021

MESA TEMATICA DE DESARROLLO SOCIAL

DEFINICION DE LA MESA TEMATICA DEL PDRC

Son espacios técnicos especializados donde las dependencias e instituciones del
sector publico y de la sociedad civil concurren al proceso de retroalimentacion del
PDRC.

ROL DE LA MESA TEMATICA

Recoger los aportes de las experiencias publico-privados a un eje tematico especifico
— Desarrollo Social para la retroalimentacion del Plan de Desarrollo Regional

Concertado.

APORTES DE LA MESA TEMATICA

v' Participan directamente en el proceso de retroalimentacion, la implementacion
de sus actividades y su evaluacién
v Proporcionan insumos (informacién e instrumentos) y propuestas tematicas
v' Revisan en sus diversos momentos el documento plan y sus componentes
(diagnostico, marco estratégico, etc.).
v' Aportan tematicamente al desarrollo del plan mediante propuestas canalizadas
por la coordinacion de la mesa.
v Promueven alianzas estratégicas entre los sectores publico y privado para
apoyar la retroalimentacién y su implementacion.
v" Proponen prioridades en programas y proyectos estratégicos.
PRODUCTOS
a. Revision del PDRC al 2021 vigente.
b.  Revisién del Plan Bicentenario
c. Revision de los Lineamientos de Politica Nacional, Sectoriales y Planes
Estratégicos Regionales.
d. Analisis de las megatendencia nacional y propuesta de megatendencia
regional.
e. Elaboracion del Diagnostico Social y definicién de indicadores
f. Aportes para la retroalimentacion del PDRC al 2021.

MARCO CONCEPTUAL - ESQUEMA SITUACIONAL

5.1.

GRUPOS POBLACIONALES
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GRUPOS

POBLACIONALES PROBLEMATICAS/DEMANDAS SERVICIOS
v" Mortalidad Materna
v" Mortalidad Perinatal v' Salud: Priorizacién de la atencién del
MADRES v Violencia contra la mujer gestante nifno y la madre
GESTANTES Y v Riesgos en la Maternidad v' Seguridad Alimentaria: Alimentacién y
LACTANTES v Brechas al acceso a los servicios de salud Nutricién
v Prevalencia de la anemia v" Derechos de la Persona
v Tendencia de la Fecundidad
v' Mortalidad Infantil
v' Desnutricién Infantil ; %illllzlcicién
. B ; II\E/I)?rlbol é;(i?jn IlfzggthA v' Seguridad Alimentaria: Alimentacién
NINOS Y NINAS v deﬁl tidad Infantil
/P o . v' Trabajo: Erradicacién del Trabajo
roteccion Social Infantil
v Brechas al acceso a los servicios de salud y v Derechos de la Persona
educacion
v' Salud :@ Salud Sexual y Reproductiva
v Alcoholismo diferenciada Prevenciér.l. de
v Pandillaje Enferm.e,dades Sexg,ales Transmisibles
v Drogas 4 Educaplonl Educac1.o’n Sexual .
v Delincuencia v Trgbajoi ‘ Formacwp Profesional
ADOLESCENTES Y v Embarazo adolescente Orientacion  Profesional — Empleo
JOVENES v Desempleo Juvenil — Desarrollo de Competencias —
g Analfa{)’e o Estabilidad -  Formacién  de
v Migracion Competencias para el empleo —
v A . Emprendimiento Juvenil — Autoempleo
seguramiento en Salud Productivo
v" Derechos de la Persona
; ﬁﬁ?;&fﬁfﬁ? en salud 4 Uls;) fii?;ii; y creativo del tiempo libre
PERSONAS v Envejecimiento Moderado v %ransici(’)n Demogrifica
ADULTAS v Alimentacién y Nutricién v Proteccion Social
MAYORES v Derecho al cuidado de su Salud v Derechos de las Personas Adultas
v" Abandono y Indigencia Mayores
v’ Discriminacién y Marginacién
v" Educacién y Discapacidad
. . v' Trabajo y Discapacidad
PERSONAS CON | 7 tncremento de la Discapacidad v Salud y Discapacidad
DISCAPACIDAD v Di guramien Exclusié v Accesibilidad y Discapacidad
iserimmacion y Lxciusion v" Derechos de las Personas con
Discapacidad
; Violencia Sexual. v' Igualdad de Oportunidades
Salud Reproductiva y Sexual v Equidad de Genero
MUJER 7 Analfabetismo . v Planificacién Familiar
Brechas al acceso a los servicios de salud y v Derechos de la Persona
educacién
v' Cambios y Tendencias en la conformacién v Transicién Demogréfica
FAMILIA v gzeiollisni?;nllﬁ;iga}rﬁﬁfs v" Paternidad y Maternidad Responsable
. v" Apoyo y Fortalecimiento de Familias
v" Aseguramiento en salud v" Derechos de la Familia
v Familias Disfuncionales
v" Reparacién  Colectivas:  Educacién,
PERSONAS v Violencia Social Salud y Vivienda
VICTIMAS DEL | , Migracién Interna v" Reparaciones Econémicas Individuales:
TERRORISMO Viudas, Hijos Huérfanos y
Discapacitados
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5.2. TEMAS SOCIALES TRANSVERSALES
TEMAS SOCIALES
TRANSVERSALES PROBLEMATICAS/DEMANDAS TENDENCIAS
v Explosién Urbana v" Transicién Demografica
v Dispersién Poblacional v Ventana de Oportunidades: Bono
POBLACION v Salud Sexual y Reproductiva Demografico
v Envejecimiento Poblacional v' Desafios y Retos demogréficos
v" Objetivos comunes: participacién en el
empleo y tener acceso a todos los
recursos, derechos, bienes y servicios:
acceso al empleo y a la proteccién social
v Pobreza (educacién, salud, renta, vivienda,...),
prevenir los riesgos de la exclusidn,
EXLUSION SOCIAL | v Ingreso ayudar a los grupos mas vulnerables
(lucha y prevencién de la exclusién en
v' Empleo colectivos de mayor riesgo), movilizar a
todos los agentes (mejorar coordinacién,
promover participacion de ONG,
interlocutores sociales y de las personas
excluidas).
v Salud, Derechos sexuales y reproductivos,
IGUALDAD DE Violenc.i? Familiar v" Proponer y .aplicar /co.ncertadamente
v'Educacién normas, politicas y practicas a favor del
OPORTUNIDADES . ., .
v'Trabajo, promocién del empleo y desarrollo de mujeres y hombres.
Y EQUIDAD DE D .
fortalecimiento de capacidades v' Acortar Brechas de Genero
GENERO DA r
v’ Participacién ciudadana y politica de las
mujeres
- ——
Adecuado canales .o}e participacion v' Participacién de la poblacién en la
v Falta de Informacién -, .
PARTICIPACION v’ Desconocimiento de los Derechos de las gestion publica
CIUDADANA v Generar nuevas formas de relacién
Personas entre el Estado y la Sociedad
v’ Ausencia de una Cultura Democritica
5.3. MEGATENDENCIAS
NACIONAL:
EGIONAL
PLAN BICENTENARIO REGIO

v" LA GLOBALIZACION

EL FOMENTO DE LA CREACION DE
EMPLEOS PRODUCTIVOS

INNOVACION DE TECNOLOGIAS
ORIENTADAS A LOGRAR EL MAYOR VALOR
AGREGADO

PROMOCION DE LOS MERCADOS INTERNOS
Y REGIONALES

v DEMOCRACIA GLOBAL

v REGIONALIZACION

v'LAS TELECOMUNICACIONES Y LA MASIFICACION
DEL USO DE INTENET

v. NUEVAS TECNOLOGIAS MEDIOS DE
COMUNICACION
v USO MASIFICADO DE INTERNET

v'EL SURGIMIENTO DE NUEVAS POTENCIAS
ECONOMICAS

v'LA CUENCA DEL PACIFICO, NUEVO EJE DEL
COMERCIO MUNDIAL

v EL ENVEJECIMEINTO DEMOGRAFICO Y LA v ENVEJECIMIENTO POBLACIONAL
MIGRACION INTERNACIONAL v TENDENCIAS MIGRATORIAS
v' EXPLOSICION URBANA
v CRECIMIENTO DE MEGACIUDADES v" DISPERCION POBLACIONAL
v

DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE
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v'EL CAMBIO CLIMATICO

EL CAMBIO CLIMATICO

v'LA PREOCUPACION POR EL AMBIENTE Y LA
PREFERENCIA POR LOS PRODUCTOS NATURALES

v'EL DESARROLLO BIOTECNOLOGICO Y LA
INGENERIA GENETICA

v'EL DESARROLLO DE LA NANOTECNOLOGIA'Y LA
ROBOTICA

CALIDAD EDUCATIVA

MODERNIZACION CULTURAL

EMPLEO ALTAMENTE CALIFICADO

CAMBIO DEMOGRAFICO IMPLICA UN
CRECIMIENTO DE LA DEMANDA EN SALUD

LA MEDICINA PERSONALIZADA Y LOS
AVANCES TECNOLOGICOS

6. PROCESO DE IMPLEMENTACION DE LA MESA TEMATICA

6.1. INSTALACION DE LA MESA TEMATICA DE DESARROLLO SOCIAL

Coordinacién General: Lic. Luis Ronquillo Atencio
Gerente Regional de Desarrollo Social del
Gobierno Regional Puno

Coordinador Interna : Ing. Nicolas Quispe Hurtado
Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

Ing. Victor Noriega Esquieros

Agentes

Coordinador de los Equipos Técnicos de
Trabajo

CARITAS

SOLARIS

MCLCP

DIRESA PUNO

DRE PUNO

DRTPE PUNO

INPE

PRONAA

TRABAJA PERU

PNP

CARE

PRISMA

CEM

UNIVERSIDAD NACIONAL
UNIVERSIDADES PRIVADAS
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PROGRAMA WAWWASI
COLEGIO DE PERIODISTAS
CUNA MAS

PROGRAMA JUNTOS
COLEGIO PROFESIOANLES EN SALUD
IGLESIA

INEI

FONCODES

ESSALUD

BECA 18

CORESA

6.2. CONFORMACION E INSTALACION DE EQUIPOS TECNICOS DE
TRABAJO

a) EQUIPO TECNICO : EDUCACION

Jefe del Equipo Técnico: Prof. Edmundo Cordero Maldonado
Director Regional de Educacién Puno

Coordinador Sectorial : Ing. Victor Arroyo Masias
Gerencia Regional de Desarrollo Social

Miembros : SOLARIS, COPARE, DEFENSORIA
DEL PUEBLO, TRABAJO,
MUNICIPALIDAD DE PUNO,
MUNICIPALIDADES LOCALES
(CARACOTO Y  YANAHUAYA),
UNIVERSIDADES, DIRESA,
COLEGIO DE ENFERMEROS

b) EQUIPO TECNICO : SALUD

defe del Equipo Técnico: Dr. José Francisco Irigoyen Arbieto
Director Regional de Salud Puno

Coordinador Sectorial : Lic. John Machicao Tejada
Gerencia Regional de Desarrollo Social

Miembros : ESSALUD, COLEGIOS
PROFECIONALE EN SALUD,
CONSEJO REGIONAL DE SALUD,
SOLARIS, TRABAJO, DEFENSORIA
DEL PUEBLO, PRISMA, GOBIERNOS
LOCALES. UNIVERCIDADES.
COLEGIO DE ENFERMEROS
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¢ EQUIPO TECNICO : TRABAJO

Jefe del Equipo Técnico: Abog. Sergio Hurtado Huanca
Director Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo Puno

Coordinador Sectorial : Lic. Lucio Lopez Umifia
Gerencia Regional de Desarrollo Social

Miembros : TRABAJA PERU, JOVENES A LA
OBRA, VAMOS PERU, EDUCACION,
UNIVERCIDADES, DIRESA,
CONSEJO REGIONAL DEL
TRABAJO. COLEGIO DE
ENFERMEROS

d) EQUIPO TECNICO : NINOS Y NINAS

Jefe del Equipo Técnico: SOLARIS PERU - MESA DE
CONSERTACION DE LA INFANCIA
(MCLCP- INFANCIA)

Coordinador : Ing. Victor Noriega Esquieros
Gerencia Regional de Desarrollo Social

Miembros : GOBIERNOS LOCALES,
DEFENSORIA DEL PUEBLO,
DIRESA, TRABAJO, PRISMA,
UNIVERSIDADES, COLEGIOS
PROFECIONALES, PRONAA,
WUAWUSIS, CUNA MAS, LA
BENEFICIENCIA PUBLICA, INABIF,
PROGRAMA JUNTOS.

e) EQUIPO TECNICO : ADOLESCENCIA Y JOVENES

Jefe del Equipo Técnico: MESA TEMATICA DE LA JUVENTUD
(MCLCP)
Coordinador : Lic. Percy Chavez Morales

Gerencia Regional de Desarrollo Social

Miembros : DEFENSORIA DEL PUEBLO,
UNIVESIDAD, JOVENES A LA OBRA,
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f)

g)

h)

EQUIPO TECNICO : MUJER

Jefe del Equipo Técnico:

Coordinador

Miembros

EQUIPO TECNICO : FAMILIA

Jefe del Equipo Técnico:
Coordinador

Miembros

EDUCACION, TRABAJO, DIRESA,
GOBIENROS LOCALES, INPPARES,
CARITAS, PRISMA, RED ANTI
CORRUPCION, RED TITICACA, RED
INTERQUORUM, PNP, ALCALDES
ESCOLARES, MINISTERIO
PUBLICO, BECA 18,
COORDINADORA RURAL, COLEGIO
DE ENFERMEROS

MESA DE CONCERTACION GENERO
IGUALDA DE OPORTUNIDADES

Gerencia Regional de Desarrollo Social

DIRESA, EDUCACION,
UNIVESIDADES, DEFENSORTA DEL
PUEBLO, TRABAJO, CEM,

MINISTERIO PUBLICO, PNP,
ADEMUCP, OBS, COORDINADORA
RURAL.

- GRDS
Gerencia Regional de Desarrollo Social

DIRESA, EDUCAION, IGLESIA,
CEADMUN, UNIVESIDAD (TRABAJO
SOCIAL)

EQUIPO TECNICO : PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Jefe del Equipo Técnico:

Coordinador

Miembros

Abog. Sergio Hurtado Huanca
Director Regional de Trabajo y
Promociéon del Empleo Puno

Lic. Lucio Lopez Umifia
Gerencia Regional de Desarrollo Social

DEFENSORIA DEL PUEBLO,
CONADES, GOBIERNOS LOCALES,
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i)

1)

k)

OMAPEDS, FEDIP, DIRESA,
EDUCACION,

EQUIPO TECNICO : PERSONAS ADULTAS MAYORES

Jefe del Equipo Técnico:

Coordinador

Miembros

MPP

Lic. John Machicao Tejada
Gerencia Regional de Desarrollo Social

MESA DE CONCERTACION A FAVOR
DE LOS ADULTOS MAYORES,
DEFENSORIA DEL PUEBLO,
CARITAS,

EQUIPO TECNICO : SEGURIDAD ALIMENTARIA

dJefe del Equipo Técnico:

Coordinador

Miembros

EQUIPO TECNICO :
POLITICA

Jefe del Equipo Técnico:

Coordinador

Miembros

Organizacién de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura
FAO - PUNO

Ing. Victor Noriega Esquieros
Gerencia Regional de Desarrollo Social

PRONAA, DRA, DIRESA, DREP, UNA
(NUTRICION), ADEMUCP,
CONVEAGRO,

POBLACION AFECTADA POR VIOLENCIA

MESA TEMATICA POST CVR
MCLCP

Lic. Eufracio Flores Flores
Gerencia Regional de Desarrollo Social

ARDIP, CORACAI, MIEMBROS DEL
CONSEJO REGIONAL DE
REPARACIONES,
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1) EQUIPO TECNICO : POBLACION

Coordinador

defe del Equipo Técnico:

Miembros

Ing. Victor Noriega Esquieros
Gerencia Regional de Desarrollo Social

DIRESA,
DREP
INEI
TRABAJO

m) EQUIPO TECNICO : TRATA DE PERSONAS

Coordinador

Jefe del Equipo Técnico:

Miembros

n) EQUIPO TECNICO :

Coordinador

Jefe del Equipo Técnico:

Miembros

- Sr. Juan José Adalzabal Soto

EDUCACION, DIRESA, PNP,
TRANSPORTE, DIRCETUR,
TRABAJO, MINISTERIO PUBLICO,
PODER JUDICIAL, DEFENSORIA
DEL PUEBLO, GOBIERNOS
LOCALES, MANUELA RAMOS.

POBLACION INDIGENA

ODHMA, DIRACCION REGIONAL
CULTURA, DIRESA, DREP,
DEFENSORIA DEL PUEBLO, FDCP,
ADEMUC, UNCA,

6.3. PLAN DE TRABAJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS DE LA MESA
TEMATICA DE DESARROLLO SOCIAL
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TAREAS

HOJA DE RUTA

CRONOGRAMA DE TRABAJO DE LOS EQUIPOS TECNICOS

MESA TEMATICA DE DESARROLLO SOCIAL

ACCIONES

ESTRATEGIA

ABRIL

CRONOGRAMA
MAYO

| JUNIO

RESPONSABLES

v' Instalacion de la Mesa Tematica de

ERE

4

1

2

3

4 12

3

4

ORGANIZACION Y

: Convocatoria 18
Desarrollo Social
v" Conformacién y Instalaciéon de los
Equipos Técnicos de la Mesa Tematica Convocatoria 18

de Desarrollo Social

PREPARACION

v Disefiar la Metodologia de Trabajo

Analisis Grupal

18

PRODUCTOS

v' Aprobacién del Plan de Trabajo vy
Cronograma de Trabajo

ACCIONES

v" Presentacion Institucional — Mapeo de

Acta de Compromiso

ESTRATEGIAS

Identificacion de

18

REVISION DEL Acciones Lineas de Intervencion _
PDRC AL 2021
VIGENTE v I L
Cir;;ae“rftlg) y Revision del PDRC (Plan Trabajo Grupal 9
REVISION DEL v Andlisis y Revision del Plan e .
PLAN Bicentenario de acuerdo a los Ejes o _I,_A’ne:]Ii|S|s_Eg:J|pol 2
BICENTENARIO Sub ejes a incluir al PDRC echico - Larupa
REVISION DE LOS
PLANES v' Andlisis y Revision de los Planes vy Analisis Equipo o
ESTRATEGICOS Programas Sectoriales Técnico - Grupal
REGIONALES
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PRODUCTOS

ELABORACION DE

ACCIONES

Procesamiento de Informacién

ESTRATEGIAS

Analisis Equipo
Técnico - Grupal

11

DIAGNOSTICOS Y
DEFINICION DE ‘. . . .
INDICADORES Elaboracién del _Dlagnostlco Regional Trabajo Grupal 11
de Desarrollo Social
MEGATENDENCIAS - . Analisis Equipo
REGIONALES Andlisis de las mega tendencias Técnico - Grupal 11

APORTES PARA LA

RETROALIMENTACI Andlisis de las politicas para la Andlisis Equipo .
ON DEL PDRC AL retroalimentacion del PDRC al 2021 Técnico - Grupal
2021
Proporcionan propuestas tematicas 14
para la retroalimentacion del PDRC al Trabajo Grupal -
2021 18
Propuesta de Programas y Proyectos . 14
SEMANA SOCIAL |  Estratégicos Trabajo Grupal H
:FORO SOCIAL
14
PUNO Propuesta Final Trabajo Grupal -
18
14
Conclusiones — Firma de Compromisos Trabajo Grupal -
18

Elaborado: Ing. Victor Noriega Esquieros
Gerencia Regional de Desarrollo Social
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