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N° 012-2001-2-4695
AUDITORIA A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
DEL CTAR PUNQG,
PERIODO 2000

Informe

Administrativo |

Disponer la modificacién y cumplimiento de la Resolucion Ejecutiva
Presidencial N° 475-2000-PE - CTAR PUNO, de saneamiento de
Inmuebles del CTAR Puno, con la incorporacién de un técnico: asi
como disponer que mediante la Gerencia De Administracién se cumpla
con efectuar los ajustes correspondientes.

No Aplicable

N° 018-2001-2-4685
INFORME LARGO DE
AUDITORIA A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
DE LA DIRECCION
REGIONAL AGRARIA
PUNO

Informe
Administrativo

Disponer el cumplimiento de las normas internas y legales en todos los
procesos de ejecucion de gastos e ingresos por todo concepto.

En Proceso

Disponer la implementacion de liquidacion del impuesto general a las
ventas a fin de evitar continuidad de la evasion tributaria a que ha
estado Inmerso hasta el momento la Direccion Regional Agraria, con
el consiguiente riesgo de posibles multas e intereses que perjudicara
econdmicamente a la institucion. ' |

En Proceso

N° 004-2002-2-4695
AUDITORIA FINANCIERA
2001 AL PLIEGO
CONSEJO TRANSITORIO
DE ADMINISTRACION

REGIONAL PUNO.

Informe
Adminisirativo

10

Al' Sefior Presidente Ejecutivo del Consejo Transitorio de
Administracion Regional Puno.

Disponer que mediante el sub comité de saneamiento de la propiedad
inmueble del estado, se efectiien las acciones administrativas y/o
legales tendientes a sanear los bienes inmuebles registro y por
registrar de propiedad de la entidad, la aplicacion de los ajustes
correspondientes, y regularizar las declaraciones de auto valio: con el
respectivo apoyo técnico y econdmico en el marco de la RESOLUCIO

t MINISTERIAL N° 220-2002-PRES de ordenamienio administrativo,

Tecnico Legal de los Consejos Transitorios de Administracion
Regional.

En Proceso

N° 345-2003-CG/L412
INFORME LARGO DE
AUDITORIA FINANCIERA
DEL CTAR PUNO

Informe
Administrativo

Disponga que-la Gerencia Regional de Administracion en coordinacion”

con la sub Gerencia de Contabilidad, procedan & la provisién

correspondiente por todos aquellos saldos pendientes por cobrar que-

provienen de- afios anteriores, aun cuando para su recuperacion se |-

hayan iniciado acciones legales y que se mantienen pendientes de
recuperacion al 31.dic.2002. en el caso se identifiquen deudas cuya
naturaleza corresponda a la efectivizacion de su cobranza, plantear Ia
adopcion de acciones legales que permitan el recupero en beneficio de
la entidad, caso contrario, revelar la contingencia presentada.

~En Proceso

12

Que la Gerencia General, disponga que la Gerencia Regional de
Administracion conjuntamente con la Gerencia de Infraestructura y la
sub Gerencia de Contabilidad, establezcan coordinaciones que
permitan la identificacion de la documentacion concemiente a
construcciones en curso y construcciones para ofras entidades,
asimismo, se establezcan conciliaciones de saldos por las obras que
se ejecutan en forma periodica a fin de preservar la inversion realizada.

ademas, se mantenga un control adecuado de la documentacion

sustentatoria por la inversion de cada obra,

En Proceso

14

Que la Gerencia General, disponga que la Gerencia Regional de.

Administracion y la Gerencia de Infraestructura, coordinen acciones 2
fin de realizar la bisqueda de la documentacién relacionada a los
estudios e investigaciones de la central hidroeléctrica San Gabén. en
el caso de identificarse informacion parcial, proceder a establecer
mecanismos que permitan conocer la inversion en este rubro, para ello
debera realizarse consultas al personal que tomé parte del proyecto,
consultas a terceros, y en su defecto, establecer una tasacion del costo
que ha significado |a inversion realizada.

En Proceso

16

Al director de la Direccién Regional de Educacion Puno que la
Direccion de  Administracion disponga que fa unidad de

abastecimientos, realice el inventario fisico de los bienes y proceda a
la regularizacion de los faltantes de existencias del afo 1993.

Asimismo, establezca que la oficina de contabilidad realice la
conciliacion de saldos con la unidad de abastecimientos, planteando

los ajustes correspondientes en los estados financieros.

En Proceso




MR

ol Byt T
lr{-'l-N J r‘..l.
'

R

. , ,.._
Jw wagdafgh Vg
M'.:-i--abﬂ‘f-l:h'!u:.f

!-‘-J: =

" - LA
')

LT MR
L e T -

—w s AR g
e o Y
ﬁ.iﬁ:'. '!?'- A s 3 i
ddea, Saay

[ pan iy
AUTTRAS

bkt ol nar st o s H e it

U
:1}1 i l"!:"f:f':\-' .#H!
I:"Ef o Ml

o ||.l|11' e e ] ~

. ESTADO SITUACIONAL DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

‘Nombre:de:la.Entidad:

-] Gobiemno Regional Puno

pag. 2

‘?f‘

:Periodo.de S,,eguxmiento;---;

1 de mayo al 28 de junio de 2019

B -"?N" del: Enforme de “-~

-.\.
p.-n
e -_...r-u.'

2 -A d t T il
X U l 0 rla hhhh =
= “’ "" *-*: ;-": s .r-"'-ﬁ':"""i',:"::

i !’ »3' e pree

"l-.
I .“-.L:- et R et

i it bt e s el 8

e

= .
. e sl s g e . e o i i I R T L N %
i o = % =} A iy ok i, 45 T L gt Sl A il ety R T S -'i‘ s Frh =
:-. ke el Py B e P B ey e e P T e T e e T "' i
ity .-J\_.p_-.-_.'v':.--...-'...l gV - e el e il oA el ey P, e R e T
o ey e S Cal g B .i'
J = e rn i iy R o B - & o .
. .q. o, PR AL el e oagfe, i - e a e 4=
o m EE s e T L) - a-w ] § - o
“L ) X B o, i . ey L
A 5 & Nmm awi - o " b a 3 e £ 1- - - a
T - =
(R ey = 5
= e -

o ]-—ﬁ.z" -'1‘—"
.

L i :'u.-h 3 e 1 iy N v
- ; 1:'\:‘_ ‘_' '-"?:"1‘-!..":"‘-_‘"‘" HE . | .-.\.fl"il- Py B ] Y i =
~aet n GHTIE = e el e e *:, i
agks i-\ ~c- _1]::_‘-:.,.’.- . n - - AR et A e T -'ﬁ"
it e r

i ..,J"!... - i e e L

....n.
TE s s
Bl WL “Tamra a.u.-"\.. L

recoméndacm N’

o e g

20

| AI dlréctofdel area dé Desarrc“o Educatwo ADEGJuhaﬁbé‘qtﬂJﬂe Jamoﬁ-b}-ﬁ;

de Administracion, disponga la realizacion de la toma de inventario
fisico de activos fijos, considerando los siguientes factores: integridad,
propiedad, estado de conservacion y valuacién; y proceda a la
depuracion considerando la situacion encontrada, de cuyos resultados
se evalue la baja de aquellos bienes en desuso y no operativos. dicha
labor permitira la actualizacion de los saldos registrados en el rubro
para efectos del ejercicio econdmico 2003, correspondiendo tal labor
en los afios subsiguientes a fin de mantener actualizada y consistente
la informacion del referido rubro.

En Proceso

22

Que la jefatura de Administracién disponga que la Unidad de
Abastecimiento realice el inventano fisico de bienes muebles que se
encuentran en los Centros Educativos para que se realicen las
conciliaciones y sean registrados por la Unidad de Contabilidad y
Control patrimonial.

En Proceso

24

Al Director de la Direccion Regional de -Salud Puno — Lampa que la
Direccion de Administracion disponga la toma de inventarios fisicos de
existencias, luego del cual las Unidades de Logistica, Economia y
Contabilidad deben realizar la conciliacion de saldos correspondientes
y reflejar los saldos reales en los estados financieros. asimismo, la
Direccion de Administracion debe establecer procedimientos para el
control y registro de existencias.

En Proceso

Disponga que las unidades de logistica y contabilidad realicen el
inventario fisico de muebles y enseres para que se efectien las

conciliaciones y ajustes por concepto de bienes sobrantes y faltantes.
asimismo, disponga las medidas de control interno que permita contar
con informacion exacta y confiable de dichos bienes.

En Proceso

27

Que la Direccion de Administracion disponga, previa revision
documentaria, que se incluyan en los registros contables y en los
reportes de Control Patrimonial, todos los bienes transferidos del
programa de fortalecimiento de servicios de Salud - UCP.

En Proceso

28

A la Direccion del Hospital Manuel Nunez Butron — Puno, que el
Director de Administracion disponga que la Unidad de Economia y el
Area de Patrimonio efectlen el recalculo de la provision por
depreciacion de infraesfructura publica, a fin de presentar
apropiadamerite el saldo de la cuenta en los estados financieros.

En Proceso

30

Que el jefe de la oficina de Administracion disponga que la Unidad de
Economia y la Unidad de Logistica - area de almacen, realicen los
ajustes correspondientes por las diferencias de existencias (faltantes y
sobrantes) determinadas en el inventario fisico al 31.dic.2002.

En Proceso

31

| Que el jefe de la oficina de Administracion disponga que la Unidad de

Economia vy fa Unidad de Logistica - area de patrimonio, a fin de
sustentar adecuadamente los estados financieros correspondientes al
ejercicio 2003, realicen el inventario fisico de inmuebles maquinaria y
equipo, cautelando la integridad, propiedad, estado de conservacion y
valuacion de activos; y determinar los faltantes y sobrantes para
realizar los ajustes comespondientes, asi mismo, se establezcan
procedimientos para el adecuado control y registro de bienes para

ejercicios subsiguientes.

En Proceso

N° 347-2003-CG/L412
INFORME DEL
PROCESO DE

TRANSFERENCIA DE

ACTIVOS Y PASIVOS

DEL CTAR PUNO NUEVO
- GOBIERNO REGIONAL

Informe
Administrativo

Al presidente del Gobiemo Regional de Puno: poner de conocimiento
del Consejo Regional de Puno, el contenido del presente informe para
los fines pertinentes. Disponga que la Gerencia (General en
coordinacion con las diversas areas de la entidad, realicen la
verificacion de la informacion recibida en el proceso de transferencia
mediante actas, elaborando un informe a fin que el Gobierno Regional
adopte las acciones que corresponda, disponga que los funcionarios
responsables de la elaboracion de los estados financieros del Gobiemo

En Proceso

Regional de Puno, implemente las acciones administrativas orientadas
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a sustentar, analizar y valuar adecuadamente, cada uno de los rubros
conformantes de dichos estados financieros.

Disponga que los funcionarios responsables, implementen las
recomendaciones del informe largo de Auditoria Financiera y del
informe  resultante del Examen Especial a la informacion
presupuestaria, correspondiente al afio fiscal 2002, conforme lo
dispuesto en la Directiva N° 14-2000-CG/B150, aprobada por
Resolucion de Contraloria N° 279-2000-CG.

En Proceso

N° 005-2003-2-5350
AUDITORIA DE GESTION
A LA GERENCIA
REGIONAL DE
PROMOCION DE
INVERSIONES DEL
EXCETAR PUNO
PERIODO 2001.

Informe
Administrativo

La Gerencia Regional de promocién de inversiones del Gobiemo
Regional Puno, en coordinacion con la sub Gerencia de Supervision,

| debe exigir al Instituto Nacional de Cultura Puno, la culminacion de Ia

colocacion de hitos faltantes en la delimitacion del Centro Arqueoldgico
Tanka Tanka; asi mismo, el INC-Puno debe presentar el informe final
de obra para su liquidacion v transferencia al secfor correspondiente.

En Proceso

N° 007-2003-2-5350
AUDITORIA FINANCIERA
AL COMITE DE
ADMINISTRACION DE
FONDQOS DE
ASISTENCIAY
ESTIMULO DEL EX-
CTAR PUNQ, PERIODQO

Informe
Administrativo

Al Sefior presidente del Gobierno Regional Puno, Disponer que la
Gerencia Regional de Asesoria Juridica emita Resolucidén de
Transferencia de fondos, en via de regularizacion, correspondientes a
los meses de mayo vy junio 2002, por monto fotal de S/. 113,050.00,

previo Informe sobre el particular de la Gerenciz Regional de-

Planificacion Presupuesto y Desarrollo Institucional y la Gerencia
Regional de Administracion. (Conclusion 3:2).

En Proceso

Al Sefior Director Regional de Pesqueria Puno: La Oficina de Personal
debe elaborar el récord de asistencia y el recélculo de los descuentos
omitidos por concepto de faltas y tardanzas de enero - diciembre 2002
(Detalle en el Cuadro N° 2-A) v hacer efecivo dichos descuentos; asi
como elevar al fitular Informe al respecto para las sanciones
establecidas en el Art. 20° del referido Reglamento. (Conclusién N° 3.3)

En Proceso

-~ N®130-2004-CG/C810
INFORME
ADMINISTRATIVO
REGIONAL EX CTAR
PUNO

Informe
Administrativo

Al Gerente General Regional: Disponga que la division a cargo del
parque industrial realice una evaluacién integral de la viabilidad vy
sostenibilidad del parque industrial. Asimismo, se realicen las acciones
correspondientes para el cobro efectivo de los saldos pendientes por
concepto de venta de lotes.

En Proceso

Al Gerente General Regional: Disponga que la Gerencia de
Administracion en coordinacion con la Sub Gerencia de
Abastecimientos y Patrimonio realicen el saneamiento administrativo
ylo legal de los bienes inmuebles y temenos que permita su
Incorporacién en los inventarios e Inscripcion en los registros piblicos.

En Proceso

Al Gerente General Regional: Disponga que la Gerencia de
Administracion establezca procedimientos de control para cautelar que
los legajos personales de los servidores, contengan la declaracion
jurada de bienes y rentas y ofros documentos personales de acuerdo
a lo dispuesto por la Normativa vigente. asimismo, debera establecerse
la forma de organizacion y ordenamiento de cada legajo.

En Proceso

Disponga que la Gerencia Regional de Administracién para el uso del’

servicio de telefonia celular conforme a Io dispuesto en la normativa
vigente en materia presupuestal: asi como de acuerdo 3 [as normas de
austeridad vigentes.

En Proceso

10

Disponga que la Gerencia Regional de Administracion en coordinacion
con la Sub Gerencia de RRHH. establezca procedimientos de control
y verificacion para que el otorgamiento de los incentivos de personal (o
bonificaciones) sean concedidos conformes a los alcances de la

normativa vigente. Asimismo, -delinear procedimientos de control y
verificacion para que tales beneficios sean otorgados al personal que

corresponda.

En Proceso
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Disponga que en la suscripcion de convenios para la ejecucion d
| obras se establezca que las entidades beneficiarias y a su vez
13 encargadas de dicha ejecucion, realicen sus procesos de
adquisiciones de bienes y servicios considerando los aspectos tecnico
legales previstos en la normativa vigente.
Disponga que entre la Gerencia de Infraestructura y la Gerencia de
14 Administracion se establezcan procedimientos de control efectivo{ En Proceso
sobre la adquisicion, almacenamiento, uso y distribucion de asfalfo
liquido para las obras que ejecuta la Entidad.
Disponga que las Entidades o persona que tienen habilitaciones de
fondos pendientes de rendicion por concepto de obras y otros
conceptos, realicen la rendicion de cuenta y/o regulanzacion
correspondiente. asimismo, para los casos especificos que no sea En Proceso
viable la rendicion se establezca procedimientos de venficacion y oy
valuacion de las obras y proyectos que permita sustentar el
desembolso realizado; de no estar sustentado dichos gastos, realizar
las acciones Administrativas y/o Legales a que hubiere lugar.
A la‘ Presidencia Regional (g), Disponga: Teniendo en cuenta lo
expuesto en el CAPITULO Il Observaciones y CAPITULO i
Conclusiones, de este informe de las distintas irregularidades que se
viene produciendo a fin de que se vea la posibilidad de adecuarse
eficientemente el funcionamiento de ia DREP a la Ley General de
=\ALUACION DE Informe Educgcién N.° 28044 de 8CUE':[:dO al Manual de Organizacion y
DENUNCIAS EN LA Administrativo 2 Funciones aprobada por Resolucion D:rect_oral.rrxl." 428-D3EP de 28 de
DIRECCION REGIONAL E{lero_de 2004'){ Reglamento de Qr:gamzac:on y Funciones de las
NE EDUCACION PUNO Direcciones Regionales de Educacion y las Unidades de Gestion
| Educativa aprobado por Decreto Supremo N.° 015-2002-ED de 11 de
Junio de 02, en este sentido se sugiere que convendria la viabilidad de
estudio de reestructuracion organizacional de la Direccion Regional de
Educacion Puno. |
Al presidente del Gobiemno Regional Puno (Sede Central):
Disponga que la Oficina Regional de Administracion, coordine con las
Oficinas de Contabilidad y, Abastecimiento y Patrimonio Fiscal - Unida
de Patrimonio para que adopten las acciones que correspondan a fin | En Proceso
realizar el saneamiento técnico - legal de los terrenos y edificios de
oropiedad del Gobiemo Regional Puno, considerados en los analisis
de cuenta respectivos y poder sustentar la conformidad documentada
del saldo de las sub cuentas Terrenos y Edificios, respectivamente.
Al Director Regional de Educacion’ Puno:
Disponga que la Direccion de Administracion conjuntamente con la
Oficina de Contabilidad, Patrimonio, Abastecimientos y Almacen,
N° 007-2005-2-5350 1 procedan a la revision y andlisis de la documentacion que sustenta el | implementado
INFORME LARGO DE saldo del rubro de Construcciones en Curso, y adopten acciones para
AUDITORIA A LOS Informe realizar el saneamiento y Liquidacion, cuyo informe técnico permita
ESTADOS FINANCIEROS | Administrativo incluirse en el Rubro de Infraestructura Pablica e inventano fisico
AL GOBIERNO correspondiente y regularizacion y/o ajuste en los registros contables.
REGIONAL PUNO. Al director de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman:
Que la Gerencia Regional de Administracion, coordine con la
15 subgerencia de abastecimientos y Contabilidad para que efectlien
conciliacion del total de bienes inmuebles, para efectuar el analisis de
saldos contables.
Que la Oficina de Administracion coordine con la oficina de contabilidad
para que se efectué un analisis, de la cuenta Cargas Diferidas, a fin de

16 establecer el saldo real de la cuenta que provienen de ejercicios
anteriores, determinando la veracidad de la informacion contenida en

los registros, por concepto de anticipos y encargos.
07 Disponga que la Direccion de Administracion conjuntamente con Ia En Proceso
Oficina de Contabilidad y Tesoreria, procedan a la revision y analisis

En Proceso

15
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/" N° 005-2005-2-5350

EXAMEN ESPECIAL
En Proceso

En Proceso

En Proceso
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de la documentacion que sustenta el saldo de las cuentas por pagary

otras cuentas del pasivo, de ser el caso, circularice a terceros y
establezca conciliaciones de obligaciones pendientes de pago. En el
caso de existir cuentas por pagar por los cuales no existe
documentacion sustentatoria, previo informe técnico proceder a su
regularizacion y/o ajuste contable.

22

Al Director Regional de Salud Puno:

La Oficina de Administracién en coordinacion con las oficinas de
Contabilidad y Tesoreria efectien la revision. analisis y conclliacion
con los Extractos bancarios de las cuentas bancarias que registran
saldos en la cuenta Caja Bancos, de ejercicios anteriores y no tienen
saldo en el banco.

En Proceso

23

23. Disponga que la Direccién de Administracion conjuntamente con
las oficinas de contabilidad logistica y patrimonio deben de cumplir con
la supervision y control de las operaciones contables, de esa manera
sustentar los saldos de la cuenta inmueble, maguinaria Y equipo
adecuadamente. Y asi evitar las inconsistencias producidas en la
cuenta 53 de Ia Unidad Ejecutora Direccion regional Salud-Puno.

En Proceso

24

Disponga que la Direccidén de Administracion conjuntamente con la
Oficina de Economia vy Abastecimientos, procedan a la revisién y
analisis de la documentacion que sustenta el saldo de las cuentas por
pagar y otras cuentas del pasivo, de ser el caso, circularice a terceros

y establezca conciliaciones de obligaciones pendientes de pago. Enel

caso de existir cuentas por pagar por los cuales no existe
documentacion sustentatoria, previo informe técnico proceder a su
regularizacion y/o ajuste contable.

En Proceso
- - = -:i

23

Al director del Hospital Manuel Nifiez Butron — Puno:

Disponga que el jefe de la Oficina de Administracion. en coordinacién
con el jefe de la Oficina de Economia y Logistica, conforme la Comision
encargada para la toma de inventario fisico de existencias, emitiendo
la directiva respectiva para garantizar Ia realizacién de la referida labor
Accion que permitird mantener informacion actualizada, real vy
consistente de las existencias.

En Proceso

26

Disponga a la Oficina de Administracion, mediante la Unidad de
Logistica realice la toma de ‘inventario de los bienes. muebles e
inmuebles, situacion que permitira establecer |as respectivas
conciliaciones con la informacion de la Unidad de Economia,

En Proceso

28

Disponga la nominacién de una Comision que se encargue de los
framites legales a efectos de realizar el desmembramiento de los
terrenos registrados indebidamente, tanto por la REDESS Puno y la
Direccién Regional de Salud Puno. Asimismo, disponga el
saneamiento técnico - legal del referido inmueble.

En Proceso

29

Que la oficina de personal realice el adecuado calculo de |a cuenta
Provisiones para Beneficios Sociales de los trabajadores teniendo en
cuenta la actualizacion de fechas de los servidores y funcionarios
activos como pensionistas, dicha informacion debe ser reportada a la
Oficina de Contabilidad para que realice los Ajustes Contables.

En Proceso

30

Al Director del Hospital San Carlos Monje Medrano — Juliaca:

Que el jefe de la Oficina de Administracion disponga que la Unidad de
Economia y la unidad de Logistica - Area de Almacén, realicen los
ajustes correspondientes por las diferencias de existencias (faltantes y
sobrantes) determinadas en el inventario fisico del 2003. Asi mismo,
se deben disponer [aimplementacion de procedimientos para el control

y registro de existencia.

En Proceso

32

Que disponga que entre las unidades de Asesoria Legal, Logistica y
Patrimonio realicen el saneamiento de los terrenos de propiedad del

hospital y los establecimientos de salud a su cargo y siendo necesario

En Proceso
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:Nombre de:la:Entidad - 7| Gobierno Regional Puno pag. b
|Beriodo de Seguimiento Z| 1 de mayo al 28 de junio de 2019 -
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su valorizacion mediante tasaciones respectiva de los centros y
puestos de salud de la entidad.
Al Director Ejecutivo del Proyecto Especial Prorridre Praster:
34 Que se Establezcan procedimientos técnico - legales para viabilizar la En Proceso
Integracion de los activos y pasivos de los Proyectos Especiales
PRORRIDRE PRASTER, segin lo dispuesto en la normativa vigente.
A la Gerencia General Regional:
Disponer que la Gerencia Regional de Desarrollo Social en
N° 014-2005-2-5350 coordinacion con la Oficina de Racionalizacion de la Gerencia Regional
INFORME DEL EXAMEN de Planificacion Presupuesto y Acondicionamiento Territorial revise y |
ESPECIAL inf actualice los documentos de gestidn institucional Manual de
VERIFICACION DE MRS 5 Organizacion y Funciones y el Manual de Procedimientos para la Implementado
DENUNCIAS CONTRA | Administrativo Organizacion y Conduccion aprobados en el 2001 por la Fundacion por
DIRECTIVOS DE LA os Ninos del Pert concordando con el cuadro nominativo de
ALDEA INFANTIL personal, los que deben ser adecuados a la realidad de la Aldea
¥ [RGEN nfanti Virgen de la Candelaria Salcedo; delimitando funciones,

competencias de los estamentos que conforman su estructura incluida
la Coordinacion de Aldeas.

Al Presidente Regional, teniendo en cuenta lo expuesto en Ia
conclusion, de este informe de la imegularidad que se viene
produciendo a fin de que se vea la posibilidad de adecuarse

. \ e
o O Py o, I
o

T _.015‘2005 2-5350 eficientemente el funcionamiento de ia REDESS Huancané ala Ley del
/EXAMEN ESPECIAL 5 Ministerio de Salud N° 27657 de acuerdo al Reglamento de En Proceso
EVALUACION DE Informe Organizacion y Funciones aprobada por Resolucion Ejecutiva
DENUNCIAS AL EX Administrativo - | Presidencial N° 202-2001-PE-CTAR PUNQ del 17.Mayo.2001; en este
DIRECTOR REGIONAL sentido se sugiere la devolucion de los S/. 3 000.00 cobrado por parte
DE SALUD Y REDESS del Ex Director de REDESS Huancané Dr. Octavio Enrique Chirinos
HUANCANE Apaza.
Al Director de la Redes San Roman y Redes Huancané:
3 Disponer que se implemente las Normas Técnicas de Control Intemo En Proceso

a efecto de lograr objetivos, fines y metas de la Direccion y Areas.

Al Presidente del Directorio del CAFAE- SC, efectuar las gestiones
necesarias a fin de que obtenga un ambiente u Oficina para controlar En Proceso
la documen’taciéh financiera y administrativa y efectuar reuniones del
Directorio.

Al Presidente del Directorio del CAFAE SC.
Disponer que las Donaciones que efectuan el CAFAE Y SUB CAFAES

o deben estar sustentada con el pedido de necesidad, destino y la En Proceso
rendicion de la utilizacion considerandolos pre requisito en su Plan
Anual de utilizacion de Fondos, bajo responsabilidad.
Al presidente del Sub CAFAE -UGEL San Roman:
N° 001-2006-2-5350 Dispponer la conformacion de una Comisidon de los miembros del
INFORME LARGO Directorio, procedan a la revision y analisis de la documentacion que
AUDITORIA FINANCIERA In_fc?rme- 8 sustenta el saldo del rubro Inmueble, Maquinaria y Equipo; tn Proceso
DEL CAFAE DEL Administrativo Depreciacion acumulada y adopten acciones para la el saneamiento y
GOBIERNO REGIONAL Liquidacion de la Obra del Local del SUB CAFAE ylo ajuste en los
PUNO - EJERCICIO 2003 | registros contables.
Y 2004 AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL SAN ROMAN:

Disponga el inicio de la acciones administrativas y legales para la
devolucion del pago ilegal efectuado al personal de Centros Educativos | En Proceso

W sin la prevision presupuestal D.S. N° 025-93-PCM, ni informe Técnico
Legal en el ejercicio 2004; segin C/P. N° 0036 y C/P. N° 0111,
autorizado por parte de los miembros del Sub CAFAE Gestion 2004,
AL TITULAR DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO.
9 Disponga al presidente del SUB CAFAE Lampa, que se distribuya y | Implementado

ejecute el total de las transferencias efectuadas cada mes, no debiendo
de quedar saldos pendientes en ningin mes del ejercicio en
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concordancia al Numeral a.3. de la Novena Disposicién Transitoria en
su Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”

13

AL TITULAR DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO.
Disponga al Director de la Unidad de Gestién Educativa Local Lampa,
inicie las acciones administrativas y judiciales a fin garantizar la

devolucién y depésito por el importe de S/. 1 600.00 al sefor Jose |

Marcos Chambi Cutipa, bajo responsabilidad.

En Proceso

14

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL HUANCANE. Disponga el

inicio de las acciones administrativas y legales a fin de garantizar la’

devolucion por los miembros del Sub CAFAE de la Gestion 2004 y por
parte del Ex Tesorero CPC. Edgar Cama Machaca el monto
considerado en el rubro de Cargas Diferidas en los Estados
Financieros del ejercicio 2004.

En Proceso
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15

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DREP. En sesidn de Directorio
debe acordar sanear los rubros del Balance General, que se

documente las cuentas y se exlja las rendiciones de cuentas bajo
responsabilidad.

En Proceso

16

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DREP16. Teniendo en cuenta,
que los Estados Financieros del ejercicio 2004 arrojo una pérdida
exagerada, se debe disponer que se sustente las causas de la perdida
debidamente fundamentada, bajo responsabilidad, pues se gasté mas
de los ingresado en perjuicio de los asociados.

En Proceso

N° 002-2006-2-5350
INFORME LARGO
AUDITORIA FINANCIERA
PLIEGO GOBIERNO

REGIONAL PUNO -
EJERCICIO 2004.

Informe
Administrativo

A LA GERENCIA GENERAL REGIONAL

Disponga que la Direccién de Administracién en coordinacion conjunta
con la Oficina de Contabilidad. y Tesoreria, procedan a la revision de
las Recomendaciones efectuadas por la Contaduria Piblica de la
Nacion con Oficio N.° 683-2004-EF/93.01 de fecha 11 de Noviembre
de 2004, solicitada por la Oficina de Contabilidad con Oficio N.° 029-
2004-GR-PUNO/ORTA-OC y elevada a la Oficina Regional de
Administracion con Informe N.° 061-2004-GR-PUNO/ORA-OC de
fecha 07 de Diciembre de 2004: y viabilizar su aplicacion técnica, Y se
regularice los ajustes contables, para depurar los saldos revelados en
los Estados Financieros que carecen de confiabilidad.

"
S

EnProceso
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16

AL DIRECTOR DEL HOSPITAL CARLOS CORNEJO ROSELLO

VIZCARDO

La Unidad de Economia en coordinacion con las unidades de
contabilidad y tesoreria procedan a efectuar el control y analisis del
total de viaticos otorgados que a la fecha estan pendientes de rendicion

ylo recuperacién y elaborar procedimientos para efectivizar
rendiciones de vidticos considerando la directiva de viaticos.

En Proceso
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24

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL PRADERA |
Disponga que la Direccién de Administracion conjuntamente con la
Oficina de Contabilidad, procedan a la revisién y analisis de Ia
documentacién que sustenta el saldo de las cuentas del rubro
Resultados Acumulados y establezca conciliaciones, previo informe
tecnico proceder a su reqularizacion y/o ajuste contable,

En Proceso

37

AL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO. - La
Presidencia Regional debe disponer a la Gerencia General Regional
que disponga en forma gradual que las Unidades Ejecutoras del
Gobiemo Regional Puno implementen las medidas correctivas de las
recomendaciones que se detallan en los Informes del Anexo N° 16, a
fin de incluirias en el SAGU de la Contraloria General de la Republica,

Implementado

N° 005-2006-2-5350
INFORME LARGO DE
AUDITORIA A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
DEL GOBIERNO

Informe
Administrativo

AL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO, Disponga que
la Gerencia Regional de Administracion en coordinacion con la sub
Gerencia de Contabilidad y Tesoreria procedan a la revision y analisis
de los saldos que se registran en la cuenta Caja Bancos, por aquellos

Importes provenientes de ejercicios anteriores que no cuentan con
documentacidn sustentatoria,

En Proceso

.
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T AL DIRECTOR REGIONAL AGRARIA PUNG. - DISponga i Gevolicin |

del dinero faltante al director de la Agencia Agraria Melgar y al
Especialista administrativo, que no cumplieron con informar la falta de
seguridad en el manejo de fondos.

En Proceso

16

AL DIRECTOR DEL HOSPITAL CARLOS CORNEJO ROSELLO
VIZCARDO, Disponer que la Administracion disponga procedimientos
para el control recuperacion y registro adecuado de los saldos de
vidticos pendientes de rendicidn de los ejercicios 1999 y 2001.

En Proceso

29

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL PRADERA
|, Disponga la conformacién de una Comision Técnica encargada de
la Revision del sustento documentario de la Cuenta 44 Obligaciones
del Tesoro Publico de Ejercicios anteriores, haciendo extensiva la
aplicacion de las recomendaciones de la Contaduria Publica de la
Nacion con Oficio N° 683-2004-EF/93.11 de fecha 11 de Nov.2004
elevada a la Oficina Regional de Administracion del Gobiemo Regional
en techa 15.Nov.2004, para proceder a su saneamiento y depuracion
de los saldos que carecen de documentacion sustentatora, y
proceder a su regularizacion y/o ajuste coniable. |

En Proceso

38

AL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION, Disponer que las areas
correspondientes implementen las recomendaciones del Informe N.°
019-ME-DREP-OCI, comunicando e! seguimiento del OCi DREP, a fin
de dar cuenta al SAGU de la Contraloria General de la Repiiblica.
De igual modo debe disponer a la UGEL San Roman, UGEL &l Collao

y UGEL Avyauviri.

En Proceso

1

39

AL DIRECTOR REGIONAL DE SALUD PUNO. - Disponer la
implementacion de las recomendaciones de los informes de la
Unidades Ejecutoras al director del Hospital Manuel Nufez Butron,
Director Hospital Carlos Monje Medrano.

En Proceso

41

AL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

La Presidencia Regional debe disponer a la Gerencia General Regional
que disponga en forma gradual que las Unidades Ejecutoras del
Gobiemo Regional Puno implementen las medidas correctivas de las
recomendaciones que se detallan en los Informes del Anexo N° 13, a
fin de incluirlas en el SAGU de la Contraloria General de la Republica.

En Proceso

N° 006-2006-2-5350
EXAMEN ESPECIALA LA
INFORMACION
PRESUPUESTARIA DEL
GOBIERNO REGIONAL
PUNO.

Informe
Administrativo

AL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO Disponer que
la Gerencia General implemente instrumentos de supervision y
monitoreo para la ejecucion de proyectos por la modalidad de Encargo,

- | Convenios con fas Municipalidades.

En Proceso

N° 007-2006-2-5350
EXAMEN ESPECIAL
PRESUNTA
IRREGULARIDAD EN EL
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL DE LA
DREP, PERIODO 1998-
2002

Informe
Administrativo

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION,
Teniendo en cuenta, que a la fecha queda pendiente la implementacion
de las recomendaciones del Informe reformulado N° 002-2002-ME-
DREP-OAI del Examen Especial a la Unidad de Tesoreria del ADE San
Roman (UGEL), disponga el ingreso al SAGU al Organo de Control
nstitucional, de acuerdo a la nommatividad vigente, bajo

responsabilidad.

En Proceso

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION,
Disponer que las Ex ADES (UGELS) Huancané, Moho, Lampa,
Sandia, y Putina, remitan en via de regularizacion una copia de Ia
Planillas de Remuneraciones que sustenten los pagos efectuados a
través de la.Ex ADE San Romén de los ejercicios 1998-1999 y 2000,

bajo responsabilidad.

En Proceso
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N° 010-2006-2-5350
L ] ] -
"EXAMEN ESPECIAL A

Disponer a la Gerencia Regional de Desarrollo Social que se prepare
una Directiva de recojo semanal de los alimentos frescos En Proceso
principalmente, y evitar cualquier cambio por otros productos, que

NINO SAN SALVADOR Informe
DE CAPACHICA DEL EX Administrativo 5

C%Ei%@g@ﬁg%ﬁo deben estar de acuerdo 3 |3 relacion que aparece en las 6rdenes de
REGIONAL PUNO - compra.
PERIODO 2001-2002"

AL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL. Disponga las
acciones necesarias para cautelar |a efectiva implantacion de [as En Proceso

‘ recomendaciones del presente informe por parte del CAFAE SC y SUB-
CAFAES del Gobiemo Regional Puno.
AL PRESIDENTE DEL CAFAE —SC
Disponer la revision y analisis de |a documentacion que sustenta los
4 saldos de Cuentas por Pagar y que se mantienen en el Pasivo En Proceso

Corriente desde hace 04 anos, y de ser el caso circularice 3 los
beneficiarios. En caso de no existir documentacion sustentatoria,
previo informe técnico procede a sy regularizacion y/o ajuste contable.
AL PRESIDENTE DEL CAFAE- SC.

Disponer que se regularice 3 devolucion de S7. 75 092,00 por haberse
pagado a fines diferentes de Jos Incentivos Laborales en el CAFAE
Sede Central, debera darse ¢l estricio cumplimiento de las Normas

5 vigentes que regulan al CAFAE y normas Presupuestales, referidas |  En Proceso
manejo de los Fondos Transferidos para Incentivos Laborales e
Ingresos Propios, sustentados en el Plan Anual de Utilizacion de
Fondos, debidamente aprobada y rendir cuenta la Sra. Sonia Obando .

Chavez.
AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL SAN ROMAN Disponer se
regularice los saldos del rubro de |3 cuenta Caja Bancos y Cuentas por

14y i )
- En Proceso :

011-2006-2-5350 ! Cobrar, sustentarlo con un analisis de cuenta y documentacién, para

FORME LARGO DE determinar la veracidad de I3 informacion contenida en Jos Estados
AUDITORIA A LOS Informe Financieros.

VESTADOS FINANCIEROS |. Administrativo | AL PRES!DENTE DEL SUB CAFAE UGEL SAN  ROMAN

AL CAFAE DEL PLIEGO Disponer la suspension y devolucion de los pagos imegulares por

GOBIERNO REGIONAL concepto de Refrigerio y Movilidad (Dietas) por sesiones del Comité 3

PERIODO 2003-2004. los miembros del Comité, en aplicacion de] D.S. N 028-81, Art. 2°

8 vigente, considerandose como doble percepcion de beneficios, sin| En Proceso

sustento en el Plan anual de Utilizacion de Fondos; considerando que
el desempefio de las funciones de [os miembros del Comité es Ad-
Honorem. Y conformar una comision para su andlisis documental,
previo informe proceder a tomar acciones para su devolucion.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL SAN ROMAN
Disponga el inicio de la acciones administrativas y legales para la
devolucion del pago llegal efectuado al personal de |a UGEL Lampaa
traves de giro de cheques al SUB CAFAE UGEL Lampa sin la prevision En Proceso
presupuestal, sin resolucién e autorizacién por los miembros del Sub -
CAFAE UGEL San Roman, infringiendo I3 Ley N° 28411 y Directiva N°
003 y 004-2005-EF.76.01. y proceder a I3 revertir al Tesoro Pablico,
bajo responsabilidad. |
AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DE LA DIRECCION REGIONAL
AGRARIA

Disponer que se suspenda, se regularice y se devuelva el monto En Proceso
pagado adicionalmente de S/. 114 924,21, junto con los Incentivos
Laborales, el adicional de “Asistencia Economica” inconsistentemente,
con responsabilidad de los miembros del Sub Comité del DRAP.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DE LA DIRECCION REGIONAL En Proceso
AGRARIA |
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Disponer que los Miembros del Comité explique las causas de la
pérdida neta del Estado de Gestion Negativa de - S/. 2 601,87 sin
sustento en el Plan Anual de Utilizacion de Fondos.
Asi mismo disponer ‘por escrito que todo gasto debe estar registrado
en el Plan-Anual de utilizacion de Fondos del Sub Catae.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL LAMPA
: Disponer que se regularice sustentadamente, de lo contrario devuelvan
: . 12 los miembros del Comité por haber pagado en Planilla Adicional; aparte
‘ del Incentivo Laboral, por S/ 11 781,75, fuera de la Norma de
Transferencias y que debe devolverse al Tesoro Pablico.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL LAMPA
Disponer que devuelva el Contador del Sub CAFAE UGEL Lampa por
un total S7. 3 800,00 por doble percepcion, pues es Contador de la
13 | UGEL San Roman, del SUB CAFAE San Roman y del Sub CAFAE En Proceso
UGEL Huancané, la Constitucion Politica lo prohibe, de no ser devuelto
se toma una responsabilidad pecuniaria solidaria del presidente y
Comité.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE UGEL AZANGARO

14 Disponer que se regularice en el registro contable y se ajuste en los
Eotados Financieros 2005, el importe de S/. 393 944,04 por Omision.
Al PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DIRECCION REGIONAL DE -
PRODUCCION R En Proceso
Disponer que se regularice los saldos de ejercicios 2004 y 2005, que
| fueron retenidos afin de sustentarse su uso y destino.

AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DIRECCION REGIONAL DE

. PRODUCCION |
Disponer que Se suspenda, Se regularice y se devuelva por los|  EnProceso
miembros del.Comité por autorizar el pago en planilias adicionales por
racionamiento por S/. 96 824,01, en contra de la Norma, no permite
aplicar planillas adicionales alos Incentivos Laborales.
AL PRESIDENTE DEL SUB CAFAE DIRECCION REGIONAL DE
PRODUCCION
Disponer que’ los Miembros del Comité del Sub Catae, expliquen las En Proceso
causas de la Pérdida Neta Negativa de - S/ 3 731,82 y debe ajustarse
ol Plan Anual de Uilizacion de Fondos por €so son responsables por
| no apegarse al plan.
AL GERENTE GENERAL REGIONAL
Disponer a la Gerencia Regional de Infraesfruciura, que el Expediente
Técnico del Proyecto: Ampliacién Estacion Elevadora San Gaban se
2 regularice con la aprobacion y s& concluya con la recepcion y Ia
liquidacion de la obra, exigiendo a la Comision de Recepcion Y
Liquidacion para que cumpla con la designacion efectuada por la
Gerencia General.
N° 012-2006-2-5350 AL GERENTE GENERAL REGIONAL |
EXAMEN ESPECIAL A 3 Dis;_aonef;: que se cogrdine y exija a EL'ECTRO P}jno que cumpl_a conla En Proceso
CONVENIOS forme l?qu!dacgc'}n y moqtaje de_la obra seglin convenio para concluir con |
SUSCRITOS POR EX e liquidacion financiera y oportuna.
CONSEJO TRANSITORIO | Administrativo AL GERENTE GENERAL REGIONAL
DE ADMINISTRACION - Disponer a la Gerencia Regional de Infraestructura y Oficina Regional
REGIONAL PUNO Y de Administracion, que coordine y exija ala Municipalidad de Carabaya

MUNICIPALIDADES. ~ 4 | - Macusani y a la Municipalidad Distrital de Ituata para que cumpla con | = En Proceso
los convenios y rendir cuenta de Ia transferencia de S/. 252,000.00

regularizando las observaciones no reconocidas por el Supervisor por
g/, 53.279.89 que de acuerdo al Convenio, es de exclusiva

responsabilidad dado el tiempo transcurrido.

AL GERENTE GENERAL REGIONAL

0 Disponer a la Gerencia Regional de Infraestructura, Oficina Regional
de Supervision y Liquidacion de Obras, que oficialicen y concluyan los
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Estudios de Construccion de la Carretera a nivel asfalto tramo: Sallaco
(oriental) - Cuyo Cuyo- Sandia - San José, para su aprobacion a fin de
efectuar su liquidacion financiera por S/. 225.790.38 habilitado por el
Ex CTAR Puno, y liquidacion fisica para permitir la fase de Ia
construccion, dado el tiempo transcurrido.

EXAMEN ESPECIAL:. - |,

/IRREGULARIDADES EN
LA UTILIZACION DE
MATERIALES EN OBRA
MEJORAMIENTO
CARRETERA
HUANCANE, CONIMA,

TILALIY LAMPA
CARACARA PERIODO
2005-2006.

Informe
Administrativo

AL GERENTE GENERAL

Disponer que la Oficina Regional de Administracion, efectiie una
restructuracion de control y administracion de almacenes, lleve a cabo
control visible actualizado en inventarios, por cemento, combustible y
lubricantes, efc. Por cada tramo de obra en registros oficiales evitando
llevar cuademitos o borrador,

En Proceso

AL GERENTE GENERAL
Disponer que el control del falso almacén del club del pueblo este
gobemado por la Oficina de Abastecimientos y Almacén, debe existir
la Unidad de Almacén para evitar la no contabilizacion de las
devoiuciones de obras. Debiéndose reincorporar fisica

resolucion de fiquidacion y acta de entrega - recepcion de obras.

y.'
contablemente al patrimonio institucional los sobrantes, previa |

En Proceso

AL GERENTE GENERAL
Jisponer ejercer un control similar al de Almacén Central. que se debe

nagan préstamos o dispongan de los materiales sin documentacion, e
informe mensual del movimiento de almacenes de inventario.

levar en los extra almacenes de obra, a fin de evitar que los residentes |

En Proceso

AL GERENTE GENERAL -

Disponer recuperar los préstamos de cemenio, que deviene en un
faltante de 971 bolsas de cemento y registrar las 608 bolsas de
cemento de la Obra Mejoramiento Caretera Huancang, Moho
Conima, Tilali y Obra Mejoramiento Carretera Lampa - Caracara.

En Proceso

AL GERENTE GENERAL |

Disponer la recuperacion de 96 bolsas y 300 bolsas de cemento,
dispuestas a fines distintos de la obra Mejoramiento Carretera
Huancang, Moho, Conima, Tilali que fueron prestados y donados a
terceros y a la Municipalidad de Huancané, en caso contrario gestionar
su responsabilidad.

En Proceso

AL GERENTE GENERAL

Disponer que se determine el grado de responsabilidad por no
proporcionar la informacion y/o documentacion a la Comisidn de
Auditoria, para revisar las adquisiciones y utilizacion de materiales y
combustible de las obras ejecutadas.

En Proceso

AL GERENTE GENERAL

Disponer que los Expedientes Técnicos, sean revisados
exhaustivamente por la Sub Gerencia de Estudios, Oficina Regional de
Supervision y Liquidacion de Obras o procesar la seleccion a un
tercero, para evitar como el exceso de adquisiciones de 5496 bolsas
de cemento que resulta el 59.49% de lo que indica el expediente y
26.78% en la Obra Mejoramiento Carretera Huancané. Moho, Conima,
Tilali, asi como de la obra Mejoramiento Carretera Lampa, Caracara,
respectivamente.

En Proceso

12

AL GERENTE GENERAL

Disponer de los Supervisores y Residentes de Obras no puedan
abandonar sus obras o finalizar su contrato sin antes presentar el
informe de preliquidacion e inventarios de sobrantes de materiales,

bajo responsabilidad de sus Jefes Inmediatos.

En Proceso
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: AL GERENTE uENERAL
| o Disponer las acciones administrativas para el recupero de los
i materiales adquiridas con recursos publicos desviados a ofros fines por

i parte de los ejecutores de la obra Puente Camrozable San Marcos de
E la Provincia de Sandia.

l_h,,h ; 3 | Asi como, el retomo de los saldos de materiales dejadas en custodia =N Proceso
g en la Municipalidad de Sandia por parte de la Comision evaluadora

£ responsable de la verificacion técnica, administrativa, y financiera;

segun Resolucion Gerencial General Regional n.° 008-2007-GGR-GR

PUNO de fecha 16 de febrero de 2007, al Almacén Central del
Gobiemo Regional Puno.

AL GERENTE GENERAL

Disponer las acciones administrativas previas ante la Sub Gerencia de
Obras y Equipo Mecanico para el recupero de S/. 14 200.68 cobradas
imegularmente del total de las Planillas de Jomales de Obreros
A proyectadas por S/. 24 957,53 con personal gjenc a la obra, segin|  EnProceso
evidencia el informe n.° 061-2006-GR.PUNO-GRI-SGOYEM/DRM-RO
de fecha 24 de Febrero de 2006; de igual manera con respecto al saldo
: de dinero por Plenilla de Jomales antes indicada que se mantiene en
"EXAMEN ESPECIAL custodia en caja de la Oficina de Tesoreria desde el gjercicio 2005 de

RREGULARIDADES EN | i[L 23 OETRSEGF:JB'I'SEp;?NSE F{i{emon a Caja Banco. .
| CONLE"?T%LBJFC{)?)] ON Adg}:;g;;:ﬁw Disponer la revision de la autorizaciér} del Ex Gerente Regiqna} de
SUENTE CARROZABLE Infraestructura y Sub Gerente de Estudios y Prcy_ectos_;por el tramite y
SAN MARCOS — SANDIA pago efectuado al pex:son::—ll contratado por la Direccion Reglopal de
SERIODOS 2005. 2008 Y 5 Transgoﬁes y Comunicaciones por S/. 8 250,00 por elaboracion de
2007 ’ expediente técnico en Planilla de Jomales como trabajadores de obra
correspondiente al mes de noviembre 2005 C/P. n.° 1521 de fecha 05.

dic.2005, debe sustentar por tareas, contratos y asistencia para evitar
pagos sin sustentacion. |

En Proceso
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AL GERENTE GENERAL

" | Disponer ‘que la Oficina de Asesoria Juridica del Gobiemo Regional
coordine acciones con la Fiscalia Provincial Mixto de la Provincia de
Sandia, en lo referente a la denuncia en via de Prevencion de Delito
de fecha 21 de marzo de 2006, a fin de solicitar el resarcimiento por
parte de los responsables por la ejecucion de la Obra de las deudas

contraidas por S/. 6 000,00.
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En Proceso
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AL GERENTE GENERAL

Disponer, las acciones ejecutivas de responsabilidad para que
11 responda el Proyectista Ing. José Antonio Paredes Vera, de la Obra
Construccion Puente Carrozable San Marcos-Sandia, a fin de que no
se vuelva a repetir.

i’ J' iF

En Proceso

AL GERENTE GENERAL |
Disponer que se revise el Informe Final de la Comision Evaluadora al EnProceso

- B o, e

TAZATYC > oo i SR L v e b
P ] o LI L) 3 ]
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6 b fin de aplicar las condiciones de arranque de la Obra, presupuestal,
} : administrativo, técnico y fisicamente.
i AL GERENTE GENERAL
% - N 003-2007-2-5390 Disponer a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, Oficina Regional
EXAMEN_ESP ECIALA LA de Administracion; Oficina Regional de Supervision y Liquidacion de
| EXONERACION D In.ft?fme. Obras y la Direccion Regional de Educacion, que conjuntamente | En Proceso

PROCESOS DE Administrativo . actien, para que los nueve (09) proveedores cumplan con entregar el

SELECCION DEL mobiliario escolar y su pronta distribucioén a los ciento ochenta y ocho

GOBIERNO REGIONAL (188) Instituciones Educativas de los niveles Inicial, Primana y
DE PUNO Secundaria de la Regién Puno, informando la accion correctiva
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A LA GERENCIA GENERAL REGIONAL
 Disponga que la Oficina Regional de Administracion en coordinacién

con las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, procedan a la revision y
analisis de la documentacion contenida en la rendicion de cuentas del

ex FONDEAGRO a fin de que registre contablemente en forma
adecuada, con el sustento técnico y legal pertinente.

En Proceso

A LA GERENCIA GENERAL REGIONAL

Disponga que la Oficina Regional de Administracién con participacion.
de la Oficina de Abastecimiento y Patrimonio Fiscal - Unidad de
Patnmonio Fiscal, en un plazo perentorio y supervision continua,
actualice el registro y control de los bienes cedidos en cesién en Uso y
pendientes de recuperacion desde el afio 1999 y siguientes, para el
Inicio de las acciones administrativas y/o legales conducentes a Iz toma
de decisiones por la Direccién Superior del Gobiemno Regional Puno.

En Proceso

16

A LA GERENCIA GENERAL REGIONAL Disponer que se implemente
mecanismos a fin de apoyar a la Comision Especial de Saneamiento
de cuentas, para que emita su informe final y regularizar saldos de
elercicios  anteriores, asimismo, que la Oficina Regional de
Administracion en coordinacién con la Oficina de Contabilidad y
Personal, actualice la informacion a fin de efectuar el correcto calculo

de compensacion por tiempo de servicios.

En Proceso

i

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

‘PUTINA, Disponer que la Oficina de Administracion en coordinacion

con el area de contabilidad tesoreria, se procedan a efectuar el anélisis
de las cuentas corrientes aperturadas por la.entidad v verificar el
registro de las operaciones en forma oportuna, a fin de determinar la
diferencia real entre lo revelado en los estados financieros respecto al
saldo en libro bancos.

-

En Proceso

18

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Conformar la Comisién de Inventario Fisico de Existencias en
Almacen en forma oportuna, que con supervision de la Oficina de
Administracion, los responsables de los sistema de Abastecimientos
(Almacén) y Contabilidad, procedan a la toma de inventario fisico, a.
fin de conciliar con los registros contables y determinar las existencias
fisicas, faltantes y/o sobrantes, conducentes a los ajustes contables e

inicio de las acciones administrativas ylo legales, segiin corresponda.

En Proceso

19

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Conformar la Comisién de Inventario Fisico de Activos Fijos,
para que en coordinacion con los responsables de los sistemas
administrativos de Abastecimientos (Control  Patrimonial) vy
Contabilidad, procedan a la toma de inventario fisico de los bienes que
forman parte del rubro “Inmueble, Maquinaria y Equipo”, a fin de
veriiicar in situ la existencia fisica del bien, la ubicacién estado de
conservacion y valuacion de los activos; asi como, conciliar con los
registros contables y determinar faltantes y sobrantes, a fin de realizar
las acciones administrativas y/o legales segin corresponda.
Asimismo, el responsable del sisiema de Abastecimientos - Control
Pafrimonial, deberd establecer procedimientos minimos para el
adecuado control y registro de bienes de activo fijos y garantizar la
integridad y propiedad estatal de los mismos.

En Proceso

20

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Que fa Oficina de Administracion, realice las coordinaciones
pertinentes con la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional

de Educacion Puno, a fin de realizar el saneamiento técnico y legal de

los locales de centros educativos, que permita contar con informacidn
exacta, actualizada y documentada de los centros educativos del
ambito de la Unidad de Gestién Educativa Local Putina, emitiéndose ¢l
respectivo informe. El responsable del sistema de Contabilidad, .

En Proceso
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recomendac:on,

conforme alos mformes documentados debera reahzar Ios registros de
los inmuebles en los estados financieros.

el AR R R e TR g i-#ﬁi-...l-h.nr...

A

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Disponga la evaluacion de la gestion de Comision Técnica
para evaluacion de la inconsistencia de saldos de los Estados
Financieros de la UGEL Putina dispuesta mediante R.D. N° 601-
DUGELP del 28. Dic.06 y ratificada mediante R.D. N° 285-DUGELP de
fecha 08.06.07 y se establezca el control, supervision y coordinacion
por los Jefes de la Oficina Regional de Administracion, y Jefe de la
Oficina de Contabilidad en relacién a la observacién.

En Proceso

P P
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AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Disponga la regularizacion contable respecto al imporie de
S/. 10 335,47 depositado en la Cuenta Corriente N° 721-005437 por
descuentos judiciales por pagar y la evaluacion de la gestion de
Comisién Técnica para evaluacion de la inconsistencia de saldos de
os Estados Financieros de la UGEL Putina dispuesia mediante R.D.
N° 601-DUGELP del 28.Dic.06 y ratificada mediante R.D. N° 285-
DUGELP de fecha 08.06.07 y se establezca el control, supetvision y
coordinacion por los Jefes de la Oficina Regional de Administracion, y
Jefe de la Oficina de Contabilidad en relacién a la observacion.

En Proceso

== i
nnnnnn

23

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUTINA, Disponer que la Oficina de Administracion en coordinacion
con la Unidad de Contabilidad y Personal, actualice la informacion de
acuerdo a las normas de personal a fin de efectuar el calculo correcto
de la compensacion por tiempo de servicios de cada servidor,

En Proceso
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AL DIRECTOR DE REDESS MELGAR - HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS - AYAVIRI, Disponer que la Unidad de Economia en
coordinacion con la unidad de tesoreria procedan a evaluar y analizar
los saldos de las cuentas corrientes, a fin de consignar en ias
conciliaciones bancarias informacion vélida real y con documentacion
sustentatona.

En Proceso

29

AL DIRECTOR DE REDESS MELGAR - HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS — AYAVIRI, Conformar la Comisién Especial de Saneamiento de
la cuenta “Existencias”, responsable de analizar la documentacion
contable reflejadas en los estados financieros; previamente, el Jefe de
la Unidad de Economia con participacion directa del Jefe de Logistica,
responsable de Almacén General y, responsable de Almacen de
Programas y Encargos, actualicen la informacion del periodo de su
gestion y conciliar con los registros contables. a fin de determinar las
diferencias reales debidamente documentadas.

Con el informe emitido por la Comision Especial de Saneamiento,
debera iniciarse las acciones administrativas y/o legales, segun
corresponda; con la finalidad de efectuar los ajustes contables

necesarios.

En Proceso

20

AL DIRECTOR DE REDESS MELGAR - HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS — AYAVIRI Conformar la Comision de Inventario Fisico de
Activos Fijos, para que procedan a la toma de inventario fisico de los
bienes de activo fijo, a fin de verificar in situ la existencia fisica del bien,
la ubicacion estado de conservacion y valuacion de los activos; ast
como, congiliar con los registros contables y determinar faltantes y
sobrantes, a fin de realizar las acciones admrmstratwas y/o Iegales

segun corresponda.
Asimismo, el Jefe de Logistica - Area de Patrimonio, debera establecer

procedimientos minimos para el adecuado control y registro de bienes
de activo fijos y garantizar la integridad de los mismos.

En Proceso
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AL DIRECTOR DE REDESS MELGAR - HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS — AYAVIRI, Disponga la conformacion de una Comision Téecnica
mediante Resolucion  para proceder a la revisiéon y andlisis de la

En Proceso
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| documentacin que sustenta el saldo de las Cuentas por Pagar y Otras
Cuentas del Pasivo de los Estados Financieros de la REDESS Melgar,
y previo informe técnico proceder a su depuracion, regularizacion y/o.
ajuste contable, y se establezca el control, supervision y coordinacion
del Jefe de la Oficina de Economia y responsable del Sistema de
Contabilidad.

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL
PRORRIDRE PRASTER, Disponer que la Direccion de Administracién
29 en coordinacion con las Oficina de Contabilidad y Tesoreria, evalleny
analicen el registro en forma adecuada la Nota de Cargo del gjercicio
2004, e iniciar las acciones administrativas correspondiente.

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL
PRORRIDRE PRASTER, Disponer que el Director de Administracisn
30 coordine con el Contador General para que efecttie una revisién de los
calculos de la Amortizacién Acumulada de las Inversiones Intangibles,
con la finalidad de ser regularizada el saldo de la mencionada cuenta.
AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL
PRORRIDRE PRASTER, Disponga la conformacion de una Comisidn
Tecnica mediante Resolucidn para proceder a la revision y analisis de
la documentacion que sustenta los saldos del rubro Obligaciones
35 Tesoro. Publico de los Estados Financieros del Proridre - Praster,
previo informe técnico proceder a su saneamiento. depuracion,
regularizacion y/o ajuste contable y, implemente procedimientos de
control, supervision y coordinacion por los Jefes de la Oficing de ! ,
Administracion, y Jefe de la Oficina de Contabilidad. TR
UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA || .. :
Disponer que la Direccion de Administracién en coordinacion con el |
36 area de Tesoreria procedan a efectuar el analisis de las cuentas.
corrientes, a fin de elaborar las conciliaciones bancarias en forma
mensual con saldos reales y con documentacion sustentatoria.
UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA l,
Disponer que la Direccién de Administracion Implemente mecanismos
a fin de efectuar el recupero de las cuentas por cobrar de ejercicios
37 anteriores; asimismo, coordine con el jefe del Area de Contabilidad a
lin de que se efectlie Ia provision para cuentas de cobranza dudosa,
luego de agotada las acciones de recupero e informe técnico legal |
correspondiente. ~ :
UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA l
Disponga la coriformacion de una Comisién de Inventario Fisico de
Existencias-en Almacén, para que con supervision de la Direccién de
Administracion, las Unidades de Contabilidad y Abastecimientos - Area|  Ep Proceso
de Almacén, procedan a la toma de inventario fisico de Existencias en
Almaceén, a fin practicar la toma de inventario fisico y determinar
faltantes y/o sobrantes para realizar las acciones administrativas y/o
legales correspondientes.

UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA §
Disponga la conformacion de una Comision de Inventario Fisico de
Bienes de Activo Fijo, para que con supervision de la Direccion de -
Administracion, las Unidades de Contabilidad y Abastecimientos -
39 Patrimonio, procedan a la toma de inventario fisico de los bienes dg|  EN Proceso
activo fijo, a fin de verificar in situ la existencia del bien, Ia ubicacion, el
estado de conservacion, y valuacion de los activos y, determinar
faltantes y sobrantes para realizar las acciones administrativas ylo.
egales que comrespondan.

UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA I
40 Disponer que la Oficina de Administracion y Logistica coordine con el En Proceso
area de Contabilidad para que se efectie el analisis de la cuenta
Inversiones Intangibles, con Ia finalidad de establecer el saldo real de

En Proceso

En Proceso

En Proceso

En Proceso

£n Proceso
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- ENombredelaiEntidad= 2| Gobiemo Regional Puno - pag. 16
. iReriodo:de -Seguimiento:| 1 de mayo al 28 de junio de 2019
i& defint b"Ffﬁ;%fQ? :, S lipode s e e ....““ ~ Recomend: "““a-»:-ﬁ | EEE
Ia cuenta de manera que permita Iden*if car cada uno de los estud{os
Investigaciones que conforman el saldo de la cuenta Inversiones
intangibles.
UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA |,
" Disponer que la Oficina de Administracion y Logistica coordine con el
o area de Contabilidad para que efectue el anélisis de la cuenta Cargas
: 41 Diferidas, con la finalidad de identificar a las personas a quienes se han | =N FrOceso
entregado los fondos y realicen las rendiciones respectivas, del saldo
: de la mencionada cuenta, sin el perjuicio de iniciar las acciones
; | administrativas y/o legales que correspondan. |
% UNIDAD EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA |,
3¢ : Disponer que la Oficina de Administracion y Logistica coordine con el
a1 ! area de Contabilidad para que efectile una revision del castigo de la
i: i 4o | Amortizacion Acumulada de Inversiones Intangibles, e identificar los | En Proceso
% j Intangibles a quienes se ha realizado el castigo, de ser el caso, con

incidencia a los que ya vencieron su vida util y si fuercn aprovechados
para los-que fueron destinados, con la finalidad de regulanzar el saldo
de la mencionada cuenta.

§ =

UNIDAD . EJECUTORA: PROYECTO ESPECIAL PRADERA |,
 Disponga ‘que los responsables de la Oficina de Administracion y
Contabilidad del Proyecto Especial PRADERA |, regularicen con el
43 pago oportunc de cuentas por pagar y otras cuentas del pasivo,
incluida las obligaciones tributanas y con el saneamiento del sustento
documentario de las Cuentas del Pasivo y ofras reveladas con
inconsistencia en los estados financieros del gjercicio 2006.
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AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
PUNO, Disponer al jefe de la Oficina Regional de Administracion del
Gobiemo Regional Puno, la aplicacion de las Directivas de Ejecucion

£2
£y
£
i
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£
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4 . , del Proceso Presupuestaric de los Gobiernos Regionales en| En Proceso
.1l N°008-2008-2-5350 coordinacion con la Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto
eii A INFORME LARGO y Acondicionamiento Territorial, con respecto a las transferencias
¥ AUDITORIAA LOS financieras al CAFAE, y evitar la utilizacion indebida al margen de la
: | ESTADOS FINANCIEROS Informe Normatividad vigente.
e~ 1| DELCAFAESEDE | Administrativo AL PRESIDENTE DEL CAFAE-SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO
S CENTRAL DEL REGIONAL PUNO, Disponer que en la Formulacion de los Estados
‘| GOBIERNO REGIONAL Financieros CAFAE Sede Central del Gobiemo Regional Puno, que se
PUNO - EJERCICIO hresente a la Contaduria Publica de la Nacion, se tome en cuenta la
e 2007. 4 normatividad vigente relacionada a los criterios para preparacion y S FIRRS0
E.. . | presentacion de los Estados Financieros e informacion
E’ 3 complementaria del CAFAE, Principios y Normas de Contabilidad; solo
nor las transferencias recibidas de recursos del estado para incentivos
laborales.
| AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
i N° 012-2008-2-5350 PUNO:
INFORME LARGO -+ Disponer al jefe de la Oficina de Administracion de la Direccion
AUDITORIA A LOS Informe Regional de la Producciéon Puno, la aplicacion de las Directivas de = Proceso
i ESTADOS FINANCIEROS | Administrativo 3 Fiecucion del Proceso Presupuestario de los Gobiemnos Regionales se
i DEL CAFAE DIRECCION efectde en coordinacion con la Oficina de Planificacion de la Direccion
REGIONAL DE LA Regional de la Produccion Puno, con respecto a las transferencias
? PRODUCCION PUNO |  financieras al CAFAE, y evitar la utilizacion indebida al margen de la
Normatividad vigente. |
D13 00D oY AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
INFORME LARGO DE 1 PUNO:
b | AUDITORIA A LOS Informe Disponer al Jefe de la Oficina Regional de Administracion del Gobiemo | En Proceso
5 ;| ESTADOS FINANCIEROS | Administrativo ° Regional Puno, la aplicacion de las Directivas de Ejecucion del Proceso
= DEL CAFAE SEDE Presupuestario de los Gobiemos Regionales en coordinacion con la
| | CENTRAL GOBIERNO Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento
- REGIONAL PUNO |
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evitar la utilizacion indebida al margen de la Normatividad vigente.

N° 015-2009-2-5350
INFORME LARGO DE
AUDITORIA A LOS

Informe

ESTADOS FINANCIEROS Administrativo

DEL CAFAE DIRECCION
REGIONAL DE LA
PRODUCCION

AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL

PUNO:
Disponer al Jefe de la Oficina de Administracion de la Direccién

Regional de la Produccion Puno, Ia aplicacion de las Directivas de
Ejecucion del Proceso Presupuestario de los Gobiernos Regionales se

efectué en coordinacion con la Oficina de Presupuesto y Planificacion:

de la Direccién Regional de la Produccion Puno, con respecto a las
transferencias financieras al CAFAE. y evitar la utilizacion indebida al
margen de la Normatividad vigente.

En Proceso

N® 003-2010-3-0392
INFORME LARGO DEL

Informe

GOBIERNO REGIONAL | Administrativo

PUNO, PERIODO 2007

Disponga qiie la Alta Direccién de la Sede Central y las Unidades
Ejecutoras del Gobiemo Regional Puno; participen activamente en I3
ejecucion de los proyectos de Inversion; a efectos de cumplir con los
objetivos y metas establecidos en el presupuesto aprobado: con el
objeto de satisfacer las aspiraciones y necesidades de la sociedad que
han participado en la programacion del presupuesto institucional.

En Proceso .

eL JEFE DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION DE LA
SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO.

Nombre un Comité de Conciliacion de Inventarios de fisico para Ia
subcuenta 332, Bienes Muebles para aclarar la diferencia que se viene
reflejando desde afios anteriores por S/. 10 610 294 al 31.DIC.2007
entre el saldo de la informacion financiera y el inventario fisico valorado
a dicha fecha; a efecto de reflejar en los estados financieros los activos
que realmente posee.

En Proceso

Nombre un Comité de Conciliacion de inventarios de Existencias, para
aclarar la diferencia que se viene reflejando desde afios anteriores por
SI. 100 699, al 31.DIC.2007 para que se encargue de verificar su

existencia fisica; que permita retlejar con veracidad la cuenta en Jos |-

estados financieros.

En Proceso

Solicitar un - presupuesto y requenr personal con experiencia en
contabilidad gubemamental para que efectlien los anélisis de Bienes

en Transito por S/. 2 343 080, que se viene acumulando desde afios.

anteriores al 31 de diciembre de 2007, que en muchos casos ya
ingresaron y salieron del almacén estando pendiente de efectuar

regularizaciones contables que amente; lo mismo sucede con los
bienes no identificados por S/. 4 445 088,

En Proceso

Se requiera personal con experiencia en contabilidad gubernamental
para que efectien los andlisis de los bienes muebles, equipos de
computacion, transporte y/o produccion que asciende a S/. 1 298 846
neto de depreciacion, al 31.DIC.2007 y efectuar las reqularizaciones
contables que se amerite: 3 efecto de reflejar los estados financieros
razonables y consistentes.

En Proceso

Después de un analisis; se proceda a regularizar mediante nota de
contabilidad afectando las cuentas 84 Gastos de Ejercicios Anteriores
y la cuenta 39 Depreciacién Acumulada, para efectos de mostrar el
valor real de los activos neto de depreciacion, ademas reflejar estados
financieros consistentes.

En Proceso

Efectie las gestiones del caso de un presupuesto y emitir el resolutivo
que nombre la Comisién para la Toma de Inventarios Fisicos de |a
Infraestructura Piblica, cuyo saldo al 31 .DIC.2007 ascienden a S/. 7
510 681, para que se encargue de verificar su existencia fisica y estado
de- conservacion; que permita reflejar la veracidad de la cuenta en Jos
estados financieros.

En Proceso
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Se requiera personal con experiencia en contabilidad gubemamental
para que efectlen los analisis; se proceda a regularizar mediante nota
de contabilidad afectando las cuentas 84 Gastos de Ejercicios
Anteriores y la cuenta 179 Cobranza dudosa por un monto de S/. 1 621 En Proceso
236, para provisionar como cobranza dudosa las cuentas por cobrar |
: otorgados con fondos de |a Entidad desde los afios 1998 hasta el afo
o 2003; para efectos de sincerar las cuentas por cobrar y reflejar estados
financieros consistentes.

DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA DIRECC!ON
REGIONAL DE EDUCACION PUNO.

Proceda a efectuar la conciliacion del saldo de Mercaderias vy
12 Suministros de Funcionamiento que expresan el balance general con
el inventario fisico valorado de almacén al 31.DIC.2007, para poder

En Proceso

g | aclarar los faltantes; a efectos de sincerar el valor de las existencias

| que reflejan los estados financieros.

; Se forme un comité de saneamiento técnico legal y se proceda a reunir

F ; 13 todos los documentos que sean necesarios para- presentar @ [0s En Proceso
B, ; registros publicos para registrar los centros educativos a nombre de Ia

iy 5 Direccion Regional de Educacion Punc. S &

7 1 Coordine con la Jefe de Tesoreria para que prepare las conmhacrones

el de la  subcuenta Bancos Cuentas Corrientes de la cuenta ‘de

r, 14 transferéncilas me_nsuales, para determinar si tr:wdas las operaciones En Proceso
registradas en el libro bancos se encuentra considerada en el balance

general, para proceder a su aclaracion y regularizacion contable; a
efectos de reflejar el saldo del rubro de Bancos Cuentas Cornientes.

AL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL PRORRIDRE.
Requiera de personal con experiencia en contabilidad Gubeimamental
para que efectien los analisis del saldo de los rubros: Cuentas por

15 | Pagar por /. 219 549 y Otras cuentas del Pasivo por S/. 1733, segin En Proceso
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el balance al 31.DIC.2007 y efectuar las regulanzamones contables
que amerite; a efecto de reflejar los estados financieros razonables y
' consistentes.

Efectite las gestiones para emitir el resolutivo que nombre a la
Comision ‘para la toma de inventarios fisicos de la Iniraestructura
16 Pablica, cuyo saldo al 31.DIC.2007 asciende a S/. 19 685 004, para En Proceso
que se encargle de verificar su existencia fisica y estado de
conservacion; que permita refiejar la veraCidad de la cuenta en los

estados financieros.

;s;: Efectle las gestiones de un presupuesto y emitir un resolutivo que

% nombre a'la Comision para la toma de inventarios fisicos del rubro

'3;._ 8 “Inmuebles Magquinaria y Equipo”, cuyo saldo neto al 31.DIC.2007, En Proceso
3 ascienden a S/. 39 323 843, que se encargue de verificar su existencia

fisica y estado de conservacion; que permita reflejar la veracidad de la
cuenta en los estados financieros.

AL DIRECTOR DEL HOSPITAL CARLOS CORNEJO RESELLO

AZANGARO.
Se forme un comité de saneamiento técnico legal y se proceda a reunir
19 | todos los documentos que necesarios para presentar a los registros
piblicos y registrar las Obras de Infraestructura PUblica a nombre del

Hospital Carlos Comejo- Rosello, para que se reqularice y mostrar
activos consistentes.

En Proceso

W g me |:'|.|-’ll'-'n:lllﬁ -I‘n#_.lf-llr.:\‘_:“ i

: Considere elaborar los analisis del Pasivo Corriente de S/. 405516 y
4 Pasivo no Comiente de S/. 724 454; segin balance general al| En Proceso

| & 31.DIC.2007: para que facilitar los procedimientos de control y
auditoria.

5 Considere elaborar los andlisis del Aciivo Comiente de S/. 251 435y |  En Proceso
": Activo no Corriente de S/. 11 323 369; segun balance general al 31de
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diciembre de 2007; para que facilitar los procedimientos de control y
auditoria.

22

Considere elaborar los anélisis de la cuenta Patrimonio por S/. 2 557
995; segln balance general al 31.DIC.2007: para que facilitar los
procedimientos de control y auditoria.

En Proceso

23

Coordine con la encargada de Ia Oficina de Tesoreria para que prepare
las conciliaciones bancarias mensuales, para determinar si todas las
operaciones registradas en el libro bancos se encuentran consideradas’
en los estados de cuenta corrente del banco, para proceder a su
aclaracion y regularizacion contable: a efectos de reflejar el saldo del
rubro de Bancos Cuentas Corriente razonables.

En Proceso

24

AL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA DIRECCION
REGIONAL AGRARIA PUNO

Nombre un Comité de conciliacién de inventarios del rubro de
Inmuebles, Maquinaria y Equipo, para aclarar los faltantes, se viens
reflejando en el Informe Final de la Comisién de Inventarios del ano
2007 y mostrar el activo fijo que realmente se encuentran en custodia
de la entidad.

En Proceso

29

AL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTR{%CI@N DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL UGEL AZANGARO .95, - Se forme un
comite de saneamiento técnico legal v se proceda a reunir todos los
documentos que sean necesarios para presentar a los registros
publicos para registrar todos los Terrenos y Edificios a nombre de Ia
Unidad de Gestion Educativa Local UGEL Azangaro, para que se
regularice y mostrar activos consistentes.

En Proceso

22

Considere elaborar los anélisis de la cuenta Patrimonio por S/, 2 557
995; seglin balance general al 31 .DIC.2007; para que facilitar los
procedimientos de control y auditoria.

En Proceso

22

Considere elaborar los anlisis de 1a cuenta Patrimonio por S/, 2 557
955; segln balance general al 31.DIC.2007; para que facilitar los
procedimientos de control y auditoria.

En Proceso

N°® 004-2010-3-0392
INFORME LARGO DEL
GOBIERNO REGIONAL
PUNO, PERIODO 2008

Informe
Administrativo

Disponga que la Alta Direccién de la Sede Central y las Unidades
Ejecutoras del Gobierno Regional Puno: pariicipen activamente en la
ejecucion de los proyectos de inversion: a efectos de cumplir con los
objetivos y metas establecidos en el presupuesto aprobado; con el
objeto de safisfacer las aspiraciones y necesidades de la sociedad que
han participado en la programacion del presupuesto institucional.

En Proceso

AL JEFE DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION GR
PUNQO

Efectlie las gestiones del caso para solicitar presupuesto y emitir el
resolutivo que nombre la comision para la toma del inventario fisico de
la Infraestructura Pablica, cuyo saldo al 31.DIC.2008 asciendena S/, 7
510 681 y de los Bienes de Activo Fijo, (Inmuebles Maquinaria y
Equipo, cuyo saldo al 31.DIC.2008 ascienden a S/ 8 497 982 del
mismo modo para las Construcciones en Curso y Construcciones para
Otras Entidades, cuyos saldos al 31.DIC.2008 ascienden a S/. 40 454
476y S/. 90 498 540, respectivamente: a fin de que se encarguen de
verificar su existencia fisica y estado de conservacion de las mismas;
para que permita reflejar la veracidad de las respectivas cuentas en los
estados financieros.

En Proceso

N° 448-2012-CG/L455
CONSTRUCCION DEL
HOSPITAL MATERNO
INFANTIL DEL CONO
SUR DE JULIACA

Informe
Administrativo

AL PRESIDENTE REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO:
Que la Oficina Regional de Administracién, en coordinacion con la
Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, comunique al
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), los

casos de incumplimiento de las obligaciones contractuales y ofros en
los cuales se contravenga la Ley de Contrataciones del Estado, su

Reglamento y Normas Complementarias, remitiendo los actuados que
estime pertinente a fin que éste organismo, Imponga las sanciones’

En Proceso
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administrativas a 0s prow:*edores mscntos en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP) que incumplan dichas disposiciones.

AL PRESIDENTE REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO:
Disponer, que se implemente un registro a cargo de la Entidad, de
aquellos profesionales que mantengan 0 hayan mantenido vinculo
5 laboral con la Entidad, como el caso del Supervisor, Residente,
Administrador y Almacenera de obra, donde consten los hechos
observados, como antecedente de futuras contrataciones y a fin de
evitar la recurrencia de tales hechos.

AL PRESIDENTE REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO:
Disponga la emision de una Directiva intemma que establezca
lineamientos para que los Procesos de Seleccion para la Contratacion
de Bienes, Servicios u Obras, se realicen en concordancia a la _
Normativa vigente de confrataciones del Estado, desde el |
| requerimiento del area usuaria, disponibilidad de los recursos,
designacion del Comité Especial, preparacion de las bases, absolucion
de consultas, evaluacion de observaciones, recepcion de ofertas,
calificacion de postores, evaluacion de propuestas, y en general, todo | d
acto necesario o conveniente hasta que la buena pro quede consentida|  En Proceso
o administrativamente firme, a efectos de garantizar que la entidad
obtenga bienes, servicios y obras de [a calidad requerida, en forma
oportuna y a precios o costos adecuaaos; estableciendo el organo u
organos responsables de su ejecucion; asimismo, dicha directiva
dispondra que el area encargada de las adquisiciones y contrataciones |
implemente un registro de contratos, donde se consigne los plazos de
cumplimiento contractual, alertando a la administracion regional de
posibles retrasos e incumplimiento para la aplicacion de penalidades
y/o ejecucion de la garantia de ser el caso, en coordinacion con el area
usuarna. |

| AL PRESIDENTE REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO:
Que la Administracion Regional adopte las acciones necesarias a fin
de concluir la obra “Construccion del Hospital Materno Infantil del Cono | En Proceso
Sur de Juliaca”, debido a que en la actualidad existe una demanda
insatisfecha de Ios servicios de salud, en el area de mﬂuencza de la
region puno. .

AL PRESIDENTE REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO:

Disponga, que la oficina de recursos humanos, implemente una
directiva interna para el proceso de confratacion, determinacion de
funciones especificas, responsabilidades y requisitos minimos de los
cargos, del personal contratado para efectuar los diversos estudios de
8 pre inversion e inversion a cargo de la oficina regional de estudios y
proyectos y de la gerencia regional de infraestructura, estableciendo
que la oficina de recursos humanos, sera la encargada de; llevar.'
adelante los procesos de personal, |a formalizacion de su wnculac:on' .‘
laboral, el control de asistencia y permanencia en la entidad y la
formulacion de las planillas de pagos correspondientes.

AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
PUNO

Disponga que los bienes adquiridos para el laboratorio de PCR, sean
instalados y puestos en funcionamiento, para el logro de objetivos del
Proyecto, previa evaluacion de las condiciones de los mismos. En el
caso de estar inoperativos, se establezcan las responsabilidades
correspondientes, procediendo con las acciones administraiivas o
legales para el recupero del perjuicio gconomico que se pudiera haber

generado a la entidad.
AL JEFE DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION DEL|  EnProceso
9 | GOBIERNO REGIONAL PUNO
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En Proceso

En Proceso

En Proceso

N° 003-2012-2-5350 Informe 4
EXAMEN ESPECIAL AL | Administrativo
PECSA - PERIODO 2009
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Que se dlsponga y elabore una directfva de supemszon en la que se
establezcan mecanismos para verificar que los presupuestos sean
dirigidos a los verdaderos beneficiarios de los proyectos y que se
sustente adecuadamente el otorgamiento de los beneficios otorgados,
bajo responsabilidad.

| AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL

CAMELIDOS SUDAMERICANOS — PECSA
Disponga los mecanismos necesarios para el recupero de las 251 En Proceso
unidades de madera de 2"x5°x15" adquiridas en el ejercicio 2009, no
entregadas a los almacenes de la entidad por el proveedor sefior Elias
Pacho Marca.

10

AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
PUNO

Disponer al jefe de la Oficina Regional de Administracion, que fas
2 propuestas para la conformacion de los Comités Especiales para la
adquisicion de bienes y contratacion de servicios u obras, sean’
efectuadas en esfricto cumplimiento de la normativa de contrataciones

En Proceso

del estado.
N° 005-2012-2-5350
EXAMEN ESPECIAL A élL_JNGC!)ERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
LOS PROCESOS DE Informe

Disponer |z elaboracion y aprobacion de un Manual de Procedimientos, En Proceso
que detalle los pasos y acciones necesarias para la correcta ejecucion
de los procesos de conirataciones en sus diferentes fases,
considerando a todas las unidades comprendidas en dichos procesos.
AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
PUNO
Disponer-que para la suscripcion de los contratos para la adquisicion
4 de bienes y confratacion de servicios u obras, se consideren todos los
requisitos minimos exigidos por la normatividad y por las bases]
integradas de los procesos de seleccion, respetando a su vez la'
proforma del contrato.
Al presidente del Gobiemo Regional Puno. Disponga a los
responsables de las unidades ejecutoras del Gobiemo Regional Puno,
4 cautelen la ejecucion presupuestal de conformidad a sus cronogramas
N° 012-2012-2.5350 | para el cumplimienio de metas y objetivos de los proyectos y/o

ADQUISICIONES DE ~Administrativo 3
BIENES, SERVICIOS Y
CONTRATACIONES DE

OBRAS

En Proceso

En Proceso
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- - actividades, bajo responsabilidad.
EXATSEOERSJ)E&]C%A - Informe AL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL
PRESUPUESTARIA DEL | Administrativo N .
PLIEGO 458 GOBIERNO Disponer a la Direccion- Regional Agraria Puno, inicie las acciones
REGIONAL PUNO 10 administrativas y/o legales para el recupero de los recursos publicos En Proceso
- transferidos y utilizados indebidamente para el pago de planillas de
incentivos laborales por costo de vida del CAFAE de la Direccidn
. Regional Agraria Puno, desvidndose del cumplimiento de Ia
| normatividad vigente.
AL GERENTE GENERAL REGIONAL.
Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracién, que coordine
con la Gerencia Regional de Infraestructura y la Oficina Regional de
A Supervision y Liquidacion de Proyectos, para establecer En Proceso
N°® 013-2012-2-5350 procedimientos de control permanente para la programacion realizada
AUDITORIA FINANCIERA por los residentes de obras, respecto a las planillas de jornales y/o
AL PLIEGO 458: . [r?fgrme_ liquidaciones a pagar en efectivo; a fin de evitar el pago de leyes
GOBIERNO REGIONAL | Administrativo sociales de planillas no cobradas.
PUNO AL GERENTE GENERAL REGIONAL.
Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracion, que
5 mediante la Oficina de Tesoreria analice vy revise la inconsistencia de En Proceso
los saldos de las cuentas corrientes que devienen desde los ejercicios
2004 2 2011, afin de sincerar el saldo del rubro Efectivo y Equivalente
de Efectivo, en los estados financieros.
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Disponer al jefe de la Oficina Regional de Administracion, en
coordinacion con la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Terriorial, Sub Gerencia de Demarcacion
Temtorial y Oficina de Contabilidad, efectien el seguimiento de las
acciones administrativas y/o legales para la recuperacién de los
recursos plblicos asignados por los créditos de FONDEAGRO; asi

‘como por venta de lotes de propiedad del Gobiemo Regional Puno,

destinados al parque industrial Salcedo y deudas reveladas en los
rubros Cuentas por Cobrar y Otras Cuentas por Cobrar, con Ia finalidad
de presentar saldos reales consistentes en los estados financieros.
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AL GERENTE GENERAL REG]ONAL J

En Proceso

AL GERENTE GENERAL REGIONAL.

Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracion la
nominacion oportuna de la comision de toma de inventarios de
existencias en Almacén y coordinar con la Oficina de Contabilidad,
Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares/Almacén Central; a
fin de realizar las conciliaciones de saldos al cierre del ejercicio; de
cuyos resultados se debe proceder a determinar las responsabilidades
por los faltantes, sobrantes, bienes obsoiefos, bienes en-transito y
bienes no Iidentificados; asimismo, previo informe técnico de las
dependencias competentes, se proceda a dar el tratamiento contabie
conforme a la normativa vigente.

En Proceso

AL GERENTE GENERAL REGIONAL

Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracién, que en
coordinacion con la Oficina de Contabilidad, efectien el anélisis de las
cuentas del rubro Gastos Pagados por Anticipado, a fin de establecer
el saldo real, asimismo se adopten las acciones pertinentes con la
finalidad de recuperar por la via administrativa y/o legal el importe de
S/.1 816 411,01, revelado en los estados financieros, otorgado a ios
funcionarios y servidores por concepto de viaticos y otras entregas a

rendir cuenta, pendientes de rendicion, los mismos que devienen |

desde ejercicios anteriores.

PR

En PProceso

AL GERENTE GENERAL REGIONAL.

Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracion la
nominacién oportuna de la comision para la toma de inventario fisico
de los bienes patrimoniales, la coordinacién con la oficina de Bienes
Regionales.y Gerencia Regional de Infraestructura, para que adopten
las acciones necesarias para realizar el inventario fisico, efectuando la
conciliacion de saldos con la Oficina de Contabilidad, determinando
faltantes y sobrantes y su comespondiente determinacion de
responsabilidades, cautelando la integridad, propiedad, estado de
conservacion, preexistencia fisica y valuacion de los activos no
corrientes revelados en los rubros: Edificios, Estructuras y Activos No
Producidos, Vehiculos, Maquinarias y Otras Cuentas del Activo,
estableciendo procedimientos adecuados para el saneamiento tecnico-
legal de bienes inmuebles, activacion contable y liquidacion de
proyectos, conforme a la normativa vigente.

En Proceso

10

AL GERENTE GENERAL REGIONAL

Disponga al jefe de la Oficina Regional de Administracion, que en
coordinacién con las Oficinas de Contabilidad, Tesoreria, Oficina de
Abastecimientos y Servicios Auxiliares, efectien los analisis de
cuentas en forma detallada, y revision de la consistencia documental
de la fase de compromiso y devengado de las cuentas del rubro
Cuentas por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, con la finalidad de

presentar saldos reales de dichos rubros, los mismos que devienen
desde el ejercicio 1998.

En Proceso

11

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO.
Haga de conocimiento de la Comisién Permanente de Procesos

En Proceso

Administrativos de la Direccion Regional Agrana Puno, para ei deslmde




ESTADO SITUACIONAL DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

:Nombre de’la’Entidad = Gobiemo Regional Puno | pag. 23

‘Periodoide Seguirmiento::| 1 de mayo al 28 de junio de 2019

-
g,

— e D (L B P o e Tty Sy e D e O | ap

= T .
B o= . . - ey i - L !
o = i b ey = ; iy, = R L O g i S ol . = o e 3 el . - =
G;a ND' de*:ﬁi* e A e S B, S TSRS o T A e
H 5 i T g | D .
- iy 03 ol S L e e -

- o g '-'I\":_"l' X l_;-_'{__'_-f -
g < g #
oy = - S -
e iy

"R

e 8

S ————— Py - o =
Ay —npud | =F P Sl d . e
A .--‘.FI ey . 1..'"""1?'4 -
Sor g "[pO" E wi i
A e - 1 iy
- 3 = I v -y
S =t . - e A
. A T :___:-:._ = = & 1_.--‘ :'_ e iy M Fiiaa e S g 2 ) g
- g e e m L T -~ - o e e T ERa e =+
i = ’-‘I" ., = ] e g T = 3 B Tigng = )t —te AT i o ! . L —— T i e P B W e i .
e T Pt -~ o e N W N R e Wl : EE - _i__h_‘_l 2 S ) ot
e e e et s i e 2 B e - T s o ot e P et T T
SRAr T ey L SR . R P T g T iy = ¥ S i L e = g &
s, T R e ey it A oy PR D A St et BT o R Y : - e et - bl T B e e
35 - e L T L P e e ¥ - it

- s T e, S e 2
Ll g Rl o Tttt vt Ly g Py pere s b e L T et o g b TP e

-
-
=
£

t“u—h:—
-

| B S T g bt P, T Sl Bl S
! e 2 o] e

w e
niorme-de:.-=
= - e et
T e o e R e <
- . a = |

xf

o Wl ___'._.,,_- ._..,‘,'__'i_‘

-

acion:

g bl ol w2 = £ p . . i by
s St i e AT Ll el e ae e =t et T N s T S Pt - =

-
- -

- - e P W A T TS s By e TR L e P et Lt e Fol e Mopua =fgal | tx_ s
e S R T e P S e g PRIl el i T P 7 c ratae
=t ¥ g i e : A e T2 -y =% g ol of v 2 ke TR ¥ (e - | repaa - - e
- i 4 -t = - = Oy == it Li= T el T g™ Ty, ) ol e S L = gt R o
B = - - ‘:':r-""-rl:'-'-‘ Ha il ¥l L ety - F R R A = o S ! byl o=l : it ¥ .-.l--'.r_..* e ERE e By A e iy s ..?:'-'\l"'
- ] R i e k) -.I:l‘i.J"_}" s, ot it ot T C e[‘ El:: {) = R -.'-‘I-.=|""'r >, =
e Boa, - gk i e T T - - - o o e e Wt T = AT b | LT T e
P e e D _"_;:_j e -"'-Er-:l‘,-ha‘-. L o el S T " e G .
i g _-_'-_‘_‘.lf_:-.,_::u—_,-—','w - '--.'s.{l---_-“. R L iy i et
L, e : E el -3 b ol - si  wt % G e "
“ il ey T P s g

T "
s T_--'l—-ri_- =¥ fom ma g -
TR ey g - Lages
A PR g S o il = e

- i |
> .
e T
s | i - i 4 s -
i - ne = x i - i i e i
M " e g, R el 3 v -t - ! T I L]
Y S TR e T S RS N s
- P Leg g
A B L

T Sy T R
s o TR Ty . ; ] P o T, R,
e R A - g e g St - ¥ o { By 1
¥ '-..p"'".-' gy e S - ¥y e 1 =
L el L i ‘I.'I-'l-.'-'q..i-l} -3 R e AT T Py el =
By i — 8 bl e o N AT L P L coalr ] [
= £ - P "-‘.L— L e ey . - . el o

-
-
L .

P T
oy
=t
=
e
= g
-
Fasl .
- o
-
- =4
-

administrativas funcionales, segtin el grado de
participacion y nivel funcional de los servidores y ex servidores
comprendidos en las observaciones; asi como, la aplicacion de las
sanciones a que hubiere lugar a través de la Comision Permanente de |
Procesos Administrativos para los fines a que se contrae el
Reglamento de la Ley de Bases de la Camera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, aprobado por Decreto Supremo
n.” 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO
Disponga al director de la Oficina de Administracion, que
oportunamente previo al cierre contable del ejercicio remita a la
direccion regional la propuesta para la nominacién de la comisién para
la toma de inventario fisico de los bienes en almacén; que coordine con
13 los Sistemas de Contabilidad, Abastecimientos y Almacén Central,
para que adopten las acciones pertinentes para la toma del inventario
fisico, efectuando la conciliacion de saldos, determinando faltantes -
sobrantes y su determinacion de responsabilidades administrativas y/o
legales; asimismo, efectuar la reqularizacion de saldos sin sustento
documentario, de ser el caso.

AL DIRECTOR DE LA-DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO.
Disponga al director de la Oficina de Administracion coordinar con los
Sistemas de Contabilidad, Tesoreria, Abastecimientos y Asesoria
Juridica; para que cuenten con la consistencia documental y asuman
acciones administrativas y/o legales efectivas, a fin de recuperar los:
14 saldos pendientes de rendicion desde ejercicios anteriores,
contabilizados en las cuentas del rubro Gastos Pagados por
Anticipado, incluidos los judicializados, los que carecen de seguimiento |
y reclasificacion contable; asi mismo, se establezcan procedimientos

En Proceso

En Proceso

&, A adecuados para la contabilizacion del pago de planillas de viaicos
\:}_\ﬁ‘ = {“:“” 7 otorgados y adelantos de viaticos. '
Sy U E AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO.

Disponga al director de la Oficina de Administracion, que
oporiunamente previo al cierre contable del ejercicio remita a la
direccion regional la propuesta para la nominacién de la comision para
la toma de inventario fisico de bienes patrimoniales; que coordine con
los Sistemas de Contabilidad,” Abastecimientos y el responsable de
Patrimonio, para que adopten las acciones pertinentes paralatomadel| En Proceso
inventario fisico de los activos no corrientes revelados en los rubros:
Edificios, Estructuras y Activos No Producidos, Vehiculos, Maquinarias
y Otras Cuentas del Activo, efectuando la conciliacion de saldos con
los registros contables, determinando faltantes, sobrantes y su
correspondiente  determinacion de responsabilidades: asimismo,
disponer la liquidacion técnica - financiera de los proyectos ejecutados
de conformidad a los plazos sefialados en la normativa.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO.
Disponga al director de la Oficina de Administracion, que en
coordinacion con los Sistemas de Contabilidad, Tesoreria Y,
Abastecimientos, efectlien las conciliaciones y analisis de cuentas en En Proceso
forma detallada; asimismo, la revision del sustento documentario del:
rubro Cuentas por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, con la finalidad
de su regularizacion contable y presentar saldos reales con
consistencia documental de dichos rubros, en los estados financieros.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION

PUNO. -

Haga de conocimiento de la Comisién Permanente de Procesos
17 Administrativos de la Direccién Regional de la Produccion Puno, para
el deslinde de responsabilidades administrativas funcionales, seglin el
grado de participacion y nivel funcional de los servidores y ex
servidores comprendidos en las observaciones: asi como, Ia aplicacion

15
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En Proceso
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de las sanciones a que hubiere lugar a través de la Comlsmn
Permanente de Procesos Administrativos para los fines a que se
contrae el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto
supremo n.” 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCICN REGIONAL DE LA PRODUCCION
PUNO.

Disponga al jefe de la Oficina de Administracion que, en coordinacion
con la Oficina de Contabilidad y Tesoreria, asuman acciones efectivas
de revision, arqueos, analisis de cuenta detallado y conciliacion de los
saldos registrados para la presentacion del rubro Efectivo y
18 Equivalente de Efectivo, el mismo que debe mostrar un saldo cierto en
los estados financieros al cierre del ejercicio. Asimismo, debera |
circularizar a los responsables del manejo de fondo para pagos en
efectivo y fondo fijo para caja chica, para su inmediata rendicion,
liquidacion y/o devolucién de los fondos asignados pewdientes de
rendicion, caso confrario proceder a su recuperacion por la via
administrativa y/o legal.

En Proceso

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
PUNO. |

Disponer al jefe de la Oficina de Administracion, gue en coordinacion
con la Oficina de Contabilidad, Tesoreria y Asesoria Legal, asuman .
acciones administrativas y/o legales para contar con la consistencia| = En Proceso
documental y proceder con la recuperacion de ios recursos del estado =% A
registrados en el rubro Cuentas por Cobrar por 5/.30 779,10 desde
gjercicios anteriores, por ventas de productos hidrobiologicos, con la
finalidad de presentar saldos reales y consistentes en los estados

financieros.

18

J ' AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
PUNO.

Disponga al jefe de la Oficina Administracion, que oportunamente
previo al cierre contable del ejercicio remita a la direccién regional la
propuesta para la nominacion de la comision para la toma de inventario
fisico de los bienes en almacén; que coordine con los areas de
Contabilidad, Abastecimientos y jefe de Almacén, para que adopten las
acciones pertinentes para la toma del inventario fisico, efectuando la
20 conciliacion de saldos, determinando faitantes - sobrantes y la
determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser
el caso: asimismo; efectuar los analisis y regularizacion de las cuentas
referidas a las adquisiciones del ejercicio 2009, 2010 y 2011
inexistentes en almacén careciendo de consistencia documental por
salidas del almacén; y saldo de bienes en transito por el importe de
S/.347 518,09 por bienes cancelados en los ejercicios 2007 y 2008, y
donaciones de Aduanas Puno durante el ejercicio 2010, no incorporado
en la informacion contable por S/.11 553,54. -
AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
PUNO.

Disponga al jefe de la Oficina de Administracion, que en coordinacion
| con las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, se efectie el anélisis de

las cuentas del rubro Gastos Pagados por Anticipado, a fin de
establecer el saldo real, asimismo se adopten acciones efectivas En Proceso
pertinentes con la finalidad de recuperar por la via administrativa y/o
legal, el importe de
S/.44 118,12, revelado en los estados financieros 2011, otorgados a
funcionarios y servidores por concepto de vigticos y otras entregas
pendientes de rendicion, los mismos que devienen desde ejercicios

antenores.

En Proceso

21
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Disponga al jefe de la Oficina Administracion. que oportunamente
previo al cierre contable del ejercicio remita a la direccion regional la
propuesta para la nominacion de la comisién para la toma de inventario
fisico de bienes patrimoniales; que coordine con los jefes de las areas
de Contabilidad y Abastecimientos, para que adopten las acciones
pertinentes para la toma del inventario fisico de los activos no En Proceso
corrientes revelados en los rubros: Edificios, Estructuras y Activos No
Producidos, Vehiculos, Maquinarias y Otras Cuentas del Activo,:
efectuando la conciliacién de saldos con los registros contables,
determinando faltantes, sobrantes y su correspondiente determinacién
de responsabilidades; asimismo, disponer la liquidacion técnica -
financiera de los proyectos ejecutados en los gjercicios 2007 a 2011;
asumiendo las acciones administrativas y/o legales para el recuperoy
la contabilizacion de la sustraccién de bienes de la Entidad.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
PUNO.

Disponga al jefe de la Oficina Administracion, coordinar con la Oficina
de Contabilidad, el responsable del Registro SIAF. y Abastecimientos,
23 para que efectlen las conciliaciones y analisis de cuentas en forma proceso
detallada; asimismo, la revision del sustento documentario de los
rubros Cuentas por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, con la finalidad
de su regularizacion contable y de presentar saldos reales Yy con
consistencia documental, en los estados financieros,

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES.
COMUNICACIONES, VIVIENDA Y CONTRUCCION PUNO.
Disponga al jefe de la Oficina de Administracion, que oportunamente |-
previo al cierre contable del ejercicio remita a la direccion regional la
propuesta para la nominacién de la comision para la toma de inventario | ~
fisico de bienes en almacén; que coordine con las Unidades de
25 Contabilidad, Abastecimientos y el responsable del area de Almaceén, En Proceso -
| que adopten las acciones pertinentes para la toma del inventario fisico
efectuando la conciliacion de saldos con los registros contables,
determinando faltantes, sobrantes y su correspondiente determinacion:
de responsabilidades; asimismo, efectuar los analisis y regularizacion
contable del combustible y repuestos por S/.8 176,51, donados por
Aduanas Puno que no se encuentra fisicamente en el almacen.

AL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES,
COMUNICACIONES, VIVIENDA Y CGONTRUCCION PUNO
Disponga al jefe de la Oficina de Administracion, que oportunamente
previo al cierre contable del ejercicio remita a la direccion regional la
propuesta para la nominacion de la comision de toma de inventarios
fisicos de los activos fijos, que coordine con las oficinas de
Contabilidad, Abastecimientos y Asesoria Legal; para que asuman
27 acciones pertinentes para la toma del inventario fisico, efectuandola|  En Proceso
conciliacion de saldos, determinando faltantes y sobrantes y su
correspondiente determinacion de responsabilidades administrativas
ylo legales, segiin comresponda; asimismo, efectuar el saneamiento
tecnico-legal, el seguimiento de las acciones adminisirativas y/o
legales para el recupero y la contabilizacion de la sustraccién de bienes
de la Entidad, referida al proyector multimedia valorizado en S/.2
250,00 y una camara de video valorizado en S/.2 908,80.

AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD AZANGAROQO.

Haga de conocimiento de la Comisién Permanente de Procesos
28 Administrativos de la Red de Salud Azangaro, para el deslinde de

responsabilidades administrativas funcionales, segun el grado de
participacion y nivel funcional de los servidores y ex servidores
comprendidos en las observaciones: asi como, la aplicacion de las

22
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sanciones a que hubiere lugar a través de la Comision Permanente de
Procesos Administrativos para los fines a que se contrae el
Reglamento de la Ley de Bases de la Camrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo
n.° 005-30-PCM de 15 de enero de 1990.

AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD CHUCUITO - JULL
Disponer al director de Administracion, que oportunamente previo al
cierre contable del ejercicio remita a la direccion de la Red de Salud la
propuesta para la nominacion de la comision para la toma de inventario
fisico de los bienes en almacén; que coordine con los responsables de
Economia, Logistica y jefe del area de Almaceén, para que adopten las
36 acciones pertinentes para la toma del inventano fisico, efectuandola| En Proceso
conciliacion de saldos, determinando faltantes - sobrantes y su
determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser
el caso; asimismo; con la celeridad del caso cumplir con los
procedimientos de control v reclasificacion contable respecto a Ia
obsolescencia de bienes y/o fecha de vencimiento de los productos
farmacéuticos y medicamentos.

AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD EL COLLADO.

Haga de conocimiento de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos de la Red de Salud E! Collao, para el deslinde de
responsabilidades administrativas funcionales, segin €l grado de |.
participacion y nivel funcional de los servidores y ex servidores
41 | comprendidos en las observaciones; asi como, la aplicacion, de las
sanciones a que hubiere lugar a través de la Comision Permanente de
Procesos Administrativos para los fines a que se contrae el
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo
n.° 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.

AL DIRECTOR DE LA RED DBE SALUD EL COLLAO.

Disponga al director Administrativo, que la Unidad de Economia en
coordinacion con el area de Tesoreria, asuman acciones efectivas de
revision, analisis y conciliacion de los saldos de las cuentas del rubro
Efectivo y Equivalente de Efectivo, y establecer la consistencia
documental de las cuentas corrientes, al haberse incluido en las
42 Conciliaciones Bancarias saldos de arrastre con notas de cargo y
abono desde ejercicios anteriores y cheques no cobrados; asi como,
‘proceder a la regularizacion y reclasificacion contable de los saldos
negativos de la cuenta corriente n.® 0701-005813 por S/.-1 541,05 y
los saldos no revelados las cuentas corrientes n.°s 701-020847, 701-
021622,  701-022491, 701-024117 y  701-025768 . por
S/-757.50. a fin de revelar saldos reales en los estados financieros.
AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD EL COLLAO. L
Disponga al director Administrativo, que oportunamente previo al cierre
contable del ejercicio remita a la direccion de la Red de Salud la
propuesta para la nominacion de la comisién para la toma de inventaro
fisico de los bienes en almacén; que coordine con las unidades de
Economia, Logistica y Area de Almacén, para que adopten las
acciones pertinentes para la toma del inventario fisico, efectuando la|  En Proceso
conciliacion de saldos, determinando faltantes - sobrantes y su
determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser
el caso: asimismo; con la celendad del caso cumplir con los
orocedimientos de control y reclasificacion contable respecto a la
obsolescencia y/o fecha de vencimiento de los medicamentos del
Almacén de Farmacia, estableciendo el método de valuacion aplicable
conforme a normativa vigente.

AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD EL COLLAQ.

44 | Disponga al director Administrativo, que en coordinacién con fa-Unidad
de Economia, se efectiie el andlisis de las cuentas del rubro Gastos

En Proceso

En Proceso

43

En Proceso
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Pagados por Anhcxpado a f In de establecer el saldo real; asimismo,
adopten las acciones pertinentes con la finalidad de recuperar porla
via administrativa y/o legal el importe de S/.13 413,42, revelado en los
estados financieros, otorgados mediante habilitaciones de viaticos y
otras entregas a rendir cuenta, los mismos que devienen desde el
ejercicio 2005 a 2011.

AL DIRECTOR DE [A RED DE SALUD EL COLLAO
Al director Administrativo, que oportunamente previo al cierre contable
del EJF}I‘CICIO remita a la direccion de la Red de Salud la propuesta para
la nominacién de la comision de toma de inventarios fisicos de los
activos fijos, que coordine con las unidades de Economia, Logisticay
area de Patrimonio para que adopten las acciones necesarias parala
toma del inventario fisico, efectuando la conciliacion de saldos, En Proceso
determinando faltantes y sobrantes vy su correspondiente
determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser
el caso, a fin que el saldo del rubro sustente adecuadamente los
estados financieros, cautelando la integridad, propiedad, estado de
| conservacion, valuacion, depreciacion de los activos no corrientes: asi
como, se efecie el saneamiento técnico- legal de los bienes
patrimoniales de la Entidad.
AL DIRECTOR DE LA RED DE SALUD EL COLLAO.
| Disponga al director Administrativo, coordinar con la Unidad de
Economia, Area de Tesoreria, y Unidad de Logistica, para que se
efectten las conciliaciones y analisis de cuentas en forma detallada: En Proceso
asimismo, la-revision del sustento documentario de los rubros Cuentas
por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, con la finalidad de su
regularizacion contable y, su presentacion de saldos reales con
L | consistencia documental en los estados financieros.
| | AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AZANGARO - UGEL AZANGARO. :
Haga de conocimiento de fa Comision Permanente de Procesos kN
Administrativos de la Unidad de Gestion Educativa Local Azangaro -
| UGEL Azéngaro, para el deslinde de responsabilidades administrativas
47 funcionales, segln el grado de participacion y nivel funcional de los En Proceso
servidores y ex servidores comprendidos en las observaciones; asi
| como, la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar a través de la
Comision Permanente de Procesos Administrativos para los fines a
que se contrae el Reglamento de la Ley de Bases de la Carmera
Administrativa y de Remuneramones del Sector Publico, aprobado por
Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AZANGARO - UGEL AZANGARO
Disponga al jefe del &rea de Administracion, que oportunamente previo
' al cierre contable -del sjercicio remita a la direccion de la UGEL la
propuesta para la nominacion de la comision de toma de inventario
fisico de los bienes en almacén; que coordine con el jefe de
Abastecimientos - Logistica y el jefe de Almacén para que adopten las
48 acciones necesarias para la toma del inventario fisico, efectuando |a
conciliacion de saldos, determinando faltantes - sobrantes Y Su.
determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser
_ el caso; a fin que el saldo del rubro Existencias tenga el sustento de la
! preexistencia de los bienes, asi como, previo un informe técnico se
| procedan a realizar los ajustes contables referidos a los bienes dados
de baja, considerados en la divisionaria bienes para la venta por S/.4

003,82.

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AZANGARO - UGEL AZANGARO. En Proceso
Disponer al director del Area de Administracion, jefe de Tesoreria y,
jefe de Contabilidad, efectien el analisis de cuentas detallado y

45

46

En Proceso
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conciliacion de saldos del rubro Gastos Pagados por Anticipado,
; registrados en la sub cuenta viaticos y otras entregas a rendir cuenta
: por 5/.110 106,05 que no han sido iiquidados, ni recuperados al cierre
¥ contable del gjercicio 2011, asimismo los registros de pagos definitivos
efectuados la sub cuenta Otros, referida a pagos por Sentencia Judicial
g y Planillas del personal administrativo, por el imporie acumulado de
: S1.5 742 143,82, a fin de la reclasificacion contable y recupero en via

administrativa y/o legal.

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AZANGARO - UGEL AZANGARO.Disponga al Area de Administracion,
que oportunamente previo al cierre contable del ejercicio remita a la
direccion de la UGEL |a propuesta para la nominacion de la comision
de toma de inventarios fisicos de los activos fijos, que coordine con el
jefe de Logistica - Abastecimientos y encargado de Control Patrimonial

; 50 | para que adopten las acciones necesarias para la toma del inventario | =1 FT0C€SO
fisico, efectuando la conciliacion de saldos con el jefe de Contabilidad,

i determinando * faltantes y "sobrantes y su correspondiente

i determinacion de responsabilidades administrativas y/o legales, de

= : corresponder; asi como, con un informe técnico procedan a los ajustes

'E- contables, realizando el saneamiento técnico-legal de los bienes

e patrimoniales.

= AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

5, AZANGARO - UGEL AZANGARO.
Disponga al jefe del area de Administracién, que en coordinacién con N\,

los jefes de Contabilidad, Tesoreria, Logistica - Abastecimientos,

| 51 efectuen las conciliaciones y andlisis de cuentas en forma detallada; |  En Proceso
asimismo, ia revision del sustento documentario de los rubros Cuentas

e por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, que devienen de ejercicios

Ei‘ ; | anteriores, con la finalidad de su regularizacién contable y pagos
correspondientes; a fin que su presentacion de los saldos sean reales,

X con consistencia documental, en los estados financieros.

S AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL

o * COLLAO - UGEL EL COLLAO.

14 Haga de conocimiento de la Comision Permanente de Procesos

- Administrativos de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao -

UGEL El Collao, para el deslinde de responsabilidades administrativas

59 funcionales, segln el grado de participacion y nivel funcional de los| En Proceso

servidores y ex servidores comprendidos en las observaciones; asi
como, la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar a fraves de la
Comision Permanente de Procesos Administrativos para los fines a
que se. contrae el Reglamento de la Ley de Bases de la Carmera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por
Decreto Supremo n.° 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL
\ COLLAO - UGEL EL COLLAO.

iR Disponga al director de Administracion, oportunamente previo al cierre
‘ contable del ejercmio remifa a la direccién de la UGEL la propuesta
para la nominacion de la comision de toma de inventario fisico de los
bienes en- almacén; que coordine con el jefe de Abastecimientos y| En Proceso

W Servicios Auxiliares y, jefe de Almacén para que adopten las acciones
pertinentes para la toma del inventario fisico, efectuando la conciliacion
de saldos con el jefe de Contabilidad, determinando faltantes,
frc | sobrantes y su determinacion de responsabilidades administrativas y/o
ff f | legales, de ser el caso, a fin que el saldo del rubro esté sustentado en
’ | | los estados financieros, con el andlisis de cuenta detallado.
I AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL
S | 4 | COLLAO - UGEL EL COLLAO. En Proceso
h : Disponer al director de Administracion y jefes de Tesoreria y

£ Contabilidad, efectuar el analisis de cuentas detallado y conciliacion de
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saldos del rubro Gastos Pagados por Anticipado, registrados en las su
cuenta viaticos y otras entregas a rendir cuenta por S/.7 980,02 que no:
han sido liquidados, ni recuperados al cierre contable del ejercicio
2011; asimismo, los registros de pagos definitivos considerados en la
sub cuenta otros, referida a pagos por Sentencia Judicial por S/.1 437
310,00, a fin de recuperar por la via administrativa y/o legal, que
permita la reclasificacion contable para la afectacion en las cuentas de
resultados correspondiente.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALEL
COLLAO - UGEL EL COLLAO.
Disponer al director de Administracion, que oportunamente previo al
cierre contable del ejercicio remita a la direccion de la UGEL la
propuesta para la nominacion de la comision de toma de inventarios
fisicos de los activos fijos, que coordine con el jefe de Logistica y
Abastecimientos y, encargado de Control Patrimonial para que |
adopten las acciones necesarias para la toma del inventario fisico, En Procaso
efectuando la conciliacion de saldos con el jefe de Contabilidad,
determinando faltantes, sobrantes y su correspondiente determinacion
de responsabilidades administrativas y/o legales, a fin que el saldo del
rubro cuente con el andlisis de cuentas detallado y estén sustentados
adecuadamente en los estados financieros, cautelando la Integridad,
propiedad, estado de conservacion, valuacion y depreciacion de los
activos no corrientes, efectuando el saneamiento técnico legal de los
bienes patrimoniales.
| ALDIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO - UGEL EL COLLAO
Disponga al director de Administracion, coordinar con los jefes de
Contabilidad, Tesoreria y Logistica - Abastecimientos, para que se
50 efectlien las conciliaciones y anélisis de cuentas en forma detallada:
asimismo, disponga la revision del sustento documentario de los rubros | - . -
Cuentas.por Pagar y Otras Cuentas del Pasivo, con la finalidad de su| - .
regularizacion contable y pagos correspondientes, a fin de presentar
saldos reales con consistencia documental en los estados financieros.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN
Haga de conocimiento de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos de la Unidad de Gestion Educativa Local San Romén,
para el deslinde de responsabilidades administrativas funcionales,
segun el grado de-participacion y nivel funcional de los servidores yex|  En Proceso
servidores comprendidos en las observaciones; asi como, |a aplicacién
de las sanciones a que hubiere lugar a través de la Comisién
Permanente de Procesos Administrativos para los fines a que se
contrae el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto
supremo n.° 005-90-PCM de 15 de enero de 1990.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN.
Disponer al director de Administracion, que en coordinacion con el
Contador y Tesorero, asuman acciones efectivas de revisién, arqueos,
analisis de cuenta detallado y conciliacion de los saldos registrados
para la presentacion del rubro Efectivo y Equivalente de Efectivo, el
| 58 mismo que debe mostrar el saldo real. Asimismo debera circularizara|  En Proceso
los responsables del manejo de fondo para pagos en efectivo y caja
chica por S/.7 021,70, para su inmediata rendicion, liquidacién y/o
| devolucion de los fondos asignados pendientes de rendicidn, de lo
contrario proceder a su recuperacion por la via administrativa y/o legal,
disponiendo contar con la consistencia documental de los saldos por
cargos y abonos registrados en las conciliaciones bancarias de las
cuentas corrientes, a fin de proceder a su reqularizacion.
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: AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

: SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN

Disponga al director de Administracion, que oportunamente previo al

" cierre contable del ejercicio remita a la direccion de la UGEL la
3 propuesta para la nominacion de la comision para la toma del
._ Inventario fisico de los bienes en almacén; que coordine con el
Contador, - Especialista de Abastecimientos y Servicios Auxiliares Y,
| Almacenero, para que adopten las acciones pertinentes para la toma
59 | delinventario fisico efectuando la conciliacién de saldos, determinando | EN Proceso
faltantes, sobrantes y su correspondiente determinacion de
£ responsabilidades; asi mismo, efectuar los analisis y regularizacion de
£ las cuentas, referido al control de entrada y salida de almacén, de |
& y sa a n, de los
suministros para mantenimiento y reparacion, utilizados en la
;: ‘ construccion del local propio de la UGEL San Romén, y textos que
£ fueron transferidos por el Ministerio de Educacion de Lima del periodo
gﬁ- : 2010, revelado en los Estados Financieros 2011, como bienes
il existentes en Almacén.

hiey 5 AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
£ SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN.

Disponga al director de Administracion, que en coordinacion con el
Contador y Tesorero, efectien el analisis de las Cuentas del rubrc
Gastos Pagados por Anticipade, a fin de establecer el saldo real: En Proceso
asimismo, se adopten acciones efectivas pertinentes con la finalidad o
de recuperar por la via administrativa y/o legal el importe de S/.6 996
255,30, revelado en los estados financieros, oforgados a funcionarios
y servidores por concepto de vidticos y otras entregas pendientes de
rendicion, los mismos que devienen desde los ejercicios 2002 a 2011.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN.

Disponga al director de Administracion, que oportunamente previo al
cierre contable del ejercicio remita a la direccion de la UGEL la
propuesta para la nominacion de la comision de toma de inventarios
fisicos de los activos fijos, que coordine con el Especialista ' de-
| 61 Abastecimientos y Servicios Auxiliares y, encargado de Control
- Patrimonial para que adopten las acciones necesarias para la toma del
: inventario fisico, efectuando la conciliacion de saldos con el Contador,
7 determinando faltantes, sobrantes y su correspondiente determinacion
| de responsabilidades administrativas y/o legales, de ser el caso;
asimismo, efectien el saneamiento técnico-legal del patimonio de la
Entidad.

AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
5 | SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN

Disponga al director de Administracion, para que en coordinacion con
el Contador, Especialista de Abastecimientos y Servicios Auxiliares vy,
62 Tesorera, efecten los analisis de Cuentas en forma detallada,
revisando [a consistencia documental de la fase de compromiso y
devengado de las cuentas de los rubros Cuentas por Pagar y Otras
Cuentas del Pasivo, con la finalidad de presentar saldos reales de
dichos rubros, los mismos que devienen desde ejercicios anterores.
AL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN ROMAN - UGEL SAN ROMAN.

Disponga al director de Administracion coordinar con el Contador y
Tesorera, para que se efectien las conciliaciones de las cuentas| En Proceso
bancarias del tesoro publico y analisis de cuentas, a fin de la
depuracion de los saldos registrados en el rubro de Obligaciones de
Tesoro Publico, con la dinalidad de su regulanzacson contable Y

presentacion de salaos reales en los estados financieros.

60
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TAL PRESIDENTE DEL GOBERNG REGIONAL DE Pono.

Poner en conocimiento del pleno del Consejo Regional el contenido del
presente informe, a fin que dicho Organo, en ejercicio de su funcién
liscalizadora, adopte los acuerdos y/o acciones que correspondan en
el marco de la Ley n.° 27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales,
acto que debera constar en el Acta de Sesion de Consejo Regional,
convocada para dicho efecto.

En Proceso

N° 003-2013-2-5350
EXAMEN ESPECIAL AL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL

DESARROLLO -
EDUCATIVO DE LA IES
INDUSTR}AL 32 PUNO

va go

grsAEg

Informe

| Administrativo

Al presidente del Consejo Regional de Puno: Poner en conocimiento
del pleno del Consejo Regional el contenido del presente informe, a fin
que dicho Organo, en ejercicio de su funcion fiscalizadora, adopte los
acuerdos y/o acciones que comrespondan en el marco de la Ley N.°
27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, acto que debers
constar en el Acta de Sesion de Consejo Regional convocada para
dicho efecto. (Conclusiones n.°s 1, 2, 3, 4, 5, 6, [y 8).

En Proceso

Al Gerente General Regional del Gobierno Regional Puno: Disponer a
la Gerencia Regional de Infraestructura la elaboracion y aprobacion de
un manual de proced:m:entos para el control de materiales en obrg,
que detalle los ingresos y salidas de los mismos y que constituya
documento fuente para elaborar los informes mensuales de obra,
facilite las acciones de supervision y liquidacion técnica fi Inanciera de
la misma.

En Proceso

Al Gerente General Regional del Gobiemo Regional Puno: Disponer el
Inicio de las acciones administrativas y/o penales en contra de quienes
resulten responsables, a fin de garantizar el recupero de los bienes
pendientes de entrega a la institucién Educativa beneficiaria.

En'Proceso -

11

Al Gerente General Regional del Gobiemo Regional Puno: Disponer a:

la Oficina Regional de Administracion, para que mediante Ia
dependencia competente, efectie las acciones pertinentes para
garantizar el funcionamiento de los bienes recepcionados por el
residente y supervisor del proyecto "Fortalecimiento del Desarrollo
Educativo de la Institucion Educativa Secundaria Industrial 32 Puno"
sin cumplir parte de las especificaciones técnicas, y que a la fecha no
son utilizados por la citada institucion educativa; y, de ser el caso, los

gasios que emane dichas acciones, sean recuperados de los

responsables antes mencionados, a través de las acciones
administrativas y/o penales comrespondientes.

£n Proceso

14

Al Jefe de la Oficina Regional de Administracion del Gobierno Regional
de Puno: Disponer al Jefe de La Oficina de Bienes Regionales, bajo
responsabilidad, que los bienes adquiridos con cargo a los proyectos
de inversion publica, sean registrados y codificados de acuerdo a la
normatividad legal vigente; para que luego, de ser el caso, sean
asignados mediante cargos personales a los solicitantes.

En Proceso

N° 005-2013-2-5350
EXAMEN ESPECIAL A LA
OFICNA DE TESORERIA

Y CONEXAS
OTORGAMIENTO DE
ENCARGOS INTERNOS.

Disponer que la oficina regional de administracion el cumplimiento
imestricto de la excepcionalidad para la habilitacion de recursos
publicos en la modalidad de encargos internos, debiendo proponer una
directiva interna que establezca las excepcionalidades legales, y las
acclones a adoptar en el caso de demora en la rendicién de cuentas e
incumplimiento de los importes méaximos autorizados por cada
comprobante de pago.

En Proceso

Disponer que la oficina de contabilidad informe el estado situacional de

las rendiciones correspondientes a las habilitaciones de fondos-'

efectuadas mediante las resoluciones administrativas regionales n.°
095 y 096-2005-0ra-gr puno y n.° 018-2006- ora-gr puno, autorizadas
a los servidores Tito Edgar Calderdon Escalante y William Chéavez

Valdez, para que en un plazo- perentorio absuelvan las atingencias
efectuadas por las areas competentes; caso contrario, informar al area

legal para el inicio de las acciones legales que comresponda.

1

En Proceso

T "1l.-1'| .l-n., LT ]

R
o ,mgwﬁ‘,

ML g .L_'-' -'E..
AT xR

l'hl_l ':-.

O L r PR T

ST .

o a i

TR

%
i3

TR T

i ,.,aih\!'ﬂn ;j"\_ ,‘J’l-l.'l-‘n:ﬂ'f-;""-"""‘ I

ot SRR e

i1

LN i
N TN [ T . .
k‘ﬁl'-h"- 4 TEGR i

ok

el "l. 8
LA,
b 4 e

i
3]

e

" l!;-'i'%;;}-i

(o e vl

il i
R R PR

[P A Tt

b

1 i

-

S L

b 2
{“.-';.

ekl

A .i.%nu.



ESTADO SITUACIONAL DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

‘-"r\-fhm".:r F 1h_‘.\"""-;"""'r

pum Pt g
- .-an. o

|:Beriodo:deSequimiento | 1 de mayo al 28 de junio de 2019

r-ﬁ:&-r"n_ e i

%f | i iNombreidela: Enti"dad:i”‘i Gobiemo Regional Puno . | | pig. 32

h’ -. -F H 'd"‘ 2] - .-!-H .-"' Ll - '-:'E"'-:E.-;-:;-."i -l'-' 'ﬂ'-'.r— “-:5 ‘-.--.:F.‘" e = = et .."-":-:q: e 227 NCTRNE 1 S T L e L L Gl M .‘ iyl Anbn ) = S -t - : \ -l ‘..._' o= " m - - me s, e eyl a ma - =
= et Lo - q 7 il = ol e il SR NS o S M bl T T e e '~-. el e it o e L gl e g e =
SN el Infgrm I = A B :.-*.*:lsl Ode Pt Bt { o8 e R e s NS e oS Ein et SR ?‘_f‘_‘..d:'::i.::}fm;_?jﬁt;’fgi e rE
e - L A T & . L = - S Mg iabin, at e g ngw 25 AL ey el £ ¥ s ot Ly a2 > & H = s
5 ﬂ&(.- w*, 35 Y '_'*.-!.'f:'”‘.‘-" £ & _-*._‘_‘*:"_'3.-.;'_- ginezind ) sl i WS U e R S I G Ay ST _*'3 e P ':'J-"_'-\:t‘:ﬂ- PR (- R SO S e 508 sta O e a
s M“. i"hﬁl P .-a“- :l"' -:lll.l-‘I '!"' - = "L A ¥ "'"-': e < L o - s e l' e s W BTt -—-n "F:‘\..-h' J-l-u- "-r‘-‘ P £ ¥in A [ o w2y Py
1 'ﬁ‘x gt Iy -:' ---'J-f." .,._ ; -' r, e B pe =1 e .::-:J - '-"i.' ..'... - m en acla ~ -\g -“hg_-:‘ u.u‘_.l.;,s_;._, .- et ..._: e 1|h“‘ (g -"‘
f=asn ‘""““ ' 'E-' s o st Pb Tl ST ST e RNt e e e e ~. ~Z'="-”.=**r-? "**i" '-'if-! e e A S L T AN
¢ ISk AL i 0 ; e S n Gr me D E e e SR e e e s s e s B S -‘:.'-u_-*;'=-i?-'.:?r¢'-“-“3"-=-="-r‘i?-"rr;«'**u“*-‘*.:l-h
1- "_-_",ﬁl-';": — o B,y l‘.i.\..-:.' \;: _,_, _j_, ..‘--u— T ey -’.“ H—r.-\-."_--c-f'.-:ﬁ;-.:—‘-lﬁi - .E,-'\_fh_':. * e 'f“' ;l-r 4 b -.Fi' :;'1-‘:" 3 .i"" 4_-1-, & .h‘":r‘ 1' ecomen aclon

ﬂ-i Hm ,‘,'-' P gl 1) - - e = ar WL v 2% h ""'.' -ty
3 ey IR B b s L J'"i s S G S e A o ot g SR L = n,-! T e o ""“'"'l' .L‘"‘ ":l-'n.'."_ﬂ-'gl Noan "‘ e e e it

‘t ]

SRR _::-_

Disponer al gerente General Reglonal que los procesos de seleccion
- , realizados para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios u
S obras, se efectlien considerando todos los requisitos minimos exigidos
£ :- 3 por la normatividad y las bases administrativas integradas
correspondientes, cautelando que la suscripcion de los contratos
~ | emergentes se realice en cumplimiento de la proforma del contrato
establecida en las bases administrativas integradas.

&n Proceso

Disponer al jefe de la oficina Regional de Administracién que formule y
o ditunda una directiva intema que establezca, de manera especifica y
Iy f detallada, los procedimientos de control, roles y responsabilidades de
i s : los funcionarios vy servidores que infervienen en las contrataciones de
Efi = bienes, servicios u obras, cautelando que sean transparentes permitan |
& 1 |a libre competencia, respondan a las necesidades reales de la Entidad |
& y se realicen, bajo responsabilidad, en estricto cumplimiento de la
normativa de contrataciones del Estado, poniendo eﬂfaSIS en el
) | desarrollo de procedimientos a sequir para: oy
o Conformar los comités especiales con personal idoneo que posea
m 4 con.oc:lmlentcf} de I'a I:lOme.l'[Na c!elcontratac:one.s‘. | En Proceso
TSN » Verificar el cumplimiento irrestricto de los requisitos establecidos en
las bases integradas de los procesos de seleccion convocados para
la contratacion de bienes y servicios, que permita una adecuada
; gﬁmmaﬂﬁ , ~evaluacion de los factores de evaluacion técnica en los procesos de
L5 /:;/ selgccién Y, cautgle_su adecuada ejecucion y supervision.
Ng 08501 3-2-5350 0 Venﬁ_car__el cumplimiento de los p!az_os de cumplm_'uentp _c_ontractyal
£|" EXAMEN ESPECIAL A consignados en los contratos suscritos por la Entidad, emergentes

PROCESOS DE Informe 08 08 procesos de Sesecion | 1 o
SELECCION PARA Administrativo ® ApICar oporiunamente, € S€r &€l C€asC, Ias penalldades

CONTRATACION DE correspondientes por incumplimientos injustificados de los plazos
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[» - BIENES Y SERVICIOS EN . estgblecilec_)s‘en los contr:f.—ltos suscri_tqs en?re las partes.

GRP Dlspo_nc_ar el inicio de las acciones administrativas 3,_!/0 legales en c?ntra
de quienes resuiten responsables, a fin de garantizar el resarcimiento
5 del perjuicio econdmico ocasionado a la Entidad, al haber adquirido
bienes a precios supenores a los ofertados por postores a quienes se
le debio otorgar

Disponga al gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial para que en coordinacion con el jeie de
la oficina Regional de Administracion actualicen el Reglamento de
Organizacion y Funciones y el Manual de Organizacion y Funcionesde |  En Proceso
la sede ‘central del Gobiemo Regional Puno, especificamente en lo
referido a las funciones de la oficina de Abastecimientos y Servicios
Auxiliares, a fin de establecer las responsabilidades y compétencias de
los procedimientos administrativos del sistema de abastecimientos.

En Proceso
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Disponer que el jefe de la oficina de Abastecimientos y Servicios
Auxiliares designe nominativamente al responsable de verificar el
cumplimiento contractual y dar conformidad de la entrega de bienesy/o |  En Proceso
prestacion de servicios, a fin de aplicar en forma oportuna las
- .| periglidades que correspondan por el retraso en que puedan incurrir
j | los proveedores.

Disponer al jefe de la oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
bajo responsabhilidad, la exigencia obligatoria de las cartas fianzas por
garantia de fiel cumplimiento a los postores ganadores de la buena pro,
en los casos que se amerita segln la normativa legal vigente, a fin de

i | qarantizar el cumplimiento de las ofertas propuestas.
N° 016-2013-2-5350 . Disponer al director de Administracion que formule y- difunda una
EXAMEN ESPECIAL A LA directiva intema que establezca, de manera especifica y detallada, los
EJECUCION DE OBRAS ”Ef‘?”“f. 7 orocedimientos de control, roles y responsabilidades de los servidores
EN PROGRAMA RIS que intervienen en las confrataciones de bienes, servicios u obras,
REGIONAL DE RIEGO Y cautelando que sean transparentes, permitan la libre competencia,

En Proceso
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RENAJE PRORRIDRE- respondan a las necesidades reales de la Entidad y se realicen, bajo :_;
PRASTER | responsabilidad, ‘en estricio cumplimiento de la normativa de | 4
contrataciones del Estado, poniendo énfasis en el desarrollo de g
procedimientos a seguir para: %
o Conformar los comités especiales con personal idéneo que posea
conocimiento de la normativa de contrataciones. :
o Verificar el cumplimiento irrestricto de los requisitos establecidos en 3
las bases integradas de los procesos de seleccién convocados para :
la contratacion de bienes y servicios, que permita una adecuada
evaluacion de los factores de evaluacion técnica en los procesos de
seleccion y, cautele su adecuada ejecucién y supervision.
o Verificar el cumplimiento de los plazos de cumplimiento contractual
consignados en los contratos suscritos por la Entidad, emergentes
de los procesos de seleccion. | 3
o Aplicar oportunamente, de ser el caso, las penalidades "3
correspondientes por incumplimientos injustificados de los plazos ;
establecidos en los contratos suscritos entre las partes.
Disponer al director de Administracion que previamente a suscribir
contratos por la adquisicion de bienes, servicios y contratacién de
0 obras, se requiera al postor ganador de la buena pro acrediten En Proceso
documentadamente los requisifos minimos establecidas en I :
normativa de contrataciones del Estado y las bases administrativas de {
los procesos de seleccion convocados. &
4 Disponga al director de Administracion que la determinacion del valor B
1): g referencial de los procesos de seleccion a convocar por la Entidad, En Proceso !
sean efectuadas de acuerdo a lo establecido en la normativa de
‘ contrataciones del Estado. 4
Disponer al director de Obras, cautele que las valorizaciones por|. | 3
10 servicios de maquinaria pesada y/o liviana sean efectuadas de acuerdo | = En Proceso j
alas clausulas establecidas en el contrato y conforme a la normatividad i
de contrataciones del Estado. 3
Disponer al director de Obras, cautele que las anotaciones en el 5
cuademo de obras sean efectuadas detalladamente la hora de inicio y
11 termino de la maquinaria pesada y liviana en obra, asimismo, registrar En Proceso |
en forma detalla las partidas que se vienen ejecutando, asi como los
rendimientos y metrados del dia.
Disponer al director de Obras, en coordinacion con el asesor legal de
la Entidad, valoricen los metrados y progresivas colapsados en la obra: )
19 Constr_uccién l_nigacién (?gbar_ni”as [l EFap_a Canal Lateral, en los que | En Proceso
hayan intervenido la municipalidad provincial de Lampay FONCODES
a fin de ponerlos operativos y determinar el perjuicio economico
ocasionado al Estado.
Al Presidente del Gobiemo Regional Puno: Que la Oficina Regional de
Administracion, en Coordinacion con la Oficina de Abastecimientos y
Servicios auxiliares, comunique al organismo superior de las
contrataciones del estado (OSCE), los casos de incumplimiento de las |
3 obligaciones Ca:?ntractu ales y otros en los cuales se contravengan la Ley En Proceso 1
de contrataciones del estado, su reglamento y normas Bt
N° 116-2014-CG/L455 complementarias, remitiendo los actuados que se estime pertinente a 4
ADQUISICION DE informe fin que este organismo, imponga las sanciones administrativas a los s
BIENES Y PAGO DE Administrativo proveedores inscritos en el Registro Nacional de proveedores (RNP) 5
PLANILLAS que incumplan dichas disposiciones. é
Al Presidente del Gobiemno Regional Puno: Disponga la emision de una
directiva intema que establezca lineamiento para que los procesos de
4 seleccion para _Ia contrataciér_i de pienes, servicios u c_)bras, se realicen En Proceso
en concordancia a la normativa vigente de contrataciones del estado, &
desde el requerimiento del area usuaria, disponibilidad de los recursos,
designacion del Comité Especial, preparacion de las bases, absolucion

PR 1y
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consultas, evaluacion de observaciones, recepcion de ofertas,
calificacion de postores, evaluacion de propuestas, y en-general, todo
acto necesario o conveniente hasta que la buena Pro quede consentida
0 administrativamente firme, a efectos de garantizar que la Entidad
obtenga bienes servicios y obras de la calidad requerida, en forma
oportuna y aprecios o costos adecuados; estableciendo el Organo u
Organos responsables de su ejecucion; asimismo, dicha directiva
dispondra que el area encargada de la adquisiciones y contrataciones
‘implementen un registro de contratos, donde se consigue los plazos de
cumplimiento contractual, alertando a la Administracion Regional de
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posibles retrascs e incumpiimiento para la aplicacion de penalidades
j v/o ejfecucién de'la garantia de ser el caso, en coordinacion del area
t usuaria.
Al Presidente del Gobiemno Regional Puno Disponga, que |a Oficina De
Recursos Humanos, implemente una directiva intema para el proceso
. de contratacion, determinacion de funciones especificas,
G- responsabilidades y requisitos minimos de los cargos, del personal
contratado para efectuar los diversos estudios de Pre Inversion e|
E. ,.; 5 Inversin a cargo de la Oficina Regional de estudios y proyectos y de | 1 FTOCES0.
S | la Gerencia Regional de Infragstructura, establecimiento que la oficina |
*’“ ; | de Recursos Humanos, sea la encargada de llevar adelante los ~/
S procesos de personal, la formalizacion de su vinculacion laboral, el
’ control de asistencia y permanencia en la entidad y la formulacidn de
las planillas de pagos correspondientes. |

Al Presidente del Gobiemo Regional de Puno; disponga que la Oficina
Regional de Administracion, en coordinacion con la Oficina de| .
Abastecimientos y Servicios Auxiliares, (Gerencia Regional de| En Proceso
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= - i ’ Infraestructura y la direccion de estudios de pre inversion, implemente
=4 ] proceso de seleccion para lo convocatonia de consultoria para la
H{ | elaboracion de estudios de inversion y expedientes técnicos.
%.i ? Disponer a la Gerencia General Regional que través de la Oficina
2 Regional de Administracion, elabore una directiva intema sobre el
: procedimiento en la compra de bienes y/o servicios en concordancia
s N° 006-2014-2-5350 | con la Directiva de Convenio Marco n.° 017-2012-OSCE/CD aprobada
o INFORME mediante Resolucion n.° 292-2012-OSCE/PRE, de 18 de setiembre de
£ ADMINISTRATIVO 2012, supervisar y asequrar que la oficina de Abastecimientos y
‘g - | "EXAMEN ESPECIAL AL 4 Servicios Auxiliares cumpla estrictamente sus funciones evitando que En Proceso
GOBIERNO REGIONAL la oficina regional de Administracion ejerza funciones que no e
--" DE PUNO VERIFICACION correspondan, a efectos de garantizar que la Entidad obtenga bienes
DE DENUNCIAS". y servicios de acuerdo a lo requerido por el area usuaria, en forma
| oporfuna y a precios 0 costos adecuados, estableciendo Ia
dependencia responsable de su ejecucion por [a modalidad de
convenio marco.
Disponer que la Gerencia de Infraestructura y Oficina de Supervision
= y Liquidacion de Proyectos, de cumplimiento estricto del registro de las
s | variaciones en la fase de inversion mediante el formato SNIP-16, en
¢ concordancia con la Directiva n.® 001-2011-EF/68.01 Directiva General
' N° 012-2014-2-5350 4 del Sistema Nacional de Inversion Piblica, aprobada con Resolucion | En Proceso
EXAMEN ESPECIAL AL Directoral n.® 003-2011-EF/68.01, de 9 de abril de 2011, en el plazo} =
GOBIERNO REGIONAL | establecido, como requisito previo a la ejecucion de las varnacioneso| 7
PUNO OBRA: Informe modificaciones del proyecto, evitando que éstas se realicen con| .-
3 .| MEJORAMIENTO DE LA | Administrativo | posterioridad a la ejecucion de partidas presupuestarias, haciendo mas
* : INFRAESTRUCTURA ‘ transparente el accionar de los funcionarios de la Entidad.
i'g a VIAL EN LA AVENIDA Disponer gue la Gerencia de Infraestructura, emita una directiva intema
{ SIMON BOLIVAR:. | que establezca lineamientos y responsabilidades, para que en la
f:, i 5 ejecucion de una obra por administracion directa se dé cumplimiento a En Proceso
. las partidas presupuestales contenidas en los expedientes técnicos,
E g cuidando que no se afecten los recursos economicos de la Entidad,
g & ﬁ | evitando que no se adquieran insumos en cantidades no requendas y |
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necesanas para su ejecucion, orientando también a la adecuado
utilizacion y cuidado de los bienes e insumos.
Disponer que la Gerencia de Infraestructura, emita una directiva intema :f
que establezca lineamientos y responsabilidades, para que la Entidad
5 de cumplimiento contractual a los procesos de seleccisn adjudicados, |  En Proceso
evitando incurrir en incumplimiento, que genere resoluciones de 2
contrato, conilevando posteriormente a demandas por los contratistas | §
afectados, que puedan devenir al apostrofe en afectacion econdmica. §
Disponer que la Gerencia General del Gobiermno Regional Puno, emita 5;
una directiva intema que establezca lineamientos y responsabilidades, 3
7 referentes al control adecuado de los residentes de obras, supervisores En Proceso 1
y liquidadores financieros, de tal forma que se evite pagar
remuneraciones por labores no realizadas, y que Iregularmente se -
Carguen a gastos de la obra, cuando éstos no correspondan. ' Rt
Disponer la emision de una directiva intema que establezca 3*
lineamientos y responsabilidades para que los procesos de seleccion %}-
para la contratacion de bienes y servicios se realicen en concordanci =
N°® 013-2014-2-5350 a la normativa vigente, de 'contratacipnegl del Estado, desde.el 1 f,}g;.g
requenmiento del area usuaria, determinacién del valor referencial, 3 o
EXAMEN ESPECIAL A LA enonhit o s . ;— 1
REDESS PUNO - 13ponrb1!1§ad de los recursos, dgglgnamon del comité es.;?ecaal, 2
PROCESO DE quc.}rme. 4 preparacion de las bas:c?s, absolucién de cqnsult'a's, evaluacion de| Ep Procesogé ﬁ
CONTRATA DE BIENES Administrativo obsewqczlones, recepcion de ofertas, calificacion de postc_ares, - -:j
Y SERVICIOS: Y PAGO A evaluaqon de propuestas, Yy en general, todo acto neces.ano 0 %
TRABAJADORES conv:eplentfa hasta que la buena pro qugde censenﬂdg 0 ﬁ
administrativamente firme, a efectos de garantizar que la Entidad

obtenga bienes y servicios de la calidad requerida, en forma oportuna
y @ precios o costos adecuados, estableciendo el 0rgano u érganos
responsables de su ejecucion. |

Disponer que el area competenie emita una directiva interna que |
establezca lineamientos y los niveles de supervision, asi como, la| .
determinacion de responsabilidades, para cautelar que los procesos “
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de seleccion, conducentes a la contratacion de bienes, servicios u 34
obras, se realicen en estricto cumplimiento de la normativa de fids

4 | contrataciones del Estado, desde los actos preparatorios proceso dg| =N Proceso.

seleccion y todo acto necesario o conveniente hasta que la buena pro
quede consentida o administrativamente firme. a efectos de garantizar
que la Entidad obtenga bienes, servicios y obras de la calidad
| requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados. Asi
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" mismo, se de aplicacion estricto de las normas presupuestarias. ;
EX;T Mg:\&zsollégljfi.g LA Diqungr que se ini{cien lo:s ?rémi:tes correspondientes para el recupero j
REDESS HUANCANE - liforme economico por la via gdmlmstratwa, ’de los pagos indebidos efectuado ;. «-.5;1
VERIFICACION DE Administatin 5 a funcionarios y servidores, a través del comprobante de pago n.° En Proceso :3]
1213, de 27 de diciembre de 2012, por conceptos de planillas de :

DENUNQIAS viaticos, al no acreditar que efectivamente se realizé la comision de

servicios que dio lugar al citado desemboiso. |
Disponer que el &rea competente emita una directiva interna que
establezca lineamientos, niveles de supervision, asi como g
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0 | determinacion de responsabilidades, para cautelar el adecuado use y| EnProceso
| aplicacion de vidticos, tanto en el otorgamiento y rendicion del mismo, e
| asi como-el recupero oportuno de lo {

Disponer que el 4rea competente emita una directiva intema que
establezca lineamientos, niveles de supervision, asi como Ia
I | determinacion de responsabilidades, a fin de cautelar que los pagosde| M Proceso
incentivos a través de CAFAE, se den en estricto cumplimiento a lo
establecido normativamente, evitando
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Isiforme El Gerente General Regional del Gobierno Regional Puno disponga:2. | Enp
N° 026-2014-3-0090 i 2 Que una Comisién nombre para la Liquidacion, Extincion y LLEL
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IN efectos de su legalidad y debe de contar con los servicios profesionales
AUDITORIA FINANCIERA de un Contador Publico Colegiado para que actualice el cierre los

AL 31.12.2013 estados financieros que datan desde afos anteriores con Activos de
S/. 93,906,898 y Pasivo y Patrimonio por S/. 93,906,898, a efecto de
su legalidad para la presentacion de los estados financieros de cierre.
Que, el Gerente Regional de Infraestructura coordine con el Gerente
Regional de la Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos, para
que verifique si las obras concluidas y en funcionamiento ejecutadas
| en algunos casos desde el afio 1995 que estan consideradas en las
cuentas 1501.02 "Edificios o Unidades No Residenciales” y 1501.03
"Estructuras” que refleja el Estado de Situacion Financiera de la Sede
Central al 31 de diciembre del 2013 por S/. 48,497,517, cuentan con|  En Proceso
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. las resoluciones de liguidaciones de obras (de ser negativo) proceda a
| : efectuar las liquidaciones de oficio (en caso de no contar con
3 documentacion sustentatoria), para posteriormente efectuar la

transferencia al sector correspondiente para que se encargue de su

..._.
& W

conservacion y mantenimiento; a fin de sincerar el valor de las
edificaciones y estructuras que reflejan los estados financieros de la
institucion. |

Que, el Gerente Regional de Infraestructura coordine con el Gerente
Regional de la Oficina de Supervisién y Liquidacion de Proyectos, para
que proceda a efectuar las liquidaciones de obras (en caso de no
contar con documentacién sustentatoria realizarlas de oficio), que en
muchos casos estan concluidas y en funcionamiento, los mismos estan
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consideradas en ias cuentas 1501.07 "Construccion de Edificios No

. 4 |Residenciales" y 1501.08 Construccion de Otras Estructuras® que se En Proceso
i reflejan en el Estado de Situacion Financiera de la Sede Central al 31
= de diciembre del 2013 por S/. 670,473,052; para posteriormente
o :‘ efectuar la transferencia al sector correspondiente se encarguen de su
- conservacion, mantenimiento y depreciacion, a fin de sincerar el valor
i de las edificaciones y estructuras en los estados financieros de la

institucion.

La administracion requiera y concretice con anticipacion la contratacion
de servicios de auditoria financiera y examen a la Informacion
Presupuestal por cada ejercicio fiscal, en coordinacion con el Organo

3 En Proceso

5 de Control Institucional para solicitar a la Contraloria General de la
Repiblica su convocatoria, a fin de evitar la omision de la auditoria no
realizada por el ejercicio 2012, a efectos de dar cumplimiento con ia
Ley para la Cuenta General de la Republica. |

Que, la Alta Direccion de cada una de las Unidades Ejecutoras del
Gobiemo Regional Puno, regularicen con Ia suscripcion el Acta de
Compromiso de la designacion e instalacion del Comité. para
Implementar el Sistema de Control Intemno SCl, en donde manitiesten
su compromiso de implementar, mantenery perfeccionar el sistema de
control interno de cada una de las Unidades Ejecutoras en lo que Ie
6 compete. Igualmente, disponga que €l Presidente del Comité para la
Implementacion del Sistema de Control Intemo SCI, de cada Unidad
Ejecutora, elaboren un cronograma sobre las actividades a realizar en
las fases de planificacion, ejecucion y evaluacion del SCI; a efectos de
= mejorar progresivamente [a eficacia y la eficiencia en el desarrollo de
% las actividades y de la institucion en general, al ser todos los servidores
- parte de las actividades de control.

Que el Gerente Regional de Administracion: Efectue las gestiones para
emitir el Resolutivo que nombre la Comision para la Toma de
inventarios Fisicos de los rubros 1301 "Bienes Yy Suministros de

I Funcionamiento”. 1302 "Bienes para la Venta', 1303 "Bienes de
Asistencia Social', 1304 "Materias Primas” Y 1305 "Materiales
Auxiliares, Suministros y Repuestos” 1307 "Productos en Proceso” Y
1308 "Productos Terminados” que segun el estado de situacion

A
LB

.--': ;nﬁ:ﬂ;, .' ?‘r"r"':f'ﬂqgﬂrﬂﬂhﬁé .::i . ..?]" ‘.-ﬁ.'j,'l; t-;:.'.“ ' ‘
" - e o
LA arsy -

{ Ty

En Proceso

U R T T L T TR

L Sy . LIEY

f",:'ﬂ!&:‘j‘l‘f.-f'_‘?'iq.-:rﬂ -
= iy L al:

En Proceso




FSTADO SITUACIONAL DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

o

ﬂvll-‘:.:_‘il -

- -_- ..-L't ;—_n—:}:_'“ Y - - ) --p-..-,._-_.—-\.-*'l- "'h‘- -'::l‘-,:'r..-'l-ff" .--1-1" _:-_;-
. o A T I - e G [P B At

; e \-: Fd ___l"""' ‘.#. _:.+—-,|‘.

.' 4 L . o 2 bl ST

PR e e et T S T ) :

Gobierno Regional Puno

pag. 37

e A g T e e e AT s e
ﬂOdO’*dE' SegUImlen O
1 . g
- L o el -

s oA b Ty oy ot el B st U e i

1 de mayo al 28 de junio de 2019

g PR e e B, e !—'.1'1' I
e.’;-‘- e f

i, R -----...:ul'-l 0' e .

ok - e——"ry, -d b

Pt Tl — i o T
TEA ik Sl e S —p- T Al S
phamipen e 3 et g f Ty imi & L
el ) e - -_1:‘;_.‘_,_‘ i ':-E" _“_J.___-f_._.._;._ gerga e =ad
o b #__‘ . = g L e
e e INtorme = =
o " R e o

Rt S e P T

T TN ey, i il Sy, iy okt T T e T TE g
RO T S e
e = | £ e . n r[ ' I e
LT o il ™ . - ., = X =
".'Jif"‘?r‘-'-"};...f -\.;T"-:‘I-P."hrl-." — i gL, Tt N e P e
& = - " =, P - & e - A
== : e ST o gy = ALl = aly " . i e
L gt = i 1 e T e ol kL S R et
e B e T =ML - g i
= P S e I l l Or’ a.:-.:.- k .
e gt LN - - a i

A T e gy g Py S 8T

. % =
e AT T,
R BT

P e __;_' e wg o :'."I pry PR =
T o . i RN oy g
S P B T e
s ] Tl i - i oy e %
b | . oL JET =y
> _— & )
&5 F - e -
R T LT A -;':~-{ =
o s P L Leha
- E: e c e iy s
. e
iy L a Sl L
s * Ly e e, %

-

. - o g - - T = T - PP ——— Fg- e T
g SR . T B LI L ‘-,-.....—:-} - et . e Wy s .k P i = T o A Pt e o LI, ‘1. i i e R alx 3 3
- g - 1 N * bp TRl Gt gy TS el o e s # e . T e B = 4 ! = i -y
S . o e T ol S P el e ity S e s, Y O i b T e
_u. P gt = E, ¥ e T -y = 4 4 -y A3 i iy e a e e o T i A e .
> T e ey - . =i =t - - - i Bt L R R Wt U UL Metn ot e e iy Ty e i LR -
g R T e T W Ll R P g e T s i n ¥ % - AR e i el b (R D by
- L B g '__ # et = ol L . " 3 * __t_p._: e T i P S :}._ ‘;_:‘_ i .‘u_- i -T_l_ ._,‘!-.-_-h'..l:
oy s g PR e ) [ e S e e R e el St Rt S e R L
e 1 i P ¥ e ket L Pt Lo o m s e g m iy T e i gl P - Sty o e R e e r e S ks T g g i e i
Al L Fom e T = R ' AR P o -—— 5w o b e B - — e s em g e T A
S S il _—_— ] Ll T - Fomt v . 3 ™ e E. e s = e S el Fipw -
W o — ‘-..'.__ e P ¥ . L Cr - e »

S e W e

| recomen

™ -y
Ao T U ey

iy Bt Breor) Pt Bt
Estado:deilat=
R =21

T 1-_:--:*7._-5.9‘;_1..__{ Lae-

acion:

A et e o My

-

Fris

1

financiera al 31 de diciembre del 2013 ascienden a S/, 12
efectos que se ejecuten antes del cierre de cada ejercicio fiscal, de
venficar su existencia fisica y estado de conservacion v, que permita
contrastar con la informacion contable, efectuando las regularizaciones

que corresponda; a fin de reflejar que los estados financieros sean.

razonables y consistentes.

559,257, a

Nombre una comision, para aclarar la diferencia de S/. 5,239 934 al 31
de diciembre del 2013 entre el saldo de los rubros 1301 "Bienes y

suministros de Funcionamiento”, 1302 "Bienes para la Venta" 1303 |

‘Bienes de Asistencia Social®, 1304 "Materias Primas” y 1305
‘Materiales Auxiliares, Suministros y Repuestos” 1307 "Productos en
Proceso” y 1308 "Productos Terminados" que refleja el Estado de
Situacion Financiera por S/, 12,669,257, versus el "Reporte del Kardex
del Inventario Valorado de Existencias en Almacén®, que estan
valorizados en S/. 7,429,323, permita efectuar las regularizaciones
contables que corresponda, a fin de contar con los estados financieros
razonables y consistentes.

En Proceso

Efectte las gestiones para emitir el Resolutivo que nomore la Comision
para la Toma de Inventarios Fisicos de los bienes registrados en las
cuentas 1501.02 "Edificios o Unidades No Residenciales", 1501.03
‘Estructuras”, 1502.01 "Tierras y Temrenos" 1503 "Vehiculos,
Magquinarias y Otros", que segln el estado de situacién financiera al 34
de diciembre del 2013 ascienden a S/. 132,909,392 (Neto de
depreciacion acumulada de S/ 50,119,691), a efectos que se
encarguen de verificar su existencia fisica y estado de conservacion
antes del cierre de cada ejercicio fiscal, que permita contrastar con la
informacion  contable, efectuando las regularizaciones  que
corresponda; a fin de contar con los estados financieros razonables Yy
consistentes.

En Proceso

10

Solicite informacion al Procurador Piiblico Regional, sobre el monto de. |

la obligacion generada en cada uno de los procesos legales en
ejecucion de sentencia y de laudo arbitral, asi como del monto de Ia
posible pérdida de los procesos judiciales y arbitrales en contra de Ia
entidad, al cierre de cada ejercicio econémico, asi de los procesos
judiciales que estan en curso; a efectos de ser considerada en los
estados financieros como cuentas por pagar, provisiones por pagary
cuentas de.orden respectivamente, todo ello de conformidad a lo
establecido en las Directivas que emita el Ministerio de Economia y

Finanzas para el cierre de ejercicios fiscales.

b

En Proceso

11

Ante la negativa de los ex y actuales servidores y particulares de rendir
cuenta por los anticipos a contratistas y proveedores, entregas a rendir
cuentay encargos generales otorgados desde el afio 1998, que seqgln
el estado de situacion financiera al 31 de diciembre del 2013 ascienden
a $/.41,793,356, disponer.c) Que, El Jefe de la Oficina de Contabilidad
proponga incorporar al procedimiento de saneamiento contable para €
sector publico, a fin de efectuar las acciones administrativas necesarias
para la revision, andlisis y depuracion de las cuentas 1205.04
"Anticipos a Contratistas y Proveedores”, 1205.05 "Entregas a Rendir
Cuenta” y 1205.06 "Encargos Generales" a efectos de identificar a los
ex y actuales servidores y particulares que tienen entregas pendientes
de rendir con la documentacion sustentatoria ylo en su defecio
proceder al castigo de los valores previo agotamiento administrativo de
acuerdo a su estado situacional; a fin de revelar estados financieros
razonables y consistentes.d) En caso de contar con documentacion

sustentatoria que, el Jefe de la Oficina de Tesoreria coordine con el.
Jete de la Oficina de Recursos Humanos, para preparar los

expedientes de los morosos de las entregas a rendir cuenta, por los
encargos otorgados, y debe remitirse al Procurador Piblico Regional
para que proceda de acuerdo a sus atribuciones: a efectos de que los

En Proceso
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ex y actuales servidores y particulares procedan a regularizar dichas
entregas o devolver el monto no utilizado en la ejecucion de gastos
corrientes y de inversion.

El Jefe de la Oficina de Contabilidad:12. Proceda a-acogerse al
procedimiento del saneamiento contable para el sector pablico, a fin de
efectuar las acciones administrativas necesarias para la revision,
analisis y depuracion de la cuenta 1309 "Bienes en Transito" que se
han acumulado del periodo 1997 al 2004, que segiin el estado de
12 situacion financiera al 31 de diciembre del 2013 ascienden a S/.
2,343,080, a efectos de identificar los bienes que van a ingresar al
almacén en el periodo siguiente y/o en su defecto proceder al castigo
de los valores de acuerdo a su estado situacional; con el fin de sincerar
y revelar que Ios estados financieros presente razonables y
consistentes.

Coordine con el Jefe de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares para aclarar la diferencia de S/. 20,577,908 al 31 de
diciembre del 2013, entre el saldo del rubro 1503.05 "Vehiculos,
Maquinarias y Otras Unidades por Distribuir” que refleja el Estado de
? 13 Situacion Financiera por S/. 31,010,287, versus "Kardex Valorado de
: Vehiculos, Maquinarias y Qtras Unidades por Distribuir que ascienden
a S/.10,432,379, que permita  efectuar las regulanzaciones contables }
: que corresponda; a fin de reflejar los estados financieros razonables y ,
‘ consistentes. : i
El Director de la Oficina de Gestion Administrativa de la Unidad de
Gestion Educativa Local - UGEL San Roman:14. Efectle las gestiones
para emitir el Resolutivo que nombre la Comision para la Toma de
!nventanos Fisicos de los bienes registrados en las cuentas 1501.02
"Edificios 0 Unidades No Residenciales®, 1502.01 "Tierras y Terrenos",
1503 "Vehiculos, Maquinarias y Otros", que segun el estado de
14 situacion financiera al 31 de diciembre del 2013 ascienden a V.
9,356,194 (Neto de depreciacion acumulada de S/. 8,813,151), a
efectos que se encarguen antes del cierre de cada ejercicio fiscal, de
verificar su existencia fisica y estado de conservacion, y que permita
contrastar con la informacion contable, efectuando las regularizaciones
que cormresponda; a fin de reflejar estados financieros razonables y
consistentes.

Disponga que el Responsable del Area de Patnmomo coordine con la
Responsable del Area de Infraestructura de la Oficina de Gestion
Institucional para que determine la valorizacion de los terrenos (arancel
vigente) y las edificaciones (tasacion y/o valor del autovaluo) de los
15 doscientos veintiuno (221) terrenos y ciento sesenta y dos (162)
edificaciones donde funcionan los institutos de educacion superior en
.L | su ambito, para incorporario dentro del margesi de bienes y por
consiguiente en el estado de situacion financiera; a efectos de
presentar estados financieros razonables.

Presente los recursos de suspension del procedimiento de ejecucion
coactiva entablada por la Superintendencia Nacional de Administracion
Tributaria - SUNAT desde el afio 2003 que corresponden al periodo
tributario de julio 1999 a abril 2005 y que a la fecha ascienden a S/.
28,743,393 incluidos intereses, y/o en su defecto efectuar la provision
de la obligacion fributaria por pagar previo informe tributario; para
efectos de no ser pasible de embargo de los recursos directamente

recaudados de la institucion.
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Disponga que el Jefe de la Of cma de Economia, reqularice con not
de contabilidad afectando a la cuenta 1205.98 Otras Entregas a Rendir
Cuenta por S/. 3,463,172, con cargo a la cuenta 3401.02 Resultados
18 Acumulados - Déficit Acumulado, a fin de subsanar la omision dela|{ En Proceso
provision de las obligaciones por pagar a los pensionistas y
trabajadores activos de la entidad, con respecto a la bonificacion
especial del DU. N° 37-94.

£l Director de la Oficina de Gestion Administrativa de Ia Direccion
Regional de Educacion Puno: Disponga que el responsable del Area
de Patrimonio, coordine con la responsable del Area de Infraestruciura
de la Oficina de Gestion Institucional, para que determine la
valorizacion de los terrenos (arancel vigente) y las edificaciones
(tasacion y/o valor del autovaluo) de los treinta y tres (33) terrenos y
treinta y dos (32) edificaciones donde funcionan las instituciones
educativas en su &mbito, para incorporardo dentro del margesi de
bienes y, por consiguiente, en el estado de situacion financiera: a
etectos de presentar estados financieros razonables y consistentes.

20 En Proceso

L S
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La Directora de la Oficina de Gestién Administrativa de [a Unidad de
Gestion Educativa Local - UGEL Puno: Disponga que el Jefe de Ia
Oficina de Contabilidad, regularice con nota de contabilidad afectando

a la cuenta 3401.02 Resultados Acumulados - Déficit Acumulado, con
22 abono a la cuenta 2401.0101 Provisién de Sentencias Judiciales del
Personal Administrativo por S/. 4,413,172: a fin de subsanar la omision
de la provision de las obligaciones por pagar a los pensionistas y
trabajadores activos de la enfidad, con respecto a la bonificacion
especial del DU, N° 37-94,

En Proceso

23. Disponga que el Jefe de la Oficina de Contabilidad, reqularice con
nota de contabilidad por los traspasos intemos de las cuentas del :
activo por S/. 49,118,269 y pasivo y patrimonio por S/. 49,118,269 del |  En Proceso
balance segun Actas de Transferencia de la Direccién Regional de £,

Educacion Puno, en cumplimiento de la RDR N° 2007-2014-DREP: a

efectos de presentar estados financieros razonables.

23
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Director Ejecutivo de la Red de Salud Azangaro: El Jefe de la Oficina

de Economia:24. Disponga de personal con experiencia en

contabilidad gubernamental, para que efectlen los analisis de las

cuentas del Estado de Situacion Financiera de la Red de Salud
Azangaro al 31 de diciembre del 2013 (Activos S/. 12,189,306 y Pasivo

SI. 11,257,040), para efectuar las regularizaciones contables que se

amente; a fin de conocer el nombre de los servidores, ex servidores

administrativos y responsables de las redes y puestos de salud, entre En Proceso
otros, que no han rendido los viaticos y encargos recibidos, inventario
valorado de existencias y de inmuebles, magquinaria y equipo, asi como
los impuestos y contribuciones por pagar, relacion del personal que se
les adeuda sus remuneraciones, calculo de la compensacion por
tiempo de servicios, las obligaciones previsionales de los trabajadores
activos y pensionistas, detalle de los proveedores de bienes, servicios
y otras cuentas por pagar, relacion de los servidores que se les adeuda
por sentencias judiciales y la composicion del patrimonio.

Regularice con nota de contabilidad afectando a la cuenta 3401.02
Resultados Acumulados - Déficit Acumulado, con abono a la cuenta
2401.0101 Provisién de Sentencias Judiciales del Personal

24

25 | Administrativo por S/. 2,060,048: a fin de subsanar la omision de la| EN Proceso
provision de las obligaciones por pagar a los pensionistas y
trabajadores activos de la entidad, con respecto a la bonificacion
especial del DU, N° 37-94.
Director Ejecutivo de la Red de Salud Lampa: El Jefe de la Oficina de
En Proceso

26 Economia:26. Disponga de personal con experiencia en contabilidad
ubemamental para que efectien los analisis de las cuentas del
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i Estado de Situacién Financiera de la Red de Salud Lampa al 31 de

f_ diciembre del 2013, (Activos S/. 50,452,107 y Pasivo S/. 50,452,107),

& para efectuar las regulanzaciones contables que se amente; con la

F finalidad de conocer a los que se tiene por cobrar sean personas

naturales o juridicas, relacion de los bienes y suministros por recibir,
la cantidad y valor por cada terreno, el inventario de los vehiculos,
maquinarias y otras unidades por distribuir, los bienes agropecuarios,
ganaderos, y culturales con su correspondiente agotamiento; los
certificados que acrediten el uso de los software y otros activos
intangibles con su comespondiente amortizacion, relacién de los
beneficiarios de las remuneraciones, pensiones y otros beneficios por
pagar, detalle de los proveedores de bienes, servicios y a contratistas
por pagar, relacion de los contratistas y proveedores de las garantias
por devolver y otras cuentas por pagar. |

Coordine con el responsable de Control Patrimonial para aclarar la
diferencia de S/. 5,432,676 al 31 de diciembre del 2013 entre el saldo
de los rubros 11501 "Edificios y Estructuras”, 1502 "Activos no
Producidos”, 1503 "Vehiculos, Maquinarias y Otros’, 1508.01
Depreciacion Acumulada de Edificios y Estructuras” y 1508.02
"Depreciacion Acumulada de Vehiculos Maguinarias y Otros" que
refleja el Estado de Situacion Financiera por S/. 6,480,416 (neto de-
depreciacion acumulada de S/. 94,652,518), versus el "Reporte de | ;
Activo Fijo" que ascienden a S/. 1,047,740 (neto de depreciacion |
acumulada de S/. 90,484,681), cuyo resultado que permita efectuar las
reqularizaciones contables que corresponda, a fin de que los estados
financieros se presenten razonables y consistentes.

97 En Proceso

| Coordine con el Jefe de la Oficina de Logistica para aclarar la
diferencia de S/. 10,274,854 al 31 de diciembre del 2013 entre el saldo
de los rubros 1301 "Bienes y Suministros de Funcionamiento”, 1302
"Bienes para la Venta" y 1303 "Bienes de Asistencia Social" que refleja
28 el Estado de Situacién Financiera por S/. 11,103,787, versus el
"Reporte de Kardex del Inventario Valorado de Almacén’, que
ascienden a S/. 855,933, cuyo resultado que permita efectuar as
reqularizaciones contables que corresponda, a fin de que los estados
financieros se presenten razonables y consistentes.

Regularice con nota de contabilidad afectando a la cuenta 3401.02
Resultados Acumulados - Déficit Acumulado, con abono a la cuenta
2401.0101 Provision de Sentencias Judiciales del Personal
29 Administrativo por S/. 7,951,714; a fin de subsanar la omision de a
provision de las obligaciones por pagar a los pensionistas y
trabajadores activos de la entidad, con respecto a la bonificacion
especiai del DU. N° 37-94.

; Disponer que se realicen capacitaciones constantes en materia de
= | contrataciones del estado; a fin que el personal del Organo Encargado
de las Contrataciones, area usuaria, miembros del Comité Especial y
0 administradores de los contratos, puedan ejercer sus funciones de
acuerdo a los parametros establecidos en la normativa vigente; y que

En Proceso

En Proceso

- e
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En Proceso

N° 128-2015-CG/C115
EXAMEN ESPECIAL AL

GOBIENRO REGIONAL
DE PUNO: “VERIFIACION
DE DENUNCIAS SOBRE

FL USO DE LOS

RECURSOS PUBLICOS”
PERIDODO 1 DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE DE

2013.

Informe
Administrafivo

estan sean de alcance a todas las Unidades Ejecutoras confonnantes
del Pliego-Regional. Sl R

Disponer la emision y aprobacion de una directiva mtema que
establezca mecanismos de control interno y lineamientos sobre las

‘acciones a realizar en cada una de las etapas de los procesos de

seleccion conducentes a la contratacion de bienes, servicios y obras,
para que realicen por escrito cumplimiento a la normativa de

contrataciones del estado, desde los actos preparatorios designacion

En Proceso
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del comité especial, proceso de seleccion y todo acto necesario o
, - conveniente hasta que la buen pro quede consentida o administrativa
'E firme, afectos de garantizar que la entidad obtenga bienes, servicios y
£ . obras de calidad, en forma oportuna y aprecios adecuados,
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determinando las competencias de cada uno de los actores en el.
desarrollo del proceso.

1

Disponer que previamente a la suscripcion de coniratos provenientes
de procesos de seleccion las areas usuarias como responsables de los
requerimientos técnicos minimos vy la Oficina de Abastecimientos y
Servicios Auxiliares responsable del area de contrataciones, verifiquen
que los contratistas no modifiquen sus propuestas técnicas Y/o
financieras con las que se les otorgd la buena pro en el marco de la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, a fin de garantizar
un eficiente cumplimiento contractual de acuerdo a las necesidades
establecidas por la Entidad, haciendo efectivas las aplicaciones de
penalidades en caso de incumplimiento contractual, segin
corresponda. - - |

En Proceso

Disponga que las Oficinas de Abastecimientos y Servicios Auxiliares o
quien haga sus veces establezcan mecanismos de control interno, que
aseguren una adecuada sustentacion técnica y documentaria de las
necesidades de confratacion de bienes y servicios emitidas por las
areas usuarias; asi como, adecuadas condiciones de recepcion,
almacenamiento y enfrega, que coadyuven a cautelar su efectiva
realizacion, previa verificacion fehaciente por parte del almacenero, en
coordinacion con el area usurea, de la recepcion de los bienes y
veriicacion de condiciones contractuales y plazos oforgados, en
estricta correspondencia con las especificaciones establecidas en Ia
ordenes de compra.

En Proceso

verificacion y pruebas de los bienes, servicios y obras adquiridos, para:
otorgar la conformidad al cumplimiento contractual de los proveedores:
la misma que deben sustentar detalladamente el cumplimiento de cada
caracteristica t€cnica requerida y/o adjudicada.

Disponer que se elabore que norme los procedimientos de recepcion, |

En Proceso

10

Disponer la emision de la directiva y normativa interna que regule Ia
ejecucion de proyectos de inversion piiblica de desarrollo social y otros
afines, donde se establezcan procedimientos para la contratacion de
bienes y/o servicios que se requieran para el cumplimiento de los
objetivos, estableciendo responsabilidades directas y funciones
especificas para las &reas que intervienen en dichos procesos.

En Proceso

11

Disponer la emision y aprobacion de una directiva que regule el
procedimiento de la elaboracion, aprobacién y evaluacion de los
proyectos de evaluacion piblica ejecutados por la Entidad, en estricto
cumplimiento de la, normativa del Sistema Nacional de Inversion
Publica. -

~ En Proceso

13

‘Disponer la emision de una normativa intema de control de los bienes
patrimoniales del Gobierno Regional de Puno, donde se establezcan
responsabilidades. y funciones especificas en cuanio a las
adquisiciones dé bienes muebles y su distribucion respectiva, asi como
la implementacién del Sistema Patrimonial respectivo, para el
adecuado uso y control de los bienes del Estado.

En Proceso

14

Disponer la emisién y aprobacion de una directiva intema para el
control y supervision de las obras que se ejecuten por contrata, asi
como el control de la ejecucion de los contratos de |a supervision de
las obras que realice la Entidad, de conformidad en lo establecido en
la normativa, en la que se establezcan mecanismos para la
Subgerencia de Obras, Oficina Regional de Supervision y Liquidacion
de Proyectos y Gerencia Regional de Infraestructura efectien
supervisiones periddicas a fin de garantizar la calidad de |a obras Y a

la ejecucion eficiente de los recursos de inversiones, satisfaciendo las
necesidades del ambito local, haciendo efectivas las aplicaciones de

penalidades en caso de incumplimiento contractual, segun

En Proceso

corresponda.
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Disponer la emision de una directiva intema en materia presupuestal
que regule el uso adecuado de los recurso publicos del Estado,
haciendo precision de los recursos publicas del Estado, haciendo
5 precision sobre lps recursos de libre disponibilidad y aq.uellos que se | En Proceso
encuentran restringidos por su naturaleza y/o temporalidad, a fin de
garantizar el adecuado destino de los recurso publicos, segin su
autonizacion de gasto, en el marco de la normatividad presupuestal,
tesoreria y contable vigente.
Disponer-la comunicacién de las conclusiones y recomendaciones
efectuadas por la comision auditora en el presente informe, a los
16 titulares de la Unidad Ejecutora Di_reccién Regional_de Trasportes En Proceso
Comunicaciones, Construccion y Vivienda y Unidad Ejecutora Redes
Melgar, conformantes del Pliego Regional, con la finalidad de su
implementacion en la parte que les corresponda.
Disponer que la Oficina Regional de Administracion efectie los
calculos comespondientes en cuanto a los intereses legales que se
habrian generado a la fecha por el doble pago de una valonizacion de
17 obra por S/. 790 890,09, que efectud la Entidad al Consorcio San|  En Proceso
Jeronimo, teniendo en cuenta que dicho monto fue devuelto por el
Consorcio, mas intereses por €l monto de S/. 10 000,00, debiendo
constatarse la razonabilidad de dichos pagos, en concordancia a las
normas legales vigentes.
Que el Gobemador Regional dlsponga a la Oficina Regional de
Administracion, para que en coordinacion con la Oficina de
Abastecimientos y Servicios Auxiliares, en atencion a sus funciones
N° 001-2015-2-5350 establecidas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del-
5 Gobiemo Regional Puno, elaboren y propongan a las instancias| En Proceso
PROCESO DE correspondiente la(s) directiva(s) intema(s) para mejorar la gestion y
CONTRATAGIONES DE control de las etapas de actos preparatorios, proceso de seleccion y
BIENES DEL GOBIERNO Informe de ejecucion contractual, a fin de permitir una adecuada adquisiciones
REGIONAL PUNO, Cumplimiento bienes y servicios, Y no poner en riesgo el correcto uso de los recursos
PERIODO DE 1 DE itblicos. |
ENERO AL 31 DE Que el Gobemador Regional disponga a la Oficina de Recursos
DICIEMBRE D_E 2014, Humanos, para que en concordancia al Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) del Gobiemo Regional Puno, elabore un plan de| En Proceso
b capacitacion en contrataciones del estado, a través de convenios con
universidades y ofras entidades, a fin de mantener debidamente
actualizado al personal de la entidad.
N° 002-2015-2-5350
AUEI&%FS'-?C? ELA Disponer a la Oficina Regional de Administracion, para que en
CUMPL ION DE LA coordinacién con la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
OggE'E"i{A\Q?ORAMIENTO elaboren y difundan una directiva interna que establezca, de manera
ELA CARRETERA especifica y detallada, los procedimientos de control, roles y
0 35 (SANTA responsabilidades de los servidores que intervienen en las
Egg'SiE-fNUI‘%OA— Informe de contrataciones de bienes, servicios u obras, cautelando que sean En Proceso
MACUSANI — EMP. R Cumplimiento 4 transparentes, permitan la libre competencia, respondan a las
, TRAtMC.) | ‘necesidades reales de la Entidad y se realicen, bajo responsabilidad,
gi[\?"?EF?OBSRﬁ- NUROA. en estricto cumphmxe_nto de la normativa de contrataciones del Estado.
ANIVEL DE CARPETA
ASFALTICA 2" PERIODO
1 DE ENERO DE 2010 AL
31 DE DICIEMBRE DE
2013.
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Disponer a la Gerencia General Regional para que en coordinacion con
la  Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto Y
Acondicionamiento Territorial, elaboren y publiquen una directiva
N° 004-2015-2-5350 interna  que establezca, de manera precisa y detallada, los
PROYECTO: OPTIMIZAR procedimientos de control, y responsabilidades de los servidores que
LA CAPACIDAD DE Informe de 4 intervienen en la ejecucion contractual de los procesos de seleccion En Proceso
RESPUESTA EN EL Cumplimiento llevadas a cabo en el Gobierno Regional Puno, a fin de cautelar que el
HOSPITAL SAN JUAN DE incumplimiento de la prestacion de bienes y servicios u obras dentro
DIOS DE AYAVIRI, PUNO de los plazos establecidos en los contratos suscritos entre las partes,
sean comunicadas a la instancias pertinentes, a fin aplicar las
penalidades que correspondan, en estricto cumplimiento de |a
normativa de contrataciones del Estado.
N° 005-2015-2-5350 Disponer a la Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos,
OBRA: MEJORAMIENTO establezca politicas, lineamientos y/o documentos intermos que
DE LA CARRETERA . regulen los procedimientos y frecuencia de las actividades de
EMP. PE-R3S (SANTA | 4 supervision orientadas a cautelar el cumplimiento de las obligaciones En Proceso
ROSA) - NUNOA - Informe de contractuales establecidas en las clausulas de los contratos de

MACUSANI - EMP. R. PE- adquisicion de bienes y materiales para obra, en concordancia a la
348, OBRA: TRAMO | normatividad de contrataciones del Estado.

SANTA ROSA NUNOA, A Disponer a la Gerencia General Regional, establezca politicas, normas

Cumplimiento

NIVEL DE CARPETA 5 internas u otros mecanismos que garanticen el cumplimiento de las En Proceso
ASFALTICA 2' KM. disposiciones emitidas a través de resoluciones gerenciales generales,
00+000 A KM. 324800 en concordancia con la normativa aplicable.
{7"’- s Disponer a la Oficina Regional de Administracion, para que en

coordinacion con la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
elabore, apruebe e implemente una directiva interna que permita
asegurar que los integrantes de los comités especiales y permanentes,
encargados de llevar a cabo los procesos de contratacion para la
3 adquisicion de bienes y servicios y ejecucion de obras de la Entidad,
posean los requisitos y conocimientos necesarios para el adecuado
desarrollo de sus funciones; estableciendo mecanismos de verificacion
selectiva de las operaciones, asi como, de aplicacion de sanciones y/o
acciones legales que correspondan, por aquellas actuaciones no
coniormes a ley, en gue incurran los citados comités.

Disponer a la Oficina de Supervisién y Liquidacion de Proyectos, para
que en el marco de la normativa vigente, formule una directiva intema
que conienga procedimientos y establezca la dependencia
responsable de realizar el seguimiento y/o monitoreo de las solicitudes Fn Proceso

\
En Proceso

N° 006-2015-2-5350
EJECUCION DE OBRA

MEJORAMIENTO DE LA 9 - y .
de ampliaciones de plazo y aprobacion de adicionales de obra en Iz
CARRETERA JULIACA - . T . . I .
COATA _ in.orr:ng de ejecucion be ; ras. polr contlrata, a fin gie garantizar que‘fas Trsn:jasf
CAPACHICA PUSI - Cumplimiento S€an aprobadas en los piazos previstos, previa verificacion de

sustento legal y documental correspondiente.

Disponer a [a Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyecios,
establezca politicas, lineamientos y/o documenios intemos que
regulen los. procedimientos y frecuencia de las actividades de
9 supervision orientadas a cautelar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales establecidas en las clausulas de los contratos de
adquisicion de bienes y materiales para obra, en concordancia a la
normatividad de contrataciones del Estado.

Disponer que una vez cumplido lo establecido en el Laudo Arbitral de.
Derecho de 13 de agosto de 2014 v realizado el pago al Consorcio
segtn la Pretension n.° 23, a través de las unidades organicas
competentes se dé el inicio de las acciones legales para e recupero En Proceso
de los fondos pblicos por la presunta responsabilidad civil incurrida

por los funcionarios y/o servidores que con su actuar conllevaron al
reconocimienfo de mayores gastos generales producio de la

aprobacion de la ampliacién de plazo n.® 20.

TARACO - EMP - R3S
ILLPA- HUATA - COATA -
TRAMOIY IV

En Proceso

CEREF LY + B T ¥ ¥E- Al
. R e e L e T | T ey -



: .
!
T
¥ "
5-
A
-
I‘ 7 -
e 3
et
A
l s
'I"h.- i
-f:‘ 3
T
4
-
i
-

e gy, e
rl'f""'"rr:‘?: ;.a'r
T B g "

-l

- L T S
- IJ; I R P
. -

-l+-+-.i-+-r-1‘——-'-”u-rqu--ﬁ-ﬁpl'v st
L T et A LR O R
i L (S
e .} =y ¥

B e Ll et
PO IRUTPHLT RS T P v i :
i Pl

e L e e e L
|'|-|.-|...| TE T . r...,lT.‘. Pae
L gl L

ESTADO SITUACIONAL DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

iNombre defla:Entidad —+| Gobiemo Regional Puno vag. 44
-Periodode;Seguimiento| 1 de mayo al 28 de junio de 2019
[ s Pen e e e e D
N" 001 2018 2 5350 |
ADJUDICACION DE Disponer a la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, que
MENOR CUANTIA N.° en los procesos de seleccion de adjudicaciones de menor cuantia se
079-2010-GRP/CEP, realice el estudio de posibilidades de mercado, de acuerdo a la
CONVOCADO PARALA | Informe de 4 normafiva- de contrataciones del Estado, los cuales deben estar| EnProceso
ADQUISICION DE Cumplimiento debidamente documentados, indicando las fuentes utilizadas vy el
PLACHA METALICA metodo de célcuio, y contar con las firmas de los responsables;
NEGRA INOXIDABLE garantizando ademas que dichos documentos deben estar contenidos
(2.40 X 1.20) DE 1/8 en el expediente de contratacion.
PULGADAS".
N* 004-2016-2-5350 Disponer al director ejecutivo del Proyecto Especial Truchas Titicaca
INSTALACION DE que para el desarrollo de actividades acuicolas priorice y garantice los
SEER(\DJIL?(I:?RSE?\]EEALS&?JETIVCCQA estudios hidricos y los estudios que resulten necesarios en la etapa de
DE SUCHE Y PEJERREY A 4 formulacion del Expediente Técnico, asimismo preveer la concesion |~ En Proceso
POBLADORES ante la Direccion Regional de Produccion Puno, asi como la licencia
FOCALIZADOS EN LA ante la Autoridad Nacional del Agua, para el uso del recurso hidrico;
REGION PUNO - SECTOR todo ello a fin de-garantizar la operacion y funcionamiento de las Obras
ASIRUNI CABANILLAS similares a la materia examinada.
N° 009-2016-2-5350
MEJORAMIENTO DEL Disponer que la Gerencia Regional de Desarrollo Social a fin de que
.‘“”SE& S fED ST elabore, proponga y se aprueben directiva(s) intema(s) para mejorar Ia
__ ]Agggggg;{? informe de gestlor‘l'y cointrol .d'e las etapas de actos preparatorios, proceso .(:Je . P\r\bceso
‘f. EFBROS. NATURAJ_ES EN | Cumplimiento 5 | sglegqon Y gjecucion contractual, respecto a los proyectos de inversion | -
STTLPAS INSTITUCIONES publica que ejecuta, a fin de permitir una adecuada adquisicion Y
/ ,...-,EDUC’ATIVAS PRIMARIA Y seleccion de bienes y servicios, sin exponer a riesgo el correcto uso de
S  SEGUNDARIAS DE LA los recursos publicos.
REGION PUNO
N 010-2016-2-5350 Dispo-ner a la Oficina | Regional de _Aglministracién,_ para que en
; coordinacion con la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
CONTRATACION DE ey .
LADRILLOS elaboren la directiva intema de con_tro! Eje matena! excedentes 5!/0
| Informe de sobrantes de obras, cautelando el principio de la unidad de almacen, En Proceso
MECANIZADOS PARA EL . 4 R : ; s
MEJORAMIENTO DE LOS Cumplimiento contgblltzaC|on y _transferencxg a los proyectos dgmversmn y no poner
SERVICIOS en riesgo que dichos materiales de construccion sean pasibles de
pérdidas o sustracciones, que vayan en contra de los recursos de la
EDUCATIVOS Eo .
; ntidad.
Disponer la elaboracién de mecanismos orientados a fortalecer el
N° 012-2016-2-5350 proceso de seleccion y ejecucion contractual, en los siguientes
EJECUCION aspectos:
CONTRACTUAL DE LA a) Las unidades organicas que participan en la elaboracion:de las
LICITACION PUBLICA N° bases administrativas y contratos, deben elaborar esta documentacxon
01-2013-GRP-CE de acuerdo a las particularidades de cada contratacion para bienes,
REFORMULACION DEL Informe de 5 servicios y ejecucion de obras, considerando en esta Uitima, la En Proceso
EXPEDIENTE TECNICO | Cumplimiento modalidad de ejecucion contractual (llave en mano o concurso oferta). |
DEL PROYECTO (Conclusion n.® 2).
CONSTRUCCION DEL b) La unidad orgénica que aprueba la prestacion adicional, debe
HOSPITAL MATERNO cautelar la presentacion de la garantia de fiel cumplimiento por
INFANTIL DEL CONO concepto de prestacion adicional para que posteriormente las unidades
SUR JULIACA | organicas -comrespondientes custodien y de ser :€l caso’ ejecuten la
referida garantia. (Conclusiones n.os 2 y 4). -
N° 013-2016-2-5350 Disponer a la Gerencia General Regional o al 6rgano a quien se le
CONTRATACION DE encarg6 la funcion de.designar a los comités especiales, implementen
COMBUSTIBLE PARA LA procedimientos a fin de evaluar la idoneidad, capacidad y conocimiento
OBRA MEJORAMIENTO 4 en contrataciones y el objeto de la convocatoria del personal propuesto En Proceso
DE LA CARRETERA como miembro; a fin de que los procesos de seleccion sean
AZANGARO- imparciales y actien con probidad seleccionando las mejores
SAYTOCOCHA - SANDIA, propuestas en la contratacion de bienes, servicios u obras los-que
SAN JUAN DEL ORO, deben permitir el logro de los objetivos institucionales, garantizando [a
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transparencia en las contrataciones de la Entidad y salvaguardando en
principio los intereses y recursos de la Entidad.

Disponer a la Oficina Regional de Administracion Implemente normas
internas (Directivas, lineamientos, manuales de procesos, efc.) que |
regulen los procesos, plazos y documentacién sustentante para
framitar y autorizar los pagos a terceros. Asimismo, implemente
normas Internas que prohiban efectuar pagos a proveedores sin previa
prestacion del bien o servicio; disponiendo a todas las unidades
organicas velar su cumplimiento, los mismos que deberan ser de
conocimiento de los niveles superiores correspondientes, a fin de
aplicar oportunamente los correctivos pertinentes en caso de
detectarse desviaciones. -

En Proceso

Disponer a la Sub Gerencia de Obras no ser un mero tramitador de
documentos, siendo parte del area usuaria verifique exhausfivamente
la documentacion que sustenta las conformidades para los pagos alos
proveedores, los mismos contengan toda la documentacion que
sustente la prestacion del bien o servicio en las condiciones pactadas
en los contratos y las ofertadas por el Contratista. Asimismo, elabore
lineamientos y/o directivas internas orientadas a fortalecer el control
interno sobre la actuacion de los profesionales encargados de la
recepcion y conformidades de los contratos, los mismos que deberan
ser de conocimiento de los niveles superiores comrespondientes, a fin
de aplicar oportunamente los correctivos pertinentes de ser
necesaros.

En Proceso

Disponga a la Oficina Regional de Administracion o al organo’
encargado de aprobar los expedientes de contratacion verifique que el
expediente de contratacion contenga toda la documentacién en
original, desde el requerimiento del area usuaria hasta la culminacion
del pago o liquidacion de pagos ser el caso. Conforme a lo establecido
en la normativa de contrataciones, debiendo estos ser derivados a las
areas competentes con documento y registro respectivo.

. En Proceso:

A la Oficina Regional de Administracion en coordinacion con Ia Oficina
de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, implementen normativas
Internas como directivas, manuales o lineamientos, etc., que regulen
el manejo, control y custodia de la documentacion de los expedientes
de contratacion y la designacion de un funcionario responsable de
ejecutar dichos procedimientos, asignandosele las funciones y
responsabilidades de los mismos, a fin de salvaguardar la informacion

En Proceso
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{ Caso.

Disponer la elaboracion de lineamientos y/o directivas orientadas a
fortalecer el control interno, roles y responsabilidades de la unidades

organicas Y funcionarios que participan en los procesos de contratacisn
de la Entidad, incidiendo en los siguientes aspecios:
a) Que se precise la unidad organica v el funcionario responsable de
cautelar el cumplimiento de las obligaciones contractuales de los
contratistas, en concordancia con las funciones establecidas en el
Reglamento y Manual de Organizacion y Funciones, con énfasis en gl
plazo de entrega contractual y la aplicacion de penalidades, de ser &l

b) Que, regule los procedimientos para que los contratos y documentos
de la oferta ganadora sean de conocimiento del 4rea usuaria a fin de
que verifique las condiciones ofertadas, plazos y lo pactado.
c) Que, antes de proceder a autorizar el pago de prestaciones de
bienes y servicios, se verifique que éstos hayan obtenido la
conformidad correspondiente, previo informe del area usuaria en el

cual conste la verificacién de las condiciones contractuales y las
ofertadas, cautelando que cuenten con el debido sustento

documentario.

En Proceso
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Disponer a la Oficina Regional de Administracion implemente normas
intenas (Directivas, lineamientos, manuales de procesos, u otros) que
requlen los procesos, plazos y documentacion sustentante para
tramitar y autorizar los pagos a terceros. Asi como, normas internas
que prohiban efectuar pagos a proveedores sin previa prestacion del
bien; disponiendo a todas las unidades organicas velar su
cumplimiento, los mismos que deberan ser de conocimiento de los
niveles superiores comespondientes, a fin de aplicar oportunamente los
correctivos pertinentes en caso de detectarse desviaciones.

En Proceso

Disponer a la Gerencia General Regional o al organo a quien se le
encargd la funcion de designar a los comités especiales, implementen
procedimientos a fin de evaluar la idoneidad, capacidad y el
conocimiento en contrataciones, objeto de la convocatoria del personal
propuesto como miembro; a fin de que los procesos de seleccién sean
imparciales actien con probidad seleccionando las mejores
propuestas en la contratacién de bienes, servicios u obras, los que
deben permitir el logro de los objetivos institucionales, salvaguardando
en principio 10s intereses y recursos de la Entidad.

En Proceso

Informe de
Cumplimiento

Disponer a-la Gerencia General Regional en coordinacion con las
unidades organicas de la Entidad elaboren lineamientos y/o directivas
intemas orientadas a fortalecer el control intemo, roles vy
responsabilidades de la unidades orgénicas y funcionarios que

“participan en los procesos de contratacion de la Entidad, incidiendo en

los siguientes aspectos:

a) Que se precise la unidad orgénica y el funcionario responsable de
cautelar el cumplimiento de las obligaciones contractuales de los
contratistas, en concordancia con las funciones establecidas en el
Reglamento y Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, con
énfasis -en el plazo de entrega contractual y la aplicacion de
penalidades, de ser el caso. | |

b) Que, regule los procedimientos para que los contratos y documentos
de la oferta ganadora sean de conocimiento del &rea usuaria a fin de
que verifique ‘las condiciones ofertadas, plazos y lo pactado
¢) Que; antes de proceder a autorizar el pago de valorizaciones por la
prestacion de servicios, se verifique que éstos hayan obtenido la
conformidad correspondiente, previo informe del &rea usuaria con el
cual conste la verificacion de las condiciones contractuales, cautelando

que cuenten con el debido sustento documentario.

En Proceso

Respecto, al importe de S/ 75 900,01, depositado temporalmente en la
cuenta de garantias de la Entidad procedente de las retenciones de
10% de las garantias de fiel cumplimiento efectuados y por las
detracciones pagadas indebidas al contratista por un servicio no
brindado, a fin de cautelar los recursos del Estado, disponer a la Oficina
Regional de Administracion en coordinacion con las unidades
organicas de Tesoreria, Contabilidad y Presupuesto, conforme a las
normas pertinentes tomen la medidas correctivas necesarias a fin de
salvaguardar los recursos del estado efectuando la devolucion de S/

75 900,01 al tesoro publico y se comunique al Contratista.

En Proceso

N° 366-2016-
CG/COREPU-ACC
EJECUCION DE LA

PARTIDA “03.0°
SUELTA: CORTE CON
MAQUINARIA" EN EL

SECTOR DE

HUANCOIRE DE LA
OBRA “CONSTRUCCION

Y MEJORAMIENTO DE

.04 ROCA

Disponer que la Gerencia Regional de Infraestructura implemente
procedimiento de control para el cumplimiento de los lineamientos y/o
directivas intemas orientadas a la ejecucion de obras publicas
realizadas bajo la modalidad de ejecucion por presupuestaria de
administracion directa, asi como la contratacion de responsables de

obra.

En Proceso

Disponer que la Oficina Regional de Administracion, La Oficina de
Bienes Regionales y la Oficina de Equipo Mecanico, en forma
coordinada realicen las gestiones necesarias a fin de contratar las
nlizas de seguro vehicular de maquinaria en salvaguardia de dichos

En Proceso
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derivados de manera oporfuna a las
otorgandoseles plazos; asi como, procedimientos para un adecuado
archivamiento de documentos evitando perdida de informacion,
asimismo, designe al servidor responsable de la supervision y

“Nadelinformede = ols Tipole =2l NGer |2 o i e S e R b dela
LA CARRETERA DESV|O bienes y asi dar cumplimiento de la normativa intema de la Enfidad
VILQUECHICO - COJATA referida a sequros.

~ SINA — YANAHUAYA”, Disponer a la Unidad de Abastecimientos y Servicios Auxiliares en
TRAMO It - SUB TRAMO coordinacion con la oficina de Bienes Regionales a fin que establezcan
002 (CHALLHUANI - procedimientos para el control de ingreso y registro de los bienes
PURUMPATA KM. 31+200 patrimoniales adquiridos por la Entidad, en los cuales se determine 2l
AL KM. 48+800). 7 |responsable de la Oficina.de Abastecimientos y Servicios Auxiliaresen | EN Proceso
el Plazo respectivo, para la remisién de los documentos fuentes de la
compra de bienes a la Oficina de Bienes Regionales para el oportuno
y adecuado ingreso y registro en el Software Inventario Mobiliario
Institucional - SIMI.
Disponer a la Gerencia General Regional, a fin que implemente normas
internas (Directiva, lineamiento, manual. etc.) referidas a solicitudes de
ampliacion de plazo de los Contratistas, las mismas que regulen los
4 procedimientos y plazos para tramitar y autorizar su atencion, a fin que En Proceso
permita proveer informacién oportuna para el pronunciamiento de la
Entidad, sin poner en riesgo el logro de los objetivos institucionales,
garantizando la transparencia en las actividades de la Entidad Y|
salvaguardando en principio los intereses v recursos de la Entidad.
Disponer a la Gerencia General Regional, que a través de la Oficina’
Regional de Administracion implemente normas infernas (Directiva,
ineamiento 0 manual, efc.) que regulen los procesos para el tramite de
pago a los contratistas, verificando para tal caso que los informes de
conformidad emitidos por el funcionario responsable del area usuaria
u organo designado emita pronunciamiento expreso respecto a la
calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones contractuales,
. o | establecidas en los contratos, bases (requerimientos técnicos minimos | < EN Proceso
N° 016-2017-2-5350 - . . .
AUDITORIA DE 0 i_ermlnos de re]ferenma) y ofertas realizadas por los confratistas;
CUMPLIMIENTO AL venficando a_giemas que los mfc?rmes de cpr}formfdaq cuenten con la
GOBIERNO REGIONAL docgm'entacmn de s_ustento (guias de remision- remitente y guias de
DE PUNO remision — transpemsta, con firma, sello y fecha de !a persona que
“CONTRATACION DE FECIbIO. rel(los) bien(es), pmebas_ de con_trol de calidad, actlas de
PISTA ATLETICA PARA recepcion y otros que o estmjer pe_t:hnente) para acreditar el
LA OBRA T cgmpllmlento de lg prestacion a g.apmaccmn de ‘Ia_ Entldaf:l.
MEJORAMIENTO DE LA Cumplimiento DISpDﬂfﬂl’ a la Oficina t:.ie Abastecmen_tgs y Semcuos_ Auxiliares ort;'ie_r}e
INFRAESTRUCTURA | a ,E.'l Uplda_d‘ de Almacén, en coordlqa(:lon con la Oficina de Supervision
DEPORTIVA DEL y quuid.amon de Proyectos, Gerencia Region_al de lnfra.e_strug:ture? y Sub
ESTADIO MUNICIPAL Gen?nma de Obras, a fin que, programen y ejecuten visitas mc_Jplnadas
CHIRIWANO DE 5 Segun cronograma a Iqs almacenes 'de. los proyectos que ejecuta: la]l  En Proceso
HUANCANE. PROVINCIA Entidad, _cqnsnderando Impacto economico y s:oc:al, a fin de acreditar
DE HUANGCANE. REGION el Cumpllmlento de plazos de-entrega _de bienes por pe_arte de los
PUNO': contratistas y ofros que estime pertinente realizar, informando
oportunamente de las ocurrencias advertidas como resultados de las
visitas practicadas.
Disponer a la Gerencia General Regional, de manera inmediata tome’
las medidas pertinentes, a fin que el Contratista cumpla con efectuar
7 las correcciones y/o reparaciones conforme a lg garantia otorgada a En Proceso
favor de la Entidad, salvaguardando los recursos e intereses de la
Enfidad, asi como la finalidad del Proyecto.
(Conclusion n.° 3)
Disponer a la Gerencia General Regional, implemente manual de
procedimientos orientados a fortalecer el control interno relacionado a
la supervisién y tramite de documentos en I3 Gerencia Regional de
g Infraestructura y Sub Gerencia de Obras, a fin que sean atendidos Y|  En Proceso

instancias competentes,
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conducto regular, asimismo, se debera tener registro de los
documentos emitidos (oficios, memorandum, informes, cartas, etc.),
los mismos que deberan estar adecuadamente custodiados en fisico
en sus respectivos archivadores; siendo ambos registros deberan ser
custodiados y resguardados en la misma Unidad de Abastecimientos.

Nombre de’la:Entidad %] Gobierno Regional Puno pag. 48
{Periodoide:Seguimiento:| 1 de mayo al 28 de junio de 2019
fif%?N._ _d?,.i Lﬂ fﬁfmefd e T'PO“’dﬂf’“ “Ndenl e d ‘“i".' ” o “‘“‘*’*‘* ﬁﬂl‘““’"’_,“«:ﬁt"”“-r;n- ;;,,,,,,E St dela
segmmlento 0 momtoreo a quxen Se asxgno Ia atencmn del documento
a traves de controles adecuados que pueden ser manuales o
| . | sistematicos.
N° 017-2017-2-5350
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO AL
PROGRAMA REGIONAL DE Disponer a la Oficina de Planificacion y Presupuesto, para que en
APOYO AL DESARROLLO coordinacién con la Oficina de Administracién, Abastecimientos,
RURAL A'I“mgfg' PUENO Tesoreria, Contabilidad y Almacén a fin de que se implemente
; AEDﬁgﬂslé)NEg‘? Informe de opprtunamente el Manual de Procedimientos‘ de la Entidac!, con el Cr Proceso
| REPRODUCTORES OVINOS | Cumplimiento 6 objgto dgrdocumentar adecuadamente I_as acciones que se siguen en
DARA EL PROYECTO la ejecucion de los procesos correspondientes a los procedimientos de
MEJORAMIENTO DE seleccion en cumplimiento de las funciones descritas en los
CAPACIDAD PRODUCTIVA documentos de gestion, el cual debera guardar coherencia con los
DE CARNE, LANAY LECHE respectivos dispositivos legales vigentes.
EN EL GANADO OVINO DE
LA ZONA SUR DE LA
REGION DE PUNO"
Disponer que la Oficina de Administracion, emita los procedimientos
intemos concordantes y conducentes a la mejor aplicacion de la
normativa de contrataciones del Estado, cautelando que los
integrantes de los comités de seleccion, encargados de llevar a cabo
los procedimientos de seleccidon para la contratacion mantenimiento
4 rutinario en la red vial de la region de Puno, posean las capacidades y En Proceso
conocimientos afines a la naturaleza y magnitud de las contrataciones
de la Entidad para el adecuado desarrollo de sus funciones, asi como,
permitan una venificacion selectiva de sus actuados, con la finalidad de
NC 019.2017-2-5350 Lgarantlzar las contrataciones Eie_la Entidad y no poner en riesgo el
ORA DE C(_Jrrecto uso de Iosi recursos pUb!lCOS. _ ' __
CUﬁAlFJ’El[I-\rAlENTO A LA Disponga a la Oﬂf_:lna de Ase;qna Jt..l'r;dlca,.Oﬁcma de Planrlﬁcacn_:m y
DIRECCION REGIONAL Presupuesto, Oficina de Adqumstraqon, Unidad de Tesoreria, Unidad
DE TRANSPORTES de _F_’resgpuesto, y demas Unidades Org_gmcas que tengan
COMUNICACH ONESJ par![mpacron respecto a Io-s procesos f:ie seleccion conivolcados por la
ENDA Y ’ Informe de Entidad, a fin de que remitan a la Unidad de Abastecimientos, como cn p
- ONS\'I{IFyl{I CCION PUNO Cumplimiento 5 responsa_b}e de la cu§todia y resguardo de los expediﬁntes de LIRS0
“CONTRATACION DE | contratame_:n, las actuaciones durgpte los. procesos de seleccion (actos
MANTENIMIENTO preparatorios, proceso de seleccrp'n y ejecucion coptractual_): a fin de
RUTINARIO EN LA RED que los e_xgedrentes 'de contrat_amon contengap Ia_npformacmn desde
VIAL DE LA REGION el rgquenmlento del area usuaria hasta la culminacion del contrato, es
SUNO” decir el pago por la prestacion.
Disponer a la Unidad de Abastecimientos, a fin de que implemente
registros Unicos de documentos recibidos y emitidos, en el cual se
debera registrar a detalle el ingreso de documentos (oficios,
solicitudes, cartas, etc.) intemos (de la Entidad) y extemos (de
5 Participantes, Postores y Contratistas), a fin de acreditar su tramite por En Proceso

i
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‘Nombre de'laEnfidad. = | Gobiemo Regional Puno pag. 49
‘Periodo-de-Seguimignta =] 1 de mayo al 28 de junio de 2019
- -oNZdelinforme.de ~ [ < Tipode = |- Noda | « o o e e Estado’de la
Sl g Audiforia o mlnqu__me SlERecs T A e Renendadn s =*.5|:recomendacion”
N° 032-2017-2-5350
CL?&EJELI!TN%E!\?T%EAL Disponer a la Gerencia General Regional a fin de que previas
GOBIERNO REGIONAL DE reuniones de frabajo con la Gerencia Regional de Infraestructura
PUNO “CONTRATACION DE Oficina Regional de Administracion, Sub Gerencia de Obras, Sub
BIENES: CEMENTO Gerencia de Racionalizacion y Desarrollo Institucional y Oficina de
ASFALTICO, ASFALTO Abastecimientos y Servicios Auxiliares, se elabore, apruebe e
LIQUIDO, EMULSION 4 implemente normas intemas (Directiva, lineamiento, manual. entre | N Proceso
ASFALTICA Y ADITIVO otros) que aseguren una adecuada recepcion (entrega fisica de los
AD';{“E;{%E‘%?AOESEUN bienes en almacén y almacén de obra), asimismo, que la conformidad
ESPECIFICA&IONES Informe do por la prest‘_acién emitida por el area usuaria o I3 que haga sus veces,
TECNICAS. PARA LA Cumplimiento confenga informacion que acredite e cumplimiento de calidad,
APLICACION DE CARPETA cantidad y condiciones contractuales.
ASFALTICA PARA LA OBRA:
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL
DEL CIRCUITO TURISTICO Disponer a la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares, a fin
LAGO SAGRADO DE LOS de que efectiie una adecuada asignacién de funciones del personal
INCAS - DISTRITO DE 5 que asume cargos en la citada unidad organica, la misma que debe |  EN Proceso ?
CAPAGHICA, CHUCUITO, estar concordada a los términos de referencia que motivaron la
PLATERIA, ACORA, ILAVE contratacion del personal:
|2 JRAMO I: CAPACHICA - |
2 /13N LLACHON'
Py A /;.N‘“ 041-2017-2-5350
0l o = EEAUD[TORIA DE
=72 CUMPLIMIENTO AL
e % |2 PROGRAMA DE APOYO . ;
" "AL DESARROLLO RURAL 0. Disponer a la oficina de Planificacién y Presupuesto, en coordinacion
ANDINO, PUNO con la oficina de Administracion, realicen las acciones pertinentes para |
"ADQUISICION DE la implementacién de los documentos de gestion (PEl, POI); y
SEMOVIENTES Isting de actualicen el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Entidad
REPRODUCTORES Curmpiiants b debiendo sujetarse a las disposiciones y normas que regulan el| En Proceso
PARA EL PROYECTO: P proceso de Contratacion y de modemizacion de |3 gestion del Estado, '
MEJORAMIENTO DE LA y el Manual de Organizacion y Funciones que conienga claramente,
CAPACIDAD asignados las funciones y competencias de cada cargo, Yy exista la i
PRODUCTIVA DE segregacion de funciones.
CARNE, LANA Y LECHE
EN EL GANADO OVINO .
DE LA ZONA SUR DE LA |; 5
REGION PUNO" - i
N° 013-2018-2-5350 Disponer a la Oficina Regional de Administracion y a la Oficing de
AUDITORIA DE Equipo Mecanico implemente el adecuado control en el uso de las
CUMPLIMIENTO AL maquinarias de la Entidad, teniendo en cuenta que estas deben ser .
GOBIERNO REGIONAL 5 utilizadas para cubrir las necesidades del servicio institucional y en En proceso
PUNO - UTILIZACION DE actividades de caracter oficial, garantizando la transparencia en las f'
RODILLOS TANDEM Y Informe de actividades de la Entidad y salvaguardando en principio los interesesy |
NEUMATICO DE Cumplimiento recursos de la Entidad. (Conclusion n.° 1)
PROPIEDAD DEL Disponer a las Oficina de Bienes Regional y Oficina de Equipo
GOBIERNO REGIONAL Mecanico, implementen un adecuado control respecto al ingreso y
PUNO PARA BENEFICIO 6 registro de los repuestos usados de la maquinaria pesada, evitando de En proceso )
Y USO DE esta manera el desconocimiento del estado sifuacional de las
PARTICULARIDADES. maquinarias de la Entidad. (Conclusién n.° 2)
N° 015-2018-2-5350 Disponer a la Oficina de Administracion en coordinacion con la Unidad
_AUDITORIA DE de Abastecimientos, Almacén y el &rea usuaria, programen y ejecuten ‘
PR Oﬁﬁf&ﬂg?ﬁ%ﬁ% " CLn;qOTe' de 4 visitas ino‘pinadas se.mestral.rne:ntg segin cronograma a Igs distintos En Proceso
DESARROLLO RURAL plimiento beneficiarios de los bienes distribuidos por ta Entidad, considerando el
ANDINO, PUNO — Impacto econdmico y social, a fin de acreditar el cumplimiento del
ADJUDICACION DIRECTA proyecto y los plazos de entrega de bienes por parte de los contratistas,
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DICIEMBRE DE 2016.

procesos de contrataciones de la DRE Puno, UGEL e Institutos
Superiores,  incidieron  en oS siguientes  aspeclos:

- Que implemente el estricto cumplimiento de los lineamientos |

establecidos para la contrataciones menores o iguales a 8 UITs,
incidiendo en la identificacién de personas nafurales y/o empresas

EENCentormede e Tpoders L Nades [foa o an ta e s m R Sy s PR CRdode la
: = = e L s i e S R e e A B e Gy e er e e e D S S Tt L S S Lt S C
GPRLIJD?;’_.ISFF; SA [())ngE%gp informando oportunamente de las ocurrencias advertidas como
SARA LA ADQUISICION D’E resultados de las visitas practicadas. (Conclusion n.° 1).
MAQUINAS
PELETIZADORAS DE
FORRAJE PARA EL
PROYECTO; Disponer a la Unidad de Abastecimientos y demas unidades organicas
MEJORAM!EN;O DE de la Entidad que no cuenten con libro de registros de documentos
Cé;é%'ﬁé%ﬁ% g D%NLI%CS)S emitidos y recibidos, efectden la implementacion de los mismos afin| =1 proceso
PRODUCTORES DE de garantizar un adecuado control gerencial de la informacion vy
GANADO VACUNO efectuar seguimiento a los tramites documentarios. (Conclusion n.” 2).
LECHERO EN LA
REGIONAL DE PUNO -
PROYECTO PROLECHE.
ﬁ’g‘" “‘_Ei\& ‘Remitir al:Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado -
= . OSCE el presente informe con los recaudos y evidencias
<L documentales correspondientes sobre el actuar del contratista, referido '
Vosiriesd a la presentacion informativa inexacta contenida en los certificados de En Proceso
'Qﬂu f® 7 {{ trabgjo que sustentaros la experiencia de personal propuesto.
Ne749018-CGIGRPU- e olowk) o — - '
AC Disponer que la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares,
PROC—E_SO DE emita los prpcec_iimientos Internos concordantes y conducentes a la
SELECCION DE LA correcta aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado
1 LICITACION PUBLICA N° cautelando que los integrantes de los comites de seleccion,
| 014-2015-CG/GR. PARA epcarg'a'dos de llevar acabo los procgdimlentos de seleccion par ala
A CONTRACION DE LA ejecucion de obras, posean las capacidades y conocimientos afines a| Implementada
EJECUCION'DE LA Inforr-ne' de la naturaleza y magnitud de las contrataciones de la Entidad para el
OBRA: MEJORAMIENTO Cumplimiento rec_uerdq'al desarrollo de sus funciones; asi como, permitan una
DE LA CARRETERA (PU- verificacion selectiva de sus actuados, con |2 finalidad de garantizar en
654) AYABACAS - PUSI, 1a:s c_ontratac&onesx no poner en riesgo el correcto uso de los recursos
PROVINCIA DE SAN pL_Jblicos. (Conolus:o_n n.° 1)_ *
ROMAN Y HUANCANE - Disponer que la Oficina Regional de A_dministracién mediante la Oficina
PUNO. PERIODO DE 1 de Abastecimientos y Semcnc,:;§ Auxiliares, arch_m_an la documentagién
DE JULIO AL 31 DE 2015 de todo lo actuado en relacion a los procedimientos de seleccion,
desde el requerimiento del area usuaria hasta el otorgamiento de la .
buena pro asi como la elaboracion de un indice de todos los| EnProceso
documentos minimos que deben contener los files (archivadores)
tomando como referencia la Ley y el Reglamento de Contrataciones
del Estado, que estipula la elaboracion del expediente y el contenido
.| del'mismo: (Conclusién n.°2) ' |
Al Gobernador Regional de Puno: oy
Disponer mediante la Gerencia de Desarrollo Social del Gobiemno
Regional Puno, el cumplimiento obligatorio de lo establecido en el Ley
n.° 30225. Ley de Contrataciones del Estado, asimismo, exigir el
N° 891-2018-CG/GRPU- cumplimiento de las directivas intemas emitidas por la Direccion 1 Proceso
AC Regional de Educacion Puno, respecto a las contrataciones directas
CONTRATACIONES menores a 8 UITs y motivar la implementacion de ese tipo de directivas
MENORES A 3Y 8 UlTs en cada unidad ejecutora adscrita al Gobiemo Regional, 2 fin de
EFECTUADAS AL e cautelar {a aplicacicffl:l de la normativa de contrataciones en todos sus
GOBIERNO REGIONAL Cumplimiento extremos. (Conclucion n.® 1)
PUNOY SUS UNIDADES Al Director de la Direccién Regional de Educacion Puno:
EJECUTORAS - Disponer la elaboracién de lineamientos y/lo directivas internas
PERIODO 1 DE ENERO" orientadas a fortalecer el control intemo, roles y responsabilidades de
DE 2015 AL 31 DE las unidades orgénicas, funcionaros'y servidores que participan en los
En Proceso
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impedidas de contratar co RE Puno y sus unidades ejecutoras
(incluye UGEL e Institutos de  formacion Superior).:
- Que se implemente un control respecto a la verificacion de fechas en
los documentos que sustente fa emisién de ordenes de compra vy
comprobantes de pago, cautelando el cumplimiento de plazos, a fin de
evitar regularizaciones i la inclusion de documentacién no consistente.
(Conclusion n.° 1) |

Al Director de la Direccion Regional de Educacion Puno:
Disponer la aprobacion inmediata de las directivas ylo lineamientos
emitidas por las areas de la Direccion Regional de Educacion Puno, en
coordinacion con Asesorfa Legal a fin de evaluar su pertinencia y
aplicacion, segln el marco normativo vigente, asi como, cautelar su
validez mediante la emision de actos resolutivos que respalden su
legalidad y aplicacion en todas las unidades ejecutoras del sector del
sector (UGEL e Institutos Superiores). (Conclusion n.° 2)

Al Director de la Direccién Regional de Educacién Puno:
Disponer la rotacion del personal del area de Abastecimiento de |-
Direccién Regional de Educacién Puno, con la finalidad de evitar
concentracion de tareas y labores clave en solo una persona por un
tiempo prolongado, lo que conllevar a una adecuada segregacion de
funciones y responsabilidades. (Conclusion n.° 3)

Al Director de la Unidad de Gestién Educativa Local San Roman:
Disponer que los responsables del area de Abastecimientos de la
Unidad de Gestién Educativa Local San Roman, elaboren sus cuadros
de necesidades y dimensionen la contratacion de bienes de manera
correcta, a fin de identificar cuales pueden ser sujetos a procedimientos
de seleccion y evitar fraccionamiento en bienes iguales y/o similares,.
en cumplimiento .de la Ley n.°30225 Ley de Contrataciones del
Estado. (Conclusion n.° 1)

Al Director de la Unidad de Gestién Educativa Local San Roman:
Disponer la rotacion del personal del area de Abastecimientos de Ia
Unidad de Gestion Educativa Local San Roman, con la finalidad de
evitar conceniracion de tareas y labores clave en solo una persona por
un tiempo prolongado, lo que conllevara a una adecuada segregacion
de funciones y responsabilidades. (Conclusion n.° 3)

Al Director de Ila Direccion Regional de Salud Puno:
Disponer la elaboracién de lineamientos y/lo directivas internas
onientadas a fortalecer el control intemo, roles y responsabilidades de
las unidades orgénicas, funcionarios y servidores que participan en los
procesos de contratacion de fa DIRESA Puno Y sus unidades
ejecutoras, Incidiendo en el  siguiente aspecto:
11 - Que se implementen lineamientos y directivas para regular las{ En Proceso
contrataciones directas menores o igual a 8 UITs, incidiendo en Ia
identificacion de personas naturales ylo empresas impedidas de
contratar con la DIRESA Puno y sus unidades ejecutoras (Redes de
Salud), asi como los procedimientos para su ejecucion, en referencia
alo establecido enla Ley n.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.
(Conclusion n.° 1)

Al Director de Ila Red de Salud  Huancané:
Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de
responsabilidad de los servicios de la Red de Salud Huancané,
12 comprendidos en la observacion n.° 1 (Director Administrativo y{  En Proceso
Encargado de Almacén), teniendo en consideracion que su inconducta

funcional no se encuentra sujeta a I potestad sancionadora de |a
Contraloria General de la Repiblica. (Conclusion n.° 1)

En Proceso
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10 En Proceso
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