0L0Z 130 0LS09Y ‘ONNd

TVNOIO93Y 3a3S
TYNOS¥3d 3d NOIDVYNDISY VidvVd odavno

Yy )
(" ,v/,
@Mw/ﬁwﬂwk

TVIIOLIMYAL OLNATINVNOIDIANOODV A OLSINdNSHAd
OINAINVINVI1d 3Ad TVNOIDTY VIONHIID

ONNd TYNOID3Y ONY3IE09




AT

GOBIERND REGIONAL PUND
ORDENANZA REGIONAL N° £/ - 2010.
POR CUANTO:

El Consejo Regional de! Gobierno Regional de Puno, en Sesion COrdinaria celebrado el dia 12 de
agosto del 2010, ha tratado, debatido y aprobado por mayoria la Ordenanza Regional siguiente!

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politice del Estado considera gue la descentralizacién es una forma de
organizacion democratica y constituye una politica permanente de Estado, de caracter obligatorio, que
tiene come objetive fundamental 2l desarrolle integral del pais; con ese propésito se ha ptorgede 2 los
Gobiernos Regionaies autonomiz politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, de conformidad al articulo 13° de la Ley 27867, el Consejo Regional es el drgano normativo y
fiscalizador del Gobiernoc Regional articulo 15° literal a) de la norma sefalada, es atribucion del
Consejo Regicnal, aprobar, modificar o derogar lzs normas gue regulen o reglamenten los asuntos y
materias de competencia y funciones del Gobierno Regional; articulo 37¢ literal a) indica que el
Ceonsejo Regional dicta Ordenanzas y Acuerdes del Consejo Regional; articulo 38° de la precitada
norma, establece gue las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter general, 1
organizacion v la administracion del Gobiermno Regional y reglamentan materias de su compeiencia.

IR R AR AR RR RN

Que, el artlculo 5° de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, estabiece gue es

_ ‘mision de los gobiernos regionales organizar y conducir la gestién plbiica regional de acuerdo a sus

. compe*encuas exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y

; 'sec‘oriaies para contribuir al desamollo integral y sostenible de la regitn; asimismo el articulo 9° literal

12} prescribe gue los gobierrlos regionales son competentes para aprobar su organizacion interna y su
presupuestﬂ concordante con el literal f) del mismo articulo.
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Que, el Planificador |, remite Informe N° 075-2002-GR-PUNC/GRPPAT-SGRDI, a la Gerencia
| Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamients Territorial del Gobierno Regional de
= | [Puno, respecto al Cuadro para Asignacion de Personal-CAP, de la sede del Gobierno Regional de

’r \fPuno, gue coniiene 174 cargos ocupados, 74 cargos previstas, haciendo un total de 248 cargos;
——é/ documento de gestién que se ha formulado conforme la establece el Decreto Supremo N® 043-2004-
PCM, Lineamientos para la Elaboracion del Cuadro para Asignacion de Personal-CAP de las
entidades de la Administracidn Plblica y en cumnplimiento de |la Ley N® 28175, Ley Marco del Empileo
_Piblico; y el Informe Legal N° 684-2008-GR-PUNO/ORAJ, emitide por el Jefe de la Oficina Regicnal
Asesoria Juridica del Gobierne Regional de Pune, en forma favorable; con Oficio’ N® 058-2010-
PUNCIGRFPAT, se remite al Cpnseio Regional Clasificador de Cargos,
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,*‘;Elue la Comision Especial del Consejo Regional del Gobierno Regional de Puno, emite el
b amen N° 001-2010-CR-GR POUNCICECAPGRPUNG, respecto al Cuadro para Asignacion de
rsonal ; v con Oficio N® 856-2010-GR-PUNO/GRPPAT, la Gerencia Regional de Planeamiento,
F'resupuesto y Acondicionamiento Territorial sclicitan la aprobacion del Cuadre para Asignacion de
Personal —~CAP, de la sede del Gobierno Regional; el Conssjo Regional en Sesion Ordinaria de
fecha 12 de agosto del afc 2010, aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal de lz sede del
Gobierno Regional, gque consta de 174 cargos ocupados, 74 cargos previstos, en total 248 cargos, v
el Clasificador de Cargos gue consta de 71 folios.

Que, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N% 27867, Ley Grganica de Gobiernos Regionales ¥ su
modificatoria Ley N2 27082,

ORDENA:

Articulo Primero.- APROBAR, &l Cuadro para Asignacion de Personal —CAP, de la sede del
Goblerno Regional de Pune, que contiens 174 puesto ocupados, 74 puestos previstos, en total 248
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puestos y el Clasificador de Cargos; cuyos textos en calidad de Anexc forman parte integrante de |z
presente Ordenanza Regional.

Articulo Segundo.- ENCARGAR, la publicacion de la presente Ordenanza Regional a la
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acmmclonamlnnto Territorial, en el Diario Oficial

e1 ’F’erua 1.

PP
(/’—\ PE Arlicuio Tercero- DISPENSAR, iz presente Ordenanza Regional del tramite de lecturas y
probacion del Acta,
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S 33 | PORTANTO:
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ce —'£2 || Comuniguese el Presidente del Gobierno Regional de Puno.
) =] i
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& HEE {Eﬂ Puno, a los dieciséis dias de agosio de dos mil diez,
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POR TANTO:
Mando se Publigue y Cumpiza.

Dado en la sede gﬂtgjernc:- Regtonal'Pu 0. 2 los veinticinco dias del mes de agosto de dos mil

diez

Pi—'—..lu Nols LD HE NA.N FUENT GUZM.AN
REGICHAL

'@@ﬁgﬂrésmenw delrubierna Regional de Puno,



FORMATO N° 1

CUADRQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNQ REGIONAL
M* ORDEM CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICAGIGN TOTAL SiEUACioN DS GARYD GARGDIDE
COMFIANZA
Oeup. | Prev.
DENOMINACION DEL ORGAND : CONSEJD REGIONAL.
11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA CONSEJD REGIONAL
o0t DIRECT OR SISTEMA ADMTVO I 458.01-10.05 SP-05 3 1
02 ABOGADD I A5B.01.10.E5 SP-ES i 1
03 ABCGADD I 458.01-10-ES SFES 3 1
{aful] ESPECIALIST A ADMIMISTRATIVG 1 455-01-10-ES SP.ES 1 1
ons EECHETARIA I A458.01.10-AF SR.AF 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 5 2 3
|3 DENOMIMNAGION DEL ORGAND : PRESIDENGIA REGIONAL
1.2 DENDOMMACIZN DE LA UNIDAD ORGAMICA PRESIDENCIA REGIONAL
N° ORDEN CARGE ESTRUCTURAL copIao GLASIFICACION oty | FTEASRNDRRGANES CARED DE
CONFIANZA
Ocup, Prev,
025 PRESIDENTE REGIONAL BiC FP 1 1 Efeccion Popular
oot VICEPRESIDENTE REGIONAL S0 P 1 1 Eleccion Popular
00A ASESOR || 458-01-20-EC EG 1 1 1
[l ASESOR |I 458-01-20-EC EC i 1 1
10 SECRETARIA W 458.01-20: AP 5P AP i 7
011 CHOFER | A58.01.20- AP SEPAR 1 i
TOTAL UNIDAD CRGANICA 5 & ] z
Il DEHOMINAGION DEL OROAMOD : GERENGCIA GENERAL REGIONAL =
. 1 DEMOMINACIDN DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA GENERAL REGIONAL
N°ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO CLASIFIGAGION TOTAL SITUAGION BEL cARGE SARDOLE
CONFIANZA
Coup, Prav,
02 GERENTE GENERAL REGIOHAL SIC EC 1 1 1
013 ESPECIALISTA aDMINISTRATIVE | 453.02-10-ES SO.ES i 1
014 SECRETARIA V 458.02.10. AP SPLAP 1 1
015 CHOFER Il A58-02-10-AF SP.AR 1 1
aie TECHICCT EM SEGURIDAD | 456-02-10. AP SP.AD 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 1
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FPagina 2
FORMATO N° 1

CUADRO PARA A iION DE P
ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNOC
SEDE GOBIERNC REGIONAL
N*CRDEN CARGO ESTRUCTURAL coniGo CLASIFICATION TOTAL SHDARIDN Hen cARAD EARBRLDE
CONFIANZA
Ccup. | Prev,
Il DENOMINACION DEL ORGANC | OFICINA REG. DE CONTROL INSTITUGIONAL . ] I
1)1, 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAMICA: OFICINA REGIONAL OE CONTROL INSTITUCIOHAL
N° O@RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFIGACIGN TOTAL STVAGNBEL SRRO EARBO DB
CONFIANZA
Ceup. Frev,
a1? CHIRECTOR SISTEMA ADMT w0 1Y ASE04-10-EC EC 1 1 1
015 EXPERTO En SISTEMA ADMT VD i A58.04-10.E SR.E 1 1
iE] EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO || A58-04-10-EJ SP-EJ 1 1
[t CONTADOR IV 458.04.10-EJ SPEJ 1 1
21 ESPECIALIST A EM INSPECTORIA I A58-04-10-EJ SP-EJ 1 1
022 AUDITGR | 485-04-10-EJ SP.EJ 1 1 i
323 AUDITOR |l 45808 10-E5 SP.ES 1
024 ABDGADD Il A55.-04-10-ES SPES 3 i
025 INGEMIERD 1 455.04-10-£5 SP.ES il i
0 SECRETARIAY A55-04-10-AF SP-AP [ 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA il & 4 1
Ml DENOMINAGION DEL ORGANG : FROGURADURIA FUBLICAREGIONAL -~~~ ]
1I1.2 DEMOMINATION DE LA UNIDAD ORGANICA PROCURADURIA PUBLICA REGIGNAL
a3 SITUACION DEL CARGD CARGO DE
N aRDEM CARGO ESTRUCTURAL conlao CLASIFICACION TOTAL CONFIANZA
ocup. Prev.
027 DIRECTOR SISTEMA ADMT VO IV 458.04.20.EC EC ] 1 1
025 DIRECTOR SISTEMA ADMT VO I 258.04.20.05 5P.05 1 1
029 ABDGADD | 458-04-20-ES SP-ES 1 1
030 ABOGADC 1l 458.04-20-E5 SP-ES 1 1
031 SECRETARIA IV A58-04-20- AP SR-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGAHMICA 5 2 3 1
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FORMATO N° 1

DRO PARA ASI i DE PERSONAL

01 GOBIERNC REGIOMAL DE PUNOG

ENTIDAD
SEDE GOBIERNO REGIONAL
SITUACIGN DEL CARGD CARGO DE
H* ORDEN GARGO ESTRUGTURAL coDIGo CLASIFIGACION TOTAL b
Ocup, Prey._
. DENOMINAGION DEL ORGAND : CFIGINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDIGA [
K] DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OF ICINA REGIINAL
H* DRDEN CARGO ESTRUCTURAL coniGo GLASIFIGAGION ToTAL SRMAEIN DR -SAnee e
COMFIANZA
OEUp. Frav.
032 [HRECTOR SISTEME ADMT D IV AB8.05. WL EC EC 1 1 1
~ Oas EXPERTD BN SISTEMA ADMTVD I 45805, 10.EJ EP.EJ 1 7
o34 EXPERTO E% SISTEMA ADMTNG | 4585 10.Ed EF.E) 1 1
o3& ABDGADO £58-05.90.E5 SPES L 1
0% ABOGADO I 45805 10.-E5 EMES il 1
o7 ABQGADC I 45805 10.ES SP-ES i _ 1
BEE TECHICT ADMINISTRATIVG I SEATEAD AR EpoAp E O
03 TECHICO ADMINSTRATIVG 1N 45505 10-AF SP-AR 1 1
o SECRETARIA W ABE-05-10-A8 S AR 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGH, G [ 3 1
V. DENOMINAGION DEL ORGANG : 4. R.DE FLANEAMIENTO PPTO.Y ACOND. TERRITORIAL
] DENDMINACION DE LA LNIDAD DRGANICA GEREMCIA REGIOMAL
; SITUACION DEL CARGO CARGO DE
H*ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION TOTAL CONFIANZA
Geup. Prev,
o] DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVED 1V £56.05.70-EC B 1 1 t
g SECRETARMA Y 258-05-20-AF R i 3
043 CHOFER Il A56-05-20-AF SP-AR 1 1
TOTAL UNIDAD CRGANICA 3 3 [0 i
UNIDAD URGANICA: SUE G, DE PLANEAMIENTC E INFGRMATIGA it
DIRECTOR SISTEMA ADMIMISTRATIVG A5A- (8521 -5 SE.0E 4 ]
EXPERTO EM SISTEMA ADMTVG | 458052184 EF.El 1 ¥
PLANIFICADOR IV 45805 01.EJ SPE) ; "
FLANIFIGADOR IV 453.05.21.EJ GP-E) i 1
PLAMIFIZADOR I 453:05.11-E3 SP-EJ L 1
AMALISTA DE SISTEMAS DE BNFORMACKIN | 4548-05-21-E5 SE-ES 1 1
SECRETARIA IV TR G2 1-AD EFAP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 [ 1
UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PRESUPUESTD R iE
DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVE 1 £50.05.72.05 spins 1 i
ESPECIALISTA BN FINANTAS IV £56.05.77.Fd SF-El 1 i
ESPECIALISTA EN FIMANZAS I A50.05.77.5J SP-EJ 1 1
ESPECIALISTA Ef FINANEAS Il 45805, 77 E SP-EJ 1 1
ESFECIALISTA EH FINANZAS il i ATAOB.TEE) SR T 1 1
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Pagina 4
FORMATO N* 1
CUADRO PARA ASIGNACI DE PERSONAL
ENTIDAD: |01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coblco CLASIFICACION TOTAL SITUAGIONREL CARBD §ARO0 DE
: CONFIANZA
Ocup. Prev.
Q56 TECHNICO ADMINISTRATIVG Il 458-05-22-ES SP-ES 1 1
o57 TECHICO ADMINISTRATIVG 1| 458-05-22-ES SP-ES 1 1
D58 SECRETARIA IV A58-05-22-AF SP-aAP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGAMNICA ] rib 1
V.4 UNIDAD ORGANICGA; SUB G. DE INV. PUBLICA. Y COOP. TECNICA . INTERNAT.
058 DIRECTOR SISTEMA ADMIMISTRATIVDG I 458.05.23.08 SP.0E 1 1
060 ESP. EN EVALUACION DE PROYECTOS IV 458-05-23-EJ SR.EJ g 1
081 ESP. EN EVALUACION DE PROYECTOS |V 458.05-23.EJ SP-EJ 1 1
062 ESP EN EVALUACION DE PROYECTOSIV 458-05-23:EJ SP-EJ 1 1
063 ESF EN EVALUACION DE PROYECTOS IV 455-05-23-EJ SP-EJ 1 1
064 INGEMIERC Il 458-05-23-E5 EP.ES 1 1
065 PLANIFICADOR || 458.05.23.ES SP-ES 1 1
066 SECRETARIA IV 458-05-23-AP SP.AP ] 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA a L&) 2
V.5 UNIDAD ORGANICA: SUB G, DERACIONALIZACION Y DES. INSTITUCIONAL
067 DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVG Il 458.05-24.05 sP.05 1 1
o638 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION IV 458-05-24-E4 SP.EJ 1 1
059 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION IV 458-05-24-EJ SP-EJ 1 1
070 ESPECIALISTA EN RACIQNALIZACION I 4E8.05-24-EJ SP.Ed 1 1
o7 ESPECIALISTA EN RACIONALIZ ACION I A55-05-24-ES SP-ES 1 1]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 [l 1
V.6 UNIDAD ORGANICA: SUB 0. DE DEMARCACION TERRITORIAL i
072 DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVG 1] 458-05-25-08 SP-DS 1 1
073 EXPERTC EN SISTEMA ADMTVD | 458.05-25-EJ SPEJ I 1
074 PLANIFICADOR 11 458-05-25:EJ SP-EJ 1 1
075 SOCIOLOGRN 455-058-25-EJ SP-EJ 1 1
078 AMALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACION I 458-05-25.E5 SR-ES 1 1
077 ECONOMISTA I 458-05.25-ES SP-ES 1 1
078 GEQGRAFO I 458-05.25.E5 SP.EE 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 [
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Pagina 5
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL coDIGo GLASIFICACION TOTAL MBS BRSO caRsone
CONFIANZA
Ccup. J Prey.
Vi DENOMINACION DEL ORGANO + OFICINA REG:
Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAMICA: OFICIMA REGIONAL
N* ORDEN CARGO ESTRUGTURAL copiGo CLASIFICACION TOTAL SIURGIOHOELGARGD CARGQLE
CONFIANZA
Ocup. Prev.
078 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO IV 458.08.10-EC EC 7 1 7
08D SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il 458.06-10-EJ SP-EJ 1 1
0a1 INGENIERO [V 458-08-10-EJ SP-EJ 1 1
082 ING EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV 458.05-10-EJ SF-EJ 1 7
083 MEDICO VETERINARIO ] 458.08-10-EJ SP-EJ 1 7
084 INGENIERQ 1l 458.06-10-E5 SP-ES 1 1
085 INGENIERD |l 458.06-10-ES SP-ES 1 1
085 INGENIERO Il 458.06-10-E5 SFES 3 7
087 CONTADGCR |l 458.06-10-ES SP-ES 1 1
088 SECRETARIA IV 458-05-10-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 B 4 1
Vil DENOMINACION: DI
VIIL 1 CINA REGIONAL
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coblgo CLASIFICACION TOTAL
CONFIANZA
Ocup. Prev.
GEE] DIRECTOR SISTEMA ADMTVO [V 458-05-20-EC EC 1 1 1
090 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG |l 458.06.20-E5 SPES 1 1
091 SECRETARIA IV 458.06-20-AP 5P-AP 1 1
092 CHOFER N 458.06-20-AP SPAP 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 ]
VIl 2 UNIDAD ORGANICA: OFIGINA DE CONTABILIDAD :
093 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO |l 458.06.21-D5 1 1
054 EXPERTC EN SISTEMA ADMTVO Il 458.08-21-EJ SP-EJ 1 7
095 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 455-06-21-E.) SP-EJ 1 1
095 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG IV 455.06.21-E SP-EJ 1 1
097 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG IIl 458-06-21-EJ SP-EJ 1 1
098 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO || 458-08-21-ES SP-ES 1 1
009 ESPECIALISTA ADMINISTRATIV || 458.05-21-E5 SP.ES 1 1
100 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVE | 458.06-21.ES SPLES 1 1
101 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 458.08.21. AP SP-AP 1 1
102 TECHICO ADMINISTRATIVO I 455.08-21-AF SP.AP 1 1
103 SECRETARIA IV 455.06-21-AF SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 B 3
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Pagina &
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : |01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION oL, | oAey DREAARas okt
COMNFIANZA
Ocup. Prev,
VIL 3 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TESORERIA |
104 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO Il 458-08-22-DS SP-DS 1 1
105 EXPERTOEN SISTEMA ADMTVO | 458-05-22-EJ SP-EJ 1 1
106 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 458-06-22-EJ SP-EJ 1 1
107 ESPECIALISTA EN FINANZAS Il 458-06-22-EJ SP-EJ 1 i)
108 ESPECIALISTA EN FINANZAS 458-06-22-EJ SP-EJ 1 1
109 ESPECIALISTA EN FINANZAS |l 458-06-22-ES SP-ES 1 1
110 TECNICO ADMINISTRATIVG Il 458-08-22-E5 SP-ES 1 1
111 TECHICO ADMINISTRATIVO Il 458-08-22-AP SR-AP 1 1
112 SECRETARIA IV 458.06-22-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA s 7 3 .
Vil. 4 UNIDAD ORGANICAT OFICINA DE RECU SR
113 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO I 458.06-23.D5 SP-DS 1 1
114 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 458-06-23-ES SP-ES 1 1
- 115 ASISTENTE SOCIAL Il 458-06-23-EJ SP-EJ 1 1
:{’i;;(-;{UN 116 ESPECIALISTA ADMIMNISTRATIVO Il 458-06-23-E5 SP-ES 1 1
i 117 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 458-06-23-ES SP-ES 1 1
118 TECHICO ADMINISTRATIVG Il 458-06-23-AP SP-AP 1 )
119 SECRETARIA IV 458-06-23-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5] 1
Vil.5 UNIGAD ORGANICA: OF. ABASTECIMIENTOS ¥ SERVICIOS AUXILIARES
120___|DIRECTOR SISTEMA ADMTVO I 455.06.24.D5 SP-DS i 7
121 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 458-06-24-EJ SP-EJ 1 1
122 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVC | 458-06-24-E) SP-EJ 1 1
123 ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACION 11 458-06-24-ES SP-ES 1 il
124 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO-Il 458-06-24-ES SP-ES 1 1
125 TECHICO ADMINISTRATIVG I 458-06-24-AP SPAR 1 1
126 TECHNICO ADMINISTRATIVO Il 458-08-24-E5 SP-ES 1 1
127 TECNICO EN SEGURIDAD | 458-06-24-AF SPAR 7 7
125 |SECRETARIA Il 4580604 AP SP-AP i ]
TOTAL UNIDAD ORGANICA s 5 3
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Pagina 7
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL

SITUACION DEL CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GLASIFICACION TOTAL ::::I':NDZEA

Ocup. I Prev.

VIl. 6 UNIDAD ORGANIC
128 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO Il 458-08-25-DS 1 1
130 EXPERTO EM SISTEMA ADMTVO | 458-05-25-EJ SP.EJ 1 1
131 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 458-08-25-EJ SP-EJ 1 1
132 TECNICO ADMINISTRATIVOD I 4558.06-25-AP sP-AP 1 1
133 TECNICO ADMINISTRATIVG Il 458.06-25. AP SP-AP 1 1
134 TECMICD ADMINISTRATIVO [I 455-06-25-AP SP-AR 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 1
Vil ‘UNIDAD ORGANICA : OFIGINA DE IMAGEN j
ViIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. IMAGEN INSTITUCIONAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION . SITUAGIGN DELUARGD ghRoo DE
CONFIANZA
Ocup Prev,
135 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO |l 458-08.30-D3 SP-DS 1 1
136 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVE | 458-08-30-ES SP.ES 1 1
137 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 458-06-30-ES SP.ES 1 1
138 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1V 458-06-30-EJ SP.EJ 1 1
139 RELACIONISTA PUBLICD Il 458-05-30-E5 SP-ES 1 1
140 TECNICO ADMINISTRAT VO Il 458.06.30-AF SPAP 1 1
141 SECRETARIA IV 458.06.30-AP SP.AP 1 1
142 SECRETARIA IV 458.06-30-AF SP.AP 1 ]
143 TECNICO EN ARCHIVO || 458-08-30-AP SP-AP 1 1
144 TECHICO ADMINISTRATIVO Il 458-06-30-AP SP-AP 1 1
145 COORDINADOR PROG RADID TV | 458.06.30-AF SP-AP 1 1
146 TECNICO EN SEGURIDAD | 458-06-30-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 i 1
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Pagina &
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
s SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION TOTAL CONFIANZA
Ocup. ] Prey.
1X. ;
1X.A1 DENCMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA GERENCIA REGIONAL
. : SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CLASIFICACION TOTAL CONFIANZA
Ocup. Frev.
147 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV 455-07-10-EC EC 1 1 A
148 SECRETARIA IV 458-07-10-AP SP-AP 1 1
149 CHOFER NIl 458-07-10-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
X.2 UNIDAD ORBANICA; SUB GER. DE GESTION SECTORIAL Y NORMATIVIDAD :
DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458-07-11-DS SP-DS q 1
151 EXPERTC EN SISTEMA ADMTVO |l 458-07-11-EJ SP-EJ 1 1
EXPERTO EN SISTEMA ADMT VD | 458.07.11-EJ SP-EJ 1 1
153 ECONOMISTA IV 458.07.11.EJ SP-EJ 3 1
154 MEDICO VETERINARIO IV 458-07-11-EJ SP-EJ 1 1
155 ECOMOMISTA Il 458-07-11-EJ SP-EJ 1 1
156 INGEMIERD I 458.07-11.ES SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2
UNIDAD ORGANICA; SUB GERENCIA DE LA INVERSION PRIVADA Y COMPETITIVIDAD
157 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458.07.12.D8 3P-DS ] 1
158 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1l 458.07-12-EJ SP-EJ 1 1
154 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 468.07.12.EJ SP-EJ q 1
160 ECONOMISTA |V 458-07-12.EJ SP-EJ i 1
181 INGEMIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV 458.07-12-EJ SP-EJ k] 1
162 ING. EM CIENCIAS AGROPECUARIAS 1V 458-07-12-EJ SP-EJ 1 1
163 INGENIERC COMERCIAL |l 458.-07-12-ES SP-ES 1 1
TOTAL UMIDAD ORGANICA 7 & 2
X.
XA DENOMIMNACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION TOTAL ittt
Ocup. Prav.
164 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV 455-07-20-EC EC 1 1 1
165 SECRETARIA V 458.07-20-AP 5P-AP 1 1
166 CHOFER Il A58-07-20-AP SP-AP ¥ %
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
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FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD ; 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
SITUAGION DEL CARGO CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL ERNEANSA
Ocup. ] Prev.
X.2 UNIDAD ORGANICAL SUB G.OE GESTION SECTORIAL Y NORMATIVIDAD
167 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458-07-21-DS 1 i
168 ECONOMISTA IV 458-07-21-EJ SP-EJ i i
165 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Il 458-07.21-EJ SP-EJ 1 i
170 ESPECIALISTA EN PROM SOCIAL Il 458-07-21-EJ SP-EJ i 1
171 ABOGADD Il 458-07-21-ES SP-ES 1 1
172 AMALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACION 1l 458-07-21-E5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 3
X.3 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ASUNTOS SOCIALES iz o
173 DIRECTOR PROUGRAMA SECTORIAL Il 458.07.22-DS SP-DS 1 il
174 EXPERTO EN SISTEMA ADMT VO |l 458-07-22-EJ SP-EJ 1 1
175 ESPECIALISTA EN PROM SOCIAL Il 458-07.22-EJ SP-EJ 1 1
176 ESPECIALISTA EN PROM SOCIAL Il 458-07-22-EJ SP-EJ 1 1
177 SCCIRLOGO | 458-07-22-EJ SP-EJ 1 1
178 ARQUITECTO I 458-07-22-ES SP-ES 1 1
179 COMUNICADOR SOCIAL 1l 458.07-22-E3 SP.ES 1 1
180 TECHICO ADMINISTRATIVO Il 458-07-22-ES SP-£5 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3
XI. DENOMINACION DEL ORGANO{ 'GERENGIA REG. DE INFRAESTRUGTURA = -
X114 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA GERENCIA REGIONAL
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CLASIFICACION TOTAL oty i
Ccup. Prev.
181 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL |V 458-07-30-EC EC 1 1 1
182 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 458-07-30-E5 SP-ES 1 1
183 SECRETARIA YV 458-07-30-AP SP.AR 1 1
184 CHOFER I 458-07-30-AP SP-AR 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 i
X1.2 UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE OBRAS - i i
185 DIRECTCOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458-07-31-D5 SP-DS 1 3
156 EXPERTO EM SISTEMA ADMTVO I 458-07-31-EJ SP-EJ 1 1
187 INGENIERQ IV 458-D7-31-EJ SP-EJ 1 1
188 ARQUITECTO Il 458-07-31-E) SP-EJ 1 1
189 ECONOMISTA Il 458-07-31-EJ SP-EJ 1 1
190 INGENIERD || 458-07-31-ES SP-ES 1 1
191 INGEMIERT || E, 458.07-31-ES SR.ES 1 1
192 IMNGENIERD Il 458.07-31-E5 SP-ES 1 1
193 TECNICO EN INGENIERIA |l 458-07-31-E5 SP-ES 1 1
194 TECHNICO EN INGEMIERIA 1| 458.07.31-AP SP.AP 1 il
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FORMATO N° 1

2333333999%999¢

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
ENTIDAD : 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
| |SEDE GOBIERNO REGIONAL
i SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL CONFINNZA
Ocup. Prev.
195 TECHICO EN INGEMNIERIA I 458.07.31-AP SP-AP 1 1
106 TECNICO EN INGENIERIA |I 458.07-31-AP SP-AP 1 1
197 TECNICO EN INGENIERIA I 458-07-31-AP SP-AP 1 1
108 TECNICO ADMINISTRATIVG I 458-07-31-AP SE-AP 1 1
199 SECRETARIA IV 458-07-31-AP SP-AP 1 1
200 CHOFER NI A58.07-31-AP SP.AP 7 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 12 4
X3 UNIDAD ORGANICA; SUB GERENGIA DE EQUIPO MECANICO :
201 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458.07.32-DS SP-DS 1 1
202 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO I 458-07-32-EJ SP-EJ 1 [
203 INGENERD I 455-07-32-EJ SP-EJ 1 1
204 INGENIERO || 458-07-32-ES SP-ES 1 1
205 CHOFER Il 458.07-32. AP SP.AP 1 1
206 CHOFER Il 458-07-32-AP SP-AP 1 1
207 MECANICO Il 456.07-32-AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 7 4 3
XL
LUK
3 SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION TOTAL i)
Ocup. Prev.
208 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV 455-07-40-EC EC 1 1 1
200 SECRETARIA IV 458-07-40- AP SF.AP 1 1
210 CHOFER i 458.07-40-AP SP.AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
Xli.2 U.ORG. SUB'GERENCIA DE RECURSUS NATURALES i
211 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL || 458-07-41-DS SP.DS 1 1
212 ING_EN CIENCIAS AGROPECUARIAS 1V 458.07-41-EJ SP-EJ 1 1
213 PLANIFICADOR 1V 458-07-41-EJ SP-EJ 1 1
214 ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL 1l 458-07-41-EJ SPEJ 1 1
215 ING. EN CIENCIAS AGROPEC. Il 458-07-41-EJ SP-EJ 1 1
216 MEDICO VETERINARID Il 458.07-41-EJ SP.EJ 1 1
217 ABOGADOD I 458.07-41-ES Sl L T
218 BIOLOGO 1 580741 ES SPES 3 1 |
L TOTAL UNIDAD ORGANICA B 5 3
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FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD ; 01 GOBIERNC REGIONAL DE PUNO
SEDE GOBIERNO REGIONAL
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL COoDIGO CLASIFICACION TOTAL CONFIANZA
Ccup. | Prev,
X3 U.ORG: SUB GERENCIA STION DEL MEDIO AMBIENTE e e
218 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIA Il 458.07-42-DS SP-DS 1 1
220 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO || 458-07-42-EJ SP-EJ 1 1
221 ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL IV 458-07-42-EJ SP-EJ i 1
222 INGENIERD IV 456-07-42-EJ SP-EJ 1 1
223 NG EM CIENCIAS AGROPECUARIAS I 458-07-42-EJ SP-EJ 1 1
224 INGEMIERO |l 458-07-42-ES SP-ES 1 1
225 ESTADISTICO Il 458-07-42-ES SP-ES 1 1
226 ING. AMBIENTAL Il 455-07-42-ES SP-ES 1 1
227 TECNICO AGROPECUARIO I 458-07-42-AP SP.AR 1 1
g 5 4
X4 UNIDAD ORGANIGA: SUB GERENCIA DE DEFENSA NAC
225 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIALII 458-07-43-DS 5P-DS 1 E]
229 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO Il 455-07-43-EJ SP-EJ 1 1
230 PLANIFICADOR IV 458-07-43-EJ SP-EJ 1 1
231 MEDICO VETERINARIO (Il 458-07-43-EJ SPEJ 1 ]
232 ARQUITECTO Il 458-07-43-ES SP-ES 1 1
233 INGENIERD Il 458-07-43-ES SP.ES i 9
234 ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL Il 458.07-43-ES SP-ES 1 1
235 TECNICC ADMINISTRATIVO Il 458-07-43-ES SP-ES 1 1
236 CHOFER I 456-07-43.AP SP-AP q 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA G 5 4
Xiil. CORGANO © DIRECCIONDE ESTUDIOS DE PREINVE
XiA UNIDAD ORGANICA:
237 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL Il 458-07-50-DS SP-DS 1 1
238 EXPERTC EN SISTEMA ADMINISTRATIVO || 458-07-50:EJ SP-EJ E] 4
238 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO | 458-07-50-EJ SP:EJ 1 1
240 INGEMIERD 1V 458-07-50-E SP-EJ 1 1
241 ECONOMISTA Il 458-07-50-EJ SP-EJ 1 1
242 MEDICO VETERINARIO Il 458-07-50-EJ SP.EJ 1 1
243 INGENIERD || 458-07-50-ES SP-ES 1 1
244 INGENIERD Il 458.07-50-E8 SP-ES 1 1
245 ECONOMISTA I 458-07-50-E8 SP-ES 1 1
246 TECNICO EN INGENIERIA 1| 458-57-50-ES SPES 1 1
247 SECRETARIA N 458-07-50-AP SP.AR 1 1
248 CHOFER Il A5B-07-50-AP SP.AP 1 9
SUB TOTAL 12 ki 5 0
TOTAL GENERAL 248 174 4 13
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FORMATO N° 2

RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD *GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
FP EC SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP
TOTAL
CONSEJO REGIONAL 1 3 1 5
PRESIDENCIA REGIONAL 2 2 2 5
GERENCIA GENERAL REGIONAL 1 1 3 S
OFICINA REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 5 3 1 10
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL 1 1 2 1 5
OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA 1 2 3 3 9
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PPTO. Y AT 1 5 18 9 5 38
OFICINA REGIONAL DE SUPERV.Y LIQ. DE PROYECTOS 1 4 4 1 10
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION 1 5 13 12 15 45
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1 1 3 7 12
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO 1 2 10 2 2 17
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 1 2 7 5 2 17
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA 1 2 - 6 & 12 27
GERENCIA REGIONAL DE RRNN Y GESTION DEL M.A 1 3 12 9 4 29
DIRECCION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION 1 5 4 2 12
2 13 23 83 66 61 248

TOTAL OCUPADOS 174

TOTAL PREVISTOS 74

TOTAL GENERAL 248
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ANEXO 2

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS CON PERSONAS

NATURALES
ENTIDAD 01 GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
SECTOR
Numero de
Organos o Unidades Organicas (1) Contratos
(2)

Consejo Regional 1
Presidencia regional 1
Gerencia General Regional 12
Oficina de Control Institucional 3
Oficina Regional de Asesoria Juridica 3
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y A.T. 1
Oficina Regional de Administracion 2

-Oficina de Contabilidad 2

-Oficina de Tesoreria 1

-Oficina de Recursos Humanos 1

-Oficina de Abastecimientos 12
Oficina de Imagen_Institucional 3
Gerencia Regional de Desarrollo Social 4
Gerencia Regional de Infraestructura 2
Gerencia Regionallde Recursos Naturales y Gestion del M. A. 1

-Sub Gerencia de Defensa Nacional y Civil 3

TOTAL GENERAL (3) 52




