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CAPITULO I

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1 CONVOCATORIA

Se efectuara de conformidad con lo sefialado en el Articulo 51° del Reglamento, en la fecha
senalada en el cronograma.

1.2 BASE LEGAL

+ Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

» Decreto Legislativo N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la
Ley.

+ Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, en adelante el Reglamento.

« Decreto Supremo N° 021-2009-EF — Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

+ Directivas de OSCE.

+ Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

» Codigo Civil.

« Ley N° 27143 - Ley de Promocion Temporal del Desarrollo Productivo Nacional

+ Ley N° 28015, Ley de Promocion y Formalizacion de la Pequena y Microempresa.

« Ley 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y
conexas, de ser el caso.

1.3 REGISTRO DE PARTICIPANTES Y ENTREGA DE BASES

El registro de participantes se efectuara desde el dia siguiente de la convocatoria y hasta un
(01) dia habil después de haber quedado integradas las Bases. En el caso de propuestas
presentadas por un consorcio, bastara que se registre uno de sus integrantes, de conformidad
con el Articulo 53° del Reglamento.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de seleccion debera
acreditar estar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) conforme
al objeto contractual. La Entidad verificara la vigencia de la inscripcion en el RNP y que no se
encuentra inhabilitada para contratar con el Estado.

MUY IMPORTANTE:

Para participar de un proceso de seleccion convocado por las Entidades del Estado
Peruano, es necesario que los proveedores se encuentren inscritos, en el registro
correspondiente, ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). A dicho efecto,
podra ingresarse a la siguiente direccion electronica para obtener mayor
informacion: www.rnp.gob.pe.

Al registrarse, el participante debera sefalar la siguiente informacion: Nombres y apellidos
(persona natural), DNI, razén social (persona juridica), nimero de RUC, domicilio legal,
teléfono.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 52° del Reglamento, la persona natural o juridica
que desee ser notificada electrénicamente, debera consignar una direcciéon de correo
electronico y mantenerla activa, a efecto de las notificaciones que, conforme a lo previsto en
el Reglamento, deban realizarse.
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La notificacion a través del SEACE prevalece sobre cualquier medio que se haya utilizado
adicionalmente, siendo responsabilidad del participante el permanente seguimiento del
respectivo proceso a través del SEACE.

1.4 FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las Bases seran presentadas por un periodo minimo de tres
(3) dias habiles contados desde el dia siguiente de la convocatoria, de conformidad con lo
establecido en los articulos 55° y 57° del Reglamento.

1.5 ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decision que tome el Comité Especial, con relacion a las consultas y observaciones
presentadas constara en el pliego absolutorio que se notificara a través del SEACE, y a los
correos electronicos de los participantes que asi lo hubieran solicitado, de conformidad con lo
establecido en los Articulos 54°, 559,560 y 57° del Reglamento, en la fecha sefalada en el
cronograma del proceso de seleccion.

El plazo para la absolucion no podra exceder de tres (3) dias habiles contados desde el
vencimiento del plazo para recibir las consultas y observaciones.

La absolucion de consultas y observaciones que se formulen al contenido de las Bases, se
consideraran como parte integrante de ésta y del Contrato.

MUY IMPORTANTE: No se absolveran consultas y observaciones a las Bases que se
presenten extemporaneamente o que sean formuladas por quienes no se han registrado como
participantes.

1.6 ELEVACION DE OBSERVACIONES A LA ENTIDAD

De conformidad con el articulo 28° de la Ley, los observantes tienen la opcion de solicitar que
las Bases y los actuados del proceso sean elevados al Titular de la Entidad, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la notificacion del pliego absolutorio a través del SEACE, siempre
que el valor referencial del proceso sea menor a trescientas (300) Unidades Impositivas
Tributarias.

Dicha opcién no sélo se originara cuando las observaciones formuladas no sean acogidas por
el Comité Especial, sino ademas, cuando el mismo observante considere que el acogimiento
declarado continta siendo contrario a lo dispuesto por el Articulo 26° de la Ley, cualquier otra
disposicion de la normativa sobre contrataciones del Estado u otras normas complementarias
0 conexas que tengan relacion con el proceso de seleccion.

Igualmente, cualquier otro participante que se hubiere registrado como tal con anterioridad a
la etapa de formulacion de consultas y/u observaciones, tendrd la opcion de solicitar la
elevacion de las Bases cuando habiendo sido acogidas las observaciones formuladas por los
observantes, considere que la decision adoptada por el Comité Especial es contraria a lo
dispuesto por el Articulo 26° de la Ley, cualquier otra disposicion de la normativa sobre
contrataciones y del Estado u otras normas complementarias o conexas que tengan relacion
con el proceso de seleccion.

El plazo que tiene el Titular de la Entidad para emitir y notificar el pronunciamiento a través
del SEACE sera no mayor de ocho (8) dias habiles. Este plazo es improrrogable y sera contado
desde la presentacion de la solicitud de elevacion de Bases.

La competencia del Titular de la Entidad para emitir el Pronunciamiento sobre las
observaciones a las Bases es indelegable.
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1.7 INTEGRACION DE LAS BASES

1.8

El Comité Especial integrara las Bases como reglas definitivas del presente proceso de
seleccion, una vez absueltas todas las consultas y/u observaciones o si éstas no se han
presentado, no pudiendo ser cuestionadas en ninguna otra via ni modificadas por autoridad
administrativa alguna, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad. Esta restriccién no afecta
la competencia del Tribunal para declarar la nulidad del proceso por deficiencias en las Bases.

Las Bases Integradas, de ser el caso, deberan contener los cambios producidos como
consecuencia de las consultas y observaciones formuladas y aceptadas o acogidas por el
Comité Especial, y/o de lo dispuesto en el Pronunciamiento emitido por el Titular de la
Entidad.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas en el
SEACE, conforme lo establecen los Articulos 59° y 60° del Reglamento.

De conformidad con el Articulo 31° del Reglamento, el Comité Especial no podra efectuar
maodificaciones de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.

FORMA DE PRESENTACION Y ALCANCES DE LAS PROPUESTAS

Todos los documentos que contengan informacion referida a los requisitos para la admision de
las propuestas y factores de evaluacion se presentaran en idioma castellano o, en su defecto,
acompaniados de traduccién efectuada por traductor publico juramentado, salvo el caso de la
informacion técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares,
que podra ser presentada en el idioma original. El postor sera responsable de la exactitud y
veracidad de dichos documentos. La omision de la presentacion del documento o su
traduccion no es subsanable.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero contendra
la propuesta técnica y el segundo la propuesta econdmica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios mecanicos o
electrénicos, llevaran el sello y la rdbrica del postor y seran foliadas correlativamente
empezando por el nimero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente mediante
formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio, incluyendo el manual,
debiendo llevar el sello y la rdbrica del postor o su representante legal o mandatario
designado para dicho fin.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni conformar
mas de un consorcio en un proceso de seleccion

NOTA 1:

En caso de convocarse segiin relacion de items, debera tenerse en cuenta lo
siguiente:

"Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni
conformar mas de un consorcio en un mismo item, lo que no impide que puedan
presentarse individualmente o conformando otro consorcio en items distintos™.

1

Esta disposicion sdlo debera ser adicionada cuando se convoque el proceso de seleccion segun relacion de items.
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1.9  ACTO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

En caso que la presentacion de propuesta se realice en ACTO PUBLICO, debera
considerarse lo siguiente:

El acto publico se realiza, cuando menos, en presencia del Comité Especial, los
postores y con la participacion de Notario o Juez de Paz, en los lugares donde no
exista Notario.

Las personas naturales podran concurrir personalmente o a través de su
apoderado debidamente acreditado ante el Comité Especial, mediante carta poder
simple (Formato N° 01). Las personas juridicas lo haran por medio de su
representante legal acreditado con copia simple del documento registral vigente
que consigne dicho cargo o a través de su apoderado acreditado con carta poder
simple suscrita por el representante legal, a la que se adjuntara el documento
registral vigente que consigne la designacion del representante legal (Formato N°

01).

E/ acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en
el orden en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen
sus propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra
presente, se le tendra por desistido. Si algiun participante es omitido, podra
acreditarse con la presentacion de la constancia de su registro como participante.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir los
sobres que contienen la propuesta técnica de cada postor.

El Comité Especial comprobara que los documentos presentados por cada postor
sean los solicitados por las Bases, Ia Ley y el Reglamento. De no ser asi, devolvera
la propuesta, teniéndola por no presentada, salvo que el postor exprese su
disconformidad, en cuyo caso se anotara tal circunstancia en el acta y el Notario (o
Juez de Paz) mantendra la propuesta en su poder hasta el momento en que el
postor formule apelacion. Si se formula apelacion se estara a lo que finalmente se
resuelva al respecto.

De presentarse situaciones de subsanacion de la propuesta técnica, se procedera
de acuerdo al Articulo 68 ° del Reglamento.

Después de abierto cada sobre que contiene la propuesta técnica, el Notario (o
Juez de Paz) procederd a sellar y firmar cada hoja de todos los documentos
originales de cada propuesta técnica. A su vez, si las Bases han previsto que la
evaluacion y calificacion de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior, el
Notario (o Juez de Paz) procedera a colocar los sobres cerrados que contienen las
propuestas economicas dentro de uno o mas sobres, los que seran debidamente
sellados y firmados por él, por los miembros del Comité Especial y por los postores
que asi lo deseen, conservandolos hasta la fecha en que el Comité Especial, en acto
publico, comunique verbalmente a los postores el resultado de la evaluacion de las
propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario
(o Juez de Paz), por todos sus miembros, asi como por los veedores y los postores
que lo deseen.’

Deberd tenerse en cuenta que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 64° del Reglamento, en los actos de
presentacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro se podrd contar con la presencia de un representante del
Sistema Nacional de Control, quien participarda como veedor y debera suscribir el acta correspondiente. Asimismo, la
inasistencia de dicho representante no viciara el proceso.
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En caso la presentacion de propuestas se realice en ACTO PRIVADO, debera
considerarse lo siguiente:

Los participantes presentaran sus propuestas, con cargo y en sobre cerrado, en la
direccion, en el dia y horario sefalados en las Bases, bajo responsabilidad del
Comité Especial.

En el caso que la propuesta del postor no fuera admitida, el Comité Especial
incluira el motivo de esa decision en el acta de los resultados del proceso que
publicara en el SEACE, debiendo devolverse los sobres que contienen la propuesta
técnica y economica, una vez consentido el otorgamiento de la Buena Pro.

En caso de la descalificacion de propuestas, el Comité Especial incluira el motivo de
esa decision en el acta de los resultados del proceso que publicara en el SEACE.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta econdmica (Sobre N° 2) debera incluir obligatoriamente lo siguiente:

a) La oferta econdémica, en nuevos soles®, incluidos todos los tributos, seguros, transportes,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion
vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de exoneraciones legales.
La Entidad no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan ser
expresados con dos decimales. Los precios unitarios podran ser expresados con mas de
dos decimales.

b) Garantia de seriedad de oferta*

NOTA 2:

En _caso de convocarse seqin relacion de items, debera tenerse en cuenta lo
siguiente: "De otro lado, cabe precisar que cuando los postores se presenten a mas
de un item, los postores deben presentar sus propuestas economicas en forma
independiente.”®

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacion de propuestas se realizard en dos (02) etapas: La evaluacion técnica y la
evaluacion econdmica.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son las siguientes:
Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econdmica : 100 puntos

En cada caso concreto deberd consignarse la moneda que resulte aplicable.

En caso de convocarse a un proceso de seleccion segun relacion de items cuando el valor referencial del item corresponda

a una Adjudicacion de Menor Cuantia, bastara que el postor presente en su propuesta técnica una declaracion jurada donde
se comprometa a mantener vigente su oferta hasta la suscripcién del contrato.

Luego de efectuada la evaluacion técnica, cabe la posibilidad que dicho postor haya obtenido el puntaje necesario para

acceder a la evaluacion econdmica Unicamente en algunos de los items a los que se presentd, por lo que, de acuerdo con el
articulo 710 del Reglamento, corresponderia devolver las propuestas econémicas sin abrir, lo que no resultaria posible si la
totalidad de las propuestas econémicas del postor se incluyen en un solo sobre. Por tanto, resulta necesario precisar este
aspecto.
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1.11.1 Evaluacion Técnica

Se verificara que la propuesta técnica contenga los documentos de presentacion obligatoria y
cumpla con los requerimientos técnicos minimos contenidos en las presentes Bases. Las
propuestas que no cumplan dichos requerimientos no seran admitidas.

Sélo a aquellas propuestas admitidas, el Comité Especial les aplicara los factores de
evaluacion previstos en las Bases y asignara los puntajes correspondientes, conforme a los
criterios establecidos para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80) puntos, seran
descalificadas en esta etapa y no accederan a la evaluacion econdmica.

1.11.2 Evaluacion Economica

Si la propuesta econdmica excede el valor referencial sera devuelta por el Comité Especial,
teniéndose por no presentada, conforme lo establece el articulo 33° de la Ley.

La evaluacion econdmica consistira en asignar el puntaje maximo establecido a la propuesta
econdmica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignard un puntaje inversamente
proporcional, segun la siguiente formula:

Pi = Om x PMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdémica i
Oi = Propuesta economica i
Om = Propuesta econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje maximo de la propuesta econdmica

NOTA 3:

En el caso de los procesos de seleccion convocados bajo el sistema de precios
unitarios, tarifas o porcentajes, el Comité Especial debera verificar las operaciones
aritméticas de la propuesta que obtuvo el mayor puntaje total y, de existir alguna
incorreccion, debera corregirla a fin de consignar el monto correcto y asignarle el
lugar que le corresponda. Dicha correccion debe figurar expresamente en el acta
respectiva.

NOTA 4:

Si la propuesta economica incluye una propuesta de financiamiento, la primera se
evaluara utilizando el método del valor presente neto del flujo financiero que
comprenda los costos financieros y el repago de la deuda. Se tomaran en cuenta
todos los costos del financiamiento, tales como la tasa de interés, comisiones,
seguros y otros, asi como la contrapartida de la Entidad si fuere el caso, conforme
a las disposiciones contenidas en el articulo 70° del Reglamento.

1.11.3 Determinacion del Puntaje Total

Una vez evaluadas la propuesta técnica y econdmica se procedera a determinar el puntaje
total de las mismas.

El puntaje total de la propuesta sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido
de la siguiente formula:
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PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacién econdémica del postor i

NOTA 5:

En el caso de servicios en general se aplicaran las siguientes ponderaciones:

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica = (Indicar coeficiente
considerando que 0.60 < c1 < 0.70)

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica = (Indicar coeficiente

considerando que 0.30 < c2 =< 0.40)

En el caso de servicios de consultoria se aplicaran las siguientes ponderaciones:

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica = (Indicar coeficiente
considerando que 0.70 = c1 =< 0.80)
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica = (Indicar coeficiente

considerando que 0.20 < c2 =< 0.30)

NOTA 6:
En el caso de contratacion de servicios que se presten fuera de las Provincias de
Lima y Callao debe consignarse lo siguiente:

A solicitud del postor, se asignara una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre
la sumatoria de las propuestas técnica y econdmica de los postores con domicilio en la
provincia donde se prestara el servicio objeto del proceso de seleccion o en las provincias
colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio sera el
consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP.

IMPORTANTE:
Dicha bonificacion adicional se aplicard siempre que los postores beneficiados hayan
presentado la Declaracion Jurada del Anexo N° 10, incluida en la seccion especifica de las
presentes Bases.

1.11.4 Bonificacion en el puntaje total

De acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 27143, Ley de Promocién Temporal del Desarrollo
Productivo Nacional y sus modificatorias, se agregara un 20% adicional a la sumatoria de la
calificacion técnica y econdmica obtenida por la postura de servicios prestados dentro del
territorio nacional. Para dicho efecto, debera verificarse los supuestos contenidos en el Anexo
N° 09.

En aplicacion del Principio de Trato Nacional y No Discriminacion, aludido en la Sexta
Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N© 1017, asi como a lo prescrito por
la Decision 439, las Entidades contratantes deberan conceder incondicionalmente a los
servicios prestados dentro del territorio nacional de la otra parte la citada bonificacion,
entendiéndose por “territorio nacional” a los territorios de los paises con los que el Per(
mantiene vigente un acuerdo de promocion comercial o tratado de libre comercio.
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Dicha bonificacion adicional se aplicara siempre que los postores beneficiados hayan
presentado la Declaracion Jurada del Anexo N° 06 incluida en la seccidon especifica de las
presentes Bases.

IMPORTANTE:

Mediante Opiniéon N° 016-2009/DTN, este Organismo Supervisor se pronuncié respecto de la
bonificacion del 20% adicional sobre la sumatoria del puntaje obtenido por la propuesta
técnica y econdmica en los procesos de seleccion, sefialandose ademas que resultaba
conveniente la precision normativa sobre el particular.

Por tanto, y atendiendo a lo dispuesto en el articulo 4° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N© 184-2008-EF, Ia
bonificacién del veinte por ciento (20%) adicional sobre la sumatoria del puntaje obtenido por
la propuesta técnica y econdmica, no resulta aplicable actualmente.

1.12 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En caso que el otorgamiento de la buena pro se realice en ACTO PUBLICO, debera
considerarse lo siguiente:

"El Comité Especial hara de conocimiento de los postores, a través de un cuadro
comparativo, el puntaje obtenido en las propuestas técnicas y su correspondiente
orden de prelacion, indicando ademas las propuestas descalificadas, de ser el caso.

A continuacion, el Notario procedera a la entrega al Comité Especial de los sobres
que contienen las propuestas economicas. ElI Comité Especial procedera a la
apertura de los sobres que contienen las propuestas economicas de aquellos
postores cuyas propuestas técnicas hubieran alcanzado el puntaje técnico minimo
requerido en las Bases.

La evaluacion de las propuestas economicas se realizard de conformidad con el
procedimiento establecido en las presentes Bases.

La determinacion del puntaje total se hara de conformidad con lo dispuesto en los
numerales 1.11.3 y 1.11.4 de las presentes Bases.

E/ Presidente del Comité Especial anunciara la propuesta ganadora indicando el
orden en que han quedado calificados los postores a través del cuadro
comparativo.

En el supuesto que dos (02) o mas propuestas empatasen, el otorgamiento de la
Buena Pro se efectuara observando lo sefialado en el Articulo 73° del Reglamento.

Al terminar el acto publico se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario
(o juez de paz), por todos los miembros del Comité Especial y por los postores que
deseen hacerlo.

E/ otorgamiento de la Buena Pro, se presumira notificado a todos los postores en la
misma fecha, oportunidad en la que se entregara a los postores copia del acta de
otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados
en cada factor de evaluacion. Dicha presuncion no admite prueba en contrario.

No obstante lo precedido, el otorgamiento de la buena pro sera publicado el mismo
dia en el SEACE.”
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En caso que el otorgamiento de la Buena Pro se realice en ACTO PRIVADO debera
considerarse lo siguiente:

"El Comité Especial consolidara en un cuadro comparativo, el puntaje obtenido en
las propuestas técnicas y su correspondiente orden de prelacion, indicando
ademas las propuestas descalificadas, de ser el caso.

A continuacion, el Comité Especial procedera a la apertura de los sobres que
contienen las propuestas economicas de aquellos postores cuyas propuestas
técnicas hubieran alcanzado el puntaje técnico minimo requerido en las Bases.

La evaluacion de las propuestas economicas se realizard de conformidad con el
procedimiento establecido en las presentes Bases.

La determinacion del puntaje total se hara de conformidad con lo dispuesto en los
numerales 1.11.3 y 1.11.4 de las presentes Bases.

E/ Presidente del Comité Especial anunciara la propuesta ganadora indicando el
orden en que han quedado calificados los postores a través del cuadro
comparativo.

Al terminar el acto se levantara un acta, la cual serd suscrita por todos los
miembros del Comité Especial.

En el supuesto que dos (02) o mas propuestas empatasen, el otorgamiento de la
Buena Pro se efectuara observando lo sefialado en el Articulo 73° del Reglamento.

E/ otorgamiento de la Buena pro se publicara y se entendera notificado a través del
SEACE, el mismo dia de su realizacion, bajo responsabilidad del Comité especial,
debiendo incluir el acta de otorgamiento de la Buena pro y el cuadro comparativo
el acta de otorgamiento de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los
resultados de cada factor de evaluacion. Adicionalmente, se podra notificar a los
correos electronicos de los postores de ser el caso.”

1.13 CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, el consentimiento de la Buena Pro se
producira a los cinco (5) dias habiles de la notificacidon de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena Pro se
producira el mismo dia de la notificaciéon de su otorgamiento.

El consentimiento de la Buena Pro se publicara en el SEACE al dia siguiente de haber quedado
consentido el otorgamiento de la buena pro.

1.14 CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO
De acuerdo con el articulo 282° del Reglamento, a partir del dia habil siguiente de haber
quedado consentida la Buena Pro hasta el décimo quinto dia habil de producido tal hecho, el
postor ganador de la Buena Pro debe solicitar ante el OSCE la expedicion de la constancia de
no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

El OSCE no expedira constancias solicitadas fuera del plazo indicado.

JR. DEUSTUA N° 356 TELEFONO 051-356639 11
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| CAPITULO II

SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1 Recurso de apelacion

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el desarrollo del
proceso de seleccion, desde la convocatoria hasta aquellos emitidos antes de la celebracion
del contrato.

El recurso de apelacion se presentara ante la Entidad que convoco el proceso de seleccion que
se impugna, y sera conocido y resuelto por el Titular de la Entidad.

Con independencia del valor referencial del proceso de seleccion, los actos emitidos por el
Titular de la Entidad que declaren la nulidad de oficio o cancelen el proceso, podran
impugnarse ante el Tribunal Contrataciones del OSCE.

En aplicacion de la Décimo Tercera Disposicion Complementaria y Final de la Ley, el Tribunal
sera competente para conocer y resolver las controversias que surjan en los procesos de
seleccion de las contrataciones que se encuentren bajo los alcances de tratados o acuerdos
internacionales donde se asuman compromisos en materia de contratacion publica.

2.2  Plazos de interposicion del recurso de apelacion

La apelacion contra el otorgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella debe interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de
haberse otorgado la Buena Pro.

La apelacion contra los actos distintos a los indicados en el parrafo anterior debe interponerse
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

JR. DEUSTUA N° 356 TELEFONO 051-356639 12
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CAPITULO III

3.1.

3.2

3.3

3.4

3.4.1

SUSCRIPCION DEL CONTRATO
DE LOS CONTRATOS

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la Buena Pro,
la Entidad deberda, dentro del plazo dos (2) dias habiles siguientes al consentimiento de la
Buena Pro, citar al postor ganador otorgandole el plazo establecido en las Bases, el cual no
podra ser menor de cinco (5) ni mayor de diez (10) dias habiles, dentro del cual debera
presentarse a la sede de la Entidad para suscribir el contrato con toda la documentacion
requerida. En el supuesto que el postor ganador no se presente dentro del plazo otorgado, se
procedera de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 148° del Reglamento.

El contrato sera suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o debidamente
autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por medio de su
apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona juridica, a través de su
representante legal, de conformidad con lo establecido en el Articulo 139° del Reglamento.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas de los
documentos previstos en las Bases, los siguientes:

= Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

= Garantia por el monto diferencial de la propuesta, de ser el caso, cuya vigencia se extiende
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion (salvo casos de excepcion)

= Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso.

VIGENCIA DEL CONTRATO

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 149° del Reglamento, el contrato tiene vigencia
desde el dia siguiente de la suscripcion del documento que lo contiene o, en su caso, desde la
recepcion de la orden de servicio. Dicha vigencia rige hasta que el funcionario competente dé
la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista y se efectue el pago.

REQUISITOS DE LAS GARANTIiAS

Las garantias que debe presentar el contratista deberan ser incondicionales, solidarias,
irrevocables y de realizacion automatica al solo requerimiento de la Entidad, emitida por una
empresa bajo el ambito de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas
de Fondos de Pensiones o que estén consideradas en la lista actualizada de bancos
extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del
Perd.

DE LAS GARANTIAS
GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA

Los postores deberan presentar la garantia de seriedad de oferta a efectos de garantizar la
vigencia de su oferta, segtin el monto establecido en las presentes Bases.

El postor que resulte ganador de la Buena Pro y el que ocup6 el segundo lugar estan
obligados a mantener su vigencia hasta la suscripciéon del contrato.

Luego de consentida la Buena Pro, la Entidad devolvera las garantias presentadas por los
postores que no resultaron ganadores de la Buena Pro, con excepcion del que ocupd el
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segundo lugar y de aquellos que decidan mantenerlas vigentes hasta la suscripcion del
contrato.

El plazo de vigencia de la garantia de seriedad de oferta no podra ser menor a dos (2) meses
computados a partir del dia siguiente de la presentacién de las propuestas. Esta garantia
puede ser renovada.

3.4.2 GARANTIA POR EL MONTO DIFERENCIAL DE PROPUESTA

Cuando la propuesta econdmica fuese inferior al valor referencial en mas del diez por ciento
(10%) de éste, para la suscripcién del contrato, el postor ganador deberd presentar una
garantia adicional por un monto equivalente al veinticinco por ciento (25%) de la diferencia
entre el valor referencial y la propuesta econdmica. Dicha garantia debera tener vigencia
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacién a cargo del contratista.

3.4.3 GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En caso el contrato conlleve a la ejecucidn de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorgara una garantia adicional por este
concepto, la misma que se renovara periddicamente hasta el cumplimiento total de las
obligaciones garantizadas, no pudiendo eximirse su presentacién en ningln caso.

3.5 EJECUCION DE GARANTIAS
Las garantias se haran efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en el articulo
164° del Reglamento.

3.6. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
La aplicacion de penalidades por retraso injustificado en la atencion del servicio y las causales
para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con los Articulos 165° y 168°
del Reglamento.

De acuerdo con los articulos 48° de la Ley y 166° del Reglamento, en las Bases o el contrato
podran establecerse penalidades distintas a la mencionada en el articulo 165° del
Reglamento, siempre y cuando sean objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la
convocatoria, hasta por un monto maximo equivalente al 10% del monto del contrato vigente
o, de ser el caso, del item que debid ejecutarse. Estas penalidades se calcularan de forma
independiente a la penalidad por mora.

3.7 ADELANTOS

Se podra establecer adelantos directos al contratista, los que en ningin caso excederan en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original.

La entrega de adelantos se hara en la oportunidad establecida en las Bases. En el supuesto
que no se entregue el adelanto en dicha oportunidad, el contratista tiene derecho a solicitar
prérroga del plazo de ejecucion de la prestacion por el nimero de dias equivalente a la
demora, siempre que ésta afecte realmente el plazo indicado.

3.8 PAGOS

La Entidad debera realizar todos los pagos a favor del contratista por concepto de los
servicios objeto del contrato. Dichos pagos se efectuaran después de ejecutada la respectiva
prestacion; salvo que, por razones de mercado, el pago del precio sea condicion para la
realizacién del servicio.

La Entidad podrd realizar pagos periddicos al contratista por el valor de los servicios
contratados en cumplimiento del objeto del contrato, siempre que estén fijados en las Bases y
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que el contratista los solicite presentando la documentacién que justifique el pago y acredite

la existencia de la prestacion de los servicios. Las Bases podran especificar otras formas de
acreditacion de la obligacion. Los montos entregados tendran el caracter de pagos a cuenta.

ADS N°- 054-2009-GRP/CEP SERVICIO DE CAPACITACION
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En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

3.8.1 Plazos para los pagos

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista en la
oportunidad establecida en las Bases o en el contrato. Para tal efecto, el responsable de dar
la conformidad de la prestacion de los servicios, debera hacerlo en un plazo que no excedera
de los diez (10) dias calendario de ser éstos recibidos.

En caso de retraso en el pago, el contratista tendra derecho al pago de intereses conforme a
lo establecido en el articulo 48° de la Ley, contado desde la oportunidad en que el pago debid
efectuarse.

3.9 DISPOSICIONES FINALES
Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en la presente seccién o en

las Bases se regiran por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como por
las disposiciones legales vigentes.
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CAPITULO I

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Gobierno Regional de Puno
RUC No : 20406325815

1.2 DOMICILIO LEGAL
Jr. Deustua N°© 356
1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente proceso de seleccidn tiene por objeto el Servicio de Capacitacion.

1.4 VALOR REFERENCIAL

El valor referencial asciende a S/. 54,765.59 (Cincuenta y Cuatro Mil Setecientos
Sesenta y Cinco con 59/100 Nuevos Soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier
otro concepto que incida en el costo total del bien. El valor referencial ha sido calculado al
mes de Noviembre de 2009.

El valor referencial total ascienden a:

UNIDAD TOTAL PRECIO
ITEM DENOMINACION MEDIDA | NECESIDAD | UNITARIO| TOTAL
1 | SERVICIO DE CAPACITACION - | crpyicio 1 54,765.59| 54,765.59
(Segun Términos de
Referencia)
54,765.59

Las propuestas que excedan el valor Referencial seran devueltas por el Comité Especial
teniéndolas por no presentadas.

1.5 FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Determinados, Canon, Sobre Canon, Regalias, Rentas de Aduanas vy
Participaciones.

1.6 SISTEMA DE CONTRATACION

El presente proceso se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.7 MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
Con financiamiento de la Entidad

1.8 ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El requerimiento esta definido en el Capitulo IV de las presentes Bases.

1.9 BASE LEGAL

v Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

v Ley N© 29289, Ley de Presupuesto para el Sector Publico para el Ao Fiscal 2009

v Decreto Legislativo N° 1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

v Decreto Supremo N° 184-2008-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

v Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Directivas de OSCE

Ley NO© 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Caddigo Civil.

AN
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Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

Ley N© 28015, Ley de Promocién y Formalizacion de la Pequefia y Microempresa.

Ley N© 27143, Ley de Promocién Temporal del Desarrollo Productivo Nacional.
RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 318-2009-GGR-GR PUNO de fecha
04 de DICIEMBRE del 2009. (PAC-VERSION 19).

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y
conexas, de ser el caso.

CAPITULO II

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Convocatoria 04 de Diciembre del 2009

Registro de participantes Del 07 de Diciembre al 16 de Diciembre del 2009
Formulacion de consultas y observaciones | Del 07 de Diciembre al 10 de Diciembre del 2009
Absolucion de consultas y observaciones 14 de Diciembre del 2009

Integracion de bases 15 de Diciembre del 2009

Presentacion de propuestas
En la en Secretaria de la oficina de | 21 de Diciembre del 2009
Abastecimientos y Patrimonio Fiscal de la Sede
Central del Gobierno Regional de Puno, a partir
de las 08:00 a.m. hasta las 10:00 a.m.

Calificacion y evaluacion de propuesta 21 de Diciembre del 2009
Otorgamiento de la Buena Pro (a través
del SEACE) 21 de Diciembre del 2009

2.2 CONVOCATORIA Y PUBLICACION EN EL SEACE
Se efectuara de conformidad con lo sefialado en el Articulo 50 y 51° del Reglamento, en la
fecha sefialada en el cronograma.

2.3 REGISTRO DE PARTICIPANTES Y ENTREGA DE BASES

El registro de participantes se efectuara desde el dia siguiente de la convocatoria y hasta
un (01) dia después de haber quedado integradas las Bases. En el caso de propuestas
presentadas por un consorcio, bastard que se registre uno de sus integrantes, de
conformidad con el Articulo 53° del Reglamento.

El registro de los participantes se realizara en la Oficina de Tesoreria, sito en el Jr. Deustua
N© 356 - cuarto Piso, en las fechas sefialadas en el cronograma, en el horario de 8:00 a.m.
a 15:00 p.m., previo pago de la suma S/. 20.00 (Veinte con 00/100 Nuevos Soles) por
derecho de participacion.

Al registrarse, el participante debera sefialar la siguiente informacién: Nombres y apellidos
(persona natural), DNI, razén social (persona juridica), numero de RUC, domicilio legal,
teléfono.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 52° del Reglamento, la persona natural o
juridica que desee ser notificada electrénicamente, debera consignar una direcciéon de
correo electrénico y mantenerla activa, a efecto de las notificaciones que, conforme a lo
previsto en el Reglamento, deban realizarse.

2.4 FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES
Las consultas y observaciones a las Bases seran presentadas por un periodo minimo de tres
(3) dias habiles contados desde el dia siguiente de la convocatoria, de conformidad con lo
establecido en los articulos 55° y 570 del Reglamento.
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2.5 ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES
La decisiéon que tome el Comité Especial, con relacién a las consultas y observaciones
presentadas constara en el pliego absolutorio que se notificara a través del SEACE, y a los
correos electrénicos de los participantes que asi lo hubieran solicitado, de conformidad con
lo establecido en los Articulos 549, 559,560 y 570 del Reglamento, en la fecha sefialada en
el cronograma del proceso de seleccion.

El plazo para la absolucidon no podra exceder de tres (3) dias habiles contados desde el
vencimiento del plazo para recibir las consultas y observaciones.

La absolucion de consultas y observaciones que se formulen al contenido de las Bases, se
consideraran como parte integrante de ésta y del Contrato.

MUY IMPORTANTE: No se absolveran consultas y observaciones a las Bases que se
presenten extemporaneamente o que sean formuladas por quienes no se han registrado
como participantes.

2.6 ELEVACION DE OBSERVACIONES A ENTIDAD
De conformidad con el articulo 28° de la Ley, los observantes tienen la opcién de solicitar
que las Bases y los actuados del proceso sean elevados al Titular de la Entidad, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del pliego absolutorio a través del
SEACE, siempre que el valor referencial del proceso sea menor a trescientas (300)
Unidades Impositivas Tributarias.

Dicha opcién no sélo se originara cuando las observaciones formuladas no sean acogidas
por el Comité Especial, sino ademds, cuando el mismo observante considere que el
acogimiento declarado continGia siendo contrario a lo dispuesto por el Articulo 26° de la
Ley, cualquier otra disposicién de la normativa sobre contrataciones del Estado u otras
normas complementarias o conexas que tengan relacion con el proceso de seleccion.

Igualmente, cualquier otro participante que se hubiere registrado como tal con anterioridad
a la etapa de formulacién de consultas y/u observaciones, tendra la opcién de solicitar la
elevacion de las Bases cuando habiendo sido acogidas las observaciones formuladas por los
observantes, considere que la decision adoptada por el Comité Especial es contraria a lo
dispuesto por el Articulo 26° de la Ley, cualquier otra disposicidon de la normativa sobre
contrataciones y del Estado u otras normas complementarias o conexas que tengan
relacion con el proceso de seleccion.

El plazo que tiene el Titular de la Entidad para emitir y notificar el pronunciamiento a través
del SEACE sera no mayor de ocho (8) dias habiles. Este plazo es improrrogable y sera
contado desde la presentacion de la solicitud de elevacion de Bases.

La competencia del Titular de la Entidad para emitir el Pronunciamiento sobre las
observaciones a las Bases es indelegable.

2.7 INTEGRACION DE LAS BASES
El Comité Especial integrarad las Bases como reglas definitivas del presente proceso de
seleccion, una vez absueltas todas las consultas y/u observaciones o si éstas no se han
presentado, no pudiendo ser cuestionadas en ninguna otra via ni modificadas por autoridad
administrativa alguna, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad. Esta restriccion no
afecta la competencia del Tribunal para declarar la nulidad del proceso por deficiencias en
las Bases.

Las Bases Integradas, de ser el caso, deberan contener los cambios producidos como
consecuencia de las consultas y observaciones formuladas y aceptadas o acogidas por el
Comité Especial, y/o de lo dispuesto en el Pronunciamiento emitido por el Titular de la
Entidad.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas en el
SEACE, conforme lo establecen los Articulos 59° y 60° del Reglamento.
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De conformidad con el Articulo 31° del Reglamento, el Comité Especial no podra efectuar
modificaciones de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.

2.8 FORMA DE PRESENTACION Y ALCANCES DE LAS PROPUESTAS

Todos los documentos que contengan informacion referida a los requisitos para la admisidn
de las propuestas y factores de evaluacién se presentaran en idioma castellano o, en su
defecto, acompafiados de traduccidn efectuada por traductor publico juramentado, salvo el
caso de la informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos
o similares, que podra ser presentada en el idioma original. El postor sera responsable de
la exactitud y veracidad de dichos documentos. La omision de la presentacion del
documento o su traduccién no es subsanable.

Las propuestas se presentardn en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero
contendra la propuesta técnica y el segundo la propuesta econdmica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactarén por medios mecanicos o
electronicos, llevaran el sello y la rabrica del postor y seran foliadas correlativamente
empezando por el nUmero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio,
incluyendo el manual, debiendo llevar el sello y la rubrica del postor o su representante
legal o mandatario designado para dicho fin.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni conformar
mas de un consorcio en un proceso de seleccidon

2.9 PRESENTACION DE PROPUESTAS
Para que una propuesta sea admitida debera incluir, cumplir y, en su caso, acreditar la
documentacion de presentacion obligatoria que se establezca en las Bases y los
requerimientos técnicos minimos que constituyen las caracteristicas técnicas, normas
reglamentarias y cualquier otro requisito establecido como tal en las Bases y en las
disposiciones legales que regulan el objeto materia de la contratacion.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados y estaran dirigidas al COMITE
ESPECIAL PERMANENTE de la Adjudicaciéon Directa Selectiva N° 054-2009-GRP/CEP,
conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:

Sefiores
GOBIERNO,REGIONAL DE PUNO
Att.: COMITE ESPECIAL PERMANENTE

Adjudicacion Directa Selectiva N° 054-2009-GRP/CEP
Servicio de Capacitacion.

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
ORIGINAL Y DOS (02) COPIAS

NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR
RUC:

N° DE FOLIOS DE C/ EJEMPLAR
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SOBRE N° 2: Propuesta Econdmica. El sobre sera rotulado:

Sefores
GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
Att.: COMITE ESPECIAL PERMANENTE

Adjudicacién Directa Selectiva N° 054-2009-GRP/CEP
Servicio de Capacitacion.

SOBRE N° 1: PROPUESTA ECONOMICA
ORIGINAL

NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR
RUC:

N° DE FOLIOS DE C/ EJEMPLAR

Todos los documentos que contengan informacion referida a los requisitos para la admisién
de propuestas y factores de evaluacidon se presentardn en idioma castellano o, en su
defecto, acompafiados de traduccidn efectuada por traductor publico juramentado, salvo el
caso de la informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos
o similares, que podra ser presentada en el idioma original. El postor serd responsable de
la exactitud y veracidad de dichos documentos. La omision de la presentacidon del
documento o su traduccion no es subsanable

Los formatos podran ser llenados por cualquier medio, incluyendo el manual, debiendo
llevar el sello y la rubrica del postor o su representante legal o mandatario designado para
dicho fin.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni conformar
mas de un consorcio.

2.2.1. Contenido de las Propuestas

Se presentaran en un (1) original y (2) copias.
SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA:
Documentacion de presentacion obligatoria:

a) Copia simple del Certificado de inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Proveedores, Capitulo de Servicios.

b) Declaracion Jurada de datos del postor.

Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de
los consorciados. (Anexo N° 01)

c) Declaracién Jurada y/o documentacion que acredite el cumplimiento de los
requerimientos técnicos minimos, contenidos en el Capitulo III de la presente seccion®
(Anexo N° 02).

d) Declaracién jurada simple de acuerdo al articulo 42° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. (Anexo N° 03)

e) Promesa de consorcio, de ser el caso, consignando los integrantes, el representante
comun, el domicilio comun y el porcentaje de participacion. (Anexo N° 4)

La promesa formal de consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus integrantes. En
caso de no establecerse en la promesa formal de consorcio las obligaciones, se
presumira que los integrantes del consorcio ejecutaran conjuntamente el objeto de
convocatoria, por lo cual cada uno de sus integrantes deberd cumplir con los requisitos
exigidos en las Bases del proceso.
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2 cumo
Se presume que el representante comun del consorcio se encuentra facultado para
actuar en nombre y representacién del mismo en todos los actos referidos al proceso de
seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y suficientes facultades.

f) Declaracion Jurada de experiencia del postor (servicios). Anexo N° 07
Documentacion de presentacion facultativa:

a) Certificado de inscripcion o reinscripcion en el Registro de la Micro y Pequefia Empresa -
REMYPE, de ser el caso.

b) Declaracién Jurada de Servicios Prestados dentro del Territorio Nacional, en aplicacion
de la Ley N© 27143, de ser el caso. (Anexo N° 05)

SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA:
El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacidn obligatoria:

a) Oferta econdmica en letras y numeros, el cual debera incluir todos los impuestos, tributos,
gastos generales, utilidad, seguros, transporte, inspecciones, pruebas, o cualquier otro
concepto, el que no podrd tener borradura alguna, enmendadura o correccién, caso
contrario se considerard como no presentada. (Anexo N° 06).

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan ser
expresados con dos decimales.

El monto total de la Propuesta serda en Nuevos Soles.

b) Garantia de seriedad de oferta, debera cumplir lo estipulado en el Art. 39° de la Ley, Art.
1570 del Reglamento, equivalente al 1% del Item, para el item I = S/. 711.36 (Setecientos
Once con 36/100 Nuevos Soles), el cual se acreditara con CARTA FIANZA (de entidades
autorizadas por la SUPERINTENDENCIA DE BANCA Y SEGUROS) y el plazo de vigencia de
la garantia de seriedad de oferta no podra ser menor a dos (2) meses, computados a partir
del dia siguiente a la presentacién de las propuestas. Estas garantias pueden ser
renovadas.

2.9 EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacion de propuestas se realizard en dos (02) etapas: La evaluacion técnica y la
evaluacién econdmica.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son las siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos

Propuesta Econémica : 100 puntos

2.9.1 Evaluacién Técnica

Se verificard que la propuesta técnica cumpla con los requerimientos técnicos minimos
contenidos en el Capitulo IV de las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan
dichos requerimientos no seran admitidas.

Sélo a aquellas propuestas admitidas, el Comité Especial les aplicard los factores de
evaluacion previstos en las Bases y asignara los puntajes correspondientes, conforme a los
criterios establecidos para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80) puntos, seran
descalificadas en esta etapa y no accederan a la evaluacion econémica.

2.9.2 Evaluacion Econémica

Si la propuesta econdmica excede el 100% del valor referencial, se tendra por no
presentada.
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La evaluacidon econdmica consistirda en asignar el puntaje maximo establecido a la
propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignard puntaje
inversamente proporcional, segun la siguiente férmula:
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Pi = Om x PMPE
Oi
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdmica i
Oi = Propuesta Econdomica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

2.9.3 Determinacion del Puntaje Total

Una vez calificadas las propuestas durante la evaluacidon técnica y econdmica se
determinara el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones,
obtenido de la siguiente formula:
PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacion econdmica del postor i

cl = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién técnica = 0.60
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica = 0.40

De acuerdo a lo dispuesto por la Ley de Promocion Temporal del Desarrollo Productivo
Nacional y sus modificatorias, la bonificacion adicional del 20% se aplicard siempre que los
postores beneficiados hayan presentado la Declaracion Jurada correspondiente.

2.10 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Se otorgara la Buena Pro al postor que obtenga el mayor puntaje total. El otorgamiento de
la Buena Pro se registrara en el SEACE en la fecha prevista en el Cronograma del proceso.

2.11 CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

El consentimiento de la Buena Pro se registrard en el SEACE al dia siguiente de haber
guedado consentido el otorgamiento de la buena pro.
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| CAPITULO III

INFORMACION ADICIONAL

3.1. DE LOS CONTRATOS
Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la Buena
Pro, se procedera conforme a los plazos y procedimientos para suscribir el contrato que se
establecen en el articulo 148° del Reglamento.

El contrato sera suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o debidamente
autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por medio de su
apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona juridica, a través de su
representante legal, de conformidad con lo establecido en el Articulo 139° del Reglamento.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas de
los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

= Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado;

= Garantia de fiel cumplimiento y por el monto diferencial de propuesta, de ser el caso,
cuya vigencia se extiende hasta la conformidad de la Ultima prestacién del servicio;

= Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso.

= Copia de DNI del Representante Legal;

= Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa;

= Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado;

= Copia del RUC de la empresa.

3.2. VIGENCIA DEL CONTRATO
La vigencia del contrato se aplicara de conformidad con el Art. 149 del Reglamento.

3.5. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
La aplicacién de penalidades por retraso injustificado en la atencidn del servicio requerido y
las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con los
Articulos 165° y 169° del Reglamento.

3.6. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
El pago se realizara previa conformidad de la Instancia Correspondiente.

La conformidad se otorgara en un plazo que no excedera de los diez (10) dias calendario
de prestado el servicio y el pago se efectuara dentro del plazo de diez (10) dias calendario
computados desde la conformidad del servicio, conforme a lo establecido por el articulo
1819 del Reglamento.

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a
reajuste alguno.

3.7. DISPOSICIONES FINALES )
El presente proceso se rige por las bases y lo que establece el Texto Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y su Reglamento, asi como por las
disposiciones legales vigentes.
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CAPITULO IV |

TERMINOS DE REFERENCIA SERVICIO DE CAPACITACION
MICO RED CUYO CUYO RED SANDIA

1. OBIJETIVO DE LA CAPACITACION

= Proporcionar orientacién e informacion relativa a los objetivos del Sector, del centro de salud, su

funcionamiento, normas y acciones a desarrollarse.

= Proveer, actualizar y ampliar los conocimientos y desarrollar habilidades que cubran la totalidad de

requerimientos para el desempefio y mejoramiento de los servicios.
= Contribuir a elevar y mantener un buen nivel de eficiencia individual y rendimiento colectivo.

= Ayudar en la preparacion de personal respecto al manejo de equipos e instrumentos, objetivos y
gestion a través de la calidad.

2. FINALIDAD

Capacitar al personal de los centros de salud Cuyo Cuyo, Puesto de Salud Oriental, Ccumani
Huancasayani y Punalaqueque, que nos permitird fortalecer nuestros conocimientos, para mejorar el

desarrollo de las actividades dentro del ambito de la microrred Cuyo cuyo.
3. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION.
a). Metodologia

Se empleara una metodologia presencial, de ensefianza aprendizaje directa en la modalidad de curso
tedrico — practico. Se desarrollaran las clases usando la exposicién — dialogo, invitando a participar al
personal y talleres demostrativos de manejo de equipos e instrumentos en las especialidades

mencionadas.
b). Descripcion del Servicio.

Capacitacién en las siguientes especialidades

*  Gineco-obstetricia
* Pediatria

c). Temario y caracteristicas de la capacitacion.
Gineco-obstericia

- Hemorragias del primera mitad del embarazo

- Hemorragias del la segunda mitad del embarazo
- Manejo del aborto completo e incompleto

- Sufrimiento fetal agudo

- Hipertension inducida al embarazo

- Ruptura prematura de membranas

- Técnicas de toma de papanicolau

- Atencion del parto

- Parto podalico

- Retencidén placentaria

- Hemorragia post parto

- Ecografia en obstetricia practica demostrativa (un dia)
- Legrado uterino
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Pediatria

- Asfixia Perinatal

- Crisis Asmatica

- Evaluacion del recién nacido

- Reanimacién, neonatal, pediatrica
- Ictericia neonatal

- Manejo del CRUP viral

- EDA y deshidratacion

- Neumonia

- Manejo de del neonato macrosomico
- Epilepsia en pediatria

- IRA

- Manejo de desnutricion severa

- Embarazo en Adolescentes

- Hidratacion

- Recién nacido de alto riesgo

- Alimentacién e hidratacién del recién nacido de bajo peso
- Intoxicaciones en pediatria

- Sepsis en pediatria

- Abdomen agudo

- Cardiopatias congénitas

- Manejo de meningitis

- Manejo de TEC en pediatria

4.0 DEL POSTOR
El postor debera

Debe ser una persona juridica con registro nacional de proveedores de Servicios, el proveedor debe ser
0 promover una empresa dedicada este rubro contar con las autorizaciones vigentes, debe tener una
trayectoria reconocida con un posicionamiento en el mercado peruano minimo de diez (5) afios en el

desarrollo de programas de capacitacion
El postor debe cumplir con:

«  Proveer la infraestructura minima necesaria para el desarrollo de la capacitacion, asi como

también los equipos como proyector multimedia, computadoras, equipos de amplificacion, etc.
«  Proveer con todo el material necesario
»  Contar con los profesionales de acuerdo al inciso 4.4 .

« Entrega de material didactico a cada participante, libro o0 manual exclusivo y de propiedad del
postor para cada especialidad, DVD tutor del contenido de las ponencias de cada especialista.

«  Personal técnico de apoyo
«  Con proveer alimentacion por 6 dias para los asistentes y refrigerio.
«  Proveer las pasantias a los profesionales de salud, asi como también a los técnicos de salud.
4.1 del equipo de trabajo del postor
Estara conformado por:
1. 01 Coordinador

2. 01 Coordinador Administrativo
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3. Capacitador (02) especialistas
4. personal tecnico de apoyo.
5. otros que considere necesario el postor
4.2 Del Coordinador de la capacitacion
Perfil y Requisitos

«  Titulo Universitario de administrador, economista, ingeniero o carreras afines.

Dedicado al rubro de la fortalecimiento de capacidades.

« Cuenta con experiencia en cargos gerenciales de preferencia en el sector salud no

menor a (2 afios).
«  No tener antecedentes administrativos penales ni judiciales

« Posee habilidades comunicativas que le faciliten interactuar en diferentes
contextos.

Funciones y responsabilidades

* Representa legalmente al contratista prestador del servicio ante el Gobierno
Regional Puno.

«  Elabora el Plan de Capacitacion con la coordinacion con los profesionales técnicos
de la Micro red de Cuyo Cuyo.

«  Atiende los requerimientos del equipo de profesionales (infraestructura, equipos,

mobiliarios, servicios, materiales y otros.

+ Es responsable de la conformacion y permanencia del equipo de trabajo en

coordinacién con el responsable técnico del proyecto.

« Es responsable a nombre del contratista prestador del servicio que representa.
Del cumplimiento del contrato suscrito con el Gobierno Regional Puno.

« Asiste alas reuniones convocadas por el responsable técnico del proyecto, que
representa al gobierno regional Puno.

+ Refrenda con su firma los informes administrativos presentados al gobierno

Regional Puno.
4.3 del Coordinador administrativo.
Perfil y Requisitos
«  Licenciado en administracion, Economia o afines
«  Con experiencia minima de 01 afo en administracion de proyectos de esta naturaleza.

* No tener antecedente administrativos, penales ni judiciales
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Funciones y Responsabilidades

«  Planifica organiza, dirige, supervisa y evalia el desarrollo administrativo y logistico,

garantizando el cumplimiento de las acciones y/o actividades consideradas en el plan de

desarrollo y plan de trabajo.

»  Encargado de la supervisidn y verificacion de asistencia de los capacitadotes y personal del

programa.

4.4 Del los Capacitadores (ponentes)

Perfil y Requisitos

Cuenta con titulo de profesional universitario de medico, pertenecer al

colegio medico del Per(, contar con Registro Nacional de Especialista.
Con experiencia minima de 03 afios de servicio en el sector salud.

Dispone el tiempo necesario para atender para con eficiencia la ejecucion del

Servicio.
Conoce y maneja informacion sobre su especialidad.

Maneja estrategias para el trabajo en equipo y una comunicacion efectiva-

asertiva.

Posee habilidades comunicativas que le facilitan interactuar en diferentes

contextos.

No tener antecedente administrativos, penales ni judiciales

Funciones y Responsabilidades

4.5 De las Pasantias

Participa en la planificacion, ejecucion y evaluacion del plan de capacitacion
de acuerdo a la especialidad.

Planifica, ejecuta y evalla el proceso de ensefianza y aprendizaje en los

talleres programados.

Elabora documentos académicos y los materiales necesarios parta la

planificacion y ejecucion del plan de capacitacion.

« El proveedor debera de cubrir los gastos que demanden los pasantes, técnicos y

profesionales de salud.

» El horario y el lugar serén establecidos previa coordinacion, con los jefes de servicio

comprometidas en la capacitacion del Hospital de apoyo de Sandia. De preferencia las

ciudades de Puno y Juliaca
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5.0 CONDICIONES GENERALES.
Certificacion.

El contratista entregara un certificado a cada participante que haya cumplido con el 95 % de asistencia

de las actividades programadas.
6.0 PRESENTACION DE LA ESTRUCTURA DE COSTO DEL SERVICIO A PRESTAR

7.0 VALOR REFERNCIAL TOTAL DEL SERVICIO CAPACITACION,

El monto Referencia Capacitacion es S/. 54,765.59

8.0 FECHA DE INICIO DEL PROGRAMA

Aproximadamente 07 dias después de la firma del contrato

9.0 AFECTACION PRESUPUESTAL.

Sera como sigue:

META: 00004 EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD DE CUYO CUYO
26.22.35 el monto a afectarse S/ 24.765.59

META: 00003 CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD ORIENTAL REFACCION CONSTRUCCION
DE POZO SEPTICO Y EQUIPAMIENTO

26.22.35 el monto a afectarse S/ 10.000

META: 00002 CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD HUANCASAYANI REFACCION
CONSTRUCCION DE POZO SEPTICO Y EQUIPAMIENTO

26.22.35 el monto a afectarse S/ 10.000

META: 00001 CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD PUNALAQUEQUE REFACCION
CONSTRUCCION DE POZO SEPTICO Y EQUIPAMIENTO

26.22.35 el monto a afectarse S/ 10.000

Puno, Noviembre del 2009
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FACTORES DE EVALUACION
; PRIMERA ETAPA: EVALUACION TECNICA
El COMITE ESPECIAL PERMANENTE Verificara el: Cumplimiento de las Especificaciones
Técnicas minimas solicitadas:

Si cumple : Califica y pasa a evaluacion.
No cumple : No califica y se rechaza.
1. EVALUACION TECNICA: 100.00 PUNTOS
1.1 CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO 20 PUNTOS

Se sustentara con una Declaracién Jurada de poseer tales cumplimientos de servicios.

Se evaluara en funcion al nimero de certificados o constancias que acrediten que
aquél se efectud sin que se haya incurrido en penalidades, no pudiendo ser mayor de
cinco (05) servicios. Tales certificados o constancias podran ser originales o copias simples
debidamente legalizadas los cuales deberan referirse a los servicios que se presentaron para
acreditar la experiencia en la actividad del postor. Conforme el Art. 178 del RLCE.

RANGOS DE CALIFICACION PUNTAJE
05 constancias y/o certificados 20.00
El resto proporcionalmente (c/u 04 Puntos) 00.00
1.2 EXPERIENCIA DEL POSTOR: 40 PUNTOS

Se sustentara con DECLARACION JURADA de Experiencia del Postor.

Hasta cuarenta (40) puntos como maximo. Se calificara considerando el monto facturado
acumulado por el postor por los servicios iguales o similares, al objeto de convocatoria,
durante un periodo determinado de hasta cinco (05) afos a la fecha de la presentacién de
las propuestas, por un monto maximo acumulado de tres (03) veces el valor referencial de
la contratacién. Tal experiencia se sustentara mediante comprobantes de pago, contratos
y su respectiva conformidad por el servicio cuya cancelaciéon se acredite documental y
fehacientemente.

La asignacion de puntaje sera de acuerdo al siguiente criterio:

RANGOS DE PUNTUACION PUNTAJE
De 03 Veces a Mas del Valor Referencial 40.00
De 02 Veces a menos de 3 veces el Valor 30.00
Referencial
De 0 a menos de 2 veces el Valor Referencial 05.00
1.3 DISPONIBILIDAD INMEDIATA 10 PUNTOS

El proveedor deberad presentar una DECLARACION JURADA sefialando disponibilidad
inmediata para el servicio.

MONTOS CONTRATOS EJECUTADOS PUNTAJE
De 01 a 02 dias calendarios 10.00
De 03 a 05 dias calendarios 04.00
De 06 a 10 dias calendarios 01.00
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1.4 EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES. 18 PUNTOS
RANGOS DE PUNTUACION PUNTAIJE
Documentos sustentatorios en capacitaciones en 18.00

entidades publicas de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria. (06 como minimo c/u
a 03 puntos)

Sin documentos sustentatorios en capacitaciones 00.00
en entidades publicas de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria.

1.5 MEJORAS AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA. 12 PUNTOS

Se sustentara con declaracién jurada y adjuntar cronograma y plan de trabajos
sustentarios para el objeto de la convocatoria.

RANGOS DE PUNTUACION PUNTAJE
Contiene plan de trabajo de los temarios de 12.00
capacitacién
No Contiene plan de trabajo 00.00

IMPORTANTE: Para acceder a la etapa de evaluacién econdmica, el postor deberd obtener
un puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos.

0Jo:
* F| Comité Especial Permanente no se hara responsable de la documentacion falsa,

adulterada, etc. Que presenten los participantes, ya que dichos actos se tipifican
como delitos en nuestro ordenamiento penal vigente.
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| ANEXO N.° 01

CARTA DE PRESENTACION Y DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

El que se suscribe, ....ccccevveevenenn, (o representante Legal de .................. ), identificado con DNI N©
................. , R.U.C. NO ............., con poder inscrito en la localidad de ................ en la Ficha N°
............ Asiento N© ..........., DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informaciéon de mi

representada se sujeta a la verdad:

Nombre o Razdn Social
Domicilio Legal
RUC | Teléfono | | Fax |

Autorizacion Municipal
Municipalidad NO de Licencia de Funcionamiento Fecha

Participa en Consorcio
SI NO Nombre de las Empresas que participan en Consorcio
Empresa NO 1 Empresa NO© 2 Empresa N© 3

Firma y sello del Representante Legal
Nombre / Razon social del postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.
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| ANEXO N.° 02

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS MINIMOS DEL SERVICIO CONVOCADO

Seﬁores,

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA NO .......cceeeueee.
Presente.-

De nuestra consideracion:

En calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la referencia
proporcionados por la Entidad ........................ y conocer todas las condiciones existentes, el suscrito
ofrece el servicio de .......cccccceeeneene PAra ..ocooeveeeeies , de conformidad con dichos documentos y de
acuerdo con los Requerimientos Técnicos Minimos y demas condiciones que se indican en el
Capitulo IV de las Bases.

En ese sentido, declaro BAJO JURAMENTO a entregar el bien / realizar el servicio con las
caracteristicas, en la forma y plazo especificados en las Bases.

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razon social del postor
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DECLARACION JURADA
(ART. 42° DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL
ESTADO)

Sefiores,

COMITE ESPE,CIAL

ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° .....
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe ............... (o representante legal de .............. ), identificado con DNI N© ................ ,
con RUC NO ............ ., domiciliado en ... , que se presenta como postor
de la ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA NO ......ccocimuirannnnanas , para la CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ........c.cveveuene (Segtun corresponda) declaro BAJO JURAMENTO:

1.-No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el Estado,
conforme al Art. 10° TUO de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado.

2.-Conozco, acepto y me someto a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.-Soy responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento a efectos del
presente proceso de seleccién.

4.-Me comprometo a mantener la oferta durante el proceso de seleccion y a suscribir el contrato,
en caso que resulte favorecido con la Buena Pro.

5.-Conozco las sanciones contenidas en la Ley aprobado por Decreto Legislativo N° 1017 vy su
Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N© 184-2008-EF, asi como en la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor
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| ANEXO N.° 04

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores,

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA NO© .............
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos BAJO JURAMENTO expresamente que hemos convenido en forma
irrevocable durante el lapso que dure el proceso de seleccién, para presentar una propuesta

conjunta en la ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° .cccccccsssseesens
responsabilizandonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del C|tado
proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado.

DeESIgNAMOS @l SI. it i e , identificado con
D.N.I. N, . como representante legal comudn del Consorcio, para efectos de participar
en todas las etapas del proceso de seleccion y formalizar la contratacion correspondiente.
Adicionalmente, fijamos nuestro domicilio legal comuUn en.........coevviiiiiiiiiiinniinenaaen,

OBLIGACIONES DE ........: % Participacién
OBLIGACIONES DE ......: % Participacion

Puno, .o
Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal empresa 1 Representante Legal empresa 2
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| ANEXO N.° 05

DECLARACION JURADA DE SERVICIOS PRESTADOS
EN TERRITORIO NACIONAL (segtn corresponda)

Seﬁores,

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA NO .......cceeueee.
Presente.-

Mediante el presente declaro BAJO JURAMENTO ante ...........ccccoceiieens (Consignar nombre de
la Entidad convocante) que nuestra representada elabora los bienes objeto de convocatoria (en
caso de haberse convocado una Contrataciéon de Servicios) / presta los servicios objeto de
convocatoria (en caso de haberse convocado una contratacion de servicios) dentro del
territorio nacional, en los términos de la Ley N.° 27633, Ley de Promocidon Temporal del Desarrollo
Productivo Nacional, el Decreto Supremo N.° 003-2001-PCM y demds normas complementarias.

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razdn Social del postor
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| ANEXO N.° 06

DECLARACION JURADA DE PROPUESTA ECONOMICA

(MODELO)
Sefiores,
COMITE ESPECIAL
ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° ............
Presente.-
De nuestra consideracion,
El que suscribe, don identificado con D.N.I. N© , Representante Legal de
, con RUC No , DECLARO BAJO JURAMENTO que nuestra propuesta

econdmica es la siguiente:

PRECIO PRECIO TOTAL

CANT. CONCEPTO UNITARIO

El valor referencial incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, costos laborales,
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro costo que pueda tener incidencia sobre el
costo servicio a adquirir.

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor
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DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL POSTOR - SERVICIOS

El que suscribe ................ . (o representante legal de ............. .), identificado con DNI N° ................ ,
con RUC NO ............. , domiciliado en ... , que se presenta como postor
de la ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N©° .....coivvereiraresnss , para el SERVICIO DE
................... (Segun corresponda), DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
informacién de mi representada se sujeta a la verdad:

TOTAL

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor
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| PROFORMA DE CONTRATO

Conste por el presente documento, el contrato de contratacion del servicio de ........... , que celebra
de una parte .....ccceeeveeennen , en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° ... , con domicilio legal en
............ , representada por ........., identificado con DNI N° ........, y de otra parte

.., con RUC No° ... , con domicilio legal en
trereetrerene e anee e eeenseeaeeeenas, INSCrita en la Ficha N° ... Asiento N° ... del Registro de
Personas Juridicas de (Ciudad), debidamente representado por su Representante Legal,
............................................................ , con DNI N° ..................., segun poder inscrito en la Ficha
N° .......... , Asiento N° ......... del Registro de Personas Juridicas de (Ciudad), a quien en adelante se

le denominara “EL CONTRATISTA” en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO

Con fecha ....... , el Comité Especial adjudicé la Buena Pro de la Adjudicaciéon Directa Selectiva
NO e para la contratacidon del servicio de........cccccevrirverenenn. (indicar objeto de
contratacion,), a ................... (indicar nombre del ganador de la Buena Pro),, cuyos

detalles, importes unitarios (en caso de corresponder) y totales, constan en los documentos
integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: FINALIDAD DEL CONTRATO

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del servicio materia del presente contrato asciende a S/. ..o a todo costo,
incluido IGV (en caso de corresponder).

Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea
necesario para la correcta ejecucidon de la prestacion materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO’

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en .............. (indicar
moneda), en el plazo de .......cccocvvenene (indicar el plazo en el que la Entidad efectuara el
pago), luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 181° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para tal
efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un plazo que no
excedera de los diez (10) dias de ser estos recibidos.

CLAUSULA QUINTA: INICIO Y CULMINACION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion de la prestacion se extendera desde  ..............
hastau.msssrsrsrsrsrsnsssrsrsnnss (debera indicarse desde cuando se computa el plazo de ejecucion
de las obligaciones a cargo del contratista y hasta cuando se extienden éstas).

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato estd conformado por las Bases integradas, la oferta ganadora y los
documentos derivados del proceso de seleccidon que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS®

EL CONTRATISTA entreg6 a la suscripcion del contrato la respectiva garantia solidaria, irrevocable,
incondicional y de realizacién automatica a s6lo requerimiento, a favor de LA ENTIDAD, por los
conceptos, importes y vigencias siguientes:

7 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, se podra adicionar la informacion que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.
8 En el supuesto que no corresponda la presentacion de la garantia por el monto diferencial de la propuesta ni la garantia de
ejecucion de prestaciones accesorias, debera suprimirse esta clausula.
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En el caso que corresponda consignar lo siguiente:

- Adicional por el monto diferencial: S/.......cccco........ , de ser el caso, .....ccocceeerueennnen , a través de la
..................... (Indicar el tipo de garantia), con una vigencia hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

- Garantia por prestaciones accesorias: S/................. , de ser el caso, ....cceceeveruennn. , a través de la
.................. (Indicar el tipo de garantia) con una vigencia hasta el cumplimiento total de las
obligaciones garantizadas.

NOTA 9:

En aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 159° del Reglamento, en las contrataciones
de servicios que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorgara una garantia adicional por
dicho concepto. La garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias se renovara
periodicamente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas, no
pudiendo eximirse su presentacion en ningtun caso.

Esta(s) garantia(s) es (son) emitida(s) por una empresa bajo el ambito de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones o que estén consideradas en la
lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

La garantia por el monto diferencial de la propuesta deberd encontrarse vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo de EL CONTRATISTA®.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD esta facultada para ejecutar las garantias cuando EL CONTRATISTA no cumpliera con
renovarlas, conforme a lo dispuesto por el articulo 164° del Reglamento.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en el Articulo 176° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente el sentido de
éstas, dandose al contratista un plazo prudencial para su subsanacion, en funcién a la complejidad
del servicio. Dicho plazo no podra ser menor de dos (2) ni mayor de diez (10) dias calendario. Si
pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, la Entidad
podra resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

Este procedimiento no serd aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso la Entidad no efectuara la recepcion, debiendo
considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades que correspondan.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

El contratista declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del
presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de
incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el articulo 50° de la Ley.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES!®

° De manera excepcional, en aquellos contratos que tengan una vigencia superior a un (1) afio, previamente a la suscripcidn
del contrato, las Entidades podran aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel cumplimiento y de
ser el caso, la garantia por el monto diferencial de la propuesta, con una vigencia de un (1) afio, con el compromiso de
renovar su vigencia hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

10 Debera considerarse las penalidades que se hubieran establecido al amparo del articulo 166° del  Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.
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Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplicara al contratista una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente (de ser el
caso, del item que debioé ejecutarse), en concordancia con el articulo 165° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado. En todos los casos, la penalidad se aplicard automaticamente
y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, al contrato o item que debid
ejecutarse 0, en caso que éstos involucraran obligaciones de ejecucion periddica, a la prestacion
parcial que fuera materia de retraso.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, LA ENTIDAD podra resolver el contrato
por incumplimiento.

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacién final; o si
fuese necesario se cobrarda del monto resultante de la ejecucion de las garantias de Fiel
Cumplimiento o por el monto diferencial de la propuesta (de ser el caso).

La justificacion por el retraso se sujeta a lo dispuesto por el Coddigo Civil y demas normas
concordantes.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, de conformidad con los articulos 40°, inciso c),
y 44° de la Ley, y los articulos 167° y 168° de su Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD
procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 169° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

NOTA 10:
En el caso que se contrate servicios de intermediacion laboral (por ejemplo, servicio de
seguridad o servicios de limpieza) se debera incorporar la siguiente causal de resolucion:

"Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la
verificacion por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones
laborales y previsionales de EL CONTRATISTA. Las entidades estan obligadas a verificar
el cumplimiento de las obligaciones laborales que tiene EL CONTRATISTA con los
trabajadores destacados; para tal obligacion podran solicitar la inspeccion de la
Autoridad Administrativa de Trabajo”.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de la indemnizacién por dafio ulterior, las sanciones administrativas y pecuniarias
aplicadas a EL CONTRATISTA, no lo eximen de cumplir con las demas obligaciones pactadas ni de
las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

En lo no previsto en este contrato, en la Ley y su Reglamento, seran de aplicacion las disposiciones
pertinentes del Cédigo Civil vigente y demas normas concordantes.
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CLAUSULA DECIMO SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!!

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje administrativo a fin de resolver las
controversias que se presenten durante la etapa de ejecucidon contractual dentro del plazo de
caducidad previsto en los articulos 144°, 170, 175° y 177° del Reglamento o, en su defecto, en el
articulo 52° de la Ley.

Facultativamente, cualquiera de las partes podra someter a conciliacion la referida controversia, sin
perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas, segun lo sefialado
en el articulo 214° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta
COomo una sentencia.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes podra elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: VERACIDAD DE DOMICILIOS

Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte introductoria del
presente contrato.

NOTA 11:
En el caso que se contrate servicios de intermediacion laboral (por ejemplo, servicio de
seguridad o servicios de limpieza) se debera incorporar la siguiente clausula:

“"CLAUSULA .........

a) Descripcion de las labores a realizarse, fundamentando la naturaleza temporal,
complementaria o especializada del servicio, en relacion con el giro del negocio de la
empresa usuaria, y

b) Términos del contrato del personal destacado, para lo cual debera tenerse en cuenta
lo indicado en el articulo 13° del Decreto Supremo N° 003-2002-TR".

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y econdémica y las disposiciones del presente
contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de .......... al

“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”

""" De conformidad con los articulos 216° y 217° del Reglamento, podra adicionarse la informacién que resulte necesaria para

resolver las controversias que se susciten durante la ejecucion contractual. Por ejemplo, podria indicarse si la controversia
sera resuelta por un tribunal arbitral o un arbitro Unico.
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