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GOBIERNO REGIONAL PU {O

PRESIDENCIA REGIONA.

No oZ L -ZOt7-pR-cR pUNO

PuNo,

EL PRESIDENTE oTI GOBIERNO REGIONAL PUNo

Visto, el Oficio N'010-2017-GR PUNO/GGR, sobre aprobación de DIRECIvA Drrreeclór.l or FRcuL ls
R us GERENcIRS y Oplcnr¡s Recroruerrs; y

E

CONSIDERA rlDO:

Que, conform3 a la propuesta efectuada por la Gerencia General Regional mediante
. el documento visto, para aprobación de la Directiva de Delegación de Facultades a ias
'r;.., Gerencias y Oficina; Regionales y Precisión de lnstancias Administrativas el Gobierno
g¡r Regional, es pertinente disponer su aprobación mediante acto resolutivo;

Que, la Dir:ctiva propuesta tiene la finalidad de precisar las instancias
administrativas y las lormas internas de delegación de decisiones a los órganos ejecutivos y
a las diferentes unidirdes orgánicas conformantes de las organización interna del Gobierno
Regional Puno, parrr dinamizar y desconcentrar la gestión administrativa y técnica, en
beneficio del mejor crrmplimiento de sus objetivos y facultades;

En el matco de lasJrnciones I atribuciones conJeridas por la Constitución Política del Perú, Lq, No 277t3, Lq/ N" 27,,i67
su modlficatofia Lq, Na 279)2;

SE RESUELYE:

ARTíGULO FRIMERO.- APROBAR ta DlRrcIvR Rrclo¡¡Rr- N" 01-2017-Goalri¡,,io
RectpNnl Putlo Del=caclóN DE FAcuLTADES A LAS Gene¡¡clas, Ortclruas Reolo¡llles y
Pneclslóru DE INSTANclas Aorvllt¡lsrRATrvAs EN EL GoaleRn¡o Reclorux- Puruo, que consta
de cinco (05) Rubros, una (01) Disposición Complementaria Única, y tres (03)
Disposiciones Finales, contenidos en un (01) ejemplar de cuatro (04) folios.

ARTíCULO SEGUNDO.- DISPONER su publicación en el portat de
Transparencia del Gobierno Regional Puno, bajo la responsabilidad de la Subgerencia
de Racionalización y Desarrollo lnstitucional de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acon<licionamiento Territorial.

REGÍSTRESE, COMUNí
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DIRICTIVA REGI0NAI- N" OI-2OIT.G0BIERNO ITEGIoNAL PUN0

DELEGACION DE ]IACULTADES ,t Ias GERENCIAS, OFICINAS REGIONALES Y PRECISIÓN on
INSTA\CIAS A-DMINISTRATryAS EN EL GOBIERNO REGIONAL PLINO

FINALIDAD
Precisar las instrncias admi¡istrativas y las normas internas de delegación de decisiones a los órr,rros
ejecutivos y a 1zs diferentes unidades orgánicas. conformantes de la organización interna del Golr,,.rno
Regional Puno, para dinamizar y desconcentrar 1a gestión administrativa y técnica, en beneficir, ,lel
mejor cumplimi,:nto de sus objetivos y facultadcs.

OBJETIVO
2.1 Proporcion¿r un documento técnico, normativo y orientador para 1os funcionarios, emplea,r .r y

administratiuos del Gobierno Regional Puno. en el marco de las facultades conferidas por Lo
2.2 Asegurar qre los procesos administrativos sean trataclos por el órgano competente. de acucr,.: .iu

nafuraleza y funciones.
2.3 Lograr que la ejecución de las diferentes fases o actividades que requieran los proc.,sos

administratir'os, responsan a criter:ios de coherencia, simplicidad y eficacia, y que las decisione.. se
adopten con responsabilidad y celeridad.

ALCANCE
La presente Directiva alcanza a todas las Gerencias Regionales, órganos con el mismo rango, unidacles
orgánicas y emtrleados públicos del Gobiemo Regional Puno, que por razones de función se hallan
involucrados en as decisiones corespondientes a cada nivel específico.

BASE LEGAL
. Ley N' 2786: - Ley Orgánica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias
' Ley N'2841: - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Público y su modificatoria
. Ley N' 2744¿ - Ley del Procedimiento Administrativo General

' Ley N' 3022 j - Ley de Contrataciones del Estado y su modificatoria Decreto Legislativo N" 13-l l

' Decreto Supremo N" 350-2015-EF - Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado r''us
modificatoria;

' Ordenarza B egional N" 008-2008 aprueba el Reglamento de Organización y Funciones Jel
Gobierno Re¡ ional Puno.

DE LAS INSTA\CIAS ADMINISTRATIVAS
5.1 PRISIDENCI{ REGIoNAI

Sin pe¡'uicic de las demás funciones, facultades y competencias que le corresponden, se pr, .a
que son atrib uciones de la Presidencia del Gobierno Regional Puno:
a) Disponcr ylo autorizar acciones de desplazamientos interregionales de persr,rrLl,

específir amente transferencias, reasignaciones, destaques y permutas.
b) Designa' y cesar a funcionarios en cargos de confianza del pliego regional.
c) Dispone: y cesar encargos de plazas orgiinicas.
d) Designa a integrantes de las Comisiones Especiales de Procesos Admi¡istratir os

Disciplir Larios.

e) Expedir resoluciones de amonestación escrita y de suspensión sin goce de remuneraciones. al
Gerente General Regional.

5.2 VICE PRESI])ENCIA RIGIoNAL
De conform dad con 1o establecido en el artículo 23" delaLey Orgínica de Gobiernos Regionales
N" 27867, st, delegan las siguientes funciones:
5.2.1 Coor,linar las sesiones del Consejo de Coordinación Regional.
5.2.2 Coor,linar el proceso de Presupuesto Participativo, en sus diferentes fases.
5.2.3 Promover y proponer a la Presidencia Regional, convenios instirucionales corl

unive rsidades, instituciones académicas, centros de investigación públicos y privados, p.rra

realizar acciones de capacitación para el personal del Gobierno Regional Puno.
5.2.4 Coor,li¡ar y efectuar el seguimiento de la elaboración mensual y detallada de lls

estad sticas regionales para su publicación.
5.2.5 Propi,¡sr acuerdos de cooperación con los diferentes sectores del Gobierno Naciona) y

Gobir:rnos Locales, y las estrategias para impulsar el desarrollo regional.

III.

V.


