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GOBIERNG REGLONAL PUNO Resolucico Fldministrative Reglowal
Oficine Begivaal Adminditracidn

N° 064 -2016-DRA-GR PUNO

EL JEFE be LA OFICINA REGIONAL pE ADMINISTRACION pEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el Oficla N® 086-2016-GRP-AIVC/D, Informe N° 088-2016-GR PLINO-ORA/ORRHH, Opinian Legal N® 197-
2016-GR PUNO/ORAJ, Memorando N® 567-2016-GR PUNO-ORA/ORRHH, Informe Legal N°® 303-2016-GR PUNG/ORA,
subre CONTRATO PORSERVICIOS PERBOMALES EN LA MODALIDAD DE SUPLENCIA EN PLAZA ORGANICA DE LA ALDEA INFANTIL VIR GEN
DE LA CANDELARIA SALCEDD, ¥

CONSIDERANDQ:;

Que, segun el conlenide del Informe N° 088-2016-GR PUNO-ORA/ORRHH, se tiene que =
Directora de la Aldea Infantil Virgen de |la Candelaria Salcedo Puno, solicita la regularizacion de contralo
y resolucién para den Miguet Angel Yucra Velazeo, a partir del 01 de Marzo 2018, hasta la conclusién e
licencia de la servidora Adela Pefaloza Huanca, con cargo a la fusnte de financiamiento 00 Recursns
Ordinarios, neuménico 0043, aclividad 5000708, meta 00001 de la Aldea Infantil Virgen de la Candelaria
Salcado Puno, quien esi2 lzborando en reemplazo de dona Adela Fefaloza Huanca, quien cuesnta con
una plaza organica, la misma que solicito licencia sin goce de haber desde el 01 de Octubre 2015 hasia
el 30 de Junio 2016, cabe mencionar gue &l mencionado sefior viene laborando desde el mes e
Noviembre 2015 a la fecha, ya que es de necesidad fundamental contar con los servicios de un asisterie
administrative por lo que se le viene ramunerando bajo la modalidad de servicios, por lo gue se visnz
afecgando el presupuesto de |z aldea;

Que, confarme al centenido del Informe Legal N° 303-2016-GR PUNO/ORAL, la contratacian de
persanal para labores de nafuraleza permanente sera excepcional y procedera solo en caso de maxima
necesidad debidamente fundamentada por |2 autoridad competente. El articulo 1° del Decreto Suprema
N Q0 1-T7/PW-INAP preva que solo se pusde Ingresar como empleado contratado, sin concurse, cuando
es para el desempefio de un cargo requerido con urgencia, o que por su alta especialidad u otras
caracteristicas, se cuente con candidato Unico que redna dichas calificaciones; o cuando se trate de un
cargo de confianza; iguaimente, el arficulo 5° de iz Ley marco del Empleo Pdblico, Ley N® 28275,
establece que el acceso al empleo publico se realiza mediante concurso plblico abierto, en base a los
méritos y capacidades de 25 personas, en régimen de igualdad de oportunidades. En este sentido, |3
citzds disposicion establece que el Ingreso al empleo publico se realiza necesariamente por concursn
publico de méritos; que es necesario advertir que, el numeral 8.1 dal articulo 8° de la Ley de Presupuesto
del Seclor Publico para el Afdo 2016 N° 30372, prohibe & ingreso de parsonal en el Sactor Publico por
sarvicios personales y el nomuramiento, salve en el supuesta sigulentes: La contratacion para o
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Q% noniEies resgo s Quauan roooaltoz sulsmidticamante qus, seyti 2 Cuadie parg Asignacion de
Personal de |a Sede del Gobierno Regional Puno, aprobado por Crdenanza Regional N° 012-2010 de
fecha 25 de Agosto 2010 = fiene la plaza orgénica N° 015, carge Técnica Administrative | Fluel.
remuneraive STO, ressrvada por Yuendia de sy tlular, asighade a la Aldea Infanill Virgen Candelaria
Salcedo Puno, conforme se tiene expuesto en el numeral 3.6 del Informe N° 088-2016-GR PUNO/ORA-
ORRHH de fecha 22 de Abril 2016;

«  En el marco de las facullades otorgndas por DIRECTIVA REGIONAL N* 06-2012-GOBIERNG REGIONAL PLING
aprobuda por Resolucidn Ejecutiva Regional N® 160-2012-PR-GR PLUNG:

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- FORMALIZAR |a AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION por |3
MODALIDAD DE SERVICIOS PERSONALES, de;

»  MiGUEL ANGEL YUCRA VELAZCO, EN LA PLAZA RESERVADA N° 016 DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL
VIGENTE, DE LA ALDEA INFANTIL VIRGEN DE LA CANDELARIA SALCEDO DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO, CARGO
TECNICO ADMINISTRATIVO |, NIVEL REMUNERATVO STC, A PARTIR DEL 01 DE MARZO 2016 HASTA NUEVA

 DISPOSICION SUPERIOR, SIN EXCEDER EL PERIODO PRESUPUESTAL 20186, ;
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