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N° 254 - 2014 - GR - PUNO/ARP-D
Puno, 23 de Diciembre del 2014

VISTOS.- El Informe N°© 018-2013-ARP/OTA-OPP, emitida por
la Oficina de Planificacion y Presupuesto de fecha 24 de diciembre del 2014, mediante el cual se
remite el Plan Operativo Institucional 2015 para su aprobacion; v,

CONSIDERANDO:

PRIMERQ.- Que, en un contexto de descentralizacion vy
modernizacidon de la Gestion del Estado y con la finalidad de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, orientada a una mejor atencion a la ciudadania en general,
priorizando y optimizando los recursos publicos, es que se ha elaborado el Plan Operativo
Institucional 2015, en base a la Directiva Regional N 007-2009-GRP, Formulacion del Plan Anual
y el Presupuesto Participativo y Planes Operativos Institucionales.

SEGUNDO.- Que, mediante Informe N° 018-2014-ARP/OTDA-
OPP, de fecha 24 de Diciembre del 2014, ia Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto,
hace alcance del Plan Operativo Institucional 2015, en cumplimiento de la Directiva Regional N°
07-2009-GRP, para la Formulacion del Plan Anual y Planes Operativos Institucionales y en
coordinacion can las diferentes unidades organicas de la institucion, documento que ha sido
revisado por la Sub Gerencia de Planes del Gobierno Regional de Puno y habiéndose ernitido la
Opinion  N°  06-2014-GR-PUNO/GRPPAT-SGPI, dande a conocer las condusiones vy
Recomendaciones y habiéndose subsanado las observaciones, hace alcance del Plan
Operativo Institucional 2015 para su aprobacion.

TERCERO.- Que, el Plan Operativo Institucicnal, es el
Documento, en el que se formulan objetivos y metas, que tiene por finalidad orientar a la
Unidades Organicas de la Institucion en el Desarrollo y ejecucion de la actividad, reafirmando de
esta forma la mision que la Ley ha encomendado y siendo un documento de corto plazo gue
contiene: Caracterizacion de la Institucion, Lineamientos de Politica Institucional, Andlisis
estratégico Institucional, Propuesta Concertada, Resultados, indicadores y metas, Presupuesto
Institucional de Apertura 2015, Presupuesto Institucional Segiin Objetivos Generales y Anexos.

CUARTO.- Que, conforme lo prescribe el articulo 65° de la
Constitucion Politica, el Estado defiende el interés de los usuarios, concordante con la Ley NO
27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, mediante el cual se busca que el
Estado sea Transparente en su gestion y que sus servidores brinden al ciudadanc un servicio
imparcial, oportuno y confiable, predecible y bajo costo, lo que implica el desemperio responsabte
y transparente de la funcidn publica, con mecanismos de control efectivos que eviten afectar el
derecho de los usuarios.

QUINTO.- Que, es necesario aprobar e "PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 20157, del Archivo Regional de Puno, de conformidad con la Ley de creacion
del Archivo Nacional, Archivo Departamental de Puno y normas sobre conservacion,
transferencia, eliminacion e incremento del acervo documental; Ley del 15 de Mayo de 1861, Ley
de creacion del Archivo Nacional, Resolucion Jefatural N© 0160-83-AGN-); Ley Nro 25323, Ley del
Sistema Nacional de Archivos y su Reglamento Decreto Supremo N© 008-92-JUS; Ley N@ 19414,
Ley de Defensa, Conservacidn e Incremento del Patrimonio Documental de la nacidn y su
reglamento Decreto Supremo NO 022-75-ED y demds normas. Normas Sobre Servicios
Archivisticos. Normas sobre tecnologia Avanzada en los Archivos. Normas Conexas.
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Con las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 326-2014-PR-GR PUNO y el Articulo 7° Inciso h) del Reglamento y Organizaciones y
Funciones del Archivo Regional de Puno

Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR “EL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 2015” del Archivo Regional de Puno, que consta de 31 paginas
conteniendo: Presentacion, I. Caracterizacion de la Problematica Institucion. II. Lineamientos
de Politica Institucional. IIL. Analisis Estratégico Institucional. IV. Propuesta Concertada. V.
Resultados, Indicadores y Metas. VI. Presupuesto Institucional de Apertura 2015. VIIL
Presupuesto Institucional seqgun Objetivos Generales, cuadros y Anexos que forman parte de la
presente.

I}RTICULO SEGUNDO.- El presente Plan Operativo Institucional
2015, debe ser distribuido a los Organos de Linea y a la Oficina Técnica de Administracion.

-REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

vy Prof., K;{{mes MEJIA RODRIGO
-, #DIRECTOR DRl ARCHIVD REGIONAL - PUNO
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PRESENTACION

E! presente Plan Operativo Institucional 2015, es un documento de gestion
institucional, gque pare de la caracterizacion de !a problematica, prionizacion de
objetivos y metas para su cumplimiento, con un enfoque por resultados, tendiendo a
optimizar el proceso de asignacion de recursos y crear valor publico.

El Archivo Regional de Puno como inslitucion publica de servicio, por estar inmerso
en un proceso de modernizacion de la gestidn publica, no sdlo tiene la
responsabilidad de mejorar sus servicios, sino la de obtener resultados con eficiencia,
eficacia, economia y calidad.

Las principales actividades programadas para el gercicio econamico 2015 estan
enmarcadas en la Ley Nro. 25323, Ley del Sistema Nacional de Archivos y su
Reglamento Decreto Supremo Nro. 008-92-JUS, normas que encargan a los
Archivos Regionales !a tarea de Velar por la Defensa, Conservacion, Incrementc y
Servicio de! Patrimonio Documental de la Nacidn existente en las regiones, asi como
conducir el Sistema Regiona! de Archivos. Asimismo estas actividades generaran
productos y resultados que contribuiran al logro de los Objetivos propuestos en el Plan
Estratégico Sectorial al 2021 del Archivo Regional de Puno.

El presente documento, ha sido elaborado en base a la Directiva Regional NY 07-
2009-GRP, para la Formulacion del Plan Anual y Presupuesto Participativo y Flanes
Operativos  Institucionales y la Directiva N* 001-2014-CEPLAN, Directiva General del
Procesa de Planeamiento Estratégico — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.  El
POt 2015 desagrega las acciones estratégicas identficadas en el PE| en actividades para el
periodo 2015,

Archivo Regionul de Puno
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Archivo Regional de Puno

CARACTERIZACION DE LA PROBLEMATICA INSTITUCIONAL
1.1. Analisis situacional de la institucion

El Archivo Regional de Puno, es un organismo desconcentrado del Gobierno Regional
de Puno. Depende administrativamente de la Gerencia Regional de Desarrolle Social;
tecnica, funcional y normativamente del Archivo General de la Nacidn, drgano
rector y central del Sistema Nacional de Archivos. Estd encargado de la
defensa, conservacion y servicio del Patrimonio Documental de la Nacion en la
region.

El Archivo Regional de Puno, es una institucién netamente de servicios y durante los
gltimos afos ha brindado servicios que se muestran en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 1

SERVICIOS ARCHIVISTICOS - ARCHIVO REGIONAL DE PUNG

Afo Usuarios Invej;vgsg;);es Y Supervision | Asesoria SeTrat;lOS
atendidos particulares asesoramiento Juridica prestados
en Al atendidos en A H. | 7 capacilacion
2001 5.055 ©4 5119
2002 4,427 249 4,676
2003 3.999 184 4183
2004 3.798 200 3.998
2005 3.333 321 3.654
2006 3.524 208 3.732
2007 4.384 255 124 4.763
2008 5.805 209 85 6.099
2009 5437 132 25 5,594
20170 4,986 336 22 710 6.054
2017 52956 187 78 697 6258
2012 5289 172 29 1099 6,589
2013 10.180 130 0 0 10.310

FUENTE: Estadisticas del Archivo Regional de Puno.

La cantidad de servicios prestados por la institucidon se ha incrementado en los GItimoes
anos, sin embargo la asignacidon de los recursos presupuestales es el mismio en
términos nominales y menor en términos reales.

El Archivo Regional de Puno, custodia documentacion, organizada en Fondos
Documentales, siendo los fondos con mayor cantidad de documentos: Notanal y Corte

Superior de Justicia de Puno.

En el Fondo Notanal se custodia la documentacion de 133 Notarios del Depantarnento
de Puno.

‘.G"O

Pln lb“
‘ ,Prc cslo .

&qu’

(oF ]




Cuadro Nro. 02.

N° de Escribanos y Notarios cuya documentacion se
custodia en el Archivo Regional de Puno

a ’ N2 de {
\ PROVINCIAS | Notarios Porcentaje {%}
PUNO 61 45,86
' AZANGARO 16 12,03
MELGAR L n 9,02
' SAN ROMAN 1 8,27
YUNGUYO 2 - 1,50 )
 HUANCANE 1 6 4,51
| LAMPA . 5 3,76
CARABAYA E 5,26
cHuCUTO 11| 8,27 3
| SANDIA | 2 ! 1,50
TOTALES [ 133 100

FFuente: Archivo Regional de Puno

La documentaciéon gque corresponde a las ultimas transferencias son las mas
solicitadas, creando a2 necesidad de incorporar tecnologias de iiformacion a los
procesos técnicos archivisticos y atencidn a los usuarios, especialmente en las
busguedas y la ampliacion de la cobertura de los servicios archivisticos.

Frente a esta situacion de mayor demanda de servicios por parte de los usuarios, el area
de informatica ha propuesto, disenar e implementar sisternas que facilten el acceso a ia
informacion.

Conservacion Documental

El Archivo Regional de Puno en cumplimento de sus funciones custodia
documentacién que constituye Patrimonio Documental de la Nacidn en la Regidon  en
dos locales, la Oficina principal ubicada en el Jr. Arequipa N° 1145 y un repositorio
ubicado en los talleres del Gobierno Regional Puno (Jr. Carabaya). Este repositorio
alberga gran cantidad de documentacion, en condiciones de hacinamiento, poniendo
en riesgo de deterioro el Patrimonio Documental,

La infraestructura dei Jirén Carabaya, no reune las condiciones tecnicas para un local
de archivos y no cuenta con sistemas minimas de seguridad para una adecuada
conservacion dccumental, actividad que es continua e indefinida en el tiempo vy
requiere mayores recursos financieros cada afno y dado su caracter de actividad
permanente nc tiene fin.

Archivo Regional de Puno



CUADRO N°3

FONDOS DOCUMENTALES Y COLECCIONES QUE CUSTODIA EL ARCHIVO REGIONAL

Direccion de Archivo Intermedio:

FONDO DOCUMENTAL

METROS
LINEALES

i
T
3

Fondo Notarial

Fondo Corte Superior de Justicia
Fondo Registro Civil Fondo
Ministerio Publico Fondo INEI
Fondo Expedientes Archivados

SUBTOTAL

535.10
52278
143.00
34.20
32.50
0.50
1,208.08

FECHAS
EXTREMAS

1963 a 2007
1692 2 1993
1890 a 2004
1949 a 1995
19385 a 1995
1995 a 2002

Direccion de Archivo Historico
oArECLIon de Arc v

1
L UNIDAD

CANT. | CANTIDAD |

R FONDO DOCUMENTAL i PR FECHAS ‘ OBSERV.
i | MEDIDA TOTAL | ORGANIZ. : ORGANIZ. ; |
|1 | Notarial .. 189 9 16631919 | |
. ECOrregimiemo Ml 07| [ 1703- 1783 | ‘
! 3 |intendencia M.|. 65 18 ‘ 47 | 1784 1824 _—¥
775@15@#\rr?ra"!nsiancka , M. 1.1 \7 - _1824_18:52_:‘;‘
5 | Core Superior de Justicia’ i ‘ | ‘
w *Expediente penales M.L. 486,8 l 139,76 l 347,04 J 18501994 1 l
| ' Copradures, Investiga. Sentencias, otros M.I. 85,16 | | | 1850-1996 | Varios Doc. |
‘17 6 Juzgado de Paz No Lelrado Mi. | 19,39 19,39 1 0 } 1825 - 14982 } |
7 } Prefectura de Puno ML | 8179 8119 | 1825-1995 | Puraics |
| Sub-Prefectura de Lampa ML j 8,44 [ I 8.44 . 1825 - 199#5J‘7_7 i
\_8 | Municipalidad Provincial de Puno LMl } 16,72 [ 1672 ’I 1852 - 19}{6_.‘__‘_1
-9 | Beneficencia Publica puno oMl 3 S— 31 1841- 1960 | -
| 10| Tesorerfa Fiscal Cw | 21| 1826-1970 | |
[ 11 iContribuciones {impuestos Sucesorios) M. | 1593 1593 1917 - 1981 | y
' 12 | SUNAT (Varios Documentos) ML 1543 1543 1900-1974 | .
| 13| Colecciones Famiares wL L 104! | 104 3.1973 \
14 ‘1 Peniodicos e inpresos iﬂ-i-l--’m——l——MJ—1—0—’29—} B l 1838 - 1999 ;[‘Fmta fnvent |
- 15 Plancs o o - S
| 16 \ Fotografias unidad l_____1465 I 1465 |

|30 Nesaivg?;.‘

17 f_ﬁf\vudiow’suales umidad ' i . )
s R N L ]
| Casetes |_uniad | 22, ! 1996- 1999_| |

D Cundad | 14 | I }

Fuente: Archivo Regicnal de Puno

Archivo Regional de Puno
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Del total de la documentacion custcdiada por Archivo Intermedio, aproximadamente un 80% se
encuentra organizado y en buen estado de conservacion, ubicado en estanterias metalicas, tanto en
repositorio del local central como en el repositorio del Jirdon Carabaya. La docurmentacion
que custodia Archivo Histérico, aproximadamente el 60% estd adecuadamente organizadas vy
conservadas.

1.2. Situacion organizacional de fa institucion

E! Archivoa Regional para el cumplimiento de sus funciones y de acuerdo a los docuimentos de
gestion institucional cuenta con la siguiente Estructura Organica:

Alta Direccidn
a) Direccion del Archivo Regional

Organos Consultivos

a) Comisién Técnica Regional de Archivos
b) Comité de Coordinacion Institucional
C) Comité Evaluador de Documentos

Organo de Apoyo
a) Oficina Técnica Adrministrativa
Organos de Linea

a) Direccion de Archivo Intermedio.
b) Direccién de Archivo Historico.

La estructura organizacional que se encuentra vigente no responde a las necesidades reales de la
institucion, debiendo modificarse de acuerdo a las exigencias de la modermzacion de ta gestion del
estado. Siendo necesario ncorporar las siguientes unidades organicas:  Organc de Administracion
Documentaria y Archivos, Asesoria Juridica y Tecnologia de la Inforinacion y Comunicaciones.

1.3. Capacidad operativa institucional
Recursos Humanos

Actualmente la institucion cuenta con 20 trabajadores nomprados, U1 cargo de confianza 12
contratados  por Contrates Administratives  de  Servicios (CAS) y 4 por Servicios Diversos. El
personal esla distribuidos en las siguientes unidades organicas: Direccion 03 (8%), Asesoria
Juridica (5%), QOrgano de Administracién de Archivos (5%), Informatica (19%), Oficina Técnica
Administrativa (19%), Direccion de Archwo Intermedio (33%) y Direccion  de  Archivo  Histarnico
(11%). DCelos 37 trabajadores 19 son profesionales y 18 son técnicos,

Los trabajadores ncombrados cuentan con expernencia en el quehacer archivistico, actualmente la
mayoria de ellos no se estan involucrando en el proceso de modernizacidn de la gestion puablica,
También existen limitadas capacidades para realizar tareas relacionadas con la informatica y otros
relacionados con el avance tecnolégico. No se cuenta con profesionales especializados en
archivistica, historia, conservacion docurmental y otros de carreras afines. De los 16 trabajadores
contratados ya sea por CAS o Servicios Diversas: 7(44%) trabajan en Informatica, 4(25%) en la
parte admimstrativa, 2{12.5%) en Asesoria Juridica, 2(12.5%) en Direccidon y 1(6%) en la Direccion
de Archivo Intermedio.

Archivo Regionat de Puno
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CUADRO N°4

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR UNIDADES ORGANICAS

1
r
| i

| UNIDAD ORGANICA N° Trabajadores | %

; f ! i
DIRECCION: : 3 i 8% :
Profesionales | 1
Teemics . |z

| ASESORIA JURIDICA: 2 ST

| Profesionales 2 ‘ i

| Técnicos R o 7‘!

T )l | i

' ORGANO DE ADMINISTRACION DE ‘

| ARCHIVOS: 2 5y

i Profesionales ! 2 ‘

‘ Técnicos : 0 |

7 | |

| INFORMATICA: | 7 19%

| Profesionales ! 2 | ‘

| Técnicos \ 5 \ :
QFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA: } 7 19% ‘r

" Profesionales ! 3 :

Técnicos L 4 o |
1
DIRECCION DE ARCHIVQO INTERMEDIO: ‘ 12 : 33%

' Profesionales G ‘

Técnicos 5] _ \

' DIRECCION DE ARCHIVO HISTORICO: 4 11%

| Profesionales ! 3 ’

| Técnicos 1 [

| !
TOTAL ] 37 100% |

Fuente: Elaborado por el area de Planificacion y Presupuesto — ARP.

Condiciones de la Infraestructura

En mérto al Proyecto de Inversion Publica "Mejoramiento de la Capacidad Operativa del Archivo
Regicnal de Puneo®, se viene ejecutande el primer componente: Construcciéon  de  Infraestructura
Institucionat ubicada en la Avenida El Ejercito NY C45 B de la ciudad de Puno.

Actualmente la institucion viene funcionando en el Jr. Arequipa N” 1145 y por falta de espacio no se
viene cumpliendo con las transferencias de documentos gque por ley deben eecutarse. El
repositorio del Jr. Carabaya (Talleres del Gobiernc Regional Puno), no brinda seguridad,
por ser una construccion provisional a base de calamina, gue en épocas de lluvia presenta
filtraciones de agua por el techo y las paredes.

Archive Regional de Puso
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Produccion y rendimiento

Los principales  productos que ofrece Ja institucion  son:  metros  lineales  de
documentacion organizada y usuarios atendidos, los mismos que no siempre son oportunos, A
eficientes, debido a que no existen las condiciones necesarias (Escaso desarrclio de capacidades
ocupacionales, predominio  del tratbajo individual y no el de equipe, baja productividad del
trabajador, carencia de instrumentos de descripcion documental, etc.) para la realizacion de las
tareas que nos conducen allogro de estos productos.

Para la medicion del rendimiento por trabajador tanto en la realizacion de procesos técnicos
archivisticos como en la prestacion de servicios no existen indices ni metodologias establecidas,
dado que, el gquehacer archivistico es bastante complejo, intervienen no solocriterios  técnicos,
sino criterios propios del profesional en archivos, ademds que el acerve documentario en cacda
institucion tiene sus propias caracteristicas.

Recursos financieros

La institucion cuenta con dos fuentes de financiamiento: Recursos Ordinarios y Recursos
Directamente Recaudados. Para el ejercicio economico 2015 se  tiene
programado un presupuesto que asciende a S/ 623.634.00 nuevos soles, de los cuales
corresponde a Recursos Ordinarios la suma de S/ 453,634.00 nuevos soles y S/ 170.000.00
nuevos soles a Recursos Directamente Recaudados. De los cuales S/ 3061,290.00
corresponde para el pago de planillas y S/ 262,344.00 a Bienes y Sermvicios.

Unidad Movil

La institucion cuenta cor una camioneta de una cabina, que por su antigiedad y al no estar
permanentemente operativa, requiere ser remplazada por otra unidad movil, para cumplhr con las
transferencias de documentos que se encuentran en diferentes provincias y para cumplic con las
Supervisiones y Asesoramientos en los Archivos de las instituciones publicas de la Region Puno En
el mes de agosto el Director del Archivo Regional Prof. Alcides Mejia Rodrigo gestiond ante el
Presidente del Gobierno Regional Punc, una camioneta Modelo Land Crucer Marca Toyota de Placa
RUB 758, el mismo que fue cedido temporalmente para cumplir con las actividades de Supervision,
Asesoramienta y Capacitacién en los archivos de las instituciones publicas de la Region Puno

1.4. Tecnologias de informaciéon y comunicacion (TIC)
Recursos Tecnologicos

Se cuenta con un servidor, equipo indispensatle para almacenar informacion, considerando que la
institucidn custodia gran cantidad de fondos documentales gue contienen informacion que se utiliza
como prueba de derechos o informacion histarica para la mvestigacion.

Los recursos tecnoldgicos sen limitados y al interior de la institucidon no todos los trabajadores
cuentan con un  equipo de computo, existiendo un déficit en la dotacion  de estos
instrumentos de trabajo.

Ante la creciente necesidad de utilizar las TIC en las labores archivisticas y la prestacion de
servicios a los usuarios, se ha implementado un area de Informatica, debiendo formalizarse
dentro de la estructura organica de la institucicn como la Oficina de Tecnologia de Infornacion y
Comunicaciones porque a nivel de pais, estamos inmersos en el Proceso de Modemizacion de la
Gestion Pubtica y uno de los pilares de este proceso es el uso intensivo de las Tecnologias de
Infermacion.

Archive Regional de Pune
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Por olra parte se viene trabajando la digitalizacion del Fondo Registro Civil en mérito @l “"Convenio
Interinstitucional para ia Digitalizacion de imagenes de los Libros del Fondo Registro Civil
en poder del Archivo Regional de Puno” entre el Gobierno Regional Puno y FAMILYSEARCH.

CUADRO N' 5

DISTRIBUCION DE RECURSOS TECNCOLOGICOS POR UNIDADES

ORGANICAS
— e o S | e
| UNIDAD ORGANICA ‘ NGmero de Equipos Y |
| i N
 DIRECCION: | 5 i 12%
Computadores (inctuye laptop) ’ 4
| Impresoras 1 ] N
i :
ASESGCRIA JURIDICA: 3 7% !
- Computadoras 2 |
| Impresoras - 1 | i
i ;
| GRGANO DE ADMIN. DE ARCHIVOS: 3 ST
' Computadoras 2 3
| Impresoras 7 L !
: ‘ |
| INFORMATICA: 12 29Y%
" Senvidor 1
. Computadoras M 1
j OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA 6 ‘ 14%,
' Computadoras | 3 |
. Impresoras (incluye matricial) 1 2 |
_Céamara filmadora 1
' DIRECCION ARCHIVO INTERMEDIO 7 17% ’
. Computadoras 4 |
Impresoras 1 ,
' Fotocopiadoras 2 ! :
' |
DIRECCIDN ARCHIVO HISTORICO: 6 14% ‘
Computadoras 3 ‘,
{ Impresoras g ‘
| Fotocopiadoras 1 ;
" Camara digital ! 1
! { —
 TOTAL EQUIPOS | 33 100% |

Fuente: Elaborado por el area de Planificacion y Presupuesto — ARP.

La Direccion de Archive Intermedio cuenta con 04 computadoras, 01 impresgra vy 02
fotocopiadoras; la Direccién de Archivo Histérico con 03 computadoras, 01 impresora, 01
fotocopiadora y una camara digital; la Oficina de Administracion  Documentaria y Archivos con

Archivo Regional de Puno
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02 computadoras y 01 impresora; la Oficina Técnica Administrativa 03 computadoras, 02
impresoras incluido la matricial para imprimir planillas y una camara filmadora; Direccion con 03
computadoras, 01 laptop y 01 impresora, Asesoria Juridica 02 computadoras y 01 impresora,
informatica 01 servidor y 11 computadoras. Paulatinamente se viene incorperando procesos
automatizados, remplazando los proceses manuales y reduciendo los tiempos de espera.  Para
el ejercicio econdGmico 2015, se tene previsto poner al servicio  de  10S usuarios
mediante internet, la expedicidon de partidas de nacimientos, matiimonios y defunciones de las
principales provincias del departamento de Pungo.

Comunicacion

Para una comunicacion  interna y externa mas fluida y oportuna se cuenta con una centrahta
de telefénica cuyo numero es el 051-365910, adquirido en el afo de 2009, los anexos estan
instalados en cada una de las unidades orgéanicas de ia institucion. Asimismo el Repositcnio de
Carabaya y la Direccion de Archivo Intermedio cuentan con teléfones fios a fin de facilitar
las comunicaciones con usuarios y entre el local principal y el repositorio.

La insttucién cuenta con servicio de internet y se tiene en proyecto implementar Tecnologias de la
informacién (TICs) gue permitira constituir segun el Banco Mundial "El E-Gobierno gue se refiere
al uso por las agencias del gobierno de las tecnologias de informacion (lales como redes
WAN, el internet, y computadoras moviles) que tenen la capacidad de transformar las
relacicnes con los ciudadanos, las empresas y caon el propio gobierno. También la incorporacion
tecnolégica en los gobiernos genera eficiencia, mejor servicio a los ciudadanos y se logra la
aceptacion del gobierno en el ciudadano con la legitimidad y transparencia.

Lineamientos de Politica Institucional del Archivo Regional de Puno

Los Lineamientos de Politica del Archive Regional de Puno han sido enmarcados dentro de las
politicas nacionales y regionales, a nivel nacional dentro del Eje Estratégico Estado y Gobernabilidad
y a nivel regional dentro del Eje Estratégico Gobernabilidad e Institucionalidad, pnncipaimente en
Gestion Publica Moderna, donde el Archivo Regional como institucidn publica de servicios debe
responder a los retos acluales de la modernizacién de la Administracion Pablica. Sus principales
Lineas de Accion son: Qrganizacion y Conservacion Documental, Fortalecimento del Sistema
Regional de Archivos y los Servicios Archivislicos.

Organizacion y conservacion documental:

« Intensificar los procesos archivisticos de organizacidn, descripcion y seleccidn documental.
« Desarrolfar un pian integral de conservacion preventiva del Patrimonio Documental de la Regidn.
» Adoptar Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TIC) para la gestion de archivos.

Fortalecimiento del Sisteina Regional de Archivos:

« Coadyuvar al fortalecimiento y desarrollo del Sisterma Regional de Archwos, intensificando
acciones de supervision y asesoramiento

« Promover reuniones técnicas de archivos a nivel local, regional y nacionat.

« Desarrollar programas de capacitacion archiwvistica a nivel local y regional.

-« Establecer alianzas estratégicas con las instancias gubernamentales, colegios profesionales y

sociedad civil organizada.

Servicios Archivisticos:

« Evaluar la calidad de los servicios archivistices.

Archivo Regional de Puno
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Ampliar el acceso a los servicios archivisticos.

Implementar un sistemna de comunicacion y educacion archivistica,
Implementar mecanismos de participacion ciudadana.

I, ANALISIS ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3.1. Anélisis FODA

ANALISIS INTERNO

ANALISIS EXTERNO

' DEBILIDADES

Iniraesiructura inadecuada para oficinas
administrativas, repositorios y atencibn a usuanos.

f

| = Escase presupuesto para dotar de maleriales, vesluario y
‘ olios impiementos gue garanticen la reahizacion del
| trabaig técrico y 1a sequridad y salud de los trabajadores.
CeAusencia ce normas internas especificas: adminstrativas
! y WCHICus

o Dbl orgamzacion de equipus de trabajo al mterior de 1as

unidades organcas
! « Escasa capactacion del persenal nombrado en procesos
j archivisticos, adminstrativos, gestdn plblica, olimdauca,
' internet, redes informaticas, elc.
t e Ausenciade un plan de comunicaciones,
Ce Carencig ce profesionales de histuna y olras carreras
| relacionadas con Archivo Histonco.
[ Insuficete onentacion a los usuanos y lenta atencion a
HEERSIENIVES

P * Nuanuales de procedimientos desactualizados.
i «  Carencia de politicas de incentivos para el personal segun
| Su desempeno.

FORTALEZAS
i . .
L. Personal compromendo y con expenenaad en el
\ quehacer archivistico.
| * Disponibilidad  de  estwructura  lecnologica bdsica
‘ Iservidor y equipos de computo)
L. Custothia de fondgs documentales que constituyen !
f Patimmonio Documental de 1a Nacion en la Region v
| contignen informacion como prueba de derechos yb para |
‘ lainvesugacion cientifica
‘ . Existencia de una Base de Datos del fondo notaral
‘ gue faciia la busqueda.
P . Digitalizacion de! fondo Registro Civil,
| Existencia  de  Convenios  de  couperacidn
‘ nteninstitucional con FAMILY SEARCH INTL, Archivo
: General de !a Nacion y Universidad Nacional del

Altplano Puno.
. Ejpcucion  del Proyeclo  de  inversidn pabhca

Archivo Regional de Puno

"Mejoramiento de 1a Capacidad Operativa del Archivo
Regionat de Pung’

AMENAZAS

El Arctivo Regional no tiene avtonomizecondinicani
administratva como lu establece la Ley del Sistema
Nacionalde Archivos. i
Escase apoyo de las suturidades paraimplementar
Organos de Administracion de Archives en lus
mslituciones pabiicas de 1a regon, |
Dehciente asignacian de presupuesto por paite del
Gobierno Regional Puso

Centrahizacion  del manejo de 1os recursos
tinancieros en fa sede del Gobiernu Regional. :
Escasa comunicagOn y coordinacion departe e

la Gerenciade Desarrulio Socal y  ef Archive
General de la Naaon,

NOI IS archivisticas desacludhzadas

Corfictos sociales

Desastres naturales (nunduciones) ¥ sineslivg |

{incend:os)

OPCRTUNIDADES :

Archivos y R J. Nro. 173 que  aprueba las
normas  del Sistemna Naciunal ve Archivos. \
Existencia Ue unz Escuela Naciona! de Arctiverys
y 103 cursos Lasicos de archivus a distancia |
Existencia de centros superores ce formacdn on
Gestion Piblica e informauca,

Modemizacon de  1a Gestbn Archivisuca con
servicios de calidad incorpurando el uso de fas
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones
Utiizando las TiCs aimpliar 1a coberura de semvicivs
via nternet. i
linplementacion ce una ventaniiia preferencial
lntercambio de expeqenciss con olrus Archwes ‘
Regiunares

Firma de cenvenw con RENIEC

|
Ley NY 25323, Ley del Sistems Nacengl du]

Exislencia de nurmus purd mplementacion de
poiiticas de seguridad,




4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5

Archivo Regional de Puno

PROPUESTA CONCERTADA
Vision Regional

"Regiéon Puno, con su Lago Titicaca navegable mas alto del mundo y parque nacional
Bahuaja Sonene” Al 2021, somos una regién andina — amazonica que ha afirmado su
identidad: su poblacién ha desarrollado interculturalimente, capacidades, valores y goza de
calidad de vida, con igualdad de oportunidades.

Maneja sosteniblemente sus recursos naturales y el ambiente, integrando corredores
ecologicos, con produccidn agropecuaria, minero- energetica e industnal competitiva; basada
en la ciencia, tecnologia e investigacion.

Lider en el desarrollo de cadenas productivas en cameélidos sudamercanos, ovines,
bovinos, granos andincs, café, trucha y el turismo, insertados a los mercados nacional e
internacional, en un marco de desarrolio integral y sustentable. La gestion publica es moderna,
transparente, democratica, con equidad y justicia social en el marco de! Estado de derecho.

Su territorio regional esta ordenado y articulado con perspectiva geopolitica.

Vision Institucional
Al 2021. Ser una entidad lider y eficiente del Sistema Regional de Archivos y a nivel imacro
sur en matena archivistica, con servicios de calidad, capacidad operativa modarma con
predeminio de valores y cultura de servicio, con autonomia administrativa y economica acorde
con el estado de derecho e iqualdad de oportunidades.
Mision del Gobierno Regional
El Gobierno Regional Puno, es una institucion publica que impulsa el desarrollo integral de la
region con la participacidn de los agentes del desarrollo y la poblacion, a través de una
gestion  eficiente y transparente, asi como promover la inversion y ejecular proyeclos
estratégicos en forma concertada, en el marco de sus compelencias, para generar empleo y
disminuir la pobreza.
Misidn Institucional
Somos una institucion publica encargada de velar de la administracion, descripcion, seleccion,
conservacion y servicio del patrimmonio docurmental de fa nacion en la regién Puno. Conducrr el
desarrolio del sistema regional de archivos con tecnologia mederna, garantizando el servicio de
calidad al ciudadano y en cumplimiento de tas normas emitidas por el érgano rector.
Objetivos Estratégicos Generales y Objetivos Especificos
- Eje Estratégico Nacional

Estado y Gobernabilidad

« Eje Estratégico Regional

Gobernabihdad e Institucionalidad
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Objetivo Estratégico General 4 del PDRC al 2021

Gestion publica eficiente, eficaz democratica con practicas de valores €licos vy
liderazgo para el desarrollo sostenible.

Objetivo General institucional

Mejorar la organizacion y conservacion del  Patnmonic  Documental, modernizar
los servicios vy reforzar la difusidn de la gestion archivistica.  Asi como mejorar el
funcionamiento de los archivos que conforman el Sistema Regional de Archivos.
Objetivo Especifico Institucional

Desarroliar 105 procesos técnicos archivisticos, automatizades para una mejor prestacion

de servicios, implementando acciones de Supervisién, Asesoramiento, Capacitacion vy
Difusion.

4.6. Estrategias

Estrategias Ofensivas (FO):

- Desarrollando y fontaleciendo capacidades del personal nombrado y contratado con ia
ejecucion del componente Capacitacidn y difusion del Proyecto "Mejoramiento de
la Capacidad Operativa del Archivo Regional de Pung”

- Implementando Sistemas de Informacion necesaros para amplar la cobertura vy
garantizar servicios de calidad para los usuarios.

- En el marco de los convenios de cooperacidn interinstitucional realizando eventos
macro regionales de capacitacion, intercambio de experiencias y reconoCimientos a
las buenas practicas archivisticas.

Estrategias Defensivas (FA):

- Disefiando programas para almacenar informacion, que pernmitan migrar a formates
nuevos de acuerdo al avance tecnologico.

- Ampliando la cobertura de los servicios a fin de generar mayores recurscs financieros.

- Previniendo los ataques de virus y otros que dafen la informacion acumulada
en soportes informaticos.

- Fortaleciendo el Sisterma Regional de Archives, incorporando los Organos
de Administracion de Archivos a las estructuras organicas de las
institucicones publicas de la Regién Puno.

Estrategias de Reorientacion {DO):

- Formulando e implementando nermas  intermnas  concordantes con las  directivas
del Sistema Nacional de Archivos vy la modernizacion de la gestion archivistica.

- Utilizando las TIC ampliar la cobertura de servicios via internet y agilizar la atencién a
los usuarics a través de ventanillas y ventaniila preferencial.

- Desarrollando equipos humanos, atendiendo su capacitacion profesional, promocion,
motivacion y chma laboral positva para la sausfaccion del personal de la
institucion.

- Desarrollando una cultura de servicio en todos los archiveros de la Regidn Puno.

£°
N T e « >
Archive Reglonal de Puno N ps
e 3 Mg
-

euno?
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« Estrategias de Supervivencia (DA):

- Utilizando dptimamente el escasc presupuesto institucional y realizando gestiones
para incrementar la asignacion presupuestal a favor de la institucion.

- Sensibiizando a las autcrndades, funcicnaros y ciudadania sobre Ia
importancia de los archivos como parte esencial de los programas de lucha
contra la corrupcion.

- Formulando, aprobando e implementando Planes de Comunicacion interna y Externa,

RESULTADOS, INDICADORES Y METAS
El presupuesto publico debe responder a logre de resultados a favor de ta ciudadania
y para medir estos resultados es necesario establecer indicadores y programarios en un horizonte
de tiempo. Las metas e indicadores programados por el Archivo Regional de Puno para el anc
2015, se muestran en el siguiente cuadro:

CUADRO N°6

RESULTADOS, INDICADORES Y METAS

‘ ! [ ! [
| H \
} Resultados Denominacion del | Dimension del Unidad de ! Lineade | Meta
| Indicador/ Indicador Medida | Base i Proyramada

1 ! S22 2015
| | |
- S B
‘ Metros lineales de Parcentaje de fondos Eficacia Porcentaje ’ 30% ! 40%
! documentacion documentales organizados L 579 | 815
| organizada, para prestar servicio F !
-— S
i . . . } ‘
| Usuaries satisfeches Porcentaje de usuarios ‘ Eficacia t Porcentaje | 75% 85%

con el servicio Catendidos 4125 5525
\ ! J | .

reciido,
i

l
| | i
i | |

Fuente: Elaborado por el drea de Planificacion y Presupuesto — ARP.

En el Cuadro anterior se ha considerado solo los indicadores que se ha incluido en la etapa de
Formulacion del Presupuesto, los demas indicadores estan detallados en el Anexos NY §

La Oficna Técnica Administrativa tiene programado para el eercicio economico 2015 la
Conguccion de los Sistemas Administrativos de Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico,
Modernizacidon de la Gestion Publica, Esladistica, Gestion de Recursos Humanos, Tesoreria,
Abastecimientos y Patrimonic, en los cuales se realizan acciones de acuerdo a las normas y
plazos establecidos.

. Phaification r
x“ﬂﬂ? = &

Archive Regtonal de Puno
) %o’
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2015
6.1. Presupuesto de Operacion 2015
Para el Ano Fiscal 2015, la asignacion de Presupuesto institucional de Apenura

de la Actividad 1.00498 Viglanciz y Conservacien de Documentos, asciende a ia
suma deS/. 623,634.00 nuevos soles, por toda fuente de financiamiento; de las cuales
73% (S/. 453,634.00) corresponde a recursos ordinanos y 27% (S/. 170,000.00) a recursos
directamente recaudados,

Del total del presupuesto para el ano fiscal 2015 S/ 36129000 (58%) esta destinado al
pago de planillas del personal nombrado y S/ 262,344.00 (42%) para la adqusicion de
Bienes y Servicios. A continuacién se muestra el presupuesto por fuentes de
financiamiento y por genéricas de gasto.

CUADRO N7

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO 2015

i | ‘Recursos | Total
3 Cenominacion | Recursos Directamente Presupuesto |
! Ordinarios Recaudados 2015 (S1) i
f ' ' :
b 2.1, Personal y Obligaciones Sociales | 361,280 00, -- | 36129000
L ! 1 | \
{ 2.2 Pensiones y Prestac. Sociales | 0.00 - 0.00
i | |
2.3 Bienes y Servicios o l 9234400, 770,000 Co. 262 344 .00,
) ‘ I
2.6 Adguisic. Activos no Financieros ‘! ‘ J
| | ‘
| \
{ Totales ‘ 453,634.00 ‘I'/'O,O()O.OOJ 623,634.00J

Fuente: Elaborado por el area de Planificacion y Presupuesto ~ ARP.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL SEGUN OBJETIVOS GENERALES

El presupuesto institucional, esta orientado a la ejecucion de actividades permanentes en las
unidades orgéanicas dependientes del Archivo Regional de Puno, con la finalidad de lograr los

objetivos institucionales.

Archivo Regional de Puno




CUADRO N'8

PRESUPUESTO PCOR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

i Recursos Recursos . Total
Objetivo Estratégico Objetivo  General | Ordinarios Directamente } Presupuesto
General { Recaudados 2015
[ R
i ‘
Gestion piblica | Mejorar |a organizacién y conservacion del!
. p o : )
Reﬁcxenie',. eficaz Patra_rnomo Documemzﬂ, ‘r‘ﬂodermzar lk')s; 453.634.00 176,000.00 623 64,00
democratica con | servicios y reforzar la difusion de la gestion |
practicas de valores ! archivistica. Asi como  mejorar el
étcos y liderazge para | funcionamiento  de  los  archives que |

| el desarrolio
scstenible,

!
1
L

conforman el Sistema Regional de Archives.

Fuente: Elaborado por el area de Planificacion y Presupuesto — ARP.

ANEXCS

05 Aniculacién de Objetivas Institucionales con Opjetives Generales

06: Actvidades Operativas Programadas
8 Plan de Actividades por meses

09: Marco Logico

10. Presupuesto segun Estructura Funcional Programatica

Archivo Regronal de Puno



GOBIERNO REGIONAL PUNO
ANEXO N° 05
ARTICULACION DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES?

UNIDAD ORGANICA O DEPENDENCIA: ARCHIVO REGIONAL DE PUNC
MISION: Cenducir el desanolio ¢al Sistemna Recicnel ce Archives, asecurenco la conservacion del Painmenio Cocumental en funaicn & la capecitacion especislizacde. pere Cplimizer los servicics erchivisticos 2 1a ciucacenia
en ceneral.

INDICADOR

Objetivo Especifico *

Objetivo Estratégico General (1) . Lo
(2) Nombre delindicador (3) Forma de Calculo (4)

Linea de Base 2012 (5) | Valor Esperado Fuente de
UM | Cantidad 2015 (6) Verificacion (7)

Formalcs ce Avence Ce
WMetze, Informes
‘mensuzles y
trimestreles

(Centided de decumentacin organizeda en un
afiofTotel documentacitn que e custocia enla i Forcenteje 30% 4G%
institucién)por cicn.

Fcreentaie e fordos decumentales
0IGEni2ed0s pare prester semvicio.

CE 1 Dessrolierlce precescs

N - tecnicos archivistices . . o . . o . o . ) T
OEG 7: Geslién putlica cficiente, s e ' i

. . gutcmetizedes pare una mejer |
eficez democrétice con préclics de . .
| Frestecién e servicics,
veleres elices y licerzzce pare el s . . ,
Impiementenco aCCiCnes Ce
desarrcllo scstentle L -
Supervigion, Ascscremiento,

y : 1 Solititudee,
Capecitecicn y Cifusion ‘ ) ] - )
. o {Centided de vsuarcs elerdice e Tetel usuzrnies que e e estadislicae, recistics
Fercentaje Ce usuerics glendices. Fercenteje 70% E5% e
solicilzn cervicice eichivisticcs) por cien goministratives e

informe s mensuzles.

1) Ob etivo Es trclccrco C(nerc! Conqder:r los Chjetnves Esiratinucs Pcc\cr #es gl ahc 071 &l cue s¢ cebe anicular
2} Ctjetivo Especifice: Considerar log Chjebves Inctucerng'es ¢e @ enided orednice ¢ Cepncerce Cel Gt urc Regicnal,

Nembre delindiczdor: Cebe exprcsarse enfomma precisa y mecitle (Fara caca CHiEIve Nt utional. 1eGisIral Come Mildmo un InGICZC0T Ce manara QUE Rermita cvaluar el cumplmecnto cel misme).

)
)
5) Linea ce Eese: Es ¢l valor delindicador. Parg delaiminar |z fine & de bege considerar fos ¢aice cel pericce mias reciente.
£) Veler Esperecdo: Screfiere el velor cuentficatle Celandicacor Creestle & oblener gl ténming del periocc ¢ ofic fiscal

)

(

(

&

(4) Forma de Calculo: Scfialar las variables que intervicnen en 1z congtruceion del indicador

(

{7) Fuente de Verificzeicn: Se debe consianar 1a futrite Ce e ot tonaicn de dos dilos pare €l eilcule delindicadorn en caso 6o 61 RECCEA6D MEntional ¢| Cecumento de consulte, urnicad oreénice y 1csponsatlels).
N

Los Objebives etz dependencies del Cob'erne Recicngesgnics abicives espeaices et iioces enel FLRC &l 2021,

) Jik RODRIG
oy T CRIRECTOR
..cxcp‘ﬁ&ufw REBIOWAL F IPPed C I

Recicnal




ANEXO N° 06
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2015
UNIDAD ORGANICA RESPONSAELE: ARCHIVO RECIONAL DE FUNO
JTE T
Loczlizacion (4) |22 ENiMeta Fisica Programada (6) Meta
Resultado Inmediato (1) Producto {2} TAREAS (3) R Preflupu - - = =~ = — . . ... — .. Financiera | Responsable (8}
Provine| . . o
.| Distrito Jestoce| UM T T-2 7-3 T4 | TOTAL [ Total(7)
1z
1. PToccsos técnicos archivisticos en la Bireceitn de uro Euro ¢ m 4 c -0 2 &0 ARCHIVO INTERMEDIO
Arehivo Internmecdio
Wetros linegies Ce
1105 linez acit aniza cenices erchivisticcs ¢ irecci¢ -
metros lnezles ce documentizcitn orcanizeda |2 Procesos bcnices exchivistiecs enla Direccitn dep e . ceal aeg| sag] e 1485 ARCHIVO 14STCRICO
documentaditn creanizeds parz presiar servicio ce  |AIChve HisiCrico
ricrmecien
3. _ Pro-cesc:§llecn|ccs e.rchlwshcos en ¢l Orcane ce Euro furo m c : . 5 8 ARCHVO CENTRAL
ACminisiracion ce Arehives
1. Expec\cwcn.de copice, gn&encwas, exhibicicries y curo Furo Cerv. 1270 1€6 157e 1369 635E LRCHIVO INTERME IO
¢ires en Archivo Intermecio.
2. Atencion a inveslics €, psuerios periculzares - - R e - . -
Usuerice satisfeches con ¢l ) } . gwonlalnv§< igacoies, u U,C |cls-pcmcu ey Pino Furio inveslia 117 127 131 127 L0z ARCHIVO HISTCRICQ
Usterics gtenciccs. expeciaatn ¢e cepies €n Archivo Histérico. N
servicio recibido.
3. Atencion de Usuerics en el Archivo Centrzl Func Puno Serv Y 2E e 38 150 ARCHEIVG CENTRAL
4. Rlencon Ce Uscencs en Aeesoriz Juridica Func Funo Cerv £C0 456 510 L0 200G ASESCRIA JURIDICA
1. Supervisicnes g Archves e Instifuciones _ COMISION CE
. Fun Regién Supery. i 27 23 14 0 .
Institucicnes Pitliccs dela |Pitlicas. s jreae upery ‘ ‘ SUFERVISICN
Sigtema Regionel ¢e Archives | Regién Funo cuentan con ] ] _ CONISICN DE
teralecico Orgzncs ce Administracian 2. Asesoremienio g Archives Institugicnzies. Fune Recién Asesor " 2z X 4 0 SUFERVISICH
ge Archives,
L : . COMISICN RE
3 Corecizein s brchiv Con £ - L c c c 57
3. Cepacitetiin g kichivercs Fune Regién Reuricn £ < ¢ £ 27 CAPACITACION

(1} Resulteco: "E¢ el cambio o clecio descad en un crupc O inleré s (potlacitn, instiucic n, cc munidades, ¢/¢)”. Cone’fOar el resuhace Conerett GUE S€ ha (LIEnice &l 1eezar 1z aCtividad,

regucte: "Es cl mecio recesanio pana lugras el resullzdo” . Congiderar el producieo cue <e be chicnide el rea¥zer lg eon

{(2) P et
(3) Yereas Frocremede: Se Cebe coneiderar les ectiviceces de de uniced CIGENILE C CefenCendia oel Cekiermo hegicnal FUng, fale &/Ceniar 1es Chjelives prepuestos.
(4) Localizecien: Corsicrer g intervencien ¢c e eciviced haste €l nivel provinciel y ¢etrig!
(&) Forcentgie ce le tarez en el presupucsto de Iz sctivicad.
{€) Mete Ficice Frogramede: Es el velor progiamadc ce ls actvided
{7)Meta Finznciera Teteh Ingresar el monte teel Ce le ectiviced, en formz concrete, coemiicchle y medtle.

{7
(&) Responsable: Uniced Crgenica ¢ Coperderndia el Goticino Reciona! reeponeatle col cesandllo ce la ectiviced progiameds

NOTA: Elllenace Ce tocos cstes punics son ct'igaterics




ANEXQO N° 06

ACTIVIDADES OPERATIVAS PROGRAMADAS 2015
UNIDAD ORGANICA RESPONSAELE

Loczlizacién (4) | # %€ [meta Fisica Programada (6) Meta
H larea en . .
Resultado Inmediato {1 Froducto {2 TAREAS {3 Provinc Financiera | Respcnsable (8)
y @) Gl . Distnito el um T-1 T-2 T-3 T-4 TOTAL _
la Frecupu Total {7)
i. Seguimienic ejecucicn del Froyecto
"Mejoremiento de la Capacided Operetiva del Puno Funo Accidn K 3 3 3 12 DIRECCICN ARF
Archivo Regioniel de Funo®, Compenentes 1, iy IV,
Buen Desemperio Inclitucicnel | Gestién institucional Eficaz. |2, Reunién ce Direclores ce fa Macro Regién Sur Puno Purio Evento 1 1 CIRECCICN ARF
3. Formulacien cel Plen ce Cemuniceciones Funo Furo Cocum. i 1 DRECCION ARF
4. Te&i apaciiacion ce los ves Regicnales
2 §r de Cepaciiacion Ce lcs [?,fCh ves hegionales Furio Furo Evenio 1 1 CIRECCION ARF
Subregionzles y de la Macro Region Sur.
1. Geslidn de Recurscs Humancs Fung Funo Docum, 11 g g ¢ 38 OT.A
2. hbestecimiento y Eienes Necionzles Funo Funo Docum, 8 7 G 7 28 OTA
) . ) ) 3 fatiics eria " . 15 | \
Iicicr cesempeno ce |z Clicing Geslicn Adminigtrelive |° Ceriztifcad y Tescreria Furo Furo Cocum. " E " > &0 Q1A
Tecnice Acminisirativ Eficiente 4. Fresupuesio Fitlicc Furo  |Furo Docum. ; i 1 ¢ 3 OTA
. Flarezmiento Estretécico Fung Furo Cocumn, ¢ € 1 3 4 017/
€. Frovecics Func Funo Cocum ¢ i G G 1 OTA
1. Digitelizer los fendes documernieles Fure Furc Imacen €2000 €000 83000 e ZEQLGO INFCRIMATICA
Meyer ccherture de servicics Frocesos fecrices Eleh Snde V. Ic F
vyt : e e senvicics . . . Eleberzcién de Menue IS¢ Ce ICE zmas
o crchivistices y elencitn a2 | GUCN CE enuzl Ce o Ce fes Frogramss o o e uno Decum, 1 2 Vi 0 5 INFORIMATICA
archivistices. . del ARF.
usuerics uilizendo les TICs
Z, Cogifcecien de temes (Freteccies) Fung Fure Temo 2CC €00 €00 e 2000
4. Eventes y Cepecitzcen Func Fune Cureo £ & 6 N i INFCRIMATICA

{1y Resulzco: "E5 €l Cambio © €160 CESCATE O U QIUEG CC iiUEE (BOLE0ER, Ins UG, CCmunicedc s, efe)" Cergiderar el resuteco (onereic GUe se he chlenice el reelizet e ectviced
() Producic: "Es et medio ne cesan pare focrar el resuliade” . Corsicerar € procucio GUe S he chienice & reslizal i€ eCiviced

(3} Tereos Frogramada: Se debe congidersr ke actividades ¢ g unicac crg;.r:\ce ¢ dependencia cel Cobierne fe (_;»c;a! Fune, pere aleonzer les coletives propuesics
(4] Lecalizacion: Cersicrer 2 intervercicn €¢ 2 actvicad hasle el rivel provincizl y distinzl

(&) Porcenteie de lz tarea en el presupuesio de ia eclividad.

{€) Meta Fisica Pregrameda: Fs el valer progremede de |z aciiviczd

(7) Meta Finznciera Total: Ingreser el merte teal de lg ectivided, enferma corerd e, cusnthicatle y mecitic




000000000000000000000 c......‘....................
I onal IeEpensan € & atlivided progremaca

{8) Respeonsable: Unidad Ciganica o dependencia del Getieno Reg able del desarrolo ¢
NOTA: £l llerizdo de tades €£:05 punics son ctligetorics,

ASIGNACION PRESUPUESTAL 2015 A NIVEL DE PRODUCTQS

Resultzdo Inmediato Producto Asignacion Presupucstal tocz fuente Recurscs Crdinerics Rec. Direcl. Recaudades Sin Financiamiento Cosle Real de la Actividad
Metros lineeles ce
Metros !1peales dg dqcumentec1on 6.000,00 0,00
documentacion arganizada. | orgenizada para prestar
serviclo de infermecion
Ucuezrics selisfechos con el . . _
v = I v .GC Usugrios etendicos. 7.500,00 0,00
servicio recibido.
Institucicnes Piblicas de
Sislema Reciona! de l& Regicn Puna cuentan
B 3T cen Crganos ¢e 5.000.00 0,00
Archivos feriglecido T
Administrzaicn de
Archivas.
Buen Qesgmpeﬁo Gestion ihstituc1onaf 12.300,00 0.00
Institucicnal Eficez.
lVejor desempeno de |z Gestien Administiativa
ficina Técrica Sien AETHIsreie 564.834,00 453 634.00 170.000,00 0,00
. Eficiente
Adminictrative
Frocescs técnicos
Meycr Cfteﬂurralde servicics arch{visvliccs“y eterfcién = £.000.00 0,00
archivistices. usuerics uliizenda les
TICs
TOTAL & 623.634,00 453634 00 170.000,00 0,00 0,00

Nele: Ne teren fnendiemicnio 2 fomulacion cel FUC v FEL Reunicn de Archives Merictales y XIReunien tecrice ce frchives
Lz asicriacitn presuruestal pare procescs ECRICCS y 216N GEN & USLENCs €8 infme
Desencllo de cepaticuces cel personal cel Archive no cuente €on fnancizmicnlo,

Difusion Archivigtice no cuenta con Fingncizmicnto.

Moo —

Enles Cuecros enteriores nc e hia a€igneco Fresuruce!c & rivel e tareas foigue e presupucsio €8 S¢ie pare castes e furdloremieric 2 camjnilitac it &
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GOBIERNO REGIONAL PUNO

PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVQ REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTORA 001 REGION PUNOQ - SEDE CENTRAL
Unidad CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. | ENERO | FEBR. |MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIQ | JULIO | AGOST [SETIEM.| OCTUEBR | NOVIEM. DICIEM.

ORGANIZACION DOCUMENTAL
PROCESOS ARCHIVISTICOS
DIRECCION DE ARCHIVO INTERMEDIO

. Acopio Metro lineal g0 10 10 10 10 10 10
. Orgenizacion Documental.

- Actualizacion Cueadro de Clasificacian Fondes Dod Documento 1 1

- Clasificacion Ietro fineal £0 20 20 20 20

- Drdenamiento Metro fineal 80 20 20 20 20

- Codificacion Metro lineal 50 15 15 10 10
. Descripcion Documental

- Actuzlizacion Inventario Metro lineal 75 15 15 15 15 15

- Digitelizacion de parlidas
. Conservacicn Documental

- Limpieza de documentos Melro lineel 140 4 4 14 14 14 14 14 14 14 14 10 10
- Limpieza de repositorios Jormnada 12 1 1 ! 1 1 1 1 1 1 1 1 1
- Proteccian de Archivos Metro linegl 50 15 15 10 10

. Elaberacién de Plan de Prevencion de Siniestros | Documento 1 1

DIiRECTOR
ARCr D BIGIGRAL DE PLND

e la activided Director Regionzl
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GOBIERNO REGIONAL PUNO

PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL

ENTIDAD
U. EJECUTORA

Unidad CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. | ENERO | FEER. |MARZO | ABRIL { MAYO | JUNIO | JULIO | AGOST | SETIEM.] OCTUBR | NOVIEM. DICIEM,
ORGANIZACION DOCUMENTAL
PROCESQS ARCHIVISTICOS
DIRECCION DE ARCHKIVO KISTORICO
. Actuglizacion Cuadro de Clasficecion. Documento 1 0,25 0,25 0,25 0,75
Fondo Docum.: Corte Superior de Justicia
. Creanizacion documental
- Clasificacion de Expedientes per Series Metro lineal 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
- Ordenamiento de expedientes por aics Metro linezl 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
- Codificacion (Numeracién de Leggjos) Leggjo 1200 100 160 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
. Descripeion documental
- Eleboracion de inventario Cocumenio 1 !
. Conservecion documentsl
- Limpieza de documentos Metro lireel 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
- Limpieza de Repesilorio Jernzde 4 1 1 1 1
- Proteccion en cajas Cajes 1200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Fondo Docum Corregimiento e Intendencia
. Elzboracion de Proyecto Documento 1 0,33 0,33 0,34
. Organizacion documental
- Clasificacion por Secciones Metrc lineel 7,2 1,2 Z 1.2 1.2 172 1.2
- Clesificacion por Series Documentales Metro lineal 7,2 12 1.2 1,2 1,2 1.2 1,2
- Ordenzmiento por sics Metro linezl 7.2 1,2 1,2 1.2 12 12 1.2
- Codcificecién Melro lineel 7,2 1.2 1 2 12 Wi 1.2 1,2
. Deseripcion documental
- Elgberzcién ce eatéloco Documenia 1 0.2 0.2 015 0,15 0,16 0,18
. Cereervacién documentzl
- Limpieza ce documenlos Metro lineal 1.2 1.2 1.2 .2 1.2
[N
AR
e D :
K actividad Cirector Regicnal

hopcin
> ;}
Na # 7
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTORA 001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL
Unidad ' CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Centid. | ENERO | FEER. {MARZO | ABRIL | MAYO | JUN!IO | JULIO | AGOST | SETIEM. | OCCTUBR | NOVIEM. DICIEM.

ORGANIZACION DOCUMENTAL
PROCESOS ARCHIVISTICOS
DIRECCION DE ARCHIVO HISTORICO
Fondo Documental Prefectura

. Digilalizecion de documenlos Documento 5000 500 500 500 £C0 <00 500 e00 =00 500 300
. Transferenciz de Doc. Gobernacien Azéncero Melio lineél N/D X
Fondo Docum. Juzgzdoe de Paz No Letrado
. Orgenizacidn documental

- Codificacion de Libro de Jueces Melro lineal 18,3 16 1,6 1,6 1,7 1,6 1,6 1.6 1,6 1.6 16 1,6 1.6
. Descripcion documental

- Eleberacion de inventarnio de Likro de Juez Metro lineel 15 1,5 1.5 15 1,5 1.5 1,5 1.5 15 1,5 1.5
. Conservacién documental

- Limpieza ce documentos Metro lineel 19,3 1.6 1,6 1.6 1.7 1.6 16 16 1,6 1,6 1.6 1,6 1.6

Documentos Audiovicuales
. Crganizacién documental

- Clasificecion de fotos, casels, CDs, VHs. Unided 1519 360 380 380 379

- Crdenizmiento de fetes, casels, CDs, VHs Unidad 1519 380 3E0 380 379

- Codificacion de foios, cesets, CD, VHs. Unided 1519 760 759
. Descripcién documenta!

- Inventario ce folografias Unicad 1465 735 730

- Inventario de casselles, CDs, s Unidad 54 27 27
. Conservacion documentzl

- Micracion & formato DVD Urided 54 P £4

!Ol\.’AL Py

7

Prot. ALCIDES ME4IA R
DIRECTD
LRCHVD REGIONAL DE PUND

Director Regional
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTORA 001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL
Unidad CRONCGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. | ENERO | FEER. | MARZO | AERIL | MAYC | JUNIO | JULIC |AGOSTQ| SETIEM.| OCTUBR | NOVIEM, DICIEM.
SERVICIOS ARCHIVISTICOS
Direccidn de Archive Intermedic
. Expedicion de testimonios Copie 3770 250 220 400 400 400 350 350 300 300 300 250 250
. Expedicion de copias certificedes Copia 1530 120 130 130 140 140 140 120 120 120 120 120 120
. Expecicion de copies simpleg Corie 75 5 5 5 10 10 10 10 5 5 5 5
. Expedicion de copias informativas Cepie &0 10 10 10 10 10 10 10 10 10
. Expedicion de constancies Censlencia 350 20 20 20 40 40 40 40 40 20 20 20 20
. Exhibiciones Accién 70 9 5 5 10 10 5 5 ) 5 5 5 5
Trznseripleién de documentcs Copia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. Anotzciones mercineles Accicn 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
. Peritgjes Accidn 46 5 3 3 5 5 5 5 3 3 3 3 3
. Reguleriz. escritures irregulzres Accion 108 10 8 8 8 10 10 g 8 8 10 10 10
. Alencion a juzgzades Cerie 165 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
. Celificacion de documenlos Accién 3770 ZE0 22 400 400 400 350 250 300 300 300 250 250
. Busquedas de documentos Accion 8800 800 700 700 800 800 800 700 700 700 700 700 700
Direccmn de Archive Histérico
. Servicics & investigadores investigader 1£0 12 12 13 13 12 12 13 13 12 3 12 3
. Servicics a usuarics particulares Usuerio 160 13 12 14 14 13 13 14 14 14 13 13 13
. Expecicion de copies;
- Testimonios Copia &0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
- Corias certificades Copie 100 g £ a 8 8 g & § g 8 & g
- Copies perz investicadores Copia N/D X X X X X X X X X X X X
- Copiss dicitales Copia N/D X X X X X X X X X X X X
. Expecicion de Censlancias Constencies 12 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1
. Exhikicidn ¢e documentcs Documenlo 5 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 1
. Visitze cuicdzs Vicite 4 1 1 1 1
. Exposiciion permanente Evento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. Expesicidn fetocréfica Evento 1 1
. Homengje Eicentenaric Eatalla Umechiri Evenlo
. Elgborecion de Fign ¢e Frevencion ce Siniestros  {Documiento

Director RE’OIOﬂc |
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTORA 001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL
Unidad CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES PROCRAMADAS Medida Centid. | ENERC | FEER. | MARZC | AERIL | MAYO | JUNIC | JULIO |AGOSTO| SETIEM. | OCTUER | NOVIEM. DICIEM.

AREA INFORMATICA
Elaboracion software para control Avance de Met|Softwzre 1
- Anélisis del sistema X
- Codlficzcion del sistema X X X
- Pruebas y manlenimiento X
- Puesta en marcha X
Elzaboracion software informacién de parlidas Software 1
- Anglisis del sistema X
- Codificacion del sisiema X
- Pruebas y mantenimiento
- Puesta en marcha
Digitalizacion Imégenes 280000 <00 210 210 2i0 210 210 210
Manual de uso de todos los Programas ARP Documenta 9 1 1 1 1
Cadificacion de protocelos con codigos de barra{Tomo ZC00 200 200 200 200 200
- Implementacion de equipos
- Compra de stikers con Codigo de Earras
- Implem. Control ce ingreso y selida de protocolos |Software 1 1
Eventos y Capacitacion
. Uso ce zplicetivos del ARF

~O
= = 5 X<

[
[}
[an)

200 200 200 200

- Recepeion v ceje Curso 4 i 1 1 1
- Elscuece ce documenics Curso 4 \ 1 i 1
- Fondo nolarizl Curso b 1 i
- Softwere Eiblictec € Impuesto Sucesorio Curso Z 1 1
- Soflware de Indices de documentos notericles  {Cureo 2 i 1

. Segurided - Hecking Curso i 1

. Redes de computaderss Curso 1 1

. Reunion Técnice Mecro Recicrial Teencltcice Curso i 1

. Diplomado en Archivistica Diplomedo 2 ] 1

- Curso de Reslauracion y conservecicn ée dec. |Curso 1 1

. Concurso de Procremacion de eplicatives de ArchlCurso 1 !

. Expesicicn: Muestras Avances en cigiaiizecion ce|Curee

p/tfﬂifumm. de Giactividad

ﬁ
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTORA 001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL
Unidad CRCNOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. | ENERO! FEER. |MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIC {AGOSTO{ SETIEM.| OCTUBR | NOVIEM. DICIEM.
SUPERVISION Y CAPACITACION
. Supervision a Archives de instituciones plblicas | Supervisién 70 3 3 ) 7 8 7 & 7 & 7 7
. Asesoremiento g Archives ce instituciones publicas| Asesoram, 70 K 3 5 7 & 7 & 7 & 7 7
. Cepacitacion inlerna de trebajedores. Curso 11 1 1 1 1 1 ! 1 1 1 1 1
. Capacitacion externs de irebejedores, Trebgjecer 4 1 1 1 1
. Cepecitzcion en orgenizacion, seleccion y conservaCurso 2 1 1
. Evenlcs de Salud Ocupzcicnal. Evento 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. XV Reunién Técnica de Archives Reunién 1 !
. Eleborecion de Cronograme de Trensferencias Occumento 1 1
. Elaboracion de Cronecrama Anvel de Eliminzcicn [Decumento 1 1
. Elegberecidn del Informe Técnico de Planes Anueled Documento 1 1
Gunfippo fpfchiona do
sREHAYOLEEAIORAL Fi0

CEC YRfe\ F LRGP YUNGAS
f i NEERATIOR

e
yﬁonsable del cumplimiento de le actividad Director Regiona!
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD
U. EJECUTORA

ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL

Unidad CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. ENERC | FEBR. | MARZC | AERIL | MAYO | JUNIC | JULIO |AGOSTO|SETIEM.| OCTUBR | NOVIEM., DICIEM.

Organo de Administracién de Archivos
. Formulacion de Plan Anuel de Trebzjo del OADA  |Documento 1 1
. Elsborzcion Documentos de gestién archivistica

- Procrama de Control de Documentos Documentc 1 1

- Menual de Procedimientos del OADA Documento 1 1

- Manuel de Organizacion y Funciones del OADA |Documento 1 1
. Transierencia docum, de los Archives de Cestion  |Metro linee! § 4 4
. Organizacion documental Metro lineal

- Aclualizecian de Cuadra de Clasificacion Documenta 1 1

- Clasificacion, ordenamiento y codificacion Metra linea! 8 1 1 1 1 1 1 1 1
. Descripcién documents! Inventzrio 1 1
. Canservacion documental Metra lineal
. Alencion a usuarios
Usuerics interncs UsUErios 150 12 12 15 12 12 12 12 15 12 12 12 12
Usuarics externas USUETioS 2200 185 180 185 180 180 1£0 185 185 1€5 188 1€5 185
Elzbarecion de solicitudes Sclicitudes 7500 625 825 625 €25 £25 625 £25 625 £25 ezt €25 625
. Supervisién & los Archivos de Gestién Supervision 5 3 2
. Eleborar Cronograme de Transferenciss Cocumento 1
__Elgborar Cronograms Anuel de Eliminzcicn Dec.  |Documento 1 1
. Elebaracion de Plan de Prevencién de Siniestrce  [Dacumento 1 1
Direccion
._Reunién de Directores de le Macro Regién Sur Evento 1 1
. Formulacion del Fian de Camunicacion Documento 1 1
. Telier ce capacilecion ce los Archives Regicnales

Subregiongles de |z Macro Recien Sur Evenlo 1

£ \C
I

U o,
’CUN /

Frot, ALLICES

DIRECTOR

LRCHIVO REGIUNAL UE PUNG

Cirector Reaicnzl
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ENTIDAD
U. EJECUTORA

GOBIERNO REGIONAL PUNO

PLAN DE ACTIVIDADES 2015
ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL

~

Unidad CRONCGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIV ROGR
CTIVIDADES PROGRAMADAS Medida Cantid. | ENERO | FEER. | MARZO| ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO {AGOSTO| SETIEM.| OCTUBR | NOVIEM. CICIER,

Asesoria Juridica

Resoluciones direclorales Resclucion 200 20 15 20 20 15 15 Z0 15 15 15 15 15
. Acreditaciones directas e indir. Acreditacion 1000 &5 €0 €5 85 &0 £0 &5 &5 85 £5 85 €0
. Alencion consulta de usuarios Atencion 2000 170 160 170 170 160 160 170 170 170 170 170 160

Informe Técnico Legeal para Anolecion Margingl  |informe 200 20 15 20 20 15 15 20 15 15 15 15 15
. Informe Técnico Legal pera Reculerizaciones Informe 200 20 15 20 20 15 15 20 15 15 15 15 15
OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA
. Gestion de Recurses Humaznos.

- Form. Plan de Desarrollo de Fersonal DCocumento 1 1

- Form. Plen de Securided y Seluden el Trekejo | Cocumento 1 1

- Control de Persanel (Perle de Asistencia) Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

- Formulacion de la Plznilla de Remuneraciones Documento 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
. Abastecimiento y Eienes Nacionzles

- Formuiacion del Plan Anual de Adquisiciones Decumento 1 1

- Seguimiento a las edouisiciones en Gob. Reg.  |Cocumenio 74 7 Z Z p 2 ? ? 2 2 ? 2 2

- Inventario de Bienes Documenlo 1 1

- Form. Flen de Ecoeficiencia Documento 1 1

- Plan de Prevencién de Siniestres y desastres Cocumento 1 1
. Contzbilidad y Tecoreriza

- Reporle de los Ingresos recaudados Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

- Ejecucion ce caslos (Celendzrio) Decumento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

- Presentecién de Rerndicicnes Cocumenic z4 7 2 2 2@ 2 Z Z 7 7 2 2 Y

UNU
/ REG R AT AT AR
kA 40 G"O 7F e DllJlt;E'CTD:? v
P o 5; 3 U_}IC LGCRIED BEGIGNAL DE PUSD
Re'}/ﬁ/ffmmb& Gde 18 b ctvidad S ’P:,?ﬁj’f Cin ; Director Regiong!
H) [H BN
. e &
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GOBIERNO REGIONAL PUNO
PLAN DE ACTIVIDADES 2015

ENTIDAD ARCHIVO REGIONAL DE PUNO
U. EJECUTQORA 001 REGION PUNO - SEDE CENTRAL
Unidad CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES FROGRAMADAS Mecida | Centid. | ENERO | FEBR. |MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO |AGOSTO| SETIEM. | OCTUBR | NOVIEM. | DICIEM.

. Presupuesto Publico
- Formulacién del Presupueslo institucional 2016 |Cocumenlo 1 1
- Evaluacion del Presupuesto Ingtifucional Dccumento ) 1 1

. Planeamiento Estratégico

- Formulacién del Flan Estratécico Institucional Documento 1 1
- Formulacion del Plen Operativo Institucional Decumento 1 1
- Evaluacién del Plen Operztivo Institucionzl Documento Z i 1
. Proyectas
- Procrama: Conservacicn Preventiva del FON  |Documento 1 1

. Modernizzcién de la Gestién Publica

- Actuglizecion de 13 E<tructura Orgénice Documento 1 1

- Reclamento de Orcanizecion y Funciones Documento 1 1

- Formulecién del Menuzl ce Perfil de Puestos Documenio 1 1

- Form. Cuzdro de Fuestes de 1z Entidad Documento 1 1

- Encuestas sobre celidad de servicios en arch.  [Cuesticrario P4 1 !

. b
............ ARCHIVO REGICNAL DE PUND

ec ew e"l Zelividad Director Regicnzl




GOBIERNO REGIONAL PUNO

UNIDAD ORGANICA O DEPENDENCIA: ARCHIVC REGIONAL DE PUNO

ANEXO

N° 09

MARCO LOGICO

Resumen narrativo

Indicadcres

Medios de verificacién

Supuestos

RESULTADO FINAL

CEG 7: GESTION PUBLICA EFICIENTE, EFICAZ
CEMOCRATICA CON  PRACTICAS DE  VALORES
ETICOS Y LIDERAZCO PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE

Objetivo Especifico

Cesanroler los procescs archivisticos eutometizades pera
Lng  mejor  prestacion  de  servicios, implementande
ccciones de Supervision, Asesoremiento, Capacitacién v

Husién.

)

Weycor porcentge Ce fonces documentales cicenizeccs
¢ incremenio ce le cenlicad ce usuarics salislechcs

cen el servicio.

Informes de fos Crgancs de Linea, estacisticas y
Recistros Administretivos.

Estetilided econtrmice, teberal y cetacion cperiunz de
recurscs pere el lrabejo técmico y la prestecidn ce

senicics archivistices.

Resultados

. Metros lincales de documentcs crgenizaceos

2. Usuzrics setigfechcs con el servicio recitico

o

2. Sistema Regional de Archives fertalecido.

Actividades

1. 40% ce documenics orgenizades
servicio ce informacién

2.1, 85% ce veuancs elencidos

para prestar

3.1, 7 Archives Institecicneles implementeces

Recursos

12 Formeles de Avance de Metazs e Informes
Mensueles

22. Solicitudes de ueuarice, estadisticas e informes

J.2.Files e informes ¢e Supervision y @SECSIemiernic
p Y

Presupuesto $f623,634.00

1.1, Organizer les fondes documen lcc en cestecia.
1.2. Bescritir \cc 1ICnges CoTumEnizies en Cusiocia

1.3 Pre erver yconcervcr los cocumcr‘lc< £n cwodm
2.1 S & [IOCECIMIEniCS Ce glercicn & lTSLf:r‘CS
2.0 g"— izal e iondes cocurﬁemact €n custacia
z3.Eis bora Y emue\ec ce veo ce Proctames cel ARP
1 Verdicer cumplimiento notmes SNA y clzgncst. N

./—%cc-rcr = Arc,,wcc In IMLC\C(‘:G\EC cc Iz Regitn
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