
POSICIONES 
REQUERIDAS 

VALOR 
REFERENCIAL 

N° CARGO / ACTIVIDAD 

60 EVALUADOR MINERO 1 
	

2,000.00 

GOBIERNO 	PROCESO CAS N2  003- 

2015-GR.PUNO/CE 

FE DE ERRATAS 

CONVOCATORIA PÚBLICA 
PROCESO CAS N° 003-2015-GR.PUNO/CE 

PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LA 

DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS - GOBIERNO REGIONAL 

PUNO. 

Considerando: 

1. La Contratación Administrativa de Servicios de: Puesto 60.- Evaluador Minero. 

DICE: 

DEBE DECIR: 

N° CARGO / ACTIVIDAD 
POSICIONES 
REQUERIDAS 

VALOR 
REFERENCIAL 

60 EVALUADOR MINERO 1 3,000.00 

2. La adición de la Contratación Administrativa de Servicios del puesto: 
Asistente en Evaluación Ambiental - Dirección Regional de Energía y minas, 
como sigue: 

DIRECCION REGIONAL DE ENERGÍA Y MINAS 
N° ORDEN: 80 
CARGO/PUESTO: ASISTENTE EN EVALUACION AMBIENTAL 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia Experiencia profesional en el área. 

Competencias 
Proactivo, orientación a resultados, trabajo en equipo, compromiso 
laboral, identidad institucional, adaptabilidad al trabajo bajo presión. 

Formación 	Académica, 
grado 	académico 	y/o 
nivel de estudios 

Título Profesional de Ingeniero Ambiental, Químico, Metalurgista, 
Colegiado y habilitado. 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

a) Estudios de especialización en Medio Ambiente y Gestión 
Ambiental. 

Conocimientos 	para 	el 
puesto y/o cargo (otros): 

a) Conocimiento de las normas de formalización, elaboración y 
evaluación 	del 	instrumento 	de gestión 	ambiental 	correctivo, 
DIAS, EIA EIA detallado, PAMA, b). Conocimiento e interpretación 
de 	la 	normatividad 	vigente 	del 	Sector 	Minero, 	Energético 
Ambiental, c) Conocimiento en inspección y fiscalización medio 
ambiental. 



PROCESO CAS N9  003- 

2015-GR.PUNO/CE 

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0 CARGO 
Principales funciones a desarrollar: 
• Orientar a los inversionistas privados, sobre las disposiciones legales vigentes, así 

como los procedimientos mineros para realizar actividades medio ambientales en la 
pequeña minería y minería artesanal. 

• Evaluación de IGAC, DIAs, ElAs Semi Detallado. EIA Detallado, PAMA, de diferentes 
proyectos mineros. 

• Desarrollar actividades de fiscalización ambiental de las actividades de la pequeña 
minería y minería artesanal. 

• Elaborar informes técnicos con opinión correspondientes en función a la competencia 
de la DREM Puno. 

• Reportar informes trimestrales a la OEFA de las fiscalizaciones y otras actividades 
realizadas. 

• Formular Proyectos y planes de desarrollo minero ambiental para realizar una minería 
sostenible y amigable con la naturaleza en aspectos medio ambientes. 

• Apoyar en las acciones administrativas en aspectos minero ambientales de la DREM 
Puno. 

• Otras funciones inherentes al cargo. 

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del 
servicio 

Dirección Regional de Energía y Minas - Puno 

Duración del contrato 
Inicio: A partir de la Suscripción del contrato 

Termino: al 31 de Agosto del 2015 

Remuneración mensual 
S/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Nuevos Soles). 
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, así como toda 
deducción aplicable al trabajador. 

Puno, 12 de Mayo del 2015. 

COMISION EVALUADORA 
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